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PLAN PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL TELETRABAJO 
EN EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 

EMPLEO - UE 001 - AÑO 2024 
  
 

I. OBJETIVO 
 
 El Plan de Implementación del Teletrabajo (en adelante, Plan) tiene como objetivo 

proporcionar herramientas y procedimientos que permitan implementar el teletrabajo 
en el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo - UE 001 (en adelante, MTPE), 
de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente.  

 
II. FINALIDAD 
 

Fomentar el bienestar, la integridad y la conciliación entre la vida personal, familiar y 
laboral de todo/a servidor/a civil, a través de la implementación del teletrabajo en el 
MTPE.  

 
III. BASE LEGAL 

 
3.1. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. 
 
3.2. Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo.  
 
3.3. Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de 

la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. 
 
3.4. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto 

Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo 
General.  

 
3.5. Decreto Supremo N° 002-2023-TR, Decreto Supremo que aprueba el 

Reglamento de la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo. 
 
3.6. Resolución Ministerial N° 308-2019-TR, que aprueba el Texto Integrado del 

Reglamento de Organización y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promoción 
del Empleo. 

 
3.7. Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 054-2023-SERVIR-PE, que aprueba la 

Guía Orientadora para Implementar el Teletrabajo en las entidades públicas.  
 

IV. GLOSARIO DE TÉRMINOS 
 

a) Teletrabajo: Es una modalidad especial de prestación de labores regular o 
habitual, aplicable a las entidades públicas, que se realiza de forma 
subordinada sin presencia física del/de la servidor/a civil en el centro de trabajo, 
de acuerdo a las necesidades de servicio que prestan y sujetándose a los 
recursos humanos, digitales y presupuestales con los que dispone. El 
teletrabajo es una modalidad especial de prestación de labores orientada a la 
necesidad organizativa de la entidad, entendiéndose como tal a las 
necesidades de organización, gestión u otras con la finalidad de alcanzar sus 
objetivos. Se caracteriza por ser de carácter voluntario y reversible. 
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b) Teletrabajador/a: Es el/la servidor/a civil que trabaja, de forma subordinada, 
desde un lugar distinto a la oficina, utilizando tecnologías como internet, video 
conferencias, entre otros, para comunicarse y desarrollar sus actividades, 
respetando las normas y disposiciones internas establecidas por la entidad. 

 
c) Plan de Implementación del Teletrabajo: Es el documento que se formula de 

acuerdo a las funciones, necesidades organizativas, desarrollo y equipamiento 
digital de la entidad y contiene al menos los criterios de identificación y listado 
de los puestos que puedan ser desempeñados en modalidad de teletrabajo, el 
mecanismo de control y seguimiento de las actividades y los medios digitales 
para el desempeño de las funciones. 

 
d) Desconexión digital: Es el derecho del/de la servidor/a civil que consiste en 

limitar el tiempo de uso de los dispositivos, apagarlos durante determinadas 
horas del día o desactivar las notificaciones y alertas durante un periodo de 
tiempo que no corresponda a la jornada laboral, salvo causas de fuerza mayor 
o circunstancias excepcionales que requieran la conexión del/de la servidor/a 
civil fuera del horario laboral. 

 
V. ALCANCE 

 
El ámbito de aplicación del presente Plan comprende a todos/as los/las servidores/as 
civiles con vínculo laboral vigente con el MTPE, independientemente del régimen 
laboral al que pertenezcan.   
 
De conformidad con la ley, en el caso de las modalidades formativas u otras 
análogas, se les aplica las disposiciones de la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo, 
siempre que no contravenga su naturaleza formativa.  
 
El MTPE brinda las facilidades de acceso a la modalidad de teletrabajo a los/las 
servidores/as vulnerables y otros, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de 
la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2023-
TR; y la Guía Orientadora para Implementar el Teletrabajo en las entidades públicas 
de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, aprobada por Resolución de 
Presidencia Ejecutiva N° 054-2023-SERVIR-PE. 
 

VI. VIGENCIA  
 

El Plan tiene vigencia durante el Ejercicio Fiscal 2024, y se encuentra sujeto a las 
necesidades del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo para el otorgamiento 
del teletrabajo a los/as servidores/as civiles. 

 
VII. NORMAS 

 
7.1. MODALIDADES DEL TELETRABAJO  

 
El teletrabajo puede desarrollarse en dos modalidades:  
 
a)  Teletrabajo total: La prestación de las labores del/de la servidor/a civil se 

efectúa de forma no presencial en su totalidad, salvo eventuales actividades o 
coordinaciones presenciales en la oportunidad en que el/la servidor/a civil lo 
estime necesario o en que lo requiera el MTPE.  

 
b)  Teletrabajo parcial: La prestación de las labores del/de la servidor/a civil se 

realiza de forma presencial y no presencial.  
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El teletrabajo total o parcial puede implementarse de forma temporal o permanente, 
de acuerdo con la necesidad del servicio y/o a las necesidades organizativas.  
 
El MTPE puede determinar la reversibilidad del teletrabajo, aunque se haya 
establecido con carácter permanente. 

 
7.2. JORNADA LABORAL EN LA MODALIDAD DE TELETRABAJO 
 
La jornada laboral diaria en la modalidad de teletrabajo en el MTPE es la misma 
aplicable a la jornada del/de la servidor/a civil que presta sus servicios de forma 
presencial. 

 
7.3. LUGAR DONDE SE DESARROLLA EL TELETRABAJO 
 
El/la teletrabajador/a elige el lugar donde habitualmente realizará el teletrabajo, y 
consigna este aspecto en su Solicitud de cambio de modalidad de trabajo. 
 
En caso de cambio de lugar habitual de teletrabajo, el/la teletrabajador/a debe 
informar a la Oficina General de Recursos Humanos (en adelante, OGRH) con una 
anticipación de cinco (5) días hábiles. 
 
El/la teletrabajador/a puede realizar sus labores dentro del territorio nacional como 
fuera de este, siendo que, en este último supuesto, debe acordarse de manera previa 
las condiciones específicas de la modalidad, debiendo cumplir el/la teletrabajador/a 
las normas migratorias, laborales y tributarias correspondientes. 
 
7.4. MEDIOS DIGITALES PARA EL DESEMPEÑO DE FUNCIONES  

 
El MTPE proporciona a los/as teletrabajadores/as los medios digitales necesarios 
para su actividad, teniendo en cuenta para ello la disponibilidad de recursos digitales. 
Estos medios consisten en un equipo de cómputo que cumpla con la finalidad de 
facilitar una solución única de equipamiento y conectividad al/a la servidor/a civil. 

 
Alternativamente, puede realizarse la prestación de labores utilizando los equipos 
personales y/o servicios de acceso a internet del/de la servidor/a civil, previa petición 
del MTPE o del/de la servidor/a civil solicitante y con su consentimiento expreso, 
siempre que sea compatible con los estándares de seguridad del MTPE.  

 
El uso de equipos personales, los gastos que genere su uso y/o servicio de internet 
para el teletrabajo no conlleva a derecho a compensación alguno. 

 
Los medios digitales otorgados por el MTPE no se pueden emplear para finalidades 
diferentes a las derivadas de la prestación de labores que justificaron su entrega y 
los/as servidores/as civiles receptores de los mismos garantizan su uso y custodia 
con la debida diligencia, bajo responsabilidad.  

 
El titular del órgano o unidad orgánica brinda al/a la teletrabajador/a el acceso a las 
aplicaciones y recursos tecnológicos necesarios, estableciendo los sistemas que 
garanticen la accesibilidad, agilidad, seguridad y confidencialidad de la comunicación. 
 
7.5. CRITERIOS PARA LA IDENTIFICACIÓN DE PUESTOS TELETRABAJABLES 
 
Para la determinación de los puestos teletrabajables se realiza el análisis de los 
puestos de acuerdo con los criterios asociados a la función del puesto, previstos en 
la “Matriz de identificación de puestos para el teletrabajo” contenida en el Anexo N° 
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02 de la “Guía Orientadora para Implementar el Teletrabajo en las entidades públicas” 
de SERVIR, los cuales consideran los siguientes subcriterios y condiciones: 
 

Cuadro N° 01: Subcriterios y condiciones asociadas a la “Función del Puesto” 

 

Subcriterio Condiciones 

Nivel de flexibilidad 
del puesto 

• Capacidad de adaptarse a un horario de trabajo flexible.  

• Capacidad de trabajar desde cualquier lugar con conexión a internet. 

• Establecimiento de horarios y líneas claras de comunicación para la 
entrega de trabajo y seguimiento.  

Cumplimiento y 
productividad 

• Las actividades del puesto permiten establecer plazos de ejecución. 

• Las actividades del puesto se pueden establecer en objetivos, metas 
y/o resultados de forma que permitan realizar un seguimiento y 
evaluación.  

• Las actividades del puesto son susceptibles de ser verificadas a 
través de evidencias para la comprobación de resultados.  

Autonomía en las 
tareas 

• Las actividades del puesto permiten tomar decisiones y resolver 
problemas sin supervisión directa. 

• Las actividades del puesto no están sujetas a imprevistos que 
impiden planificar y organizar el trabajo de manera autónoma. 

• Las actividades y/o funciones son repetitivas y/o fácilmente 
replicables.  

Digitalización de las 
actividades del 

puesto 

• Los documentos que permiten el desarrollo de las actividades del 
puesto, están digitalizados/virtualizados.  

• Para el desarrollo de las actividades se gestiona expedientes 
tramitados íntegramente por medios electrónicos.  

• Para el cumplimiento de las tareas y/o funciones, existe facilidad 
para acceder a información necesaria y/o documento en línea, desde 
cualquier dispositivo con conexión a internet.  

• Existe disponibilidad de soporte técnico y ayuda para resolver 
problemas en línea.  

Confidencialidad de 
la información 

• Existen regulaciones en materia de políticas de seguridad como la 
gestión de contraseñas y uso de dispositivos móviles.  

• Existen procedimientos que definen frecuencia y efectividad de las 
copias de seguridad de la información para la perdida de protección 
de datos. 

• Existen procedimientos que permiten restringir el acceso a la 
información a usuarios autorizados mediante contraseñas. 

 
A modo enunciativo y no limitativo, se puede considerar como puestos teletrabajables 
aquellos que contienen las actividades y/o funciones y/o tareas que se detallan a 
continuación:  

 
- Estudio y análisis de proyectos. 
- Elaboración de informes. 
- Redacción y corrección de documentos. 
- Gestión, desarrollo, implementación y despliegue de sistemas de información 

y comunicaciones. 
- Infraestructuras, plataformas y servicios digitales. 
- Proyectos de gobierno y transformación digital. 
- Gestión de expedientes tramitados íntegramente por medios digitales. 
- Propuestas de resolución de recursos administrativos. 
- Atención al público siempre que se realice mediante canales digitales (correo 

electrónico, teléfono/celular y/o comunicación con uso de internet o redes 
sociales), entre otros similares. 
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VIII. MECÁNICA OPERATIVA 
 

8.1. IDENTIFICACIÓN DE PUESTOS TELETRABAJABLES 
 
a) La OGRH, en coordinación con los/las titulares de los órganos y/o unidades 

orgánicas, identifican y listan los puestos teletrabajables del MTPE, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 35 del Reglamento de la Ley N° 
31572, Ley del Teletrabajo, y lo señalado en el numeral 6.6 del presente Plan. 

 
b) Los/las titulares de los órganos y/o unidades orgánicas del MTPE, tras la 

evaluación y análisis de los puestos de los/as servidores/as del órgano y/o 
unidad orgánica a su cargo, remiten formalmente a la OGRH los resultados de 
la evaluación realizada, adjuntando la “Matriz de identificación de puestos para 
el Teletrabajo”. 

 
c) La OGRH revisa y consolida la información recogida de la “Matriz de 

identificación de puestos para el Teletrabajo” remitida por los/las titulares de los 
órganos y/o unidades orgánicas de la entidad, a fin de contar con la “Lista de 
puestos teletrabajables del MTPE” (Anexo N° 01), la cual puede ser modificada 
y actualizada, siendo sus modificaciones comunicadas a los/las servidores/as, a 
través de los canales digitales de difusión oficial de la entidad, tales como la sede 
digital del MTPE y el correo Webmaster MTPE (webmaster@trabajo.gob.pe).   

 
d) El que un puesto se encuentre en la “Lista de puestos teletrabajables del MTPE”, 

no significa que en automático este deba desarrollarse bajo dicha modalidad. 
Al respecto, cada jefe/a inmediato/a, de acuerdo a las necesidades y objetivos 
del órgano y/o unidad orgánica, evalúa la solicitud de cambio de modalidad 
presentado por el/la servidor/a civil y emite su opinión para posteriormente 
enviarla a la evaluación de la OGRH. 

 
8.2. PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DEL TELETRABAJO 

 
a) La OGRH elabora la propuesta de Plan, la misma que contiene la “Lista de 

puestos teletrabajables del MTPE”, con la finalidad de que sea aprobado por el 
titular de la entidad, según lo dispuesto por el numeral 36.1 del Reglamento de 
la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo, o quien tenga delegada dicha función. 

 
b) El Plan se formula de acuerdo con las funciones, necesidades organizativas, 

desarrollo y equipamiento digital del MTPE. 
 
c) Una vez aprobado el presente Plan, la OGRH lo comunica a los/as servidores/as 

civiles, a través de los canales de difusión oficial de la entidad, tales como la sede 
digital del MTPE y el correo Webmaster MTPE (webmaster@trabajo.gob.pe).   

 
8.3. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACIÓN DEL TELETRABAJO 

 
a) Recepción de solicitudes 
 

La OGRH recibe las solicitudes de cambio de modalidad de la prestación de 
servicios, a través del Anexo N° 02 presentado por el/la servidor/a civil, 
procediendo a su evaluación dentro del plazo de diez (10) días hábiles. 

 
Las solicitudes de cambio de modalidad presentadas sin adjuntar el Anexo N° 
02, debidamente lleno, y la documentación de sustento (en los casos que 
corresponda) son observadas por la OGRH, la cual concede un plazo máximo 

mailto:webmaster@trabajo.gob.pe
mailto:webmaster@trabajo.gob.pe


 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho" 

 

6 

de dos (2) días hábiles para la subsanación correspondiente. Durante dicho 
plazo se suspende el cómputo del plazo de los diez (10) días hábiles 
mencionados en el párrafo anterior.     

 
Los/as servidores/as que requieran el cambio de modalidad de trabajo en virtud 
a condiciones señaladas en el artículo 16 de la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo 
(población vulnerable y otros) lo declaran así en su solicitud de cambio de 
modalidad, presentando la documentación de sustento correspondiente. 

 
b) Evaluación de solicitudes  
 

La OGRH luego de recibir la solicitud de cambio de modalidad de trabajo 
(Anexo N° 02), revisa e identifica el puesto de el/la servidor/a solicitante en la 
“Lista de puestos teletrabajables del MTPE” (Anexo N° 01). 

 
b.1)  Cuando el puesto se encuentre identificado como teletrabajable en 

la “Lista de puestos teletrabajables del MTPE”  
 

En los casos en que el puesto se encuentre identificado como 
teletrabajable (total o parcial) en la “Lista de puestos teletrabajables del 
MTPE”, la OGRH traslada la solicitud a el/la jefe/a inmediato/a del 
servidor/a para que emita su opinión, autorizando o no la solicitud, y la 
comunique a la OGRH (a través del Anexo N° 03) en un plazo máximo de 
dos (2) días hábiles. 

 
b.1.1) Cuando el/la jefe/a inmediato/a considera denegar la solicitud  

 
El/la jefe/a inmediato/a sustenta las razones por las cuales considera que 
no procede el cambio de modalidad, de acuerdo a la necesidad del 
servicio, según el numeral 34.1 del artículo 34 del Reglamento de la Ley 
N° 31572, Ley del Teletrabajo, y lo comunica a la OGRH dentro del mismo 
plazo señalado en el literal b.1), bajo responsabilidad, a través del Anexo 
N° 03.  
 
Recibido el Anexo N° 03, la OGRH revisa la documentación para dar 
respuesta, de manera sustentada, al/a la servidor/a, dentro del plazo de 
diez (10) días hábiles de presentada la solicitud por el/la servidor/a. 

 
b.1.2) Cuando el/la jefe/a inmediato/a considera autorizar la solicitud 

 
En caso el/la jefe/a considere autorizar la solicitud de cambio de 
modalidad a teletrabajo, dentro del plazo señalado en el literal b.1), remite 
a la OGRH los Anexos N° 02 y N° 03, los cuales contienen información 
sobre:  

 

• La modalidad de teletrabajo: parcial o total.  

• La temporalidad de la prestación de servicio: temporal o permanente.  

• La frecuencia y los días que debe asistir el/la teletrabajador/a al MTPE, 
para los casos de modalidad de teletrabajo parcial.  

• El lugar de la prestación del servicio. 

• La fecha de inicio y de término del teletrabajo.  
 

Recibida la documentación, la OGRH, a través de el/la especialista en 
seguridad y salud en el trabajo, evalúa los riesgos en materia de 
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seguridad y salud a los que se encuentra expuesto el/la teletrabajador/a 
en el espacio habitual de teletrabajo propuesto, según Anexo N° 04.  

 
b.2)  Cuando el puesto se encuentre como no teletrabajable en la “Lista 

de puestos teletrabajables del MTPE”  
 

En los casos en que el puesto se encuentre como “no teletrabajable” en 
la “Lista de puestos teletrabajables del MTPE”, pero la solicitud se 
sustente por motivos de población vulnerable y/u otros (conforme a los 
subcriterios y condiciones del Cuadro N° 02), la OGRH procede a través 
de el/la médico ocupacional y/o el/la asistente/a en servicio social, a la 
revisión y evaluación de la documentación de sustento presentada por el 
servidor/a, pudiendo requerir, en los casos que corresponda, la 
presentación de un informe médico. 

 
Cuadro N° 02: Subcriterios y condiciones asociadas al/a la servidor/a 

 

Subcriterio Condiciones 

Discapacidad 
y/o población 
vulnerable (*) 

• Servidor/a civil con algún tipo de discapacidad.  

• Servidora gestante o en período de lactancia.  

• Responsable del cuidado de niños, de personas adultas 
mayores, de personas con discapacidad. 

• Responsable de personas pertenecientes a grupos de riesgo 
por factores clínicos o enfermedades preexistentes.  

• Responsable de familiares directos que se encuentren con 
enfermedad en estado grave o terminal o sufran accidente 
grave. 

* Según inciso b, numeral 2.1 de la Guía Orientadora para Implementar el Teletrabajo en las 
entidades públicas de SERVIR. 

 
Culminado el proceso de evaluación de la documentación de sustento por 
motivos de población vulnerable y/u otros, la OGRH traslada la solicitud 
de cambio de modalidad, junto con los resultados de la evaluación realizada, 
a el/la jefe/a inmediato/a del servidor/a para que emita su opinión, en el 
plazo máximo de dos (2) días hábiles, a través del Anexo N° 03. 

 
b.2.1) Cuando el/la jefe/a inmediato/a considera denegar la solicitud  

 
El/la jefe/a inmediato/a sustenta las razones por las cuales considera que 
no procede el cambio de modalidad, de acuerdo a la necesidad del 
servicio, según el numeral 34.1 del artículo 34 del Reglamento de la Ley 
N° 31572, Ley del Teletrabajo, y lo comunica a la OGRH dentro del mismo 
plazo señalado en el literal b.2), bajo responsabilidad, a través del Anexo 
N° 03. 
 
Recibido el Anexo N° 03, la OGRH revisa la documentación para dar 
respuesta, de manera sustentada, al/a la servidor/a, dentro del plazo de 
diez (10) días hábiles de presentada la solicitud por el/la servidor/a. 

 
b.2.2) Cuando el/la jefe/a inmediato/a considera autorizar la solicitud 
 
En caso el/la jefe/a considere autorizar la solicitud de cambio de 
modalidad a teletrabajo dentro del plazo máximo de dos (2) días hábiles, 
remite a la OGRH los Anexos N° 02 y N° 03, los cuales contienen 
información sobre:  
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• La modalidad de teletrabajo: parcial o total. 

• La temporalidad de la prestación de servicio: temporal o permanente.  

• La frecuencia y los días que debe asistir el/la teletrabajador/a al MTPE, 
para los casos de modalidad de teletrabajo parcial.  

• El lugar de la prestación del servicio. 

• La fecha de inicio y de término del teletrabajo.  

• Documentación de sustento del motivo por el que solicita el teletrabajo.  
 

Recibida la documentación, la OGRH, a través de el/la especialista en 
seguridad y salud en el trabajo, procede a evaluar los riesgos en materia 
de seguridad y salud a los que se encuentra expuesto el/la teletrabajador/a 
en el espacio habitual de teletrabajo propuesto, según Anexo N° 04. 

 
b.3)  Cuando se solicita recursos tecnológicos y/o material mobiliario  

 
En caso el/la servidor/a solicite recursos tecnológicos y/o material 
mobiliario, la OGRH solicita información a la Oficina General de 
Estadística y Tecnologías de la Información y Comunicaciones (en 
adelante, OGETIC) sobre los recursos tecnológicos y su disponibilidad de 
entrega en préstamo; así como, a la Oficina de Abastecimiento y 
Servicios Auxiliares de la Oficina General de Administración (en adelante, 
OASA de la OGA) sobre el material mobiliario (escritorio, silla, lámpara, 
entre otros) con los que se cuente. 
 
Si luego de la evaluación por parte de la OGETIC sobre los recursos 
tecnológicos y digitales, y de la OASA de la OGA sobre el material 
mobiliario, cualquiera de estas informa que no se cuenta con la 
disponibilidad de los recursos y el/la servidor/a no cuente con equipos y/o 
mobiliario propio necesario para el cambio de modalidad a teletrabajo, la 
solicitud será denegada. 
 
El subcriterio referido a “Acceso a la Tecnología” previsto en el literal b 
del numeral 2.1 de la “Guía Orientadora para Implementar el Teletrabajo 
en las entidades públicas” de SERVIR, se cumple de acuerdo con la 
declaración jurada del Anexo N° 02 que presenta el/la servidor/a, la cual 
está sujeta a fiscalización posterior a cargo de la OGETIC en 
coordinación con la OGRH. 
  
Culminado el proceso de evaluación, la OGRH comunica la respuesta (de 
forma física o virtual) al/la servidor/a civil, dentro del plazo de diez (10) 
días hábiles de presentada su solicitud. 
 
En caso de aprobación de la solicitud de cambio de modalidad, se 
procede a la elaboración y suscripción del Acuerdo de modificación de la 
modalidad de prestación de servicios. 

 
8.4. SUSCRIPCIÓN DE ACUERDO 

 
a) La OGRH elabora y suscribe, dentro del plazo de cinco (5) días hábiles 

posteriores a los resultados de la evaluación, el “Acuerdo de modificación 
de la modalidad de prestación de servicios” (Anexo N° 05), mediante el 
cual se especifican las condiciones, condiciones del servicio, entre otros 
aspectos.  
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b) Asimismo, el/la servidor/a civil además de suscribir el Acuerdo de 
modificación de la modalidad de prestación de servicios, debe suscribir 
las siguientes Declaraciones Juradas: 

 
- Declaración Jurada de prohibición de utilizar a terceros para realizar el 

teletrabajo (Anexo N° 06) 
- Declaración Jurada de Compromiso de proporcionar mis propios 

recursos para el desarrollo del teletrabajo (Anexo N° 07) 
- Declaración Jurada de Autorización de Comunicaciones (Anexo N° 08) 
- Declaración Jurada de Confidencialidad de la Información (Anexo N° 

09); y otros que se requieran para dicho fin. 
 

c) La vigencia del cambio de modalidad de la prestación del servicio se rige 
de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo y/o Adenda de modificación 
de la modalidad. 

 
8.5. CAPACITACIÓN EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL 

TELETRABAJO 
 

a) De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 16 del Reglamento de la Ley 
N° 31572, Ley del Teletrabajo, previo al inicio de prestación del servicio 
bajo la modalidad de teletrabajo, la OGRH realiza las capacitaciones de 
los incisos i) y ii) del listado debajo, y coordina con la OGETIC para la 
realización de los temas iii) y iv) siguientes: 

 
i) Seguridad y salud en la modalidad del teletrabajo. 
ii) Prevención del hostigamiento sexual. 
iii) Uso de medios digitales en materia de protección de datos personales 

y seguridad y confianza digital. 
iv) Uso de los aplicativos digitales y cualquier plataforma digital a utilizarse 

en el desarrollo de sus labores. 
 

b) Las capacitaciones se realizan al inicio de la relación laboral o antes de 
cambiar la modalidad de presencial a teletrabajo, según corresponda, así 
como cuando se introduzcan modificaciones sustanciales a los medios 
digitales empleados en la prestación del servicio. Para tales efectos, el/la 
servidor/a debe suscribir el Anexo N° 10: Conformidad de Capacitaciones 
en el marco de la implementación del teletrabajo.  

 
8.6. REGISTRO EN EL LEGAJO PERSONAL 

 
La solicitud aprobada o desaprobada, el Acuerdo u otro documento debidamente 
suscrito por el/la servidor/a civil debe ser incorporado en su legajo personal, cuyo 
proceso se encuentra a cargo de la OGRH.  

 
IX. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS PRODUCTOS Y/O 

ACTIVIDADES Y PERIODICIDAD 
 

9.1. Control y supervisión 
 

Los/as teletrabajadores/as tienen la obligación de registrar el inicio y término 
de sus actividades laborales en el horario establecido por el MTPE. Dicho 
registro se realiza a través del correo electrónico de asistencia que indique la 
OGRH y/o a través de la plataforma o sistema que habilite con tal fin la OGRH. 
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Los/as teletrabajadores/as deben estar disponibles durante el horario de 
trabajo, para las coordinaciones laborales que se requieran realizar, ya sea vía 
correo electrónico, llamadas telefónicas u otro medio de comunicación 
establecido para dicho fin. 

 
Los/as titulares de los órganos y unidades orgánicas y/o los/as jefes/as 
inmediatos/as, según corresponda, son responsables de identificar y comunicar 
a los/as servidores/as las actividades que deben realizar a través del medio que 
consideren pertinente (acta de reunión de trabajo, correo electrónico, documento 
colaborativo, entre otros). Tales actividades serán consignadas en la Matriz de 
Control y Seguimiento del Teletrabajo (Anexo N° 11) 

 
Las actividades asignadas se pueden ajustar debido a un cambio de las 
prioridades, el cambio o ajuste de una actividad debe reemplazar la actividad 
original. 

 
Los/as titulares de los órganos, de las unidades orgánicas y/o los/as jefes/as 
inmediatos/as son responsables de supervisar, de manera permanente, el 
cumplimiento de las actividades de los/as teletrabajadores/as durante el horario 
laboral, a través de reuniones de equipo, llamadas telefónicas de coordinación, 
revisión de documentos enviados por Sistema Integrado de Gestión 
Documentaria, por correo electrónico o por carpetas compartidas, entre otros. 

 
9.2. Seguimiento de actividades 
 

Los/as teletrabajadores/as deben llenar la Matriz de control y seguimiento de 
teletrabajo (Anexo N° 11), la cual tiene carácter de declaración jurada, de manera 
mensual, así como al término del periodo temporal de la modalidad de teletrabajo 
en razón a la naturaleza de las actividades asignadas a cada teletrabajador/a. 

 
Los/las titulares de los órganos y/o unidades orgánicas deben validar y reportar 
la Matriz de control y seguimiento de teletrabajo, de todo su equipo, y remitirla a 
la OGRH, dentro de los 5 días hábiles posteriores al término del periodo mensual, 
así como del término de la temporalidad de la modalidad de teletrabajo del 
servidor/a a su cargo (en caso de no renovación o ampliación de temporalidad). 

 
El/la teletrabajador/a que deje el puesto debe reportar a su jefe/a el cumplimiento 
de actividades asignadas en la matriz respectiva como parte de su entrega de 
cargo.  

 
Si es el/la jefe/a quien deja el puesto de manera definitiva, debe reportar a la 
OGRH la matriz con el avance en el cumplimiento de actividades de su equipo. 

 
9.3. Fiscalización posterior 
 

Respecto a los/as servidores/as civiles que requieran el cambio de modalidad 
de trabajo, en virtud de los criterios de población vulnerable y otros (Cuadro N° 02 
del literal b.2) del numeral 8.3 del presente Plan), la OGRH puede realizar la 
fiscalización posterior, de manera aleatoria, de la documentación presentada 
como sustento, a fin de determinar la veracidad de las condiciones declaradas. 
De encontrar presuntas irregularidades, la OGRH informa a la Secretaría Técnica 
de los Órganos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario del 
MTPE para que inicie el deslinde de responsabilidades administrativas 
disciplinarias.  
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Asimismo, se pueden realizar fiscalizaciones aleatorias posteriores acerca de 
las condiciones digitales y de seguridad que puedan representar un riesgo para 
la seguridad y confidencialidad de la información del MTPE; y, de las condiciones 
de seguridad y salud en el espacio en que el/la teletrabajador/a realiza sus 
actividades. 

 
X. SUPUESTOS DE REVERSIÓN DE LA MODALIDAD DE TELETRABAJO 
 

10.1. Los/las titulares de los órganos y/o unidades orgánicas están facultados/as a 
variar la modalidad de trabajo, de presencial a teletrabajo, o viceversa, de los 
servidores/as a su cargo, de acuerdo a las necesidades del servicio. 

 
10.2. Los supuestos de reversibilidad del teletrabajo, son los siguientes:  

 
a) No estar disponible para las coordinaciones que resulten necesarias, 

durante la jornada laboral. 
b) No mantener comunicación permanente con el jefe/a inmediato y/o equipo 

de trabajo, vía correo electrónico, telefónica u otro análogo. 
c) No asistir a reuniones virtuales, las mismas que podrán ser convocadas en 

cualquier momento de la jornada laboral, sin previo aviso. Las reuniones 
virtuales serán llevadas a cabo con cámara encendida durante toda la 
reunión. 

d) Incumplir la ejecución de actividades/productos asignados/encargados.  
e) Incumplir medidas de seguridad y confidencialidad de la información. 
f) No garantizar las condiciones de conectividad para desarrollar el teletrabajo.  
g) Variación de las necesidades organizativas o del servicio que presta el/la 

servidor/a civil, sujeto a la disponibilidad de recursos humano, digital y/o 
presupuestal. 

h) Otros supuestos debidamente motivados que dificulten la prestación de los 
servicios o las necesidades organizativas del MTPE.  

 
10.3. Para tal efecto, los/las titulares de los órganos y/o unidades orgánicas remiten 

una solicitud debidamente motivada, mediante el Sistema Integrado de Gestión 
Documentaria, a fin de que la OGRH comunique al/la servidor/a civil el cambio 
de su modalidad de trabajo, con una anticipación mínima de diez (10) días 
hábiles. 

 
XI. AMPLIACIÓN DEL PERIODO TEMPORAL DE TELETRABAJO 

 
Diez (10) días hábiles previos al término del periodo temporal del teletrabajo fijado 
en el Acuerdo de modificación de la modalidad de prestación de servicios, el 
teletrabajador/a que requiera la ampliación del periodo temporal debe presentar a la 
OGRH su solicitud por escrito, adjuntando la documentación que sustente el motivo 
de su solicitud (en caso que se trate de motivos asociados a las condiciones del 
servidor/a). 
 
En los casos que el teletrabajo se haya otorgado por motivos de alguna condición 
médica del servidor/a, se debe presentar como parte de la documentación de 
sustento un informe médico que acredite su estado de salud actual.  
 
Recibida la solicitud, la OGRH solicita a el/la jefe/a inmediato/a del servidor/a su 
autorización para la ampliación del periodo, la cual debe ser respondida en el plazo 
de dos (2) días hábiles adjuntando el Anexo N° 03, señalando la nueva fecha de 
término del periodo temporal.  
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La OGRH, revisado el Anexo N° 03 y la documentación de sustento (para los casos 
de discapacidad o población vulnerable y otros), suscribe con el/la teletrabajador/a la 
Adenda al Acuerdo de modificación de la prestación de servicios (Anexo N° 12) 
dentro de los diez (10) días hábiles de presentada la solicitud.  
 
En caso el/la jefe/a inmediato/a considere denegar la solicitud de ampliación, debe 
sustentar las razones por las cuales considera que no procede y comunicarlo en el 
plazo de dos (2) días hábiles a la OGRH con el Anexo N° 03. Esta última Oficina 
comunica al/la teletrabajador/a la denegatoria, debidamente sustentada, dentro de 
los diez (10) días hábiles de presentada la solicitud. 

 
XII. CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DEL TELETRABAJO 
 

N.º Acciones Responsables Plazo 

1 

Identificación de puestos 
teletrabajables a través de la 

Matriz de identificación de 
puestos teletrabajables 

Titulares de los órganos 
y/o unidades orgánicas 

 
OGRH 

15 días calendario 

2 
Establecer el mecanismo de 
control y seguimiento de las 

actividades  
OGRH 2 días calendario 

3 
Definición de los medios 

digitales para el desempeño 
de las funciones  

OGRH 
OGETIC 

2 días calendario 

4 
Elaboración de propuesta de 
Plan de Implementación del 

Teletrabajo 
OGRH 10 días calendario 

5 
Aprobación del Plan de 

Implementación del 
Teletrabajo 2024 

Secretaría General 3 días calendario 

6 
Recepción de solicitudes de 
los/as servidores/as civiles 

OGRH 

A partir del día siguiente de 
la aprobación del Plan de 

Implementación del 
Teletrabajo 

7 
Evaluación de solicitud y 

respuesta 

Jefe/a inmediato/a del/la 
servidor/a civil 

 
OGRH 

10 días hábiles de recibida la 
solicitud  

8 
Elaboración y suscripción de 

Acuerdo de Teletrabajo (u 
otros documentos) 

OGRH  
 

Servidor/a civil 

Dentro de los 5 días hábiles 
posteriores a los resultados 

de la evaluación 

9 
Ajustes periódicos de 

corresponder 

Jefe/a inmediato/a del/la 
servidor/a civil 

 
OGRH 

Serán generados los 
cambios, según corresponda 

10 
Capacitación al/la 
teletrabajador/a 

OGRH 
Previo al inicio de labores 

bajo la modalidad de 
teletrabajo 

 
XIII. RESPONSABILIDADES  
 

13.1. La OGRH y los/las titulares de los órganos y/o unidades orgánicas del MTPE 
son responsables de la implementación del Plan, debiendo considerar para ello 
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lo establecido en la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo, y su Reglamento, así 
como la Guía Orientadora para Implementar el Teletrabajo en las entidades 
públicas de SERVIR.  

 

13.2. Los/las titulares de los órganos y/o unidades orgánicas del MTPE son 
responsables de identificar las actividades de los/las teletrabajadores/as para 
su ejecución durante el periodo establecido, teniendo en cuenta el alineamiento 
a las actividades del órgano o unidad orgánica; y, aquellas vinculadas al 
cumplimiento de las metas de desempeño. Así como de realizar el seguimiento 
de las actividades y reportar su cumplimiento a OGRH en los plazos 
establecidos en el presente Plan. 

 

13.3. La OGETIC y la OASA de la OGA son responsables de brindar los recursos 
tecnológicos y mobiliarios a los/as servidores/as civiles en condición de 
teletrabajo, según corresponda, considerando la disponibilidad del MTPE. 

 

13.4. La OGRH y la OGETIC son responsables, de acuerdo con los temas de sus 
competencias, de realizar las capacitaciones señaladas en el numeral 8.5 del 
presente Plan. 

 

13.5. La Secretaría General, en su calidad de máxima autoridad administrativa del 
MTPE, es responsable de la aprobación del Plan de Implementación del 
Teletrabajo, a través de la emisión de la resolución correspondiente, salvo se 
haya delegado dicha atribución.  

 

13.6. El Plan debe comunicarse a los/las teletrabajadores/as y servidores/as civiles 
a través de los medios físicos o digitales que disponga la entidad. 

 

13.7. Ante el incumplimiento de las actividades asignadas y/o presuntas irregularidades, 
los/las titulares de los órganos y/o unidades orgánicas y/o la OGRH deben 
informar a la Secretaría Técnica de los Órganos Instructores del Procedimiento 
Administrativo Disciplinario del MTPE, para las acciones que correspondan en 
el marco del régimen disciplinario y del procedimiento administrativo sancionador 
regulado en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y su Reglamento. 

 

13.8. La OGRH es responsable de remitir a SERVIR, al cierre del ejercicio fiscal, los 
resultados de la implementación de teletrabajo en el MTPE. 

 
XIV. EVALUACIÓN DEL PLAN 

 

La OGRH evalúa semestralmente el objetivo señalado en el Plan, a fin de evaluar la 
incorporación o reducción de perfiles teletrabajables y/o actualizar y/o incorporar 
criterios de mejora continua, conforme a lo dispuesto en la normativa vigente. 
 

XV. FINANCIAMIENTO 
 
La ejecución del Plan no genera gastos en el Ejercicio Fiscal 2024, toda vez que la 
implementación del Plan se viene realizando de manera progresiva con aquellos 
puestos que tengan las condiciones necesarias para prestar sus servicios bajo dicha 
modalidad; sin perjuicio de la disponibilidad presupuestal que se pueda obtener en 
los siguientes ejercicios fiscales para mejorar la capacidad digital del MTPE. 
 

XVI. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS  
 
16.1. La OGRH puede implementar las acciones administrativas conducentes al 

mejor cumplimiento del Plan. Asimismo, tiene la facultad de modificar y 
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actualizar la “Lista de puestos teletrabajables del MTPE” (Anexo N° 01), en 
coordinación con los/las titulares de los órganos y/o unidades orgánicas. 

 
16.2. Lo que no se encuentre señalado en el presente Plan se rige supletoriamente 

por las disposiciones emitidas por la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo, y su 
Reglamento; así como la normativa interna de la entidad, siempre que no 
contravenga lo dispuesto por Ley.  

 
16.3. Las situaciones no previstas y/o contempladas por la Ley N° 31572, Ley del 

Teletrabajo, y su Reglamento, serán evaluadas y resueltas por la OGRH 
mediante decisión debidamente motivada.  

 
16.4. No pueden ser objeto de teletrabajo bajo la modalidad de teletrabajo total, los 

puestos que realizan funciones directivas, así como el personal de confianza, 
de acuerdo con el numeral 35.3 del artículo 35° del Reglamento de la Ley N° 
31572, Ley del Teletrabajo. 

 
16.5. Los acuerdos de teletrabajo y adendas que se encuentren vigentes a la fecha 

de entrada en vigencia del presente Plan mantendrán su duración, rigiéndose 
por las disposiciones del presente Plan a partir de su entrada en vigencia. 

 
16.6. Las solicitudes presentadas a partir del año 2024 se rigen por las disposiciones 

contenidas en el presente Plan. 
 

XVII. ANEXOS  
 

Se adjuntan en calidad de anexos, los siguientes documentos:  
 

Anexo N° 01 : Lista de puestos teletrabajables del MTPE. 

Anexo N° 02 : Solicitud de cambio de modalidad de trabajo. 

Anexo N° 03 : Autorización del/la Jefe/a del Órgano o Unidad Orgánica para 
la Aplicación del Teletrabajo. 

Anexo N° 04 : Formulario de Evaluación de Riesgos para la Seguridad y Salud 
en el Teletrabajo 

Anexo N° 05 : Acuerdo de modificación de la modalidad de prestación de 
servicios. 

Anexo N° 06 : Declaración Jurada de prohibición de utilizar terceros para 
realizar el teletrabajo. 

Anexo N° 07 : Declaración Jurada denominada “Compromiso de proporcionar 
mis propios recursos para el desarrollo del teletrabajo”. 

Anexo N° 08 : Declaración Jurada de Autorización de Comunicaciones. 

Anexo N° 09 : Declaración Jurada de Confidencialidad de la Información. 

   

Anexo N° 10 : Conformidad de Capacitaciones en el marco de la 
implementación del teletrabajo. 

Anexo N° 11 : Matriz de Control y Seguimiento del Teletrabajo. 

Anexo N° 12 : Adenda al acuerdo de modificación de la modalidad de 
prestación de servicios. 

 



CALIFICACIÓN RANGO PONDERACIÓN

NO CRITICO 100%- 82%

CRITICIDAD BAJA 81% - 70%

CRITICIDAD MODERADA 69%- 50%

CRITICIDAD ALTA 49%- 0%

En las condiciones con (*) en el caso la respuesta sea "No", el puesto se considerará, no teletrabajable, por lo que la calificación será igual a cero (0)

N° ORGANO UNIDAD ORGANICA DNI SERVIDOR/A CARGO
SUBCRITERIO

Nivel de Flexibilidad del puesto 

Capacidad de 
adaptarse a un 

horario de trabajo 
flexible.

Capacidad de trabajar 
desde cualquier lugar 

con conexión a 
internet(*) 

Establecimiento de 
horarios y líneas claras 

de comunicación para la 
entrega de trabajo y 

seguimiento

SUBCRITERIO

Cumplimiento y 
Productividad

Las actividades del 
puesto permiten 
establecer plazos 

de ejecución

Las actividades del 
puesto se pueden 

establecer en objetivos, 
metas y/o resultados de 

forma que permitan 
realizar un seguimiento y 

evaluación

Las actividades del 
puesto son susceptibles 

de ser verificadas a 
través de evidencias para 

la comprobación de 
resultados

SUBCRITERIO

Autonomía en las 
tareas

Las actividades del 
puesto permiten tomar 

decisiones y resolver 
problemas sin 

supervisión directa.

Las actividades del puesto 
no están sujetas a 

imprevistos que impiden 
planificar y organizar el 

trabajo de manera 
autónoma

Las actividades y/o 
funciones son repetitivas 

y/o fácilmente 
replicables.

SUBCRITERIO

Digitalización de las 
actividades del puesto

Los documentos que permiten 
el desarrollo de las actividades 

del puesto, están 
digitalizados/virtualizados.(*)

Para el desarrollo de las 
actividades se gestiona 

expedientes tramitados 
íntegramente por medios 

electrónicos.(*)

Para el cumplimiento de las tareas y/o 
funciones, existe facilidad para acceder 

a  información necesaria y/o 
documentos en línea, desde cualquier 
dispositivo con conexión a internet.(*)

Existe disponibilidad de soporte 
técnico y ayuda para resolver 

problemas en línea

SUBCRITERIO

Confidencialidad de la 
información

Existe regulaciones en materia 
de politicas de seguridad como 
la gestión de contraseñas y uso 

de dispositivos moviles.

Existe procedimientos que 
definen frecuencia y efectividad 
de las copias de seguridad de la 
información para la perdida de 

protección de datos.

Existen procedimientos que 
permiten restringir el acceso a la 

informacion a usuarios 
autorizados mediante 

contraseñas.

PONDERACION CALIFICACIÓN TIPO DE PUESTO OBSERVACIONES
MEMORANDO DE 

APROBACIÓN DEL ÁREA
EVALUADOR

CARGO/PUESTO DEL 
EVALUADOR

1 Despacho Ministerial Despacho Ministerial 25605160 María Adela Arenaza Castro Secretaria 2 SI SI NO 2 NO SI SI 0 NO NO NO 3 NO SI SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

2 Despacho Ministerial Despacho Ministerial 21427367 Carlos Alberto Mora Chavez Auxiliar 2 SI SI NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 3 NO SI SI SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

3 Despacho Ministerial Despacho Ministerial 10217846 Marco Antonio Chávez Lliuyacc Auxiliar 2 SI SI NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 3 NO SI SI SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

4 Despacho Ministerial Despacho Ministerial 22318131 Margot Amarilis Ramos Carpio Apoyo en servicios 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

5 Despacho Ministerial Gabinete de Asesores 06671287 María del Rosario Villafuerte Bravo Asesora II 2 SI SI NO 2 NO SI SI 1 SI NO NO 3 NO SI SI SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

6 Despacho Ministerial Gabinete de Asesores 06768325 Ricardo Gabriel Herbozo Colque Asesor II 2 SI SI NO 2 NO SI SI 1 SI NO NO 3 NO SI SI SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

7 Despacho Ministerial Gabinete de Asesores 42672992 Robert Alberto Lazaro Gonzalez Asesor II 2 SI SI NO 2 NO SI SI 1 SI NO NO 3 NO SI SI SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

8 Despacho Ministerial Gabinete de Asesores 45245838 Nataly Estefany Gallarday Ames Especialista en Gestión Administrativa 2 SI SI NO 2 NO SI SI 1 SI NO NO 3 NO SI SI SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

9 Despacho Ministerial Gabinete de Asesores 10744815 Edwin Poquioma Chuquizuta Asesor 2 SI SI NO 2 NO SI SI 1 SI NO NO 3 NO SI SI SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

10 Despacho Ministerial Gabinete de Asesores 26703066 Luis Edgardo Vasquez Sanchez Asesor II 2 SI SI NO 2 NO SI SI 1 SI NO NO 3 NO SI SI SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-

MTPE/1.1
Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

11 Despacho Ministerial Gabinete de Asesores 06761493 Heddy Urquizo Sueldo Guevara Secretaria 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 3 NO SI SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

12 Despacho Ministerial Gabinete de Asesores 07233082 Oscar Gomez Sandoval Auxiliar 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-00002-2024-
MTPE/1.1

Lelia Lazo Cornejo Jefa de Gabinete de Asesores

13 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 25596730 Enriqueta Juarez Brehaut Secretaria del Despacho Viceministerial de Trbajo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

14 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 23989236 Benigna del Carmen Aguilar Vela Asesora del Despacho Viceministerial de Trabajo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

15 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 18188028 Gina Magaly Salazar Lozano Asesora del Despacho Viceministerial de Trabajo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

16 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 41700307 Cesa Arturo Neyra Villanueva Asesor del Despacho Viceministerila de Trabajo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

17 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 42906704 Luis Guillermo Quispe Castro Asesor del Despacho Viceministerila de Trabajo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

18 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 43939071 Milagros Edith Vivas Ponce Asesora del Despacho Viceministerial de Trabajo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

19 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 40911594  Cecilia Alejandra Tello Guerrero Asesora del Despacho Viceministerial de Trabajo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

20 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 70913707 Diana Carolina Acuña Oscco Asesora del Despacho Viceministerial de Trabajo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

21 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 29397173 Ana María Urquizo Ayma  Especialista en Gestión Pública y Formación Continua 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

22 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 44891361 Luis Manuel Castro Tamara Abogado 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

23 Viceministerio de Trabajo Despacho Viceministerial de Trabajo 71425948 Camila Barrios Corvera Practicante 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000064-
2024-MTPE_2

Juan Mariano Navarro Pando Viceministro de Trabajo

24
 Viceministerio de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral 
 Despacho Viceministerial de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral 
07262466 Alicia Mirtha Echenique Marreros Asesor II 1 SI NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000033-

2024-MTPE/3

Jesús Adalberto Baldeón 
Vásquez

Viceministro de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

25
 Viceministerio de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral 
 Despacho Viceministerial de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral 
08190174 Juan César Martín Gonzalez Sandoval Asesor II 1 SI NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000033-

2024-MTPE/3

Jesús Adalberto Baldeón 
Vásquez

Viceministro de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

26
 Viceministerio de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral 
 Despacho Viceministerial de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral 
16779147 Diana Mariela Coci Otoya Asesor II 1 SI NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE MEMORANDUM-000033-

2024-MTPE/3

Jesús Adalberto Baldeón 
Vásquez

Viceministro de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

27
 Viceministerio de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral 
 Despacho Viceministerial de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral 
07638829 Viviana Rosalvina Palomino  Amblodegui Asistente Administrativo 1 SI NO NO 1 NO SI NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORANDUM-000033-
2024-MTPE/3

Jesús Adalberto Baldeón 
Vásquez

Viceministro de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

28
 Viceministerio de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral 
 Despacho Viceministerial de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral 
07378517 Guillermina Vilma Morales Chirito Secretaria V 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL

MEMORANDUM-000033-
2024-MTPE/3

Jesús Adalberto Baldeón 
Vásquez

Viceministro de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

29 Secretaría General Secretaría General 20642192 BONILLA PEÑA MAGALI DEL CARMEN TECNICO ADMINISTRATIVO 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

30 Secretaría General Secretaría General 21521636 CASTRO ROCA MARIA YSABEL ASESOR 2 SI SI NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 11 69% TELETRABAJABLE PARCIAL
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

31 Secretaría General Secretaría General 41226715 CATHERINE YVETTE ALVIS MARIÑO ASESOR 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

32 Secretaría General Secretaría General 46305925 DIAZ MORALES ANGEL ANDRES ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

33 Secretaría General Secretaría General 8405997 INCHI QUIQUIA HUGO MANUEL ASESOR II 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

34 Secretaría General Secretaría General 42625315 ATUNCAR QUISPE FELIX ALBERTO ASESOR II 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

35 Secretaría General Secretaría General 43375711 TORRES MILLONES DIANA ROCIO ASESORA II 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

36 Secretaría General Secretaría General 72872016 RENGIFO MORALES NATALY JHOANA ANALISTA EN GESTION ADMINISTRATIVA 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

37 Secretaría General Secretaría General 76214855 CARBAJAL RUIZ JENNIFER JAZMIN ANALISTA EN GESTIÓN DOCUMENTARIA 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

38 Secretaría General Secretaría General 10215645 HUAMAN CAPILLO REYNALDO CONSERJE III 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

39 Secretaría General Unidad Funcional de Integridad 44177271 MORY MERINO JENNY FIORELLA ESPECIALISTA PARA LA UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Proveído N° 000433-2024-

MTPE/4
Teresa Angelica Velásquez 

Bracamonte
Secretaria General

40
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 07881895 DELIA LILIANA SÁNCHEZ RUIZ JEFA DE OFICINA GENERAL 2 SI NO SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

41
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 08012458 BALABARCA AVILA GABY SECRETARIA III 1 NO NO SI 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 SI NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

42
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE PLANIFICACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
09964239 IRIGOYEN AGUINAGA IRIS ADELA IRENE COORDINADORA I 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 1 SI NO NO NO 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

43
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE PLANIFICACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
77386741 ADRIANZEN CCALLUCO MANUEL ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 SI NO NO 1 SI NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

44
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE PLANIFICACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
70107698 ECHEGARAY ESCATE VANIA ESTEFANY ASISTENTE DE PRESUPUESTO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 0 NO NO NO 1 SI NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

45
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE PLANIFICACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
71324437 ALLCCA PELAEZ NATHALY ARACELLI PRACTICANTE PREPROFESIONAL 0 NO NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 SI NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

46
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
10483127 SAAVEDRA ENMANUELE EVA MONICA PROFESIONAL DE ARCHIVO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

47
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
41152294 MARTINEZ TALLA ALEXANDER MARIANO ESPECIALISTA EN PROCESOS DE SELECCIÓN CAS 2 SI NO SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

48
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
40036516 PEREDA COTRINA DAYSI MAGALI ESPECIALISTA EN PROCESOS DE SELECCIÓN CAS 2 SI NO SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

49
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
41008023 VALVERDE ASCARZA SUSI ASISTENTE EN PLANILLAS 1 SI NO NO 2 SI NO SI 2 SI NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

50
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
25768504 VILCHEZ RETO CATHERINE ANALISTA ADMINISTRATIVO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

51
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
06634218 VELASCO PUYCAN LUIS MARTIN ESPECIALISTA DE PLANILLAS 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

52
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
73889200 CUSI LLAMOCCA PEDRO SIMEON ANALISTA 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

53
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
44517597 CALLE PESANTES WILLIAM ENRIQUE COORDINADOR I 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

54
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
70074411 ORTEGA HUAMAN FARA ALLISON ANALISTA LEGAL 1 SI NO NO 2 SI NO SI 1 SI NO NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

55
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
47371003 CANGANA GOZME FREDY AMILCAR ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS 1 SI NO NO 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

56
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
08376135 GERMAN GONZALES CORNEJO TECNICO ADMINISTRATIVO III 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

57
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
06192662 GLADYS REBECA GUERRERO SEGURA TECNICO EN INFORMATICA I 1 SI NO NO 3 SI SI SI 2 NO SI SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

58
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS
74442474 RODRIGUEZ VILLEGAS MIRIAN JANETH PRACTICANTE PROFESIONAL 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

59
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 15584187 MONTES VELASQUEZ RUBEN DARIO ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

60
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 08621442 VASQUEZ CHUMBE EVA TECNICO EN EDUCACION INICIAL 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

61
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 40515216 ALVAREZ DONGO CLAUDIA ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS 2 SI NO SI 2 SI NO SI 2 SI SI NO 1 SI NO NO NO 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

62
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 70443815 MAYHUA AMAO KATHERIN ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 1 SI NO NO 2 SI NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

63
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 40948921 RIOS ARIAS ISAURA TECNICO ASISTENCIAL EN ENFERMERÍA 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

64
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS ´06204236 HUAMAN YUPANQUI JUAN CARLOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

65
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS ´07506418 ROMERO SANCHEZ GISELA IVONNE COORDINADORA I 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

66
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 25702296 VARGAS VARGAS SILVIA CATERINE ASCENSORISTA 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

67
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 07488029 DIEGO VARGAS ROCIO MARIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

68
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 01327232 CUTIPA APAZA BETZABE ROSARIO MÉDICO OCUPACIONAL 1 NO NO SI 2 SI SI NO 3 SI SI SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

69
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 6206580 AVELINA MARTA TORRES MOTTA TECNICO ADMINISTRATIVO III 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

70
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 07065984 GUILLERMINA LIDIA ALMERO VARGAS ASIST. EN SERV. SOCIAL II 1 NO NO SI 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

71
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 08198824 ROCIO DEL CARMEN SACK RAMOS MEDICO IV 1 NO NO SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

72
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 8293207 JESSICA CLARIBEL SANCHEZ MACIAS ASIST. EN SERV. SOCIAL II 1 NO NO SI 0 NO NO NO 2 SI NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

73
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 75540648 RAMIREZ JIMENEZ ROSA MAGALY PRACTICANTE PROFESIONAL 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

74
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 70613874 BAUTISTA YNOFUENTE ESTEFANY NATALY PRACTICANTE PROFESIONAL 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

75
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 71604425 BALTAZAR ROBLES DELSY PRACTICANTE PREPROFESIONAL 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

76
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS

SECRETARIA TÉCNICA DE LAS AUTORIDADES DE LOS 
ÓRGANOS INSTRUCTORES DE  PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO DEL MTPE
41795662 LAZO ARCOS CARLO EMMANUEL ESPECIALISTA DE RELACIONES LABORALES 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 1 SI NO NO NO 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

77
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS

SECRETARIA TÉCNICA DE LAS AUTORIDADES DE LOS 
ÓRGANOS INSTRUCTORES DE  PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO DEL MTPE
72661714 SANCHEZ RODRIGUEZ KARLA EDITH ASISTENTE LEGAL 1 SI NO NO 2 SI NO SI 1 SI NO NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

78
OFICINA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS

SECRETARIA TÉCNICA DE LAS AUTORIDADES DE LOS 
ÓRGANOS INSTRUCTORES DE  PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO DEL MTPE
72661714 INFANTE ROJAS VALESKA JAEL PRACTICANTE PROFESIONAL 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N° 
000002-2024-MTPE/4/12.03

DELIA LILIANA SANCHEZ RUIZ
JEFA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS

79

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA Y TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

08095881 MEJIA CARDENAS MARIA LUZ SECRETARIA IV 3 SI SI SI 2 SI SI SI 2 SI SI SI 2 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Memorándum N° 399-2023-

MTPE/4/13
HELAR MIGUEL HERBOZO 

VENTOSILLA

JEFE OFICINA GENERAL DE 
ESTADISTICA Y TECNOLOGIAS DE 

LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

80

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA Y TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

09844753 ALFARO PAREDES PATRICIA HORTENSIA OFICIAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 2 SI SI SI 2 SI SI SI 2 SI NO NO 2 SI SI SI SI 2 SI SI SI 10 63% TELETRABAJABLE PARCIAL
Memorándum N° 399-2023-

MTPE/4/13
HELAR MIGUEL HERBOZO 

VENTOSILLA

JEFE OFICINA GENERAL DE 
ESTADISTICA Y TECNOLOGIAS DE 

LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

81

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA Y TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

43532106 NICHO RAMOS MARIA DEL CARMEN ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 2 SI SI SI 2 SI SI SI 2 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Memorándum N° 399-2023-

MTPE/4/13
HELAR MIGUEL HERBOZO 

VENTOSILLA

JEFE OFICINA GENERAL DE 
ESTADISTICA Y TECNOLOGIAS DE 

LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

82

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE ESTADISTICA 04080550 CASTRO DE LA CRUZ GLADYS JEFA (E) DE LA OFICINA DE ESTADÍSTICA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI SI 2 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75% TELETRABAJABLE PARCIAL Cargo de dirección
Hoja de Elevación N° 108-

2023-MTPE/4/13.1 - Proveido 
0000143-2024-MTPE/4/13.1

GLADYS CASTRO DE LA CRUZ JEFA OFICINA DE ESTADISTICA

83

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE ESTADISTICA 10700056 SAAVEDRA QUISPE DAVID JESUS COORDINADOR  DE EQUIPO TÉCNICO DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI SI 2 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

Hoja de Elevación N° 108-
2023-MTPE/4/13.1 - Proveido 
0000143-2024-MTPE/4/13.1

GLADYS CASTRO DE LA CRUZ JEFA OFICINA DE ESTADISTICA

84

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE ESTADISTICA 07302376 GUTIERREZ CABEZAS ANA ISABEL ESTADISTICO III 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI SI 2 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

Hoja de Elevación N° 108-
2023-MTPE/4/13.1 - Proveido 
0000143-2024-MTPE/4/13.1

GLADYS CASTRO DE LA CRUZ JEFA OFICINA DE ESTADISTICA

85

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE ESTADISTICA 07596483 PACHECO OSCO JUANA ALIPIA TECNICO ADMINISTRATIVO III 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI SI 2 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

Hoja de Elevación N° 108-
2023-MTPE/4/13.1 - Proveido 
0000143-2024-MTPE/4/13.1

GLADYS CASTRO DE LA CRUZ JEFA OFICINA DE ESTADISTICA

86

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE ESTADISTICA 09703340 RODRIGUEZ CASAS RICARDO JAVIER PROFESIONAL ESTADISTICO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI SI 2 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

Hoja de Elevación N° 108-
2023-MTPE/4/13.1 - Proveido 
0000143-2024-MTPE/4/13.1

GLADYS CASTRO DE LA CRUZ JEFA OFICINA DE ESTADISTICA

CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

CRITERIOS ASOCIADOS A LAS FUNCIONES DEL PUESTO

No representaría riesgo, por lo tanto la entidad de acuerdo con sus necesidades y objetivos podrá considerar como un puesto para teletrabajo total.

Representa un riesgo bajo, por lo tanto la entidad de acuerdo con sus necesidades y objetivos podrá considerar como puesto para teletrabajo total o parcial.

Representa un riesgo medio, por lo tanto la entidad de acuerdo con sus necesidades y objetivos podrá considerar como un puesto para teletrabajo parcial.

Representa un riesgo crítico, por lo tanto la entidad de acuerdo con sus necesidades y objetivos no podrá considerar como un puesto para teletrabajo.

LISTA DE PUESTOS TELETRABAJABLES DEL MTPE

ANEXO N°  01



87

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE ESTADISTICA 01296936 APAZA FLORES JORGE ALI PROFESIONAL ESTADISTICO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI SI 2 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

Hoja de Elevación N° 108-
2023-MTPE/4/13.1 - Proveido 
0000143-2024-MTPE/4/13.1

GLADYS CASTRO DE LA CRUZ JEFA OFICINA DE ESTADISTICA

88

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE ESTADISTICA 06782394 ECHEGARAY ESCATE MARLENE OLGA OFICINISTA III 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI SI 2 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

Hoja de Elevación N° 108-
2023-MTPE/4/13.1 - Proveido 
0000143-2024-MTPE/4/13.1

GLADYS CASTRO DE LA CRUZ JEFA OFICINA DE ESTADISTICA

89

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE ESTADISTICA 74036137 TORRES RODRIGUEZ JONATHAN ANALISTA ESTADISTICO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI SI 2 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

Hoja de Elevación N° 108-
2023-MTPE/4/13.1 - Proveido 
0000143-2024-MTPE/4/13.1

GLADYS CASTRO DE LA CRUZ JEFA OFICINA DE ESTADISTICA

90 Despacho Ministerial
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo 

y Promoción del Empleo
41006619 CALVO TUESTA MARIELA ESTHER ASESOR EN DIALOGO SOCIAL LABORAL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

OFICIO N° 000551-2023-
MTPE/1/23

JORGE LARREA DE ROSSI

SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE 

TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO

91 Despacho Ministerial
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo 

y Promoción del Empleo
40602380 CARDENAS MORALES RENZO FELIX COORDINADOR DE ARTICULACIÓN Y ACTIVIDADES 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

OFICIO N° 000551-2023-
MTPE/1/23

JORGE LARREA DE ROSSI

SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE 

TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO

92 Despacho Ministerial
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo 

y Promoción del Empleo
40152332 HUAPAYA MODESTO ANA CECILIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

OFICIO N° 000551-2023-
MTPE/1/23

JORGE LARREA DE ROSSI

SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE 

TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO

93 Despacho Ministerial
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo 

y Promoción del Empleo
23003721 MERCADO PEREZ SARA ANALISTA EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y PLANEAMIENTO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

OFICIO N° 000551-2023-
MTPE/1/23

JORGE LARREA DE ROSSI

SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE 

TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO

94 Despacho Ministerial
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo 

y Promoción del Empleo
72639551 MOYA VILLALOBOS LIBARDO FAVIO ASISTENTE EN ACTIVIDADES Y DIFUSIÓN 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

OFICIO N° 000551-2023-
MTPE/1/23

JORGE LARREA DE ROSSI

SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE 

TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO

95 Despacho Ministerial
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo 

y Promoción del Empleo
07231943 OBALLE MORA LUIS ALBERTO ASESOR EN ASISTENCIA TÉCNICA PARA REGIONES 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

OFICIO N° 000551-2023-
MTPE/1/23

JORGE LARREA DE ROSSI

SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE 

TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO

96 Despacho Ministerial
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo 

y Promoción del Empleo
09941321 RAÚL EDUARDO MAURO MACHUCA ESPECIALISTA EN ECONOMÍA Y PRODUCTIVIDAD LABORAL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

OFICIO N° 000551-2023-
MTPE/1/23

JORGE LARREA DE ROSSI

SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE 

TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO

97 Despacho Ministerial
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo 

y Promoción del Empleo
47552454 CARRILLO HUAMANI MARIA ALEXANDRA ANALISTA LEGAL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

OFICIO N° 000551-2023-
MTPE/1/23

JORGE LARREA DE ROSSI

SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE 

TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO

98 Despacho Ministerial
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo 

y Promoción del Empleo
75142724 REYES URIARTE RONALDO ASISTENTE EN PROMOCIÓN DEL DIÁLOGO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

OFICIO N° 000551-2023-
MTPE/1/23

JORGE LARREA DE ROSSI

SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE 

TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO

99 Despacho Ministerial
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo 

y Promoción del Empleo
46217512 CUEVA JIRÓN ROSA MARÍA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

PERSONAL PERTENECE AL 
DESPACHO MINISTERIAL, 
MEDIANTE  MEMORANDO 
N°1028-2023-MTPE/4/12 Y 
MEMORANDO N°1677-2023-
MTPE/4/12, LA OGRH 
COMUNICÓ SU TRASLADO A LA 
ST-CNTPE.

OFICIO N° 000551-2023-
MTPE/1/23

JORGE LARREA DE ROSSI

SECRETARIO TÉCNICO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE 

TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO

100
OFICINA GENERAL DE 

COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

44495529 BENAVENTE DEL CARPIO JOVALDO HUGO ESPECIALISTA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 93.75% TELETRABAJABLE TOTAL Actualmente en teletrabajo
Memorándum N° 000008-

2024-MTPE/4/10
PAOLA DIANA REYES PARRA

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE 
COOPERACIÓN Y ASUNTOS 

INTERNACIONALES

101
OFICINA GENERAL DE 

COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

42294533 CHAVEZ CUBA HUGO JOSE AURELIO ASESOR LEGAL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000008-

2024-MTPE/4/10
PAOLA DIANA REYES PARRA

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE 
COOPERACIÓN Y ASUNTOS 

INTERNACIONALES

102
OFICINA GENERAL DE 

COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

40284066 ELESCANO GOMEZ GIANNINA ASISTENTE 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000008-

2024-MTPE/4/10
PAOLA DIANA REYES PARRA

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE 
COOPERACIÓN Y ASUNTOS 

INTERNACIONALES

103
OFICINA GENERAL DE 

COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

10470767 FLORES CARDENAS JUAN MANUEL ASESOR 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000008-

2024-MTPE/4/10
PAOLA DIANA REYES PARRA

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE 
COOPERACIÓN Y ASUNTOS 

INTERNACIONALES

104
OFICINA GENERAL DE 

COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

44819530 RIOS FELIX DIAZ JOSE DANIEL ESPECIALISTA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000008-

2024-MTPE/4/10
PAOLA DIANA REYES PARRA

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE 
COOPERACIÓN Y ASUNTOS 

INTERNACIONALES

105
OFICINA GENERAL DE 

COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

10633524 ROBLES VERNAL MIRIAM BEATRIZ SECRETARIA/O 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000008-

2024-MTPE/4/10
PAOLA DIANA REYES PARRA

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE 
COOPERACIÓN Y ASUNTOS 

INTERNACIONALES

106
OFICINA GENERAL DE 

COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

06986182 ORMEÑO COLLAZOS DE ARCE, GIULIANA ELIZABETH COORDINADOR  II 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000008-

2024-MTPE/4/10
PAOLA DIANA REYES PARRA

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE 
COOPERACIÓN Y ASUNTOS 

INTERNACIONALES

107
OFICINA GENERAL DE 

COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

08799922 TUMIALAN HINOSTROZA, LILIANA RUTH TÉCNICO EN ABOGACÍA I 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000008-

2024-MTPE/4/10
PAOLA DIANA REYES PARRA

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE 
COOPERACIÓN Y ASUNTOS 

INTERNACIONALES

108
OFICINA GENERAL DE 

COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS 
INTERNACIONALES

09415172 AKIN CUADROS RUTH ELIZABETH ESPECIALISTA EN COOPERACIONES INTERNACIONALES 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000008-

2024-MTPE/4/10
PAOLA DIANA REYES PARRA

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE 
COOPERACIÓN Y ASUNTOS 

INTERNACIONALES

109 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 46321475 Aliaga Flores Sofia Asistente Administrativo 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

110 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 46235720 Tunque Oregón Pamela Stefannie Analista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

111 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 73268311 Huayanca Jimenez Jimena Melissa Asesora 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

112 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 47112480 Paul Fernández  Diana Carolina Especialista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

113 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 42401842 Fernández Mata Cesar Augusto Asesor 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

114 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 40484107 Pinedo Reyes Miguel Antonio Asesor 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

115 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 40594996 Olivares Jimenez Susana Edith Especialista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

116 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 06591437 Zuluaga Cuba Luisa Asesora 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

117 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 09041956 Rosada Valencia Juan Freddy Auxiliar Administrativo 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

118 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 08065727 Avalos Cuica Yolanda Albina Abogada IV 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

119 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 07243237 Villegas Arevalo Veyda Luz Sectretaria 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

120 Secretaría General OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 25745822 González Fernández Ivan Telmo Asesor 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 334-2023-

MTPE/4/8
SILVIO AIQUIPA JEFE DE OFICINA GENERAL

121 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 43098069 Giuliana Ivonne Ames Astete Economista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL 
SE REALIZA SEGUIMIENTO 

VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 
LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

122 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 09856484 Castro Mejía Analí STA III 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 
SE REALIZA SEGUIMIENTO 

VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 
LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

123 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 15414436 Ávila Arias Víctor Asistente Administrativo I 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
SE REALIZA SEGUIMIENTO 

VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 
LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

124 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 15972743 Capillo Baltaza Víctor Técnico en Finazas II 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 

LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

125 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 07969355 Cabello Mejía Celia Inés Analista Económico Financiero 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
SE REALIZA SEGUIMIENTO 

VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 
LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

126 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 44934885 Garay Morales Laura Lizet Analista Contable 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 
SE REALIZA SEGUIMIENTO 

VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 
LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

127 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 42815738 Huanay Olivos Karen Janeth Economista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 
SE REALIZA SEGUIMIENTO 

VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 
LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

128 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 45877287 Gallozo Aparicio Rosa María Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 

LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

129 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 46559767 Barrera Alván Julio Omar Analista Económico Financiero 0 NO NO NO 2 SI SI NO 0 NO NO NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
ES NECESARIO QUE SE REALICE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 
DE MANERA PRESENCIAL

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

130 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 07688026 Sosa Quispe Elda Analista de Costo Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 

LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

131 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 45842646 Camacho Gavidia Milagros Elizabeth Abogada 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL
SE REALIZA SEGUIMIENTO 

VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 
LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

132 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 72458845 Renzo Antonio Quijano Quispe Abogada 2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 

LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

133 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 72918062 Guzman Estrada Lucia Alejandra Abogada 2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 

LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

134 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 45472787 Ñaupas Castro Juana Secretaria 1 NO SI NO 2 NO SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 10 63% TELETRABAJABLE PARCIAL
SE REALIZA SEGUIMIENTO 

VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 
LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

135 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 71199033 Minaya Trujil lo Emilio Especialista Legal 2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 

LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

136 Dirección General de Trabajo Dirección de Normativa de Trabajo 43147649 Aspilcueta Cabrera Ricardo Pavel Abogada 2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 

LABORALES 

Memorándum N° 110-2023-
MTPE/2/14.1

SERGIO SALGUERO AGUILAR
DIRECTOR DE NORMATIVA DE 

TRABAJO

137

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

10707269 AMAT NUÑEZ YOVANA SOPORTE TECNICO 0 NO NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

138

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

46577588 BARRIENTOS BENDEZU IZEQUIEL SOPORTE TECNICO 0 NO NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

139

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

72547964 ESCALANTE GOMEZ ROBERT SOPORTE TECNICO 0 NO NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

140

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

09394037 GIBAJA ALVAREZ DANIEL ALBERTO COORDINADOR DE MESA DE AYUDA 0 NO NO NO 2 NO SI SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

141

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

48015563 GONZALES DAVALOS OMAR SOPORTE TECNICO 0 NO NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

142

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

09861242 PALMA OGOÑA FIDEL JUNIOR SOPORTE TECNICO 0 NO NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

143

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

72811026 PORRAS HERRERA FRANCISCO SOPORTE TECNICO 0 NO NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

144

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

40301190 QUISPE CONDORI CARLOS FREDDY SOPORTE TECNICO 0 NO NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

145

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

42335701 ROMERO HUAYCHANI ESTHER GIOVANNA OPERADOR DE MESA DE AYUDA 0 NO NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

146

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

43186978 VILLEGAS ARCENTALES MERRIE LAURA SOPORTE TECNICO 0 NO NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

147

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

06909671 DIAZ CHILENO EDDA DIAZ TECNICO EN INFORMATICO I 2 NO SI SI 2 NO SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

148

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

07232815 RAYMUNCO ACUÑA LEONOR GELEN COORDINADOR I 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

149

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

04080550 CASTRO  DE LA CRUZ GLADYS ANALISTA DE SISTEMAS III 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

150

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

40361477 CANCHO BAUTISTA GERARDO ENRIQUE ANALISTA DE SISTEMAS 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

151

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

41639134 CASAHUAMAN GARCIA JOEL ANALISTA PROGRAMADOR 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

152

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

10281603 CORDOVA PAREDES MILAGROS IVON ANALISTA PROGRAMADOR 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

153

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

07880838 DIAZ NUÑEZ ANA ANALISTA DE SISTEMAS 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 

DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES

154

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

45273122 ZEGARRA JIBAJA VICTOR RAUL ANALISTA PROGRAMADOR 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

155

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

10194099 FIGUEROA HERNANDEZ JULIO GERARDO COORDINADOR DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

156

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

70664992 GALVEZ BEDOYA SHEYLA MELANYE ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 10 63% TELETRABAJABLE PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

157

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

40517698 GASPAR TORRES JOSE SIXTO TECNICO EN TELEFONIA 2 NO SI SI 1 NO NO SI 2 SI SI NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 11 69% TELETRABAJABLE PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

158

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

42168569 GUERRERO CASTILLO EYNER ARTURO ANALISTA PROGRAMADOR 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

159

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

10182781 HIJAR SANTA MARIA CESAR ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS 2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

160

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

10862172 MATIENZO LOYOLA ALEXANDER SEGUNDO
ANALISTA DE SOPORTE DE SISTEMAS Y 

APLICACIONES INFORMÁTICA
3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 12 75%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

HOJA DE ELEVACION 291-
2023-MTPE/4/13.2

ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ
JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 

DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES

161

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

10144796 MERI APOLINARIO GIOVANNI GERMAN PROFESIONAL EN GOBIERNO Y GESTION ESTRATEGICA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

162

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

10354949 QUICAÑO ESCALANTE PLENIO ADMINISTRADOR DE REDES 2 NO SI SI 1 NO NO SI 2 SI SI NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 11 69% TELETRABAJABLE PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

163

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

45371893 VERA HOYOS MILAGROS SOPORTE DE BASE DE DATOS 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

164

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA 
Y TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES

41101044 ZAPATA QUINTANA JOSEPH MANUEL ANALISTA PROGRAMADOR 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
HOJA DE ELEVACION 291-

2023-MTPE/4/13.2
ALDO RODRIGUEZ CHAVEZ

JEFE OFICINA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES



165 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 44539522 Virginia Cristina Chumbes Reyes Auditora 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

166 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 10288862 Augusto José García Manrique Auditor 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

167 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 40769564 Jonnel Henry Ramirez Paredes Auditor 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

168 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 41678365 Blanca Luz Chavez Asto Auditora 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

169 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 47055970 Issis Madeleine Ramirez Reque Auditora 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

170 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 41562566 Silvia Giovanna Taboada Tarazona Auditora 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

171 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 10302708 Nancy Beatriz Carranza Espinoza Secretaria 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

172 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 28226765 Felipe Antonio Cook García Blasquez Auditor 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

173 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 9959769 Diana Kely Perales Leyva Auditora 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

174 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 25796087 Milagros Nuñez Ordoñez Administrativo 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

175 Órgano de Control Institucional Organo de Control Institucional 8533553 Elvia Sarela Vasquez Cortegana Apoyo Administrativo 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORANDUM N° 377-2023-

MTPE/1/7
Florencio Tasayco Tasayco Jefe del OCI

176
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCIÓN DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

09439126 JUANA ELISA HERNANDEZ PABLO SECRETARIA 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 500-2023-

MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

177
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCIÓN DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

47545995 LIZETH ANALI MONTALVAN BARBOZA SECRETARIA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 No SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 500-2023-

MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

178
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCIÓN DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

80518524 JENNY PAOLA TIMOTEO MORÁN PROFESIONAL EN DERECHO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 500-2023-

MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

179
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCIÓN DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

40722020 CHRISTIAN GIANCARLO DÍAZ RODRÍGUEZ ANALISTA EN PRESUPUESTO Y PLANEAMIENTO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 500-2023-

MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

180
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCIÓN DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

45938369 SILVIA ALEXANDRA CÓRDOVA HENOSTROZA ANALISTA EN GESTIÓN PRESUPUESTAL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL Actualmente en teletrabajo
Memorándum N° 500-2023-

MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

181
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCIÓN DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

43206267 MAGALY ALICIA QUINTANILLA ROSALES ANALISTA EN DERECHO 2 NO SI SI 2 NO SI SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Memorándum N° 500-2023-

MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

182
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCIÓN DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

47544750 MICHAEL ALBERTO PAREDES TORRES ANALISTA EN DERECHO 3 SI SI SI 2 NO SI SI 1 SI NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Memorándum N° 500-2023-

MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

183
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo
Dirección de Seguridad y Salud en el Trabajo 10139542 JUAN CHAN LIRA DIRECTOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE PARCIAL Cargo de dirección

HOJA DE ELEVACIÓN N° 427-
2023-MTPE/2/15.2

JUAN CHAN LIRA
DIRECTOR DIRECCION DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

184
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo
Dirección de Seguridad y Salud en el Trabajo 40966835 YNES ROSARIO VERGARAY ALIAGA ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 

HOJA DE ELEVACIÓN N° 427-
2023-MTPE/2/15.2

JUAN CHAN LIRA
DIRECTOR DIRECCION DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

185
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo
Dirección de Seguridad y Salud en el Trabajo 44230628 LISBETH CRISTINA PALOMINO LANTARON ABOGADA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 

HOJA DE ELEVACIÓN N° 427-
2023-MTPE/2/15.2

JUAN CHAN LIRA
DIRECTOR DIRECCION DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

186
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo
Dirección de Seguridad y Salud en el Trabajo 42010052 NATALIA ROCIO CABRERA AMARO ESPECIALISTA EN GESTIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 

HOJA DE ELEVACIÓN N° 427-
2023-MTPE/2/15.2

JUAN CHAN LIRA
DIRECTOR DIRECCION DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

187

Dirección General de Derechos 

Fundamentales y Seguridad y 
Salud en el Trabajo

Dirección de Seguridad y Salud en el Trabajo 47160060 JUAN CARLOS TORRES ROJAS ANALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 
HOJA DE ELEVACIÓN N° 427-

2023-MTPE/2/15.2
JUAN CHAN LIRA

DIRECTOR DIRECCION DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

188
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo
Dirección de Seguridad y Salud en el Trabajo 06087854 NEUCY ALIDA CUADROS VILCA ABOGADA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 

HOJA DE ELEVACIÓN N° 427-
2023-MTPE/2/15.2

JUAN CHAN LIRA
DIRECTOR DIRECCION DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

189
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo
Dirección de Seguridad y Salud en el Trabajo 06645437 RUTH HILDA LOPEZ VELARDE SECRETARIA III 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 

HOJA DE ELEVACIÓN N° 427-
2023-MTPE/2/15.2

JUAN CHAN LIRA
DIRECTOR DIRECCION DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

190
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo
Dirección de Seguridad y Salud en el Trabajo 09007812 AGRIPINO SOTELO VALVERDE ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 

HOJA DE ELEVACIÓN N° 427-
2023-MTPE/2/15.2

JUAN CHAN LIRA
DIRECTOR DIRECCION DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

191
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

10797871 MILTHON CHRISTIAN TEODOSIO PALOMINO ROSAS ABOGADO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

192
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

45974539 KATHERINE JOHANNA DURAND BUSTAMANTE Peronal con licencia sin goce de haber 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

193
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

07493685 ANA GISELA CUZCANO UCHUYA ABOGADA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

194
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

46811827 CHRISTIAN HINOJOSA MEDINA ABOGADO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

195
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

41134834 ROGGER PAUL CARDENAS  GONZALEZ PROFESIONAL ESTADISTICO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

196
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

10735601 EDUARDO EFRAIN BERRIOS SOSA ABOGADO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

197
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

17923037 ROSA LORENA RAMIREZ ESPEJO PROFESIONAL ESTADISTICO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

198
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

08152136 NANCY BEATRIZ AYLAS ORTIZ ANALISTA EN MATERIA TRABAJO INFANTIL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

199
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

CE-002859984 EDIXON BLADIMIR CAMPOS MONASTERIOS ANALISTA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

200
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

71573356 VANESSA ESTEFANY ZULLY CONDOR ESTRELLA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

201
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

07713720 SILVIA PINTO ORE DE MANTILLA SECRETARIA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

202
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

07179289 JOSE MARCIAL ORTEGA TRIGOSO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

203
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES LABORALES

74457727 CARLA MILAGROS ROMERO GARCÍA PRACTICANTE 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

204
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

Dirección General de Derechos Fundamentales y 
Seguridad y Salud en el Trabajo

47123886 MARIA EUGENIA LUYO RODRIGUEZ Asesora 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 00014-

2024-MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

205
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

Consejo Nacional de Seguridad y Salud en el 
Trabajo

43290551 Deewis Michael Campos Dávila Especialista en SST 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

206
Dirección General de Derechos 
Fundamentales y Seguridad y 

Salud en el Trabajo

Consejo Nacional de Seguridad y Salud en el 
Trabajo

43414943 Sandra Estefanie Díaz Castro Profesional Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 
MEMORANDUM N° 500-

2023/MTPE/2/15
SERGIO QUIÑONES INFANTE

DIRECTOR DIRECCION GENERAL 
DE DERECHOS FUNDAMENTALES 

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

207
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral

08781296 Beltrán Antoniolli , Yolanda Cesarina Especialista Capacitación III 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.5
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

208
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral

40947604 Cornejo Cabrera, Janet Directora 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.5
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

209
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral

70517969 Enriquez Chullo, Maribel Veronica Secretaria 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
Actualmente desempeña 

funciones administrativas.
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.5
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

210
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral

25858056 Llerena Quispe, Clyde Especialista Administrativo Presupuestal 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.5
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

211
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral

09246270 Malpartida Saldaña, Javier Antenor Técnico Administrativo I 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.5
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

212
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 
Empleo de Lima Metropolitana

06836752 Agustina Ugaz Villegas Secretaria 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-

2023-MTPE/1/20.1
MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

213
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 
Empleo de Lima Metropolitana

06777626 Rebeca Graciela Cámac Nuñez Abogada Conciliadora 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-

2023-MTPE/1/20.1
MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

214
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 
Empleo de Lima Metropolitana

42203948 Luvia Enny pari Bravo Abogada especialista 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-

2023-MTPE/1/20.1
MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

215
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 
Empleo de Lima Metropolitana

09301527 Norma Vanessa Acha Diaz Auxiliar administrativo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-

2023-MTPE/1/20.1
MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

216
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 
Empleo de Lima Metropolitana

70663533 Rogelia estefanya Alvarez Rojas Asistente legal 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-

2023-MTPE/1/20.1
MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

217
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 
Empleo de Lima Metropolitana

43995322 Gelin Priscila Romero Vicente Analista Legal 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-

2023-MTPE/1/20.1
MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

218
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 
Empleo de Lima Metropolitana

07830178 Luna Pineda Ana Maria Secretaria 0 NO NO NO 3 SI SI SI 0 NO NO NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
Apoyo temporal en 

Secretaria General

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000032-2024-MTPE/1/20.1

MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

219
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Oficina Técnica Administrativa 15592657 Mario Daniel Salazar Bazalar Jefe de la OTA 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-
2023-MTPE/1/20.1

MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

220
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Oficina Técnica Administrativa 40908803 Miriam Arzapalo Callupe Especialista Administrativo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-
2023-MTPE/1/20.1

MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

221
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Oficina Técnica Administrativa 46761044 Isdael Roger Chancas Choque Asistente Administrativo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-
2023-MTPE/1/20.1

MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

222
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Oficina Técnica Administrativa 44529516 Chris Geraldine Beraun Nina Analista de Gestión de Calidad 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-
2023-MTPE/1/20.1

MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

223
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Oficina Técnica Administrativa 74374518 Geraldine María Alvarez Flores Digitador 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-
2023-MTPE/1/20.1

MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

224
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Oficina Técnica Administrativa 44886528 Carolina Mercedes,Villafana Blotte Apoyo Administrativo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-
2023-MTPE/1/20.1

MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

225
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Oficina Técnica Administrativa 42877258 Madeline Loarte Callan Analista de Evento para el Centro de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

HOJA DE ELEVACIÓN N° 2879-
2023-MTPE/1/20.1

MARIO SALAZAR BAZALAR JEFE DE LA OTA DE LA DRTPELM

226
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
41894276 Luis Enrique Lozano Vieytes Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

227
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
40614036 Katherine Zulay Adriazola Jokada Asistente Jurídico 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

228
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
40399316 Ana Bertha Cabel Lopez Especialista en Derechos Fundamentales 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

229
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
09643125 Natalia Quiñones Berrospi Asistente en SE 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

230
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
09158895 Nora Guimas Fernández Secretaria 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

231
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
08221674 Lucio Ccolqque Ortiz Tecnico Administrativo 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

232
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
42152367 Deysi Puquio Inca Psicóloga 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

233
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
08128363 Maria Victoria Romero Vega Psicóloga 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

234
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
75462371 Yeison Huaman Cruz Digitador 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

235
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
71729707 Flor de Maria Carhuancho Alcántara Apoyo de Archivo 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

236
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
41010193 Livelina Calixto Ayra Asistente de Comunicación 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

237
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
71027966 Max Garil  Camacho León Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

238
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
16697905 Juan Pablo Paredes Salazar

Especialista en verificación de procedimientos de calderos, 
comprensores y otros equipos a presión

0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 

000636-2023-MTPE/1/20.3
Jacqueline Alissa Espinoza 

Rincón
DIRECTORA

239
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE  LOS 
DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
47544763 Jacqueline Alissa Espinoza Rincón Directora 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACIÓN N° 
000636-2023-MTPE/1/20.3

Jacqueline Alissa Espinoza 
Rincón

DIRECTORA

240 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 44041086 JANDIRA KATHERINE FIGUEROA RUIZ APOYO ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

241 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 45930565 DOMINGA MARINA MONTESINOS VALERIO ASISTENTE  ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

242 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 46282972 VICTORIA PAMELA QUISPE ALFONSO ASISTENTE DE PRESUPUESTO 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

243 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 16022161 CLAUDIA FABIOLA YENKENES PANANA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

244 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 43992326 EMILUZ NATALI CHANGRA YZARRA ASISTENTE ADMINISTRATIVA – MESA DE PARTES 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

245 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 18087272 JUAN OSWALDO CASTILLO MEDINA ANALISTA 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

246 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 08324359 EVER NABOHT CORTEZ MORALES INGENIERO CIVIL 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

247 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 46335982 ALICIA BEATRIZ AMPUDIA AMPUDIA ESPECIALISTA LEGAL 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

248 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 41450501 SANDY MEDALID CORONADO CUENCA ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

249 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 40949736 SONIA CHRISTINA DIAZ FIGUEROA ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

250 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 44799775 KAROL HAYLEN GUEVARA CALDERON ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

251 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 41557453 MAXIMO MANUEL MARTINEZ REYNA ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

252 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 10176170 YBI DEL ROSARIO ORIA ROJAS ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

253 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 09980014 JOSE MARTIN RETO ANCHANTE ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

254 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 43215384 JUANA MADGE SARAVIA UCEDA ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE Art 16° Ley 31572
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

255 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 07509121 NESTOR LUIS LACHIRA CARREÑO ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

256 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 07828200 LILIANA HERRERA SALDAÑA ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE Art 16° Ley 31572
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR



257 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 40609723 PEDRO DIAZ ASMAT ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

258 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 46528458 YORDAN FELER ROMERO MENDOZA ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

259 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 41519625 SOFIA ROSANA  GUTIERREZ REYES ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

260 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 70040914 CLAUDIA ARCAYA VASQUEZ  PROFESIONAL ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

261 PROCURADURIA PUBLICA PROCURADURIA PUBLICA 71653270 DANIELA SUSANA CARDENAS NOSIGLIA PROFESIONAL ABOGADO 1 SI NO NO 2 NO SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACIÓN N° 1783-

2023-MTPE/1/6
OLIVIA KARINNA RIOS POZO

PROCURADORA PUBLICA 
TITULAR

262
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto 40940211 Semaria Garmita Reyes Ramirez ANALISTA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

MEMORANDO N° 001585-
2023-MTPE/4/9

Sergio Eugenio Miranda 
Flores

Jefe de OGPP

263
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto ´09619050 Gladys Melva Cava Vasquez AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

MEMORANDO N° 001585-
2023-MTPE/4/9

Sergio Eugenio Miranda 
Flores

Jefe de OGPP

264
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Organización y Modernización 08781394 Cecilia Vil lanueva Agüero Jefe de Oficina 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE PARCIAL Cargo de dirección

Proveído N° 000051-2024-
MTPE/4/9.3

Cecilia Vil lanueva Agüero Jefe de Oficina

265
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Organización y Modernización 06224515 Adelina Vermes Lazos Solís Especialista en Racionalización IV 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL _

Proveído N° 000051-2024-
MTPE/4/9.3

Cecilia Vil lanueva Agüero Jefe de Oficina

266
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Organización y Modernización 10148518 Jessica López Salcedo Especialista en Modernización 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL _

Proveído N° 000051-2024-
MTPE/4/9.3

Cecilia Vil lanueva Agüero Jefe de Oficina

267
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Organización y Modernización 08201945

Jose Luis Robles Razuri
Analista en Procesos 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL _

Proveído N° 000051-2024-
MTPE/4/9.3

Cecilia Vil lanueva Agüero Jefe de Oficina

268
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Organización y Modernización 41508901 Jorge Luis Vilca Juarez Asesor OGPP 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL _

Proveído N° 000051-2024-
MTPE/4/9.3

Cecilia Vil lanueva Agüero Jefe de Oficina

269
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Organización y Modernización 42930014 Blanca Doris Santiago Braul Profesional en Administración de Riesgos 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL _

Proveído N° 000051-2024-
MTPE/4/9.3

Cecilia Vil lanueva Agüero Jefe de Oficina

270
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Organización y Modernización 45015090 Celinda García Valderrama Secretaria 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL _

Proveído N° 000051-2024-
MTPE/4/9.3

Cecilia Vil lanueva Agüero Jefe de Oficina

271
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Planeamiento e Inversiones 06732417 Silvia Roxana Machado García Coordinadora I 2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Informe N° 000710-2023-
MTPE/4/9.1

Zoraida Vargas Zapata
Jefa de la Oficina de 

Planeamiento e Inversiones

272
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Planeamiento e Inversiones 17942504 Manuel Gregorio Vera Valderrama Planificador I 2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Informe N° 000710-2023-
MTPE/4/9.1

Zoraida Vargas Zapata
Jefa de la Oficina de 

Planeamiento e Inversiones

273
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Planeamiento e Inversiones 41183126 Maritza Ccoyllar Esplana Especialista en Planeamiento 2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Informe N° 000710-2023-
MTPE/4/9.1

Zoraida Vargas Zapata
Jefa de la Oficina de 

Planeamiento e Inversiones

274
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Planeamiento e Inversiones 41593176 Lenny Ednita Chacon Rojas Analista en Planeamiento 2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Informe N° 000710-2023-
MTPE/4/9.1

Zoraida Vargas Zapata
Jefa de la Oficina de 

Planeamiento e Inversiones

275
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Planeamiento e Inversiones 46712711 Marcela del Pilar Chumpitaz León Profesional en Planeamiento 2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

La servidora se encuentra de 
licencia sin goce de 

remuneraciones

Informe N° 000710-2023-
MTPE/4/9.1

Zoraida Vargas Zapata
Jefa de la Oficina de 

Planeamiento e Inversiones

276
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Planeamiento e Inversiones 40390624 Anderson Elar Pebe Rojas 

Profesional Especialista en el Sistema Nacional de Programación 
Multianaul y Gestión de Inversiones

2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Informe N° 000710-2023-

MTPE/4/9.1
Zoraida Vargas Zapata

Jefa de la Oficina de 
Planeamiento e Inversiones

277
Oficina General de Planeamiento 

y presupuesto
Oficina de Presupuesto 08508252 María Luz Martinez Araujo Especialista en Finanzas IV, SPA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 

Informe N° 002113-2023-
MTPE/4/9.2 - Proveido N° 
000039-2024-MTPE/4/9.2

Paula Rita Ruiz Vasquez Jefa de Oficina de Presupuesto

278
Oficina General de Planeamiento 

y presupuesto
Oficina de Presupuesto 07596975 Rosa Bringas Muñoz Técnico en Finanzas II, STA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 

Informe N° 002113-2023-
MTPE/4/9.2 - Proveido N° 
000039-2024-MTPE/4/9.2

Paula Rita Ruiz Vasquez Jefa de Oficina de Presupuesto

279
Oficina General de Planeamiento 

y presupuesto
Oficina de Presupuesto 43821357 Darwin Cobos Ortiz Especialista en Presupuesto 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 

Informe N° 002113-2023-
MTPE/4/9.2 - Proveido N° 
000039-2024-MTPE/4/9.2

Paula Rita Ruiz Vasquez Jefa de Oficina de Presupuesto

280
Oficina General de Planeamiento 

y presupuesto
Oficina de Presupuesto 07158960 Justo Huber Cabezas Sandoval Técnico de Presupuesto 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 

Informe N° 002113-2023-
MTPE/4/9.2 - Proveido N° 
000039-2024-MTPE/4/9.2

Paula Rita Ruiz Vasquez Jefa de Oficina de Presupuesto

281
Oficina General de Planeamiento 

y presupuesto
Oficina de Presupuesto 08562213 Alberto Raúl Guzmán Jimenez Supervisor Administrativo, F-1 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 

Informe N° 002113-2023-
MTPE/4/9.2 - Proveido N° 
000039-2024-MTPE/4/9.2

Paula Rita Ruiz Vasquez Jefa de Oficina de Presupuesto

282
Oficina General de Planeamiento 

y presupuesto
Oficina de Presupuesto 44275745 Nicolas Chipana Arcaya Especialista en Presupuesto 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL 

Informe N° 002113-2023-
MTPE/4/9.2 - Proveido N° 
000039-2024-MTPE/4/9.2

Paula Rita Ruiz Vasquez Jefa de Oficina de Presupuesto

283
Oficina General de Planeamiento 

y presupuesto
Oficina de Presupuesto 10652953 Paula Rita Ruiz Vasquez Jefa 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE PARCIAL Cargo de dirección

Informe N° 002113-2023-
MTPE/4/9.2 - Proveido N° 
000039-2024-MTPE/4/9.2

Paula Rita Ruiz Vasquez Jefa de Oficina de Presupuesto

284
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Descentralización 09070209 Fernando Nuñez Hoyos Especialista en Descentralizacion 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL _

Informe N° 0356-2023-
MTPE/4/9.4

Paula Ruiz Vasquez Jefe de Oficina

285
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Descentralización 32131201 José Luis Montalvo Mejia Especialista en Descentralizacion 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL _

Informe N° 0356-2023-
MTPE/4/9.4

Paula Ruiz Vasquez Jefe de Oficina

286
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Descentralización 07603838 Rafael Escajadillo Grosso Especialista en Descentralizacion 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL _

Informe N° 0356-2023-
MTPE/4/9.4

Paula Ruiz Vasquez Jefe de Oficina

287
Oficina General de Planeamiento 

y Presupuesto
Oficina de Descentralización 45734584 Danae Leslie Liñan Flores Asistente Administrativa 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL _

Informe N° 0356-2023-
MTPE/4/9.4

Paula Ruiz Vasquez Jefe de Oficina

288
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
Dirección General de Promoción del Empleo 42749168 ANGELICA ALEJANDRA CARRILLO GODOY Especialista en Planificación y Presupuesto 1 NO SI NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 8 50% TELETRABAJABLE PARCIAL

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

GINA ROXANA SANCHEZ 
PIMENTEL

DIRECTORA GENERAL

289
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
Dirección General de Promoción del Empleo 41057611 JEANE MILENA CRUZ JARAMILLO Especialista Legal 1 NO SI NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 8 50% TELETRABAJABLE PARCIAL

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

GINA ROXANA SANCHEZ 
PIMENTEL

DIRECTORA GENERAL

290
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
Dirección General de Promoción del Empleo 06897182 CLAUDIA MARIELLA VERGEL LEIVA Secretaria 2 NO SI SI 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 SI NO SI NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

GINA ROXANA SANCHEZ 
PIMENTEL

DIRECTORA GENERAL

291
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
Dirección General de Promoción del Empleo 07641882 MANUEL FELIPE CELI ATO Coordinador Administrativo 2 NO SI SI 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 SI SI NO NO 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

GINA ROXANA SANCHEZ 
PIMENTEL

DIRECTORA GENERAL

292
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción del Empleo y Autoempleo 09156800 Juan Ronny Flores Cáceres Especialista Senior  de Promoción del Empleo y Autoempleo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

HOJA DE ELEVACIÓN N° 524-
2023-MTPE/3/17.1

Juan Ronny Flores Cáceres
Director (e) de Promoción del 

Empleo y Autoempleo

293
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción del Empleo y Autoempleo 09891362 Carmen Rosa Valenzuela Adauto Especialista en Teletrabajo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

HOJA DE ELEVACIÓN N° 524-
2023-MTPE/3/17.1

Juan Ronny Flores Cáceres
Director (e) de Promoción del 

Empleo y Autoempleo

294
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción del Empleo y Autoempleo 40496921 Ruby Córdova Flores Especialista en Gestión 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

HOJA DE ELEVACIÓN N° 524-
2023-MTPE/3/17.1

Juan Ronny Flores Cáceres
Director (e) de Promoción del 

Empleo y Autoempleo

295
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción del Empleo y Autoempleo 76522897 Sol De America Ortiz Acevedo Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

HOJA DE ELEVACIÓN N° 524-
2023-MTPE/3/17.1

Juan Ronny Flores Cáceres
Director (e) de Promoción del 

Empleo y Autoempleo

296
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción del Empleo y Autoempleo 43742543 Mercedes Gabriela Chacon Ramirez Especialista en Materia de Promoción del Empleo y Autoempleo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

HOJA DE ELEVACIÓN N° 524-
2023-MTPE/3/17.1

Juan Ronny Flores Cáceres
Director (e) de Promoción del 

Empleo y Autoempleo

297
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción del Empleo y Autoempleo 41923241 Aldo Lazaro Nuñez Especialista en Materia de Promoción del Empleo y Autoempleo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

HOJA DE ELEVACIÓN N° 524-
2023-MTPE/3/17.1

Juan Ronny Flores Cáceres
Director (e) de Promoción del 

Empleo y Autoempleo

298
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción del Empleo y Autoempleo 43091559 Kathia Mercedes Ordoñez Porras Especialista en Materia de Promoción del Empleo y Autoempleo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

HOJA DE ELEVACIÓN N° 524-
2023-MTPE/3/17.1

Juan Ronny Flores Cáceres
Director (e) de Promoción del 

Empleo y Autoempleo

299
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción del Empleo y Autoempleo 70672900 Percy Giancarlo Angeles Rodriguez Especialista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

HOJA DE ELEVACIÓN N° 524-
2023-MTPE/3/17.1

Juan Ronny Flores Cáceres
Director (e) de Promoción del 

Empleo y Autoempleo

300
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción del Empleo y Autoempleo 47750010 Gisela Esthefany Gonzales Garnique Especialista en Diseño y Evaluación de Políticas 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

HOJA DE ELEVACIÓN N° 524-
2023-MTPE/3/17.1

Juan Ronny Flores Cáceres
Director (e) de Promoción del 

Empleo y Autoempleo

301
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción del Empleo y Autoempleo 42072866 María Cristina Quito Contreras Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

HOJA DE ELEVACIÓN N° 524-
2023-MTPE/3/17.1

Juan Ronny Flores Cáceres
Director (e) de Promoción del 

Empleo y Autoempleo

302 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 42785998 RENZ0 MICKLEY POLO COORDINADOR 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

303 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 43154368 SHEYLA MELANY MELENDEZ MEDINA ASISTENTE DE COMUNICACIÓN E IMAGEN INSTITUCIONAL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

304 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 43134991 YENY VERGARA  CARHUAPOMA ANALISTA DE ADMINISTRATACIÒN 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

305 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 40133064 ANNGIE CABALLERO HERRERA ESPECIALISTA  EN COMUNICACIÒN SOCIAL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

306 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 46413904 ALICIA ROSA FERNÀNDEZ QUISPE ANALISTA DE DISEÑO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

307 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 25450551  ENRIQUE ALEJANDRO RODRIGUEZ ESCUDERO ANALISTA DE PRENSA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

308 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 06781223  PERCY JAVIER ESPINOZA ACOSTA ANALISTA DE PRENSA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

309 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 09519099  BERHTA  ALVA QUILICHE ANLISTA DE PRENSA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

310 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 71960747  CHINN-YEIN ALBERTO DE LA CRUZ LOO ANALISTA DE COMUNICACIÒN DIGITAL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

311 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 06243344 TENIO TORRES TUESTA FOTÒGRAFO 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

312 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 25602917 TIRSO MIGUEL ANGEL DEL RIO SAROLI CAMARÒGRAFO 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

313 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 43564218 EDGAR HUGO ORÈ DELGADO ANALISTA EN COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

314 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 71865358 GARY DARIO FIESTAS ARROYO ANALISTA EN MEDIOS DIGITALES Y AUDIOVISUALES 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

315 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 76966733 LUIS ANTONY SIMARRA ORIHUELA ANALISTA EN MEDIOS DIGITALES Y AUDIOVISUALES 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

316 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 41657166 GONZALO VILLAR PUELLES EDITOR AUDIOVISUAL 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

317 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 18166400 JORGE PINILLOS CASTRO ASISTENTE DE COMUNICACIÒN SOCIAL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

318 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 88733936 LUISA MYRIAM VARGAS PEÑAHERRERA ESPECIALISTA  EN COMUNICACIÒN REGIONAL 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

319 Secretaría General Oficina de comunicación e Imagen Institucional 08620094 MERCEDES CRISTINA GUIZADO SILVERA DE SEVILLANO SECRETARIA III 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000848-

2023-MTPE/4.1
MARTHA DAYANA MELENDEZ 

MUÑOZ

JEFA OFICINA DE 
COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INSTITUCIONAL

320
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

07344408 Barrera Carbajal, Carlos Alfonso
Consultor De Empleo Para El Servicio De Bolsa De Trabajo En El Centro De 

Empleo
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

321
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

07763130 Calderón Huamani, Maruja 
Especialista Legal Registro Nacional de Empresas y Entidades que 

realizan actividades de Intermediación Laboral RENEEIL
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE Art 16° Ley 31572

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

322
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

45172946 Capcha Arellano, Alci Mayer  
Psicólogo Para El Servicio De Orientacion Vocacional E Informacion 

Ocupacional
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

323
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

41275436 Cueva Salazar, Elar Freddy Responsable y analista del OSEL Lima Metropolitana 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

324
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

06761795 Espinosa Tejada, Rafael Apoyo Administrativo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE Art 16° Ley 31572
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

325
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

01130060 Flores Flores, Maria Lil iana Asesor Para la Sub Direccion De Promocion Del Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

326
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

43641260 Guizado Chinchay, Jesus Humberto Apoyo Administrativo E Informático 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE Art 16° Ley 31572
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

327
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

43572236 Luna Diaz, Miguel  Esecialista Legal para el MAC MYPE 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

328
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

08226691 Magallanes Cruz, Victor Manuel DECRETO LEGISLATIVO 276 - SAB 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

329
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

06595743 Meza Monge, Fredy Alberto Especialista legal 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

330
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

10150109 Rau Pahuacho, Dania Consuelo Consultor de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

331
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

70418900 Romero Sanchez, Nely Marisol Secretaria 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

332
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

09962870 Samame Davila, Roberto Carlos Orientador de Servicios y Procedimientos 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE Art 16° Ley 31572
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

333
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

42137043 Vasquez Ibarra, Christhofer David 
Consultor para Bolsa de Modalidades Formativas Laborales en el Centro 

de Empleo.
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

334
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

07561590 Valladares Velez, Roberto DECRETO LEGISLATIVO 276 - SPD 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

335
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

40975571 Lazo Muñoz, Libia Andrea 
Consultora de Empleo para el Servicio de Certificado Unico Laboral para 

la Dirección de Promción del Empleo
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

336
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 
Laboral - Sub Dirección de Registros 

Administrativos y de Formación Profesional y 
Capacitación laboral

10503019 Javier Matos Quintanilla Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
ELAR FREDDY CUEVA SALAZAR SUB DIRECTOR 

337
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

18181645 Aguilar Yep, Lily Amparo Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

338
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

42679393 Albarracin Pardo Rolando Ángel Consultor de Empleo - Bolsa de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

339
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

16481111 Arbulú Asalde, Pablo Alejandro 
Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo en el Centro de 

Empleo
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

340
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

72179887 Arenas Minaya, Enoc Esteban Practicante Profesional de Psicología 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

341
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

10025103 Avilés López, Yina Margarita 
Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo en el Centro de 

Empleo
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

342
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

08362875 Baca Colchado, Carmen Isabel 
Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo en el Centro de 

Empleo Villa El Salvador
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

343
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

42393380 Barrón Castil lejo, Mariluz Gisella 
Consultor de Empleo - Triaje para la Dirección de Promoción del Empleo y 

Capacitación Laboral
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

344
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

45597141 Bautista Apaza, Alania
Consultor de Empleo para el Servicio de Información de Mercado de 

Trabajo
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Desempeña funciones 
administrativas

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

345
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

45997573 Bustil los Adrianzen, Edgard Wilson 
Digitador para la Dirección de Promoción del Empleo y Capacitación 

Laboral
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

A la fecha desarrolla labores 
administrativas

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

346
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

46447811 Carballo Portocarrero, Evelyn Fabiola Consultor de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

347
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

76200532 Casas Tapia, Sandra Jandira Practicante Profesional 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

348
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

48035152 Ccoñas Veramendi, Juan Junior Consultor de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

349
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

10199166 Cerdán Chunga, Maria Teresa 
Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo - Centro de 

Empleo Los Olivos
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

350
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

70429012 Chaico Paucca, Jeny Veronica Consultora de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

351
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

40015698 Charcape Rodríguez, Deniss
Coordinadora del Modulo de Información y Orientación sobre 

TELETRABAJO
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

352
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

07260470 Chirinos Bravo, Lil iana Guillermina
Psicologo para el Servicio de Orientación Vocacional e Información 

Ocupacional
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral



353
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

70028977 Contreras Sallo, Claudy Anel Secretaria 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
A la fecha desarrolla labores 
de consultor de empleo

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

354
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

42457184 Correa Lazo, Karla Delia Consultora De Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

355
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

40712834 Cuadros Sanchez, Diego Consultor de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

356
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

43566777 Dávila Cárdenas, María Teresa
Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo en el Centro de 

Empleo
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

357
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

44907949 Doria Paredes, Leonardo Daniel Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

358
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

09638482 Dueñas Oporto, Guillermo Rustaly 
Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo - Centro de 

Empleo Los Olivos
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

359
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

41252014 Gamarra Collantes, Laurie Gisella 
Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo en el Centro de 

Empleo
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

360
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

42039556 García Oré, Ruth 
Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo - Centro de 

Empleo Los Olivos
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

361
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

45935206 Garriazo Rios, Luis Alberto Comunicador Social 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

362
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

46311887 Gonzaga Arenas, Johanna Il lariy Apoyo Administrativo en el Centro de Empleo Los Olivos 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

363
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

44815612 Huamán Tarazona, Analy Mercedes Consultora de Empleo para la Dirección de Promoción del Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

364
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

09853723 Lagos Robles, Viqui Eva Consultora de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

365
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

42563302 Marquina Rodríguez, Jhon Joiler Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
Desempeña funciones 

administrativas
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

366
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

40138881 Maura Prada, Karin Antonine Anfitriona 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

367
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

40531433 Mazuelos Urbina, Julissa Verónica Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

368
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

25860849 Mendoza Quispe, Jessica Anfitriona de los Servicios del Centro de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

369
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

42728234 Novoa Llanos, Junior Celso Apoyo Informatico - Digitador de Pruebas Psicologicas 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
A la fecha desarrolla labores 
de consultor de empleo

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

370
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

42407765 Ñufflo Gutierrez, July Susana Consultor de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

371
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

44972168 Oncoy Postigo, Ernesto Jhair Consultor de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

372
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

70082082 Paco Leon, Mahebiel Consultor de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

373
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

10382757 Padilla Panduro, Susana Consultora de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

374

Dirección Regional de Trabajo y 

Promoción del Empleo de Lima 
Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

42599885 Palomino Yarasca, Ivan Hernan Consultor del Certificado Unico Laboral para jovenes - CERTIJOVEN 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

375
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

46450100 Pasache Sosa, Jackeline Mercedes Consultor de Empleo de Triaje en el Centro de Empleo - Los Olivos 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

376
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

41323254 Romero Romero, Pedro Humberto Consultor de Empleo para el Servicio de Acercamiento Empresarial 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

377
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

46266781 Sandoval Alvarez, Christian Andre Consultor de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

378
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

10407983 Santil lana Reategui, Judit Raquel Analista en Lengua de Señas 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

379
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

42768858 Santos Chipana, Beatriz Martha Especialista Legal 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
A la fecha desempeña el 
puesto de consultor de empleo

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

380
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

06559921 Soller Cahuana, Samuel Leovigildo Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

381
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

76790483 Torres Soriano, Lucia Almendra Coordinadora del Centro de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

382
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

46345757 Valencia Mori, Melina Fabiola Consultor de Empleo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

383
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

41108674 Vergaray Quispe, Edgar Jimmy 
Profesional Técnico en Computación e Informatica para el Servicio de 

Bolsa de Trabajo en el Centro de Empleo
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

384
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

41302452 Viera Quispe, Stalin
Coordinador para el Modulo de Informacion y Orientacion de 

TELETRABAJO Desconcentrado
0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

HOJA DE ELEVACION N°1451-
2023-MTPE/1/20.6

Janet Cornejo Cabrera
Directora de Promoción del 

Empleo y Capacitación Laboral

385
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Promoción del Empleo/Dirección 
de Promoción del Empleo y Capacitación Laboral 

71666886 Zambrano Cornejo, Katherin Ximena Consultor de Empleo para el Servicio de Bolsa de Trabajo 0 NO NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
HOJA DE ELEVACION N°1451-

2023-MTPE/1/20.6
Janet Cornejo Cabrera

Directora de Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral

386
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción laboral para personas con 

discapacidad
´06789603 Maria Hanna Oscco Gaspar Director (E) 0 NO NO NO 2 SI SI NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de elevación N° 288-
2023-MTPE/3/17.4

MARIA HANNA OSCCO GASPAR
Directora ( e) de Promoción 
Laboral para Personas con 

Discapacidad

387
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción laboral para personas con 

discapacidad
´06789603 Maria Hanna Oscco Gaspar Abogada 2 SI NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de elevación N° 288-
2023-MTPE/3/17.4

MARIA HANNA OSCCO GASPAR
Directora ( e) de Promoción 
Laboral para Personas con 

Discapacidad

388
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción laboral para personas con 

discapacidad
´01983271 Diomedes Luis Nieto Tinoco

Especialista en Promoción Social Laboral para Personas con 
Discapacidad

3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Hoja de elevación N° 288-

2023-MTPE/3/17.4
MARIA HANNA OSCCO GASPAR

Directora ( e) de Promoción 
Laboral para Personas con 

Discapacidad

389
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción laboral para personas con 

discapacidad
´09959944 Ana Maria Gutiérrez Melgarejo

Especialista en Promoción del Empleo de Personas con discapacidad 
intelectual y mental 

3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Hoja de elevación N° 288-

2023-MTPE/3/17.4
MARIA HANNA OSCCO GASPAR

Directora ( e) de Promoción 
Laboral para Personas con 

Discapacidad

390
Dirección General de Promoción 

del Empleo
Dirección de Promoción laboral para personas con 

discapacidad
´021260820 Edith Marisol Camarena López Asistente Administrativo I 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Hoja de elevación N° 288-
2023-MTPE/3/17.4

MARIA HANNA OSCCO GASPAR
Directora ( e) de Promoción 
Laboral para Personas con 

Discapacidad

391
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina General de Adminsitracion 25698028 Alcides Florencio Cuya Palomino Asesor 2 SI NO SI 1 SI NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

Luis  Salvador Carpio 
Angosto

Jefe de la Oficina General de 
Administracion

392
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina General de Adminsitracion 71128514  Maribel Alberca Manchay Asistente Administrativo 2 SI NO SI 1 SI NO NO 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

Luis  Salvador Carpio 
Angosto

Jefe de la Oficina General de 
Administracion

393
Oficina General de 

Adminsitración
OFICINA DE FINANZAS 25679567 MILAGRITOS ROSA SALINAS MAGUIÑO JEFA DE LA OFICINA DE FINANZAS 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

LUIS SALVADOR CARPIO 
ANGOSTO

JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE 
ADMINISTRACION

394
Oficina General de 

Adminsitración
OFICINA DE FINANZAS 09238339 CADAGAN CRUZ LUZMILA SECRETARIA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

395
Oficina General de 

Adminsitración
OFICINA DE FINANZAS 20643650 HIDALGO MAYTA MANUEL FERNANDO ESPECIALISTA EN FINANZAS 2 SI SI NO 2 NO SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

 TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

396
Oficina General de 

Adminsitración
OFICINA DE FINANZAS -AREA DE CONSTANCIAS 40808297 GARAY CABALLERO HILDA LUZMILA APOYO ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

397
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTABILIDAD 10741581 YANA MAMANI FANNY CAFLECINE ESPECIALISTA CONTABLE 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

398
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTABILIDAD 41198426 ASALDE MAZA, JAIR GENOVES ANALISTA CONTABLE 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

399
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTABILIDAD 44850520 CRUZ CHÁVEZ, ORLANDO JOSÉ CONTADOR IV 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

400
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTABILIDAD 06645438 JIBAJA CASTILLO, LUIS FERNANDO COORDINADOR DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD (e) 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

401
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTABILIDAD 40683258 PINEDO DEL AGUILA, ESCARLET MASIEL ASISTENTE CONTABLE 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

402
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTABILIDAD 43390039 PUMA HANCCO, MELISSA JENNIFER ANALISTA CONTABLE 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

403
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTABILIDAD 25620091 RABORG POLO, BEATRIZ AMELIA ESPECIALISTA CONTABLE I 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

404
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE TESORERÍA 23923827 ARAMBURU ALVARO, ADELAIDA NORMANDI ESPECIALISTA EN FINANZAS 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

405
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE TESORERÍA 18111016 BUSTAMANTE ORBEGOSO, JESSICA GRACIELA ANALISTA EN TESORERIA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

406
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE TESORERÍA 10141061 CUEVA MORALES, CARMEN LUISA ESPECIALISTA PARA FISCALIZACIÓN Y CONTROL PREVIO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

407
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE TESORERÍA 08246111 OCHOA HUERTA, ALEJANDRO HUGO GUILLERMO TECNICO EN FINANZAS 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

408
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE TESORERÍA 09329106 OLIVOS PAREDES, LUCILA MARITZA TECNICO ADMINISTRATIVO I 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

409
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE TESORERÍA 70488635 ORELLANO CHUQUIPIONDO, WILFREDO RODRIGO APOYO ADMINISTRATIVO 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

410
Oficina General de 

Adminsitración
OFICINA DE FINANZAS -AREA DE CONSTANCIAS 08055456 OTINIANO SANCHEZ, VICTOR ADOLFO TECNICO ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

411
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE TESORERÍA 07130719 RUFFASTO DE LA CRUZ, WILDER COORDINADOR ENCARGADO DE LA UNIDAD DE TESORERÍA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

412
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE TESORERÍA 44744489 SANCHEZ MENDOZA ARACELI MARITA ANALISTA EN TESORERIA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

413
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE TESORERÍA 08349211 CORNEJO CHUMPITAZ, MATILDE ANGELICA SECRETARIA III 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

414
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE TESORERÍA 8012582 LOURDES LUISA GOMEZ ROBLES  ANALISTA EN TESORERIA 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 3 SI NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

MILAGRITOS ROSA SALINAS 
MAGUIÑO 

JEFE DE LA OFICINA DE 
FINANZAS

415
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTROL DE MULTAS 07243504 Manuela Aguilar Vega Coordinador I (a) 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

LUIS SALVADOR CARPIO 
ANGOSTO

Jefe de la Oficna General de 
Administracion

416
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTROL DE MULTAS 45436877 Cynthia Capcha Carhuamaca Analista de Administración de Multas 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 93.75% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

Manuela Aguilar Vega Coordinador I

417
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTROL DE MULTAS 06101224 Carmen Rosa Diaz Vargas Asistente en Control de Multas 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 93.75% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

Manuela Aguilar Vega Coordinador I

418
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTROL DE MULTAS 0783779 Cesilia Herrera Moreyra Asistente Administrativo (Secretaria) 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 93.75% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

Manuela Aguilar Vega Coordinador I

419
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTROL DE MULTAS 25410175 Flor de Maria Liñan Pinedo de Veliz Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 93.75% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

Manuela Aguilar Vega Coordinador I

420
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTROL DE MULTAS 41917092 Karina Delgado Soto Técnico Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 93.75% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

Manuela Aguilar Vega Coordinador I

421
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTROL DE MULTAS 44504244 Haydee Peralta Gutierrez Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 93.75% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

Manuela Aguilar Vega Coordinador I

422
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTROL DE MULTAS 09238754 Ydania Zonia Taype Vilchez Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 93.75% TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

Manuela Aguilar Vega Coordinador I

423
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL 41384627 Luz Marina Gayoso Campos Jefe de Unidad 2 SI SI NO 3 si si SI 1 SI NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81.25% TELETRABAJABLE PARCIAL Cargo de dirección

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11 - Hoja de 
Elevación N° 000006-2024-

MTPE/4/11.02

LUIS SALVADOR CARPIO 
ANGOSTO

Jefe de la Oficna General de 
Administracion

424
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL 08396009 Antonio Polanco Palomino Especialista en Gestión de Control Patrimonial 2 SI SI NO 2 si NO SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 11 68.75% TELETRABAJABLE PARCIAL

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

LUZ MARINA GAYOSO 
CAMPOS

JEFA DE LA UNIDAD

425
Oficina General de 

Adminsitración
Unidad de Cobranza Coactiva 00098527 César Humberto  Medina Yberico Contador 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 1 NO NO NO SI

3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001436-

2023-MTPE/4/11
LUIS SALVADOR CARPIO 

ANGOSTO
Jefe de la Oficna General de 

Administracion

426
Oficina General de 

Adminsitración
Unidad de Cobranza Coactiva 46563682 Kiara Fiamma Carpio Ramirez Abogada 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 1 NO NO NO SI

3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001436-

2023-MTPE/4/11
Juan Ricardo Pareja Poccori 

Jefe de Unidad - Ejecutor 
Coactivo

427
Oficina General de 

Adminsitración
Unidad de Cobranza Coactiva 07170378 Elizabeth Coras Guillen Asistente Administrativo 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 1 NO NO NO SI

3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE Art 16° Ley 31572
Memorándum N° 001436-

2023-MTPE/4/11
Juan Ricardo Pareja Poccori 

Jefe de Unidad - Ejecutor 
Coactivo

428
Oficina General de 

Adminsitración
Unidad de Cobranza Coactiva 09797614 Gino Martín Richarson Vargas Administrador 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 1 NO NO NO SI

3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001436-

2023-MTPE/4/11
Juan Ricardo Pareja Poccori 

Jefe de Unidad - Ejecutor 
Coactivo

429
Oficina General de 

Adminsitración
Unidad de Cobranza Coactiva 40940678 Michael Escally Fernandez Auxiliar Coactivo 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 1 NO NO NO SI

3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001436-

2023-MTPE/4/11
Juan Ricardo Pareja Poccori 

Jefe de Unidad - Ejecutor 
Coactivo

430
Oficina General de 

Adminsitración
Unidad de Cobranza Coactiva 21481959 Reyna Cristina Cabrera Huamán Auxiliar Coactivo 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 1 NO NO NO SI

3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001436-

2023-MTPE/4/11
Juan Ricardo Pareja Poccori 

Jefe de Unidad - Ejecutor 
Coactivo

431
Oficina General de 

Adminsitración
Unidad de Cobranza Coactiva 08401550 César Rojas Alfaro Técnico II 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 1 NO NO NO SI

3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001436-

2023-MTPE/4/11
Juan Ricardo Pareja Poccori 

Jefe de Unidad - Ejecutor 
Coactivo

432
Oficina General de 

Adminsitración
Unidad de Cobranza Coactiva 09941799 Juan Ricardo Pareja Poccori Ejecutor Coactivo 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 1 NO NO NO SI

3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001436-

2023-MTPE/4/11
Juan Ricardo Pareja Poccori 

Jefe de Unidad - Ejecutor 
Coactivo

433
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA 09879951 BARRANZUELA SOLDADO CARLOS ENRIQUE ENCARGADO DE LA UNIDAD - ESPECIALISTA EN INFRAESTUCTURA 2 SI NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

LUIS SALVADOR CARPIO 
ANGOSTO

Jefe de la Oficna General de 
Administracion

434
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA 46451004 CERECEDA VALLEJOS CHRISTIAN KENT INGENIERO MECÁNICO ELECTRICISTA 2 SI NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 1 NO NO

NO SI
3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

CARLOS BARRANZUELA 
SOLDAD

JEFE DE LA UNIDAD 

435
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA 43413168 CHAVEZ GUEVARA ANGÉLICA CONSUELO ECONOMISTA 2 SI NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

CARLOS BARRANZUELA 
SOLDAD

JEFE DE LA UNIDAD 

436
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA 40208935 PALACIOS LLUCHO CHRISTIAN ROLANDO TECNICO CAD 2 SI NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

CARLOS BARRANZUELA 
SOLDAD

JEFE DE LA UNIDAD 

437
Oficina General de 

Adminsitración
UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA 09453409 ROMERO VERÁSTEGUI ADRIANA VIRGINIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 SI NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

CARLOS BARRANZUELA 
SOLDAD

JEFE DE LA UNIDAD 

438
Oficina General de 

Adminsitración
Unidad de Fiscalización y Control Previo 3658096 Rosaura Aguilar Santur Especialista en Fiscalización y Control Previo 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

LUIS SALVADOR CARPIO 
ANGOSTO

Jefe de la Oficna General de 
Administracion

439
Oficina General de 

Adminsitración
Unida de Fiscalización y Control Previo 44326897 Limberg Jesus Padilla Castro Especialista en la Unidad de Fiscalizacion y Control Previo 2 SI NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

ROSAURA AGUILAR SANTUR COORDINADORA I 

440
Oficina General de 

Adminsitración
Unida de Fiscalización y Control Previo ´07227033 Nilo Sergio Santil lana Pino Asistente Administrativo  II 2 SI NO SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

ROSAURA AGUILAR SANTUR COORDINADORA I 

441
Oficina General de 

Adminsitración
Unida de Fiscalización y Control Previo ´09653785 Rocio Vasquez Araujo Asistente Administrativo 2 SI NO SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

ROSAURA AGUILAR SANTUR COORDINADORA I 

442 Secretaría General OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 07465077 LUIS ALBERTO ZEGARRA BUENO ESPECIALISTA EN DEFENSA NACIONAL 3 SI SI SI 2 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Memorándum N° 000415-

2023-MTPE/4.2
JUAN FRANCISCO CELI NIÑO JEFE DE LA OSDENA

443 Secretaría General OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 43830572 YING LIU ACUÑA BRICEÑO ADMINISTRATIVO 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Memorándum N° 000415-

2023-MTPE/4.2
JUAN FRANCISCO CELI NIÑO JEFE DE LA OSDENA

444 Secretaría General OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 25542952 MARIA REPETTO HUAMANI MARIA COUNTER 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000415-

2023-MTPE/4.2
JUAN FRANCISCO CELI NIÑO JEFE DE LA OSDENA

445 Secretaría General OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 09969270 LIDIA CAJAS AGUIRRE COUNTER 0 NO NO SI 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000415-

2023-MTPE/4.2
JUAN FRANCISCO CELI NIÑO JEFE DE LA OSDENA

446 Secretaría General OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 15861528 CHRISTHIAN RUIZ SORIANO APOYO EN SEGURIDAD 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000415-

2023-MTPE/4.2
JUAN FRANCISCO CELI NIÑO JEFE DE LA OSDENA

447 Secretaría General OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 40643830 FIDEL SANTOS GARGATTE COUNTER 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000415-

2023-MTPE/4.2
JUAN FRANCISCO CELI NIÑO JEFE DE LA OSDENA

448 Secretaría General OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 45349349 OLGA TORRES ELCORROBARRUTIA ASCENSORISTA 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 000415-

2023-MTPE/4.2
JUAN FRANCISCO CELI NIÑO JEFE DE LA OSDENA

449

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Políticas y Regulación para la 
Promoción de la Formalización Laboral, 

Inspección del Trabajo y Capacitación y Difusión 
Laboral

46742050 LAZARO PAUL SULCA MENDOZA Especialista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
Norma Cárdenas Farfán

Directora de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

450

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Políticas y Regulación para la 
Promoción de la Formalización Laboral, 

Inspección del Trabajo y Capacitación y Difusión 
Laboral

46238598 ANGELA RUTH SOLIS HERNANDEZ Especialista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
Norma Cárdenas Farfán

Directora de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

451

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Políticas y Regulación para la 
Promoción de la Formalización Laboral, 

Inspección del Trabajo y Capacitación y Difusión 
Laboral

25854759 ELIANA VANESSA MEDINA SAMAMÉ Asesor Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
Norma Cárdenas Farfán

Directora de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

452

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Políticas y Regulación para la 
Promoción de la Formalización Laboral, 

Inspección del Trabajo y Capacitación y Difusión 
Laboral

07543428 JANET JULIETA ROMERO SANTOS Asesor Monitoreo y Evaluación 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
Norma Cárdenas Farfán

Directora de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

453

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Políticas y Regulación para la 
Promoción de la Formalización Laboral, 

Inspección del Trabajo y Capacitación y Difusión 
Laboral

48070045 MARIA KARINA GONZALES GÓMEZ Asistente Administrativa 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL 
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
Norma Cárdenas Farfán

Directora de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

454

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Supervisión y Evaluación 44166921 Cesar Augusto Vera Quiroz Especialista Económico 3 SI SI SI 1 SI NO NO 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 11 69% TELETRABAJABLE PARCIAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
Norma Cardenas Farfan

Directora de Supervisión y 
Evaluación



455

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Supervisión y Evaluación 43108552 Percy Luis Vil lanueva Mariños Especialista en Supervisión y Evaluación 3 SI SI SI 1 SI NO NO 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 11 69% TELETRABAJABLE PARCIAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
Norma Cardenas Farfan

Directora de Supervisión y 
Evaluación

456

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Supervisión y Evaluación 43220642 Josue Luis Dueñas Leiva Analista Estadístico 3 SI SI SI 1 SI NO NO 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 11 69% TELETRABAJABLE PARCIAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
Norma Cardenas Farfan

Directora de Supervisión y 
Evaluación

457

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Supervisión y Evaluación 10245540 Betty Flor Chumbipuma Macazana Asesora en Gestión Pública 3 SI SI SI 1 SI NO NO 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 11 69% TELETRABAJABLE PARCIAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
Norma Cardenas Farfan

Directora de Supervisión y 
Evaluación

458

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Supervisión y Evaluación 07533149 Lida Irma Artola Angeles Supervisor Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
A la fecha personal se 

encuentra en teletrabajo 
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
Norma Cardenas Farfan

Directora de Supervisión y 
Evaluación

459

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
46410111 Fernandez Tupayachi, Zoila Yisela Asesor Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

460

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
42319005 Yarleque Arrese Karina Angelica Asesor Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

461

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
869475 Villacorta Ramirez, Luis Segundo Asesor Economista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

462

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
41607119 Bardales Layza, Julio Cesar Asesor en Supervisión y Evaluación 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

463

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
40244147 Acosta Orejón, Martha Teresa Coordinador Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

464

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
25792674 Echegaray Mora, Roxana Gisella Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

465

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
7845490 Espinal Prialé, Edith Sisina Secretaria 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

466

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
46024391 Chivilches Ampuero, Luis Alberto Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 2 SI NO SI 11 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

467

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 

Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo

44580032 Sanchez Merino, Jahayra Vanessa Abogada 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 

PROMOCIÓN DE LA 
FORMALLIZACIÓN LABORAL E 

INSPECCIÓN DEL TRABAJO

468

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
10137306 Guerra Soto, José Luis Asesor Legal /Coordinador de Ceses Colectivos 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

469

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
46188106 Lázaro Flores,Yoar Yonel Especialista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

470

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
43675670 Rodríguez Alor, Paul Asistente de archivo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 2 SI NO SI 11 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

471

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
47681445 Sihue Arroyo, Anthony Julián Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 2 SI NO SI 11 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

472

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
73102071 Soncco Arce, Diana Asistente Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

473

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
47980287 Romero Minaya, Armando Analista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

474

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
45022549 Gonzales Mena, Rolando Analista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

475

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
71400435 Avellaneda Muguerza, Julisa Medeleine Analista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

476

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección General de Políticas para la Promoción 
de la Formalización Laboral e Inspección del 

Trabajo
47607969 Vittor Vil lanueva, Jhosselin Rebeca Analista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 2 SI NO SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Memorándum N° 00009-2024-
MTPE/2/16

HERNAN EDUARDO PENA

DIRECTOR GENERAL DE 
POLÍTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA 

FORMALLIZACIÓN LABORAL E 
INSPECCIÓN DEL TRABAJO

477

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

46071104 Vitteri Guevara, Julissa Magaly Coordinadora del Servicio de Absolución de Consultas Laborales 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE PARCIAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

478

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Políticas y Regulación para la 
Promoción de la Formalización Laboral, 

Inspección del Trabajo y Capacitación y Difusión 
Laboral

40248308 Fernández Garcia, Melvin Cristian Consultor Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE PARCIAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

479

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

46552028 Común Clemente, Deissy Natalie Consultor Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

480

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

41001175 Cueva Lima, José Starki Consultor Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

481

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

41844202 Menéndez Quispe, Mariella Consultor Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

482

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

25791889 Ramírez Cárdenas, Giovanna María Consultor Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

483

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

07643357 Martinez Prado, Karina Nadezna Consultor Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

484

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

41455008 Guevara Guardia, Maria Verónica Consultor Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

485

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

42610532 Cahuana Tello, Carmen Consultor Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

486

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

10431771 Liñan Salinas, Ninfa Nira Consultor Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

487

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

10628628 Ramirez López, Raúl Antonio Consultor Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

488

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

07763375 Torres Mendoza, Ana Cecilia Coordinadora de Capacitación y Difusión Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

489

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

45267662 Montoya Obregón, Lesly Marina Analista en Capacitación 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

490

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

44722198 Lunarejo Ccollque, Alexander Gestor de Formalización 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

491

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

43475368 Mendoza Silva, Roxana Fiorella Gestor de Formalización 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

492

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

09892173 Adrianzén Hernani, Manuel Erasmo Responsable de oficina del CIFP 2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

493

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

10791978 Aulestia Seguil, Rocío Paola Gestor de Formalización 2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

494

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

08418635 Maldonado Gold, Enrique Ignacio Orientador 2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

495

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

08418635 Trigoso Acuña, Rubén Walther Orientador 2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

496

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

32914275 Alvites Quezada, Elvira Doris Articulador 2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

497

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

10193519 Roca Reátegui, Sandra Lucila Supervisor Sectorial 2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88%  TELETRABAJABLE TOTAL
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

498

Dirección General de Políticas 
para la Promoción de la 
Formalización Laboral e 
Inspección del Trabajo

Dirección de Promoción de la Formalización 
Laboral y Capacitación en la Normativa Laboral 

07560151 Benavente Guevara, Felicia Secretaria 2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88%  TELETRABAJABLE TOTAL Art 16° Ley 31572
Memorándum N° 00009-2024-

MTPE/2/16
CARLOS FERNANDO FLORES 

BERTALMIO

Director de la Dirección de 
Políticas y Regulación para la 

Promoción de la Formalización 
Laboral, Inspección del 

Trabajo y Capacitación y 
Difusión Laboral

499
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Atención al Ciudadano 06761192 Aponte Llajaruna Doris Elizabeth Auxiliar de archivística y gestión documentaria 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100%  TELETRABAJABLE TOTAL -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

500
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 44311453 Bedón Castro Luis Alberto Auxiliar administrativo 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

501
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 10032276 Cadillo Palomino Miguel Armando Oficinista III SAB 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

502
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 08079763 Carbajal Rodríguez Esteban Pedro Notificador II SAB 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

503
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Atención al Ciudadano 06749785 Casas Mena Ana Victoria Secretaria IV 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

504
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 09615242 Cerón Valdez Carlos Alberto Notificador - Mensajero 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria



505
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Coordinación de Acceso a la 

Información Pública
43412027 Chacnama Cruz Lucy Asistente Administrativo 3 SI SI SI 2 SI NO SI 2 SI SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88%  TELETRABAJABLE TOTAL

Adicionalmente realiza
labores en la Coordinación de
Acceso a la Información
Pública.

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

506
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Coordinación de Acceso a la 

Información Pública
44371802 Chalco Calderón Vanessa Apoyo Administrativo 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

-
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

507
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Mesa Partes

48187911 Chávez Cano, Dulce Lucero Apoyo Administrativo 1 NO SI NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

508
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Mesa Partes

40216186 Chávez Cubas, Magaly del Carmen Técnico Administrativo para la Atención y Recepción de Documentos 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

Adicionalmente realiza
labores en la Coordinación de
Mesa de Partes.

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

509
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 08480830 Chumbes Anselmo Luis Alberto Técnico administrativo STA 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

510
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Atención al Ciudadano 06887587 De la Cruz Donayre Atil io Marino Técnico administrativo II 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

511
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 76243500 Fernandez Castil lo Paolo Augusto Técnico administrativo 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

512
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Atención al Ciudadano 08283902 Gonzáles Reyes Isidoro Marcelino Conserje III 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

513
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria

7290761 Hospinal Carbonell, Cecil ia del Rosario Profesional Economista 2 SI SI NO 2 SI NO SI 2 SI SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Adicionalmente realiza
labores en la Jefatura.

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

514
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Mesa Partes

06204236 Huaman Yupanqui, Juan Carlos Auxiliar Administrativo 1 NO SI NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

515
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Atención al Ciudadano 10680495 Lozano Yuncaccallo Margarita Técnica en abogacia 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

516
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Coordinación de Acceso a la 

Información Pública
07550549 Machado Cárdenas Fernando Ernesto Técnico administrativo II 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

517
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Área de Biblioteca

06688588 Maza Morales Julio Cesar Técnico Administrativo I - STC 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

518
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Atención al Ciudadano 07398674 Montes Gomez Roberto Andres Auxiliar administrativo 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

519
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 09447771 Orellano Arboleda Wuilfredo Marinzo Conserje III SAC 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

520
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Mesa Partes

40127862 Oscco Quispe, Alexander Roberto Técnico Administrativo para la Atención y Recepción de Documentos 1 NO SI NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

521
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 40354401 Pacora Castil lo Ronald Edison Técnico administrativo 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

522
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Mesa Partes

40013096 Pezo Grey, Maricela Milagro Apoyo Administrativo 1 NO SI NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

523
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Atención al Ciudadano 06080137 Quevedo Herrera Teresa Inés Auxiliar administrativo 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

524
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 41032646 Ríos Alvarado Dickson Robinson Auxiliar administrativo 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

525
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Mesa Partes

25776738 Rodriguez Bravo, Alejandro Manix Técnico Administrativo 2 SI SI NO 2 SI NO SI 2 SI SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Encargado de la Coordinación
de Mesa de Partes

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

526
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Coordinación de Acceso a la 

Información Pública
48746190 Salazar Nevado Fernando Humberto Asistente 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

-
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

527
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Mesa Partes

75963954 Silva Rodriguez, Mirian Nataly Apoyo Administrativo 1 NO SI NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

528
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Coordinación de Acceso a la 

Información Pública
45251696 Simeón Caro Jakelin Diana Auxiliar  Administrativo 3 SI SI SI 2 SI NO SI 2 SI SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88%  TELETRABAJABLE TOTAL

Adicionalmente realiza
labores en la Coordinación de
Acceso a la Información
Pública.

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

529
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 10077293 Soles Vizcardo Magaly Edith Auxiliar administrativo 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

530
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 09241523 Sosa Fuentes Nelly Maruja Técnica administrativo STB 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

531
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Mesa Partes

10020525 Tellez Flores, Jesus Adolfo Técnico Administrativo 1 NO SI NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

532
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Atención al Ciudadano 42121580 Tippe Romero Luis Alberto Coordinador 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

533
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Atención al Ciudadano 07494434 Valencia Alvarez Giovanna Técnica para la administración archivística y gestión documentaría 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000002-
2024-MTPE/4.3

Félix Alberto Atúncar Quispe
Jefe (e) de la Oficina de 

Atención al Ciudadano y 
Gestión Documentaria

534
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Unidad de Gestión Documentaria 09348989 Vargas Torres Ivonne Gladys Auxiliar administrativo 0 NO NO NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

535
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Mesa Partes

45461645 Vásquez Julcahuanca, Roxana Técnico Administrativo 1 NO SI NO 1 SI NO NO 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

536
Oficina de Atención al Ciudadano 

y
Gestión Documentaria

Oficina de Atención al Ciudadano y Gestión 
Documentaria - Coordinación de Acceso a la 

Información Pública
06256079 Zarate Ganoza Marco Antonio Técnico Administrativo 2 SI SI NO 2 SI NO SI 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

-
Hoja de Elevación N°000002-

2024-MTPE/4.3
Félix Alberto Atúncar Quispe

Jefe (e) de la Oficina de 
Atención al Ciudadano y 

Gestión Documentaria

537
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

08049842 Alvarado Calixto, Fredy Registrador 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

538
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

43844070 Avila Fiestas, Deissy Jannet Registradora 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 002423-

2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

539
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

76608828 Cárdenas Tenemás, Mayra Alejandra Registradora 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

540
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

46769094 Charaja Vargas, Gary Liseth Digitadora 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

541
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

08137005 Chuquillanqui Janampa, Betty Secretaria 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

542
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

46487932 Condori Garrote, Edgar Abet Asistente Administrativo 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

543
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

48338972 Crispin Lago, GearletCleofé Apoyo Legal 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

544
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

´09624864 Felix Quispe, Yolanda Claudia Auxiliar Administrativo 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

545
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

43093829 Fernandez Yucra, Edith Bertha Registradora 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

546
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

42064990 Huaman Carbajal, Kreyla Samoa Digitador/Foliador 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

547
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

71020564 Huamani Alccamari, Melissa Digitador/Foliador 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

548
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

75542609 Inca Pariona, Valeria Apoyo Informatico 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

549
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

07943743 Meza Falla, Silvia Renee Tecnico en Abogacia II 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

550
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

45292073 Morales Fernandez, Angela Yohana Apoyo Administrativo 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

551
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

47790873 Navarrete Fernandez Prada, Ricardo Edward Apoyo Legal 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

552
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

46356635 Neira Angulo, Gabriel Jesus Registrador 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

553
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

15856461 Oscar Berdiales Ramirez Abogado/Sub Director 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

554
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

06284144 Palacios Guanilo, Ana Sofia Digitador/Foliador 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

555
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

41035757 Parcco Quispe, Luis Alberto Almacenero 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

556
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

08740296 Pinazo Alvarado, Maria Raquel Tecnico Administrativo III 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

557
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

42423200 Ponce Portocarrero, Cesar Abogado 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

558
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

45978438 Ramirez Silva, Vilma Asistente Informatico 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

559
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

10194863 Rojas Del Aguila, Juan Carlos Analista Legal 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

560
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

25755630 Ruiz Rojas, Vilma Fanny  Asistente de Servicio Jurídico II 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

561
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

70064636 Salazar Hernandez, Lily Katherine De Jesús Analista Legal 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

562
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

10200526 Salvador Bautista, Jack Robert Analista de Procedimientos Administrativos 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

563
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

45836283 Sandoval Mallma, Karelyn Lidia Registradora 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

564
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

46311697 Valdivia Llana, Nella Katherine Analista Legal 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

565
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

43645522 Valverde Gutierrez, Gisella Yoli Analista Legal 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

566
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Registros Generales de la 
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos.

72321621 Vega Gonzales Giovana Yaneth Digitador/Foleador 2 SI NO SI 2 SI NO SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE Hoja de Elevación N° 002423-
2023-MTPE/1/20.23

Oscar Daniel Berdiales Sub Director

567
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 7271552 Arostegui Rodriguez, Maribel Directora 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

568
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 6925461 Hueita Huerta, Eugenia Genara Lil ina Secretaria 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

569
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 44773591 Berrocal Chambilla, Luz Virginia Especialista Administrativo 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

570
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 45097566 Anselmo Portales, Carlos Jonathan Apoyo Administrativo 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

571
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 9329648 Chura Rueda, Julián Arturo Apoyo Administrativo 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

 TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Art 16° Ley 31572
Hoja de Elevación N°000003-

2024-MTPE/1/20.1
Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

572
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 46050040 Ventura Rosas, Yeny Sofia Auxiliar Legal 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

573
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 6781321 Aguilar Merino, Luis Enrique Archivista 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

574
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 9958337 Ruiz Vargas Machuca, Ivonne Catherine Asistente Legal 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

575
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 41754387 Aliaga Alcalde, Victor Hugo Abogado Proyectista 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

576
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 25755131 Vidal Ballon, Giuliano Abogado Proyectista 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

577
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 8215052 Vasquez Babilonia, Maria Del Pilar Abogado 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

578
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 10670172 Cordova Roque, Manuel Enrique Abogado 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

579
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 47670666 Mena Luna, Juniors Andres Registrador 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

580
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 40488099 Nizama Oregón, Charles Johnson Apoyo Administrativo 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

 TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Art 16° Ley 31572
Hoja de Elevación N°000003-

2024-MTPE/1/20.1
Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

581
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 7234389 Valdivia De Cruzado, Mónica Elizabeth Digitador 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

582
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 72428415 Farfan Fuentes, Fiorela Noemi Asistente Administrativo 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Maaribel Arostegui Rodriguez Directora

583
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 41934244 Gisela Seleny Pauca Lazo Jefa de la Oficina de Abasteciento y Servicios Auxiliares 1 SI NO NO 1 NO NO SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

LUIS SALVADOR CARPIO 
ANGOSTO

Jefe de la Oficina General de 
Administracion

584
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 72204734 Aldo Jesus Peña Ceron Coordinador I de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

585
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 46156196 Luby Vnessa Timoteo Chacmana ASESORA LEGAL 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

586
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 72806101 Juan Gabriel Paredes Castro ANALISTA 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES



587
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 07121327 Dean Pablo Abregu Chahuaylas ASISTENTE DE ARCHIVO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

588
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 09642878 Jorge Montoro Negron ESPECIALISATA EN CONTRATACIONES 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

589
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 46843709 Sandy Coral Guevara Rimarachin ANALISTA EN ACUERDO MARCO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

590
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 44192322 Jorge Martin Andrhe Vargas Arias ESPECIALISATA EN CONTRATACIONES 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

591
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 44888806 Eduardo Rojas Cordero ESPECIALISTA EN PROGRAMACION 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

592
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 07633497 Juan Carlos Oblitas ANALISTA 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

593
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 40918302 Lila Nerisa Valdivia Diaz APOYO ADMINISTRATIVO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

594
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares ´06899048 Maria Julia Palacios Astocondor SECRETARIA 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

595
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 15693858 Omar Seul Lindo Montero AUXILIAR 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

596
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 07360952 Ysabel Rosario Ayllon Franco ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 NO NO NO 1 NO NO SI 1 NO SI NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 5 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

597
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 22288223 CORDOVA MOSCOSO, MERARI ARISTIDES CORDINADOR I 1 NO NO SI 2 NO SI SI 0 NO NO NO 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 6 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

598
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 06785163 LEDESMA VELASQUEZ, JUAN CARLOS TECNICO ADMINISTRATIVO 1 NO NO SI 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

599
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 07567716 ROSALES HUARANCCA, JORGE TULIO APOYO ADMINISTRATIVO 1 NO NO SI 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

600
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 06208541 POLO ERAZO, LUIS ALBERTO ALMACENERO 1 NO NO SI 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

601
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 15692746 CHILENO LEON, LUIS ALBERTO ALMACENERO 1 NO NO SI 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

602
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 08781323 MANRIQUE NEGRON, DINO RENZO ALMACENERO 1 NO NO SI 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

603
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 06699238 MAZA MORALES, CIPRIANO ANTONIO ALMACENERO 1 NO NO SI 2 NO SI SI 1 NO NO SI 0 NO NO NO NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

604
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 09966832 ALZAMORA GONZALES, ALVARO DANIEL CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

605
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 07926872 BAUTISTA MIRANDA, JUAN CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

606
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 06109804 BUTRON MORALES, JORGE LUIS CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

607
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 07482524 CASTILLO CARRASCO, NELSON LEONCIO CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

608
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 10407781 CASTRO AGUIRRE, EDER CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO

JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

609
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 80053798 DÍAZ BOCANEGRA, JOSÉ CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

610
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 40790005 DOMINGUEZ VÁSQUEZ, CRISTOPHER JIMMY CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

611
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 09856438 EGUSQUIZA RUEDA, JOHN ALEX CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

612
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 80408500 FERNANDEZ CACHAY, PERCY AUGUSTO CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

613
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 10369484 FRANCO ZENTENO, MICHEL HANMER CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

614
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 26733547 GONZALES SOJO, GUSTAVO ANTENOR CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

615
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 42259461 HERNANDEZ HUACAUSE, JUAN CARLOS CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

616
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 09208060 HERQUINIO TOLENTINO, OSCAR CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

617
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 40627916 HUAMÁN INCA, DANIEL RICARDO ARTURO CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

618
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 47455812 LOBATON ISMODES, CARLOS ALBERTO CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

619
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 41019131 MARCILLA PATAZCA, JORGE ALEXANDER CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

620
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 46226364 MERMA MAMANI, MANUEL GUSTAVO CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

621
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 09311691 NIETO ALBORNOZ, ELI CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

622
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 16668167 REYES TAPIA, JORGE LUIS CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

623
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 07603253 RIVAS NAVARRO, PEDRO ALEJANDRO CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

624
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 44867400 SALVADOR CORDOVA, ERICK CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

625
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 09293183 SULLON SANDOVAL, ALBERTO ALADINO CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

626
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 32933241 TERRONES REBAZA, JAVIER CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

627
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 44557017 TORRES GONZALES, CARLOS SEGUNDO CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

628
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 06197769 YALAN AEDO, WALTER VENANCIO CONDUCTOR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

629
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 07169731 DURAND ROMERO, ROBERTO APARICIO EBANISTERO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

630
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 10742072 IDIAQUEZ ARICOCHE, PERCY AUXILIAR EN TALLER DE CARPINTERIA 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

631
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 07972162 VARGAYA QUISPE, MAXIMO JARDINERO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

632
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 80140889 HUCHULA SANCHEZ, JUAN CARLOS AYUDANTE DE TAPICERIA 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

633
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 07874878 CORRO APARICIO, EDDI MARCIAL TECNICO ELECTRICITSA E INGENIERIA DE SONIDO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

634
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 80132216 HUAMÁN SALAS, GUSTAVO ELECTRICISTA 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

635
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 10815978 ONOFRE PALOMINO, YSIDRO ELECTRICISTA 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

636
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 06992979 CHAPARRO FLORES, JULIO ELEODORO ADMINISTRATTIVO AUXILIAR 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

637
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 45859281 VILCA GRIMALDO, JOSE LUIS ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

638
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 42417762 MARCALAYA ROJAS, ARMANDO CARPINTERO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 4 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

639
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 25467258 CASTRO PALOMINO, ESTHER TEC. ADMINISTRATIVO CENTRAL TELEFONICA 2 NO SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

640
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 47129662 TARAZONA RAMIREZ, LIDA TEC. ADMINISTRATIVO CENTRAL TELEFONICA 2 NO SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

641
Oficina General de 

Adminsitración
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares 08014084 SALAZAR TICERAN, ANTONIO HUMBERTO TECNICO EN ABOGACIA II 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 14 88% TELETRABAJABLE TOTAL

Art 16° Ley 31572

Memorándum N° 001436-
2023-MTPE/4/11

GUISELA SELENY PAUCA LAZO
JEFA DE LA OFICINA DE 

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS 
AUXILIARES

642

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección General de Normalización, Formación 
para el empleo y Certificación de Competencias 

Laborales 
41798209 Alonso Castro Will iams Coordinador de Panificación, Presupuesto y monitreo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 si si si 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL Memorándum N° 000002-

2024-MTPE/3/19
ELIZABETH CORNEJO 

MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

643

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

Empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección General de Normalización, Formación 
para el empleo y Certificación de Competencias 

Laborales 
10806361 Jessica Quispe Salcedo Responsable de Asuntos Técnicos en Planeamiento, Presupuesto y Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 si si si 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL Memorándum N° 000002-

2024-MTPE/3/19
ELIZABETH CORNEJO 

MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

644

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

47059138 Elizabeth Chilo Umasi Secretaria 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 si si si 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

645

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

09404817 Pablo Adolfo Crisostomo Cahuana
Especialista Senior en Normalización y Certificación de Competencias 

Laborales
3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL Memorándum N° 000002-

2024-MTPE/3/19
ELIZABETH CORNEJO 

MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

646

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

Empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

42676350 Magaley Mogollon Aguirre Analista de NCCL 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

647

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

40616941 Vladimir Axel Parco Landeo Especialista de NCCL 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

648

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

41747042 Carla Hidalgo Gamonal Especialista de NCCL 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

649

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

43881699 Lucia Esther Levano Castil lo Especialista Legal de NCCL 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

650

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

06649030 Carmen Rosa Barcena Tayman Profesional Tecnico de la DNCCL 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

651

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

42804613 Edith Veronica Solis Lujerio Secretaria 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

652

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

40931853 Nadiejda Khaled Quintana Vassasllo Coordinadora en Marco Nacional de Cualificaciones 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

653

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

07361561 Neli Shavi Cuello Aguilar Asistente Administrativo II 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

654

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

45800114 Monica Lizares Castil lo Especialista en estudios para la normalizacion y ocupaciones 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

655

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

40601176 Carla Karen Lazaro Javier Especialista en NCCL 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

656

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales 

40973587 Rolando Alexander Huertas Huaman Analista en gestión de procesos 3 SI si SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

657

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

41034687 Javier Eduardo Bolaños De La Cruz
Especialista en Orientación Vocacional e Información Ocupacional y 

Capital Humano
3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL Memorándum N° 000002-

2024-MTPE/3/19
ELIZABETH CORNEJO 

MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

658

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

Empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

42906878 Pamela Geraldine Neyra Gil
Especialista en Gestión y Monitoreo de Competencias para el Empleo

3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

659

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

09682140 Stuart Edwin Casariego More Especialista en Gestión de la Información 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

660

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

43150627 Miguel Angel Nuñez Del Prado Reynoso Especialista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

661

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

44245796 Andrea Patricia Velarde Manyaari
Especialista Técnico en Gestión de las Competencias Básicas y 

Transversales para el Empleo
3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%

TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL Memorándum N° 000002-

2024-MTPE/3/19
ELIZABETH CORNEJO 

MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

662

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

10726718 Catherine Pilar Paucarpura Ninayahuar Especialista Senior en Gestión Pública y Formación Continua 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

663

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

06798764 Roberto Karlo More Barrantes Especialista en Capacitación Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

664

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

25841563 María Estefanía Abanto Urbina Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

665

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

08734309 María Dolores Rodriguez Tigre Especialista en Competencias para el Empleo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

666

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

06217222 Roger Honores Goicochea Especialista en Potencial Humano III 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

667

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

08785259 Fanny Elizabeth Girao Rojas Especialista en Competencias para el Empleo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 
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668

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

44241072 Rocio Del Pilar Magallanes Magallanes Analista en Capacitación Laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

669

Dirección General de 
Normalización, Formación para el 

empleo y Certificación de 
Competencias Laborales 

Dirección de Formación para el Empleo y 
Capacitación Laboral 

06742504 Milagros Rosario Del Carmen Valdivieso Herrera Secretaria III 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL Memorándum N° 000002-
2024-MTPE/3/19

ELIZABETH CORNEJO 
MALDONADO DIRECTORA GENERAL 

670 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 46651077 Bessy Melanali Muñoz Quesquen Secretaria 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

671 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 46047512 Andrea Honorata Estada Lopez Secretaria 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

672 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 46496328 Carelly Pilar Mercado Gastelu Secretaria 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

673 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 72957395 Elizabeth Retamozo Lizana Auxiliar Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

674 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 09377894 Gladys Samanez Pérez Asistente administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE TOTAL
SE REALIZA SEGUIMIENTO 

VIRTUAL DE LAS ACTIVIDADES 
LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

675 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 08345313 José Torres Cortez Auxiliar 2 SI NO SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE
SE REALIZA SEGUIMIENTO 

PRESENCIAL DE LAS 
ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

676 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 73008571 Ivana Javier Cuba Especialista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

677 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 46544342 Gary Milton Canchaya Fernández Abogado 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

678 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 45303568 César Oscar Luis Flores Gálvez Especialista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

679 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 46191679 Luis Miguel Peña Palacios Especialista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

680 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 43626819 Christian Antonio Sanchez Ramos Abogado 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

681 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 42021515 Reyna Trujil lo Ayala Abogada 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

682 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 72914408 Nadia Katiuska Villegas Esteban Analista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

683 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 46219139 Eduardo Antonio Palomino Chunga Analista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

684 Dirección General de Trabajo Dirección General de Trabajo 47312415 Jorge Luis Gallardo Malca Analista Legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

SE REALIZA SEGUIMIENTO 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL DE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES 

Memorándum N° 001453-
2023-MTPE/2/14

MARISOL LA ROSA HUAMÁN
DIRECTORA GENERAL DE 

TRABAJO

685 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

08798981 MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 15 94% TELETRABAJABLE PARCIAL Cargo de dirección

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

686 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

40997669 ALEJANDRO LIZAR PEREZ DAVILA Analista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

687 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

45027309 JOSE ANTONIO OYAGUE HUAMANI Analista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 

Elevación N° 000160-2024-
MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

688 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

72532219 JULIO CESAR PINO GRANDEZ Analista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

689 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

07211435 IVAN LUCIANO ANAYA RAMIREZ Asesor 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

690 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

41354061 ROSA ELVIRA MUDARRA PONCE Asistente 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

691 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

07256929 ROSA ELVIRA AGUIRRE RAVINES Asistente 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

692 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

45950910 MARTIN ZARZO TOLENTINO Asistente 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

693 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

80095137 ESPERANZA CONDORI PEÑA Asistente 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

694 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

10796194 ANA CECILIA SARAVIA ARIAS Asistente 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

695 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

44084287 JENNY FABIOLA MORIN SALAZAR Asistente 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

696 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

41689647 MONICA KARINA DEL PIELAGO VASQUEZ Conciliador 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

697 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

43703590 JONATHAN CHRISTIAN LOPEZ NORIEGA Conciliador 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

698 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

41259238 NYDIA CESILIA QUISPE VELASQUEZ Conciliador 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

699 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

46216636 PAMELA STEFANY TAPIA SARMIENTO Conciliador 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

700 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

08503111 LOURDES ESTHER PILCO VILLAR Conciliador 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

701 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

09390294 ALVARO ERNESTO VENEGAS JEREMIAS Conciliador 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

702 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

09132103 PEDRO SOLIER OCHOA Conciliador 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

703 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

06789816 FABIOLA KARIM GIUDICHE UZATEGUI Conciliador 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

704 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

09563782 MARIA ROSA GUERRA ROJAS Especialista económico 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

705 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

25681820 EDGAR LEÓN LUGO Inspector 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

706 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

09858325 MARCELA JESUS RAMOS VILLAVICENCIO Periodista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

707 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

06190097 CARMEN LUZ CALDERON AGUIRRE Secretaria 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

708 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

07584638 JORGE TULIO COSENTINO SOLER Abogado IV 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

709 Dirección General de Trabajo
Dirección de Prevención y Solución de Conflictos 
Laborales y Responsabilidad Social Empresarial 

Laboral

18073667 RUBEN LENIN GALINDO PERALTA Supervisor sectorial 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 13 81%
TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 - Hoja de 
Elevación N° 000160-2024-

MTPE/2/14.3

MANUELA GARCIA COCHAGNE Directora

710 Dirección General de Trabajo
Dirección de Registros Nacionales de Relaciones 

de Trabajo
80611479 Martinez Pil l ihuaman Ingrid Victoria Asistente de Registro 1 NO NO SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 Jorge Martín Cadagan Cruz Director

711 Dirección General de Trabajo
Dirección de Registros Nacionales de Relaciones 

de Trabajo
47576070 Villena Lujan Mery Abogada 1 NO NO SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 Jorge Martín Cadagan Cruz Director

712 Dirección General de Trabajo
Dirección de Registros Nacionales de Relaciones 

de Trabajo
46083773 Urbina Morales Segundo Dennys Analista de Registro 1 NO NO SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 Jorge Martín Cadagan Cruz Director

713 Dirección General de Trabajo
Dirección de Registros Nacionales de Relaciones 

de Trabajo
73299582 Mendoza Córdova Harold Jesús Herbert Analista de Registro 1 NO NO SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 Jorge Martín Cadagan Cruz Director

714 Dirección General de Trabajo
Dirección de Registros Nacionales de Relaciones 

de Trabajo
44056726 Moreno Jimenez Jeremy John Analista de Registro 1 NO NO SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 Jorge Martín Cadagan Cruz Director

715 Dirección General de Trabajo
Dirección de Registros Nacionales de Relaciones 

de Trabajo
41325958 Vasquez Borja Lil iana Asistente  1 NO NO SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 Jorge Martín Cadagan Cruz Director

716 Dirección General de Trabajo
Dirección de Registros Nacionales de Relaciones 

de Trabajo
09696147 Salazar Portil la Sonia Marisol Apoyo Administrativo 3 SI SI SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI NO 3 SI SI SI 11 69% TELETRABAJABLE PARCIAL

MEMORÁNDUM N° 000016-
2024-MTPE/2/14 Jorge Martín Cadagan Cruz Director

717 Dirección General de Trabajo
Dirección de Registros Nacionales de Relaciones 

de Trabajo
44418389 Aquije Zapata Elena Lizet Abogada 1 NO NO SI 2 SI SI NO 0 NO NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Proveído N° 000045-2024-
MTPE/2/14.5 Jorge Martín Cadagan Cruz Director

718 Dirección General de Trabajo Dirección de Seguridad Social y Migración Laboral 47475840 Kathy Madeleine Alarcón Márquez Asistente de Migración Laboral 1 NO NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI NO SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORÁNDUM N° 000016-

2024-MTPE/2/14
Diana Angeles Santander

Directora de Seguridad Social y 
Migración Laboral

719 Dirección General de Trabajo Dirección de Seguridad Social y Migración Laboral 07214510 Mauricio Arturo Abel Dulanto Quijano Especialista en Migración Laboral 1 NO NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI NO SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORÁNDUM N° 000016-

2024-MTPE/2/14
Diana Angeles Santander

Directora de Seguridad Social y 
Migración Laboral

720 Dirección General de Trabajo Dirección de Seguridad Social y Migración Laboral 09398775 Mónica Rosana Francia Tadeo Especialista en Migración Laboral 1 NO NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI NO SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORÁNDUM N° 000016-

2024-MTPE/2/14
Diana Angeles Santander

Directora de Seguridad Social y 
Migración Laboral

721 Dirección General de Trabajo Dirección de Seguridad Social y Migración Laboral 09640272 Jessica Patricia Panduro Quinto Especialista en el Servicio de Orientación para el Migrante 1 NO NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI NO SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORÁNDUM N° 000016-

2024-MTPE/2/14
Diana Angeles Santander

Directora de Seguridad Social y 
Migración Laboral

722 Dirección General de Trabajo Dirección de Seguridad Social y Migración Laboral 70479074 Gaby Roque Basil io Asistente administrativo 1 NO NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI NO SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORÁNDUM N° 000016-

2024-MTPE/2/14
Diana Angeles Santander

Directora de Seguridad Social y 
Migración Laboral

723 Dirección General de Trabajo Dirección de Seguridad Social y Migración Laboral 45961284 Paola Elizabeth Tito Condori Analista 1 NO NO SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 3 SI SI NO SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORÁNDUM N° 000016-

2024-MTPE/2/14
Diana Angeles Santander

Directora de Seguridad Social y 
Migración Laboral

724
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 25843299 Arnaldo Luque Huancapaza Profesional especializado en Inversiones 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI SI NO NO 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

725
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 43575503 Billy Ariza Anco

Especialista en gestión y articulación de la red del Servicio Nacional del 
Empleo

3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
MEMORÁNDUM N° 00004-

2024-MTPE/3/18
Juan Carlos Benner Caycho

Director General del Servicio 
Nacional del Empleo

726
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo ´09393237 Carmen Rosa Barzola Pacheco Asistente en intermediación laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 16 100% TELETRABAJABLE TOTAL

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

727
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 42530856 Desiree Paola Mora Vargas Analista de Supervisión 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

728
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 25741520 Eduardo Azurin Araujo Supervisor sectorial 3 SI SI SI 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 14 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

729
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 10467880 Estrella Carolina Gomez Chumpitaz Analista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

730
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 46974739 Gloria Banda Román Analista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

731
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo ´09918708 Hugo Eduardo Fernandez Chang Especialista en articulación de servicios 3 SI SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 11 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

732
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 40106216 Janet Rosario Andrade Ingunza Apoyo administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

733
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 40932484 Martha Mariela Loza Molina Especialista en intermediación laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

734
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 71005725 Miguel Angel Ortega Castañeda Analista de gestión 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

735
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo ´02777211 Nancy María Estrada Guerrero Especialista en articulación de servicios 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

736
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 21579213 Pedro Johnny Hernandez Carlos Coordinador territorial 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

737
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo ´08857489 Raúl Marcelino Martínez Vásquez Analista en desarrollo de capacidades 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

738
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 15598535 Richard Jesús La Rosa Bueno Especialista en intermediación laboral 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 SI NO NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

739
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 40211654 Valeria Cádernas Berdejo Asesora 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

740
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo ´08069637 Walter Hernan Zuñiga Villegas Supervisor Sectorial 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 SI SI NO 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

741
Dirección General del Servicio 

Nacional del Empleo
Dirección General del Servicio Nacional del Empleo 45474913 Yessenia Guerreros Palpa Analista 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO NO SI 2 NO NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

MEMORÁNDUM N° 00004-
2024-MTPE/3/18

Juan Carlos Benner Caycho
Director General del Servicio 

Nacional del Empleo

742
DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO 

Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE 
LIMA METROPOLITANA

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO 07271552 Arostegui Rodriguez Maribel Directora 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 000010-

2024-MTPE/1/20.1
Arostegui Rodriguez Maribel DIRECTORA

743
DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO 

Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE 
LIMA METROPOLITANA

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO 17917729 Acevedo Lecca Miriam Sub Directora 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 000010-

2024-MTPE/1/20.1
Arostegui Rodriguez Maribel DIRECTORA

744
DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO 

Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE 
LIMA METROPOLITANA

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO 40399316 Cabrera Bastidas Alejandra Sub Directora 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 000010-

2024-MTPE/1/20.1
Arostegui Rodriguez Maribel DIRECTORA

745
DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO 

Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE 
LIMA METROPOLITANA

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO 07960623 Angeles Butron Julia Secretaria 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 000010-

2024-MTPE/1/20.1
Arostegui Rodriguez Maribel DIRECTORA

746
DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO 

Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE 
LIMA METROPOLITANA

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO 43766873 Quispe Mendoza Luis Digitador foliador 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 000010-

2024-MTPE/1/20.1
Arostegui Rodriguez Maribel DIRECTORA

747
DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO 

Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE 
LIMA METROPOLITANA

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO 06609657 Pizarro Quintanilla Marlene Secretaria 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 000010-

2024-MTPE/1/20.1
Arostegui Rodriguez Maribel DIRECTORA

748
DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO 

Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE 
LIMA METROPOLITANA

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO 07409196 Paucar Montoro de Salas Teresa Secretaria 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 000010-

2024-MTPE/1/20.1
Arostegui Rodriguez Maribel DIRECTORA

749
DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO 

Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE 
LIMA METROPOLITANA

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO 09608573 Rosas Guerrero Manuel Inspector de Trabajo 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 000010-

2024-MTPE/1/20.1
Arostegui Rodriguez Maribel DIRECTORA

750
DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO 

Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE 
LIMA METROPOLITANA

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO 09315991 Neyra Angulo Luis Alberto Tecnico administrativo 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 000032-

2024-MTPE/1/20.1
Arostegui Rodriguez Maribel DIRECTORA

751
DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO 

Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DE 
LIMA METROPOLITANA

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN DEL TRABAJO 43693800 Gomez Quispe Richard Apoyo administrativo 0 NO NO NO 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Hoja de Elevación N° 000032-

2024-MTPE/1/20.1
Arostegui Rodriguez Maribel DIRECTORA



752
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
07481537 Edgar Marcial Ramírez Martínez Estadístico I. 1 NO SI NO 0 NO NO NO 1 NO SI NO 2 SI NO SI SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

753
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
09880981 Alfredo Renato Carcelén Barahona Especialista en Procesamiento de Planilla Electrónica 1 NO SI NO 0 NO NO NO 1 NO SI NO 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

754
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
44403586 Esparta Polanco David Joel Supervisor Técnico 1 NO SI NO 0 NO NO NO 1 NO SI NO 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

755
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
10202189 David Tenorio Manayay Coordinador de seguimiento y evaluación 1 NO SI NO 0 NO NO NO 1 NO SI NO 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

756
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
43133193 Rubén Alexis Ocampo Corrales Especialista de Economía Laboral 1 NO SI NO 0 NO NO NO 1 NO SI NO 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

757
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
47584212 Giancarlos Rivera Reyna

Especialista en métodos cuantitativos y econometría del mercado de 
trabajo.

1 NO SI NO 0 NO NO NO 1 NO SI NO 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

758
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
43016005 Zaida Guillermina Arcondo Ccorimanya Analista del mercado de trabajo 1 NO SI NO 0 NO NO NO 1 NO SI NO 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

759
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
08259588 Martha Beatriz Ramírez Sánchez Responsable de la Encuesta de Demanda Ocupacional 1 NO SI NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

760
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
43144601 María Del Pilar Yacila Aramburu Estadístico de la Encuesta de Demanda Ocupacional. 1 NO SI NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 7 44% NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

761
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
45008761 Yeny Camahuali Vil lavicencio

Sectorista de Empleo de la Encuesta Nacional de Variación Mensual del 
Empleo - Lima Metropolitana

1 NO SI NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 7 44% NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

762
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
72550987 Mario Gerardo Carreño Saavedra (Suplencia) Asistente en procesamiento de encuestas. 1 NO SI NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 7 44% NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

763
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
44728891 Cesar Jacinto Silva Almeida Director de Investigación Socio Económico Laboral 1 NO SI NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 8 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

764
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
08859020 Luis Alberto Espinal Bedregal

Sectorista de Empleo de la Encuesta Nacional de Variación Mensual del 
Empleo - Regiones

1 NO SI NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 7 44% NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17
Cesar Silva Almeida Director 

765
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
07218754 Janet Carol Ávila Del Valle

Sectorista de Empleo de la Encuesta Nacional de Variación Mensual del 
Empleo -Regiones.

1 NO SI NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 7 44% NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17
Cesar Silva Almeida Director 

766
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
40098937 Rosse Mery Coral Altamirano

Sectorista de Empleo de la Encuesta Nacional de Variación Mensual del 
Empleo - Lima Metropolitana

1 NO SI NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 7 44% NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17
Cesar Silva Almeida Director 

767
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
07180815 Johnny Wilfredo Montenegro Reinoso

Responsable de la Encuesta Mensual de Empleo en el Sector Construcción 
(EMESC).

1 NO SI NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 7 44% NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17
Cesar Silva Almeida Director 

768
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
25793984 Ronald Juan Peña Vásquez

Digitador para el ingreso de datos de la Encuesta Mensual de Empleo en 
el Sector Construcción (EMESC).

1 NO SI NO 0 NO NO NO 0 NO NO NO 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 7 44% NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17
Cesar Silva Almeida Director 

769
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
10860967 Ervin Uceda Hernández

Responsable de estadística y procesamiento de Información del mercado 
de trabajo.

2 SI SI NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

770
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
07951705 Carlos Alberto Jaramillo Arrunategui Especialista Senior en Estadística. 2 SI SI NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 9 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

771
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
23861198 Frank Luis Cortez Vargas Soporte Administrativo (Sectorista EMESC) 2 SI SI NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 10 63% TELETRABAJABLE PARCIAL

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

772
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
15358613 Pierre Ángel Vicente Alcas Especialista en gestión e información del mercado de trabajo. 2 NO SI SI 3 SI SI SI 0 NO NO NO 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

773
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
Yeny Camahuali Vil lavicencio

Sectorista de Empleo de la Encuesta Nacional de Variación Mensual del 
Empleo - Lima Metropolitana

2 SI SI NO 1 NO NO SI 2 SI NO SI 2 SI NO SI SI 3 SI SI SI 10 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17
Cesar Silva Almeida Director 

774
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
45877396 Yuly Milagros Tovar Palomino Especialista legal 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 1 SI NO NO SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

775
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
Edith Delia Chávez Ramírez Economista I 2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

776
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
15601836 Julio Hernán La Cruz Millones

Sectorista de Empleo de la Encuesta Nacional de Variación Mensual del 
Empleo -Regiones.

3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 2 SI NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17
Cesar Silva Almeida Director 

777
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
7225281 Mauro Solís Gonzales Asistente Administrativo II 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 2 SI NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

778
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
46808704 Cinthia Lil ibeth Cerna Garnique Asistente Administrativo 3 SI SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 2 SI NO SI SI 3 SI SI SI 13 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

779
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
72325761 Miryan Alejandra Maucaylle Girón Asistente de gestión y planeamiento 3 SI SI SI 3 SI SI SI 1 NO SI NO 2 SI NO SI SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

780
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
07474985 Rossio Pilar Paredes Gálvez

Digitador para el ingreso de datos de la Encuesta Nacional de Variación 
Mensual del Empleo - Lima Metropolitana

2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE
Memorándum N° 001284-

2023-MTPE/3/17
Cesar Silva Almeida Director 

781
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
64395794 Jhosselyn Aiquipa Román Asistente Administrativo 2 NO SI SI 3 SI SI SI 2 NO SI SI 2 SI SI NO SI 3 SI SI SI 12 0 NO TELETRABAJABLE

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17

Cesar Silva Almeida Director 

782
Dirección General de Promoción 

del Empleo 
DIRECCION DE INVESTIGACIÓN SOCIO ECONOMICO 

LABORAL
09878455 Nelly Victoria Noriega Ulfe Técnico Administrativo III 3 SI SI SI 1 NO NO SI 1 NO NO SI 3 SI SI SI SI 3 SI SI SI 11 69% TELETRABAJABLE PARCIAL

Memorándum N° 001284-
2023-MTPE/3/17 Cesar Silva Almeida Director 

783
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Sub Dirección de Negociaciones Colectivas 8149007 Ruiz Hidalgo Jaime Antonio Sub Director 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Ruiz Hidalgo Jaime Antonio Sub Director

784
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Sub Dirección de Negociaciones Colectivas 41703114 SALAZAR ASPAJO, CAROL Apoyo Administrativo 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%

 TELETRABAJABLE TOTAL O 
PARCIAL

Art 16° Ley 31572
Hoja de Elevación N°000003-

2024-MTPE/1/20.1
Ruiz Hidalgo Jaime Antonio Sub Director

785
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Sub Dirección de Negociaciones Colectivas 8810111 HENOSTROZA DUQUE, FIDEL MARTIN Conciliador 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Ruiz Hidalgo Jaime Antonio Sub Director

786
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Sub Dirección de Negociaciones Colectivas 42222608 PEREZ LORA STEFANI VALERIA Conciliadora 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Ruiz Hidalgo Jaime Antonio Sub Director

787
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Sub Dirección de Negociaciones Colectivas 10512719 ESCUDERO RAMOS, LUIS Conciliador 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Ruiz Hidalgo Jaime Antonio Sub Director

788
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Sub Dirección de Negociaciones Colectivas 25835437 Garcia Acero, Mario Apoyo Administrativo 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Ruiz Hidalgo Jaime Antonio Sub Director

789
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Sub Dirección de Negociaciones Colectivas 8445788 Perez Dasilva Jacob Técnico I 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

Ruiz Hidalgo Jaime Antonio Sub Director

790
Dirección Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de Lima 

Metropolitana
Sub Dirección de Negociaciones Colectivas 9961752 Zamora Moscoso, Alicia Mayte Analista Legal 1 SI NO NO 1 SI NO NO 1 NO NO SI 1 NO NO SI NO 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE

Hoja de Elevación N°000032-
2024-MTPE/1/20.1

Ruiz Hidalgo Jaime Antonio Sub Director

791
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
25772458 Alejos Carrion Yesenia Guadalupe Auxiliar Administrativo 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

792
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
7523756 Arbulu Antezana Melina Judith Analista en Consulta Laboral 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

793
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
42808747 Barba Sosa Karla Guisella Asistente de Programación 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%  TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Art 16° Ley 31572

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

794
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
70131637 Bermeo Asca Jericca Margot Asistente Jurídico I 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

795
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
8534730 Caldas Carranza Doris Azucena Asistente Pericial 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%  TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Art 16° Ley 31572

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

796
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
40194849 Campos Herrera Cecilia Pamela Asistente Jurídico II 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

797
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
45369337 Carrasco Alejo Yesenia Kennet Abogado Consultor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

798
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
10118520 Chavez Portal Noelia Lidia Abogado Defensor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

799
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
41085892 Chavez Villanueva Liz Bani Abogado Defensor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

800
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
20575392 Chiong Acosta Jesus Edwin Consultor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

801
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
9450826 Cubas Rosales Jorge Liquidador 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

802
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
6431100 Da Silva Querevalú Omar Luis Asistente Jurídico II 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

803
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
41447917 Erquinio Hoppen Jessica Kersty Liquidador 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

804
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
23867103 Escalante Caceres Magaly Asistente Liquidador I 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%  TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Art 16° Ley 31572

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

805
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
47946516 Espinoza Talaverano Raquel Consultor Laboral 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

806
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
43201596 Falcon Matos, Percy Alan Asistente Liquidador 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

807
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
40814917 Fernandez Ponce Sharon Dionicia Abogado Consultor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

808
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
29211396 Gonzalez Polar Minaya Carlos Emilio Liquidador 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

809
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
41766938 Gutierrez Mesias Piero Alfredo Asistente Jurídico II 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

810
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos

46811827 Hinojosa Medina Christian Analista en Conciliación 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000003-

2024-MTPE/1/20.1
CESAR ANDRES QUIROGA 

RODRIGUEZ
SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

811
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
70762878 Huailla Calle Jaime Diego Auxiliar Orientador 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

812
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
41985829 Huaitan Rojas Daniel Fernando Asistente Liquidador 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

813
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
44812761 Huaroto Ore Andre Digitador/Foliador 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

814
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
43477645 Ku Navarro Raul Esteban Abogado Defensor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

815
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
40312193 Kuquian Alfaro Pedro Jesus Digitador/Foliador ( Administrativo) 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%  TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Art 16° Ley 31572

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

816
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
32981442 Laurencio Loyola Celinda Dominga Asistente Jurídico 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

817
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
41032632 Lazaro Atanacio, Christian Gerard Auxiliar Legal 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

818
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
42524820 Leon Perez Marilu Analista en Consulta Laboral 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

819
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
22314555 Lopez Lopez Gabriela Milagros Auxiliar Jurídico 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

820
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos

45057039 Miranda Mejia Pablo Analista en Consulta Laboral 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000003-

2024-MTPE/1/20.1
CESAR ANDRES QUIROGA 

RODRIGUEZ
SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

821
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
45326296 Montes Rios Elmer Daniel Abogado Defensor Laboral 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

822
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
7767325 Ordoñez Medina Patricia Bertilda Conciliadora 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT



823
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos

10281046 Palacios Rodriguez Renato Daniel Asistente Administrativo 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000003-

2024-MTPE/1/20.1
CESAR ANDRES QUIROGA 

RODRIGUEZ
SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

824
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
47724643 Pariona Oscco Vanessa Analista en Conciliación 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

825
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
7765439 Peralta Cabrera Walter Abogado 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

826
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
41885206 Peralta Rupay Alejandro Abogado 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

827
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
29685129 Pinto Huaman Mirella Norka Asistente Legal 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%  TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Art 16° Ley 31572

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

828
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
70167191 Puicon Tueros Alexis Manuel Auxiliar Legal 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

829
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
41231648 Quijano Rivera Lisbeth Abogado Consultor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

830
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
43110428 Quiroga Rodriguez Cesar Andres Abogado Consultor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

831
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
19942791 Quispe Adauto Richard Carlos Asistente Liquidador I 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

832
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
9349673 Quispe Berrocal Roger Jaime Auxiliar Legal 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

833
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
77389960 Ramos Chavez Monica Ingrid Abogado Defensor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

834
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
8145707 Rosas Aguilar Zaira Maria Abogado Consultor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

835
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
45251001 Rojas Malpartida Luz Marina Abogado Consultor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

836
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
6629448 Saenz Palma Pedro Claver Asistente Liquidador 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%  TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

837
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos

42088514 Sevilla Choque Julio César Asistente Jurídico I 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -
Hoja de Elevación N°000003-

2024-MTPE/1/20.1
CESAR ANDRES QUIROGA 

RODRIGUEZ
SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

838
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
40590579 Silupú Arica Jack Pierre Especialista Jurídico 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

839
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
40448100 Sihuacollo Checasaca Magaly Abogado Defensor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

840
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
46763922 Solier Gamarra Frank Marlon Abogado 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

841
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
44673883 Soto Aranibar Karen Lil iana Abogado 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

842
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
9471147 Suarez Solis Celina Felicita Tecnico Administrativo I 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

843
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
8037800 Tananta Del Castil lo Yolanda Nancy Asistente de Conciliación 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

844
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
46580013 Tineo Vargas Delia Cristina Auxiliar Administrativo 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

845
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
41690804 Ubillus Acedo Nesthor Anibal Analista en Consultas Laborales 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

846
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
10409087 Ugaz Sanchez Roberth Omar Asistente Jurídico I 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

847
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
6139323 Urbina Añaños Yolanda Tecnico Administrativo III 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

848
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
45801922 Valladares Yataco, Karimyuisy Floryoanne Analista en Procedimientos Administrativos 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

849
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
9592044 Vasquez Peralta Julia Liquidador 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

850
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
21574759 Vega Grimaldo Yenny Elizabeth Asistente Liquidador I 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%  TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
-

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

851
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
42386540 Ventura Osorio Nelson Alexander Abogado 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

852
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
7220300 Vera Molero Gloria Patricia Técnico Administrativo 2 NO SI SI 2 SI SI NO 1 NO SI NO 4 SI SI SI SI 3 SI SI SI 12 75%  TELETRABAJABLE TOTAL O 

PARCIAL
Art 16° Ley 31572

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

853
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
46763257 Vilcatoma Vargas Josselyn Analista en Consulta Laboral 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

854
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
41884623 Villegas Zevallos Janeth Marina Abogado Consultor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

855
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
23863885 Villena Rivera Ivet Abogado Consultor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT

856
Direccion de Regional de Trabajo 
y Promocion del Empleo de Lima 

Metropolitana

Sub Dirección de Defensa Legal Gratuita y Asesoria 
al Trabajador de la Dirección de Prevención y 

Solución de Conflictos
10660619 Vivas Gomez Raquel Abogado Defensor 1 NO NO SI 1 NO SI NO 1 SI NO NO 1 NO NO NO SI 3 SI SI SI 7 0 NO TELETRABAJABLE -

Hoja de Elevación N°000003-
2024-MTPE/1/20.1

CESAR ANDRES QUIROGA 
RODRIGUEZ

SUB DIRECTOR DE LA SDDLGAT



 

ANEXO N° 02 
 

SOLICITUD DE CAMBIO DE MODALIDAD DE TRABAJO 
 
 

Señor(a)  
NOMBRES Y APELLIDOS  
Jefe(a) de la Oficina General de Recursos Humanos  
Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo  
Presente.-  
 

 ASUNTO : Solicitud de cambio de modalidad de trabajo a teletrabajo 
 

 
Yo, ___________________________________________________, identificado con DNI / CE N° 

___________________, servidor/a civil bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 

___________, en el puesto de ____________________________________, en el órgano y/o unidad 

orgánica _________________________________________, me dirijo a usted para solicitar un cambio 

en mi modalidad de trabajo:  

 

                   Trabajo presencial a teletrabajo total.  

 

                   Trabajo presencial a teletrabajo parcial. 

 

                   Teletrabajo a trabajo presencial. 

 

La presente solicitud se justifica en razón a lo siguiente:  

 

                   Puesto identificado como teletrabajable en el Listado de Puestos Teletrabajables del MTPE 

 

                   Población vulnerable y/u otros 

 
(Indicar y sustentar con documentos oficiales los motivos de la solicitud en caso de pertenecer a la población vulnerable y 

otros, de acuerdo a lo previsto en el artículo 30 del Reglamento de la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo)  

 

 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

________________________________. 

 



 

En ese sentido, en caso de aprobarse mi solicitud, preciso que la(s) dirección(es) del lugar o lugares 

donde realizaría el teletrabajo es(son): 

 

N° Dirección Ambiente de trabajo 
Se podrá señalar como máximo dos (02) direcciones Especificar el ambiente de su lugar de 

trabajo. Por ejemplo: sala, dormitorio, 

biblioteca, entre otros. 

1   

2   

 

 

Siendo el siguiente el lugar habitual (en caso indique más de un lugar) 

________________________________________________. 

 

Por otro lado, declaro bajo juramento que, cuento con las condiciones mínimas en materia de 

seguridad y salud en el trabajo, sujetas a posterior evaluación, tales como: 

 

N° Material Marcar con una x 

Si No 

1 Silla ergonómica   

2 Escritorio o mesa de trabajo   

3 Laptop    

4 Monitor   

5 Teclado (En caso de utilizar laptop, deberá de contar con 

teclado independiente) 

  

6 Mouse (En caso de utilizar mouse, deberá de contar con 

teclado independiente) 

  

 

Finalmente, declaro bajo juramento que, cuento con las condiciones necesarias para la comunicación 

permanente durante la jornada laboral, así como acceso a internet confiable y el conocimiento 

necesario para el manejo de las herramientas de comunicación en línea, tales como correo electrónico, 

mensajería instantánea o videoconferencia, necesarios para el desarrollo de mis funciones. 

 

Agradecimiento la debida atención que brinde a la presente, me despido de usted.  

 

Atentamente,  

 

Lima, __________________ 

 

Nombres :  

Apellidos :  

DNI :  

   

FIRMA :  

 



 

ANEXO N° 03 
 

AUTORIZACIÓN DEL(LA) JEFE(A) DEL ÓRGANO O UNIDAD ORGÁNICA PARA LA APLICACIÓN DEL 
TELETRABAJO 

 
 

SERVIDOR(A):  

ÓRGANO Y/O UNIDAD 
ORGÁNICA: 

 

CARGO:  

 
Respecto a la solicitud presentada por el/la servidor(a) civil para cambio de modalidad de trabajo, 
el/la Jefe/a declara que:  
 

Autoriza  

No Autoriza  

  

a) En caso de autorizar la solicitud, marque con una “X” según corresponda:  
 

MODALIDAD 

Marque si la modalidad de teletrabajo será total o parcial. Asimismo, identifique la frecuencia y los días de asistencia a la entidad, 
según corresponda. 

Teletrabajo Total  

Teletrabajo Parcial  

Días de teletrabajo 

Colocar los días: L – M – MI – J – V 

 

Días de presencialidad 

Colocar los días: L – M – MI – J – V 

 

TEMPORALIDAD 

Marque si el cambio de modalidad de trabajo será temporal o permanente. Asimismo, indicar la fecha de inicio y término, según 
corresponda. 

Teletrabajo 
permanente 

 Fecha de inicio  

Teletrabajo 
temporal 

 
Fecha de inicio  

Fecha de término  

LUGAR PARA REALIZAR EL TELETRABAJO 

Lugar # 1 (*)  

Lugar # 2  

 
(*) Es el lugar habitual en el cual el servidor(a) civil realizará el teletrabajo.  



 

b)  En caso de no autorizar la solicitud de cambio de modalidad (obligatorio): 
      
 Los motivos por los cuales se considera no favorable la solicitud de cambio de modalidad a 

teletrabajo del servidor(a) son los siguientes: 
 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________. 

 
 
 
En ese sentido, se remite la presente información para el trámite correspondiente.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOMBRE DEL JEFE(A) 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

ANEXO N° 04 
 

FORMULARIO DE EVALUACIÓN DE RIESGOS PARA LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TELETRABAJO  
(En base al D.S. N° 002-2023-TR, Reglamento de la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo) 

Nombre del/la Teletrabajador/a: 

Lugar donde se aplica la evaluación (dirección): 

Puesto de trabajo: Unidad Orgánica: 

Presenta alguna discapacidad (señale de que tipo): Fecha: 

N° ENUNCIADO Si  No OBSERVACIONES 

1 
Dispone de espacio suficiente en su lugar para el desarrollo 
del teletrabajo, para levantarse y sentarse sin dificultad 

      

2 

En el lugar para el desarrollo del teletrabajo dispone de un 
escritorio, mesa o similar; silla, que le permita acomodar sus 
elementos, herramientas o equipos de trabajo; así como una 
silla con 5 ruedas respectivamente.  

      

3 
El piso del lugar para el desarrollo del teletrabajo está en 
buenas condiciones, sin presentar desniveles o 
irregularidades. 

      

4 
El techo del lugar para el desarrollo del teletrabajo se 
encuentra en buen estado, sin elementos que puedan caer 

      

5 
En el lugar para el desarrollo del teletrabajo se encuentra libre 
de superficies filosas o rotas que pueda ocasionar cortes. 

      

6 
Los pasillos del lugar para el desarrollo del teletrabajo se 
encuentran libres de obstáculos de tal manera que permitan 
el desplazamiento. 

      

7 
La iluminación disponible en el lugar para el desarrollo del 
teletrabajo es suficiente para leer sin dificultad los 
documentos. 

      

8 
El lugar para el desarrollo del teletrabajo está libre de reflejos 
y deslumbramientos molestos. 

      

9 
La línea de visión del teletrabajador a la pantalla se encuentra 
paralela a las lámparas del techo. 

      



 

10 
De existir ventanas, ¿dispone de persianas, cortinas mediante 
los cuales pueda atenuar eficazmente la luz del día que llega 
al lugar donde se desarrolla el teletrabajo? 

      

11 
El lugar para el desarrollo del teletrabajo está orientado 
correctamente respecto a las ventanas (ni de frente ni de 
espaldas a ellas). 

      

12 
Las instalaciones eléctricas del lugar donde se desarrolla el 
teletrabajo permiten conexiones sin riesgo de sobrecarga. 

      

13 
Los enchufes y tomacorrientes se encuentran en condiciones 
de funcionamiento seguras. 

      

14 
El nivel de ruido ambiental no dificulta la comunicación o la 
atención para desarrollar su trabajo, ni interfiere en la 
concentración. 

      

15 
Las condiciones de temperatura permiten realizar sus 
actividades adecuadamente. 

      

16 
El lugar donde desarrolla el teletrabajo está ventilado natural 
o artificialmente permitiendo realizar las actividades 
adecuadamente. 

      

17 La altura del asiento de la silla es regulable.       

18 El respaldo de la silla es regulable en altura y profundidad.       

19 
El diseño de la silla facilita la libertad de movimientos y una 
postura confortable 

      

20 La silla cuenta con reposabrazos       

21 
El teletrabajador puede apoyar la espalda completamente en 
el respaldo de la silla. 

      

22 El asiento de la silla tiene el borde redondeado.       

23 
El asiento de la silla está recubierto de un material 
transpirable. 

      

24 
El teletrabajador puede apoyar cómodamente los pies en el 
suelo. 

      

25 
Las dimensiones del reposapiés son suficientes para colocar 
los pies con comodidad.  

      



 

26 
La pantalla permite ajustar el brillo y el contraste entre los 
caracteres y el fondo de la pantalla. La imagen es estable. 

      

27  Se puede regular la inclinación de la pantalla.       

28 

La disposición del puesto permite adecuar la distancia de 
lectura de la pantalla con respecto a los ojos del 
teletrabajador, a una distancia no superior del alcance de los 
miembros superiores extendidos, tomada cuando la espalda 
está apoyada en el respaldo de la silla. Entre 45 y 55 cm es la 
distancia visual óptima. 

      

29 
El borde superior de la pantalla se encuentra a la altura de los 
ojos del teletrabajador. 

      

30 
Las superficies de trabajo son de acabado mate y poco 
reflectantes. 

      

31 
En caso de ser necesario, dispone de atril o porta documentos, 
el cual es regulable. 

      

32 
Existe espacio suficiente para apoyar las manos y antebrazo 
delante del teclado. 

      

33 
 La disposición del teclado favorece la alineación entre el 
antebrazo-muñeca mano. 

      

34 
El teclado es independiente de la pantalla. Se aplica a monitor 
o laptop. 

      

35 
Se puede regular la inclinación del teclado. Se aplica a monitor 
o laptop. 

      

36 
Se cuenta con espacio suficiente para el movimiento del 
mouse, en la mesa de trabajo. Se aplica a monitor o laptop. 

      

37  El diseño del mouse se ajusta a la curva de la mano.       

38 

Se dispone de información y medios necesarios para la 
realización de las labores o tareas del puesto de trabajo. 
Asimismo, se cuenta con información sobre los objetivos y 
metas a alcanzar. 

      

39 
Se dispone de posibilidades de contacto con otras personas, 
compañeros y/o superiores para resolver las cuestiones que 
se plantean. 

      

40 
Se tiene establecido períodos para generar pausas activas, 
durante la jornada laboral. 

      

41 
Se dispone de un periodo de desconexión digital. Mínimo 12 
horas continuas en un período de 24 horas. 

      



 

42 
El teletrabajador ha recibido capacitación y conoce el plan de 
respuesta ante una emergencia. 

      

43 
El teletrabajador ha recibido capacitación y conoce el 
procedimiento de actuación ante un accidente de trabajo. 

      

44 
El teletrabajador ha recibido capacitación sobre los riesgos 
que se pueden desarrollar en el teletrabajo. 

      

45 
Las zonas aledañas al lugar para el desarrollo del teletrabajo 
están libres de peligros para la seguridad y salud del 
teletrabajador. Tales como fábricas, grifos, entre otros. 

      

46 

Debe remitir la evidencia fotográfica y fílmica de su lugar de 
trabajo, que respalde toda la información declarada, al 
correo:   teletrabajo_mtpe@trabajo.gob.pe .  

¿Completó su envío? 

Nota 1: Máximo 5 fotografías y 2 videos (Max. 20 segundos de 
duración cada uno) 

Nota 2:  

- Una Fotografía debe mostrar al servidor/a en posición 
sentada con las manos extendidas tocando el borde superior 
del monitor y espalda recta.  

- Una Fotografía debe mostrar toda el área de trabajo. 

- Fotografías que muestren los elementos de escritorio 
(teclado, mouse, monitor, entre otros). 

Nota 3: Uno de los videos debe mostrar la funcionalidad de la 
silla (regulación de inclinación del espaldar, y de la altura y 
profundidad del asiento).  Uno de los videos debe mostrar toda 
el área de trabajo que incluya: paredes, techo, ventanas, 
puertas, elementos de escritorio, entre otros.  

   

 
Conforme a la evaluación de los criterios establecidos, el servidor firma el presente formulario en conformidad con los 
resultados.  

Firma de el/la servidor/a                                                           
Nombres y Apellidos:  
DNI: 

Firma de evaluador/a:                                                           
Nombres y Apellidos:  

 
 
 



 

ANEXO N° 05 
 

ACUERDO DE MODIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 
 

I. DATOS DEL TELETRABAJADOR(A) 

 
Nombres :  
   
Apellidos :  
   
DNI N.° :  
   
Órgano y/o unidad 
orgánica 

: 
 

   
Cargo :  
   
Régimen laboral :  

 
 
 
II. OBJETO DEL ACUERDO 

 
 

Modalidad 

Teletrabajo Total  

Teletrabajo Parcial  

Días de teletrabajo  

Días de presencialidad  

Temporalidad 

Teletrabajo 
permanente 

 Fecha de inicio  

Teletrabajo temporal  
Fecha de inicio  

Fecha de término  

Lugar para realizar el teletrabajo 

Lugar # 1 (*)  

Lugar # 2  

 
(*) Es el lugar habitual en el cual el servidor(a) civil realizará el teletrabajo.  

 
 

 



 

III. CONDICIONES PARA EL TELETRABAJO 
 

Acceso a tecnología SI NO 

Cuenta con conexión a internet confiable y de velocidad adecuada para 
el desarrollo del teletrabajo.  

  

Maneja herramientas de comunicación en línea, como correo 
electrónico, mensajería instantánea y videoconferencia.  

  

Acceso a mobiliario   

Cuenta con laptop o computadora de escritorio para el desarrollo del 
teletrabajo.  

  

Cuenta con un escritorio adecuado para el desempeño de sus 
funciones.  

  

Cuenta con silla ergonómica para el desempeño de sus funciones.    

Seguridad y Salud en el Trabajo   

Ha completado el formulario de autoevaluación de riesgos para la 
seguridad y salud en el teletrabajo. 

  

 
En caso se haya marcado “NO”, el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, entrega al servidor(a) civil, 
en calidad de préstamo, lo siguiente:  
 

• ________________________________________________________________________ 
 

• ________________________________________________________________________ 

 
• ________________________________________________________________________ 

 

• ________________________________________________________________________ 
 
 

IV. MECANISMOS DE SUPERVISIÓN Y CONTROL 
 
El teletrabajador(a) se compromete a: 
 
- Realizar el teletrabajo de manera personal, no siendo posible que pueda ser realizado por un tercero. 
- Registrar la hora de inicio y término de sus actividades de manera diaria los días en que se encuentre 

bajo la modalidad de teletrabajo, a través del envío de un correo electrónico a su jefe inmediato, y/o a 
través del medio digital que disponga la OGRH. 

- Estar disponible y mantener comunicación permanente con su jefe inmediato durante la jornada 
laboral. 

- Reportar las actividades realizadas a solicitud de su jefe inmediato. 
- Llenar la matriz de control y seguimiento que le será enviada por su jefe inmediato en la que se 

consignarán las actividades a realizar, con una periodicidad mensual, así como al término de la vigencia 
de la temporalidad de la modalidad de teletrabajo. 

- En caso se le proporcione recursos informáticos, estos solo podrán ser utilizadas para realizar las 
actividades propias de su función, debiendo permitir su revisión a solicitud del MTPE. 

- En caso se le proporcione equipos y/o mobiliario se compromete a cuidar de los mismos y devolverlos 
en buen estado al término de la prestación bajo la modalidad de teletrabajo. 



 

- Cumplir las medidas, condiciones y recomendaciones de seguridad y salud en el teletrabajo y sobre 
seguridad y confianza digital, protección y confidencialidad de los datos. 

- Participar de los programas de capacitación que disponga el MTPE. 
- Comunicar a la OGRH en caso varie alguna de las condiciones comunicadas para la prestación del trabajo 

a través de la modalidad de teletrabajo. 
 
El teletrabajador(a) declara que, al no cumplir con las condiciones y compromisos para desarrollar el teletrabajo, 
podrá incurrir en algunos de los supuestos de reversibilidad de la modalidad de teletrabajo. 
 
Lo que no se encuentre señalado en el presente Acuerdo se rige supletoriamente por las disposiciones emitidas 
por la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2023-TR. 
 
En señal de conformidad y aprobación de las condiciones establecidas en el presente documento, LA ENTIDAD y 

EL TRABAJADOR lo suscriben en dos (02) ejemplares igualmente válidos, en la ciudad de Lima, el 

_____________________. 

 

 

 

 

 

   

LA ENTIDAD  EL/LA TRABAJADOR/A 

JEFE(A) DE LA OFICINA GENERAL DE 
RECURSOS HUMANOS 

  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ANEXO N° 06 
 

DECLARACIÓN JURADA DE PROHIBICIÓN DE UTILIZAR TERCEROS PARA REALIZAR EL TELETRABAJO 
 
 

Yo, _________________________________________________, identificado(a) con DNI / CE N.º 

________________, declaro bajo juramento que he leído el Acuerdo de modificación de la modalidad 

de prestación de servicios al teletrabajo, al cual daré cumplimiento.  

 

Asimismo, declaro que no utilizaré a terceras personas para prestar mis servicios bajo la modalidad de 

teletrabajo, ello conforme a lo señalado en el artículo 12 de la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo.  

 

Además, declaro que tengo conocimiento que el incumplimiento de la presente Declaración Jurada 

podrá ser materia de deslinde de responsabilidades administrativas disciplinarias, conforme a los 

procedimientos aplicables.  

 

 

Lima, __________________ 

 

 

 

Nombres :  

Apellidos :  

DNI :  

   

FIRMA :  

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ANEXO N° 07 
 

COMPROMISO DE PROPORCIONAR MIS PROPIOS RECURSOS PARA EL DESARROLLO DEL 
TELETRABAJO 

 
 

Yo, _________________________________________________________, servidor(a) civil de la 
________________________________________________________ me comprometo a proporcionar 
mis propios recursos para el desarrollo del teletrabajo, los cuales procedo a detallar a continuación: 
 

 
 

Equipos informáticos  SI NO 

Laptop   

Computadora de escritorio   

Teclado   

Mouse   

Acceso a internet   

Otro: (Sírvase precisar)   

 
 

Mobiliario de trabajo SI NO 

Silla ergonómica   

Escritorio o mesa de trabajo   

Lámpara   

Otro: (Sírvase precisar)   

 
 
 

Así mismo, me comprometo con los gastos que genere su uso y mantenimiento, para el desarrollo del 
teletrabajo, sin derecho a compensación alguna por parte del Ministerio de Trabajo y Promoción del 
Empleo, conforme con lo establecido en el numeral 37.2 del artículo 37 del Reglamento de la Ley N° 
31572, aprobado por Decreto Supremo N° 002- 2023-TR. 

 
 

Lima, __________________ 

 

 

 

Nombres :  

Apellidos :  

DNI :  

   

FIRMA :  

 

 

 
 
 



 

ANEXO N° 08 
 

DECLARACIÓN JURADA DE AUTORIZACIÓN DE COMUNICACIONES 
 

 
Yo, ___________________________________________________, identificado con DNI / CE Nº 

___________________, servidor(a) civil bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo Nº 

___________, en el puesto de ____________________________________, en el órgano y/o unidad 

orgánica _________________________________________, me dirijo a usted para solicitar un cambio 

en mi modalidad de trabajo:  

 

AUTORIZO:  

Que se me notifique expresamente las comunicaciones y/o documentos que expida el Ministerio de 

Trabajo y Promoción del Empleo, a través de mi correo electrónico indicado (personal y/o institucional) 

de conformidad con lo establecido por el numeral 20.4 del artículo 20 del TUO de la Ley Nº 27444, Ley 

del Procedimiento Administrativo General (en adelante, TUO de la LPAG).  

 

ME COMPROMETO A:  

 

- Realizar un acuse de recibo en señal de recepción de las comunicaciones u otras notificaciones 

enviadas por el MTPE a mi(s) correo (s) electrónico(s). 

- Recibir en forma física en el domicilio señalado los documentos mencionados en el párrafo 

anterior, dejando constancia escrita de su recepción con firma y fecha. 

- Comunicar al MTPE la realización de cambio de mi (s) correo (s) electrónico (s) o domicilio 

señalado, dentro de los cinco (05) días calendario de realizado. De no comunicarlos, se entenderá 

notificado en los correos electrónicos y domicilios autorizados anteriormente.  

 

ASIMISMO, DECLARO BAJO JURAMENTO QUE: 

 

La información declarada es verídica y se sujeta estrictamente a lo establecido en el artículo 49 del 

TUO de la LPAG, sobre presunción de veracidad; y en caso de resultar falsa la información que 

proporciono me sujeto a los alcances de lo establecido en el artículo 411 del Código Penal, concordante 

con el artículo 33 del TUO de la LPAG.  

 

Firmo la presente en señal de conformidad, con pleno conocimiento de las consecuencias legales, en 

caso de falsedad 

 
Lima, __________________ 

 

Nombres :  

Apellidos :  

DNI :  

   

FIRMA :  

 
 



 

ANEXO N° 09 
 

DECLARACIÓN JURADA DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN DEL MTPE 

 
 

Yo, _____________________________________________, identificado(a) con DNI/CE N° 
__________________, manifiesto mi conformidad con lo siguiente: 
 
 

A. Tratamiento de la información  

 

Declaro bajo juramento conocer y aceptar que todos aquellos datos a los que pudiera acceder en 

ocasión a mis funciones en el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo (en adelante, EL 

MINISTERIO), cualquiera sea el soporte que los contenga o su contenido (en adelante, LA 

INFORMACIÓN), deberán ser tratados con estricta confidencialidad. En tal sentido, me 

comprometo con no divulgar, publicar, utilizar, reproducir, difundir, transmitir, entre otros, LA 

INFORMACIÓN, por ningún medio cualquiera fueran sus características, ni suministrarla a terceros 

cualquiera sea su carácter. En tal sentido, el tratamiento de LA INFORMACIÓN se encuentre ceñido 

meramente al cumplimiento de mis funciones en EL MINISTERIO. Sin perjuicio de lo anterior, no 

podrá ser considerada como confidencial la información y/o documentación que EL MINISTERIO 

hubiera difundido públicamente, mediante sus canales de comunicación oficial.  

 

B. Propiedad de la información  

 

Declaro bajo juramente conocer y aceptar que LA INFORMACIÓN es de propiedad de EL MINSTERIO 

y el presente documento no será interpretado como un otorgamiento a mi favor, de ningún tipo de 

licencia o cualquier otra clase de derechos sobre LA INFORMACIÓN.  

 

En ese sentido, declaro conocer y aceptar que el incumplimiento de dichas disposiciones quedará 

configurado por la sola ejecución o inejecución de lo prohibido u ordenado, conforme a las 

estipulaciones del presente documento. En este supuesto, EL MINISTERIO queda facultado, de 

pleno derecho, para llevar a cabo las acciones administrativas, penales y/o judiciales, según 

correspondan, a fin de salvaguardar los intereses de la entidad. 

 

Lima, __________________ 

 

 

 

Nombres :  

Apellidos :  

DNI :  

   

FIRMA :  

 
 

 



 

ANEXO N° 10 
 

CONFORMIDAD DE CAPACITACIONES EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL TELETRABAJO 
 
 

Yo, _________________________________________________, identificado(a) con DNI / CE Nº 

________________, declaro bajo juramento que recibí por parte del Ministerio de Trabajo y 

Promoción del Empleo, capacitaciones vinculadas a los siguientes temas:  

 

 

- Seguridad y salud en la modalidad del teletrabajo. 
- Prevención del hostigamiento sexual. 
- Uso de medios digitales en materia de protección de datos personales y seguridad y 

confianza digital. 
- Uso de los aplicativos digitales y cualquier plataforma digital a utilizarse en el desarrollo de 

sus labores. 
 

 

 

Lima, __________________ 

 

 

 

Nombres :  

Apellidos :  

DNI :  

   

FIRMA :  

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ANEXO N° 11 

 
MATRIZ DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL TELETRABAJO 

 
MATRIZ DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE TELETRABAJO  

(PERIODO) DEL AÑO 2024 

Órgano o Unidad 
Orgánica 

Régimen 
 laboral 

N° 
DNI/

CE 

Apellidos y 
nombres 

Actividades 
Desarrolladas 

Medio de 
verificación 

CUMPLIÓ % DE 
CUMPLIMI

ENTO 
Comentarios 

SI NO 

        

        

0% 

  

          

          

          

          

        

        

0% 

  

          

          

          

          

          

        

        

0% 

  

          

          

          

          

          

        

        

0% 

  

          

          

          

          

          

          

 
 
 
 
 
 
 



 

ANEXO N° 12 
 

ADENDA AL ACUERDO DE MODIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

 
I. DATOS DEL TELETRABAJADOR 

Nombres :  
   

Apellidos :  
   

DNI N.º :  
   

Órgano y/o Unidad Orgánica :  
   

Cargo :  
   

Régimen Laboral :  

 
II. OBJETO DE LA ADENDA 

Modalidad 

Teletrabajo Total   

Teletrabajo Parcial  Días de teletrabajo  

Días de presencialidad  

Temporalidad del acuerdo 

Teletrabajo Temporal X 
Fecha de inicio  

Fecha de término   

Ampliación de la temporalidad 

Teletrabajo Temporal X 
Fecha de inicio  

Fecha de término   

Lugar para realizar el teletrabajo 

Lugar # 1 (*)  

Lugar # 2  

(*) Es el lugar habitual en el cual el servidor(a) civil realizará el teletrabajo. 

 
III. CONDICIONES PARA EL TELETRABAJO 

 
Las condiciones para la prestación de servicios pactadas originalmente entre LA ENTIDAD y EL 
TELETRABAJADOR se mantienen invariables. 

 

Lo que no se encuentre señalado en la presente Adenda se rige supletoriamente por las disposiciones emitidas 
por la Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2023-TR, 
dejándose a salvo la facultad de la entidad para realizar las fiscalizaciones correspondientes. 
 
En señal de conformidad y aprobación de las condiciones establecidas en el presente documento, LA ENTIDAD y 
EL/LA TRABAJADOR/A lo suscriben en dos (02) ejemplares igualmente válidos, en la ciudad de Lima, el ____ de 
________________de 202_. 
 
 
 

LA ENTIDAD 
JEFE(A) DE LA OFICINA GENERAL DE 

RECURSOS HUMANOS 

 
EL/LA TRABAJADOR/A 

 


