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24 MAYD 2019

Sullana, ... LT WYL

Visto, el MEMORANDUM N° 602 — 2019 GOB.REG. PIURA SRRRSLCC-OPERS y
MEMORANDUM N° 602 - 2019 GOB.REG. PIURA SRRRSLCC-OPERS, emitidos por la
Oficina de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos que solicita la modificacién de la
nomenclatura 40 cargos del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional 2018 y 32
de ellos modificandose el Cargo Asistencial a Cargo Administrativo; sustentando técnica y
legalmente la procedencia de la mencionada modificacion.

CONSIDERANDO:

Que, con ORDENANZA REGIONAL N° 429-2018/GRP-CR, se aprob6 el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional 2018 - CAP Provisional 2018 de la Direccion
Subregional de Salud “Luciano Castillo Colonna”;

I Que, el numeral 5 del Anexo 4 de la Directiva No 002-2015-SERVIR/GDSRH
¥ Normas para la Gestion del Proceso de Administracion de Puestos y Elaboracion del
‘"Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE", formalizada y actualizada con Resolucion de
%‘Presidencia Ejecutva No  304-2015-SERVIR-PE y  057-2016-SERVIR-PE,
respectivamente, establece que el reordenamiento de cargos del CAP Provisional es el
procedimiento mediante el cual se pueden realizar ajustes sobre cambios de los campos,
numero de orden, cargo estructural, cédigo, clasificacion, situacién del cargo y cargo de
onfianza, asi como, de otras acciones de administracion del CAP Provisional que no
cidan en un incremento del presupuesto de la Entidad. No requerird de un nuevo
oceso de aprobacion del CAP Provisional, podra aprobarse mediante resolucion o
ispositivo legal que corresponda al titular de la entidad, previo informe de la oficina de
recursos humanos o el que haga sus veces, con el visto bueno e la oficina de
racionalizacion o quien haga sus veces;

— Que, con el MEMORANDUM N° 602 — 2019 GOB.REG. PIURA SRRRSLCC-OPERS Ia
~Qficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos sustenta la necesidad de modificar

iZtnomenclatura Cargo Asistencial a Cargo Administrativo de servidores nombrados que
“vienen realizando funciones administrativas bajo régimen del Decreto Legislativo N° 276 y
. - 7nq" se encuentran comprendidos bajos los alcances de la Ley N° 28561 Ley que regula el
W=~ trabajo de los técnicos auxiliares asistenciales de salud y su Reglamento al DS N° 004-
:;ii;}j;fﬁmz SA, D.S. N° 012-2011-SA precisan alcances de la Ley N° 28561 y Decreto
Legislativo N° 1153 que regula la politica integral de compensaciones y entregas
ecopdmicas del personal de Salud al servicio del Estado, segtn se detalla en el ANEXO 1

ug forma parte de la presente resolucién

, €l personal para el cual se solicita la modificacion durante muchos afios , ha venido
sempefidndose en actividades de naturaleza y responsabilidad netamente
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administrativas correspondiéndole por tanto un cargo admimstratlvo en Ios documentos

- Rue, el reordenamiento solicitado, permitira tener un correcto ingreso de informacion de
.dos diferentes aplicativos del MINSA, MEF, CAP = PAP = INFORHUS = AIRHSP.,

Que, la modificacion no incidira en incremento de presupuesto de la entidad; ya que
segun la Directiva No 002-2015-SERVIR/GDSRH "Normas para la Gestion del Proceso de
Administraciéon de Puestos y Elaboracion del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE",

ﬁiesolucnon Ministerial N° 963/2017-MINSA, de fecha 31 de Octubre del 2017 Ley N°

27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales” y Resolucién Ejecutiva Regional N° 006-
2019/GOBIERNO.REGIONAL.PIURA-GR, de fecha 01 de Enero del 2019, mediante la
cual se designa al Director General de la Subregion de Salud “Luciano Castillo Colonna”

\zullana

, |Estando a lo informado por la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, y
/ < [visto bueno de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica,
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Reordenamiento de los cargos contenidos en el Cuadro para
. Asignacion de Personal Provisional 2018 de la Direccion Subregional de Salud “Luciano
N . astlllo Colonna” segtn la relacién y propuesta contenidas en el ANEXO 1 de la presente.

mArticulo 2°.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucién en el Portal Oficial de
&/ entidad conjuntamente con el ANEXO 1 correspondiente.

Registrese y Comuniquese;

('t\«l& 913 L\ 3
DIRECT( )R(El‘-!nr‘u

MOCGI/VEAG/Cgv.
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