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“Decenio de Ila Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Unidad, Ia Paz y el Desarrollo.”

Resolucion de Gerencia Municipal N° 105 -2023-MDC

Cauday, 04 de octubre de 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONDEBAMBA

VISTO:
ElI INFORME N.° 2036-2023-MDC/DL, de fecha de 04 de octubre del 2023, Y;

ONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece el articulo 194° de |a Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley de Reforma
Y/ —onstitucional N° 28067, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia, y que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico. En ese sentido el espiritu de la norma dispone

actividades relacionadas al caso de evaluacion de no hacerlo configuran actos administrativos arbitrarios. Por Su parte
el articulo 26° del mismo cuerpo normativo establece que la Administracion Municipal [...] se rige por los principios de
legalidad, economia transparencia [...]y por los contenidos en la Ley N° 27444 y modificatorias;

~\\ Que, en concordancia con la autonomia politica y administrativa que gozan las Municipalidades consagrada en el
PRGYpto constitucional, ésta radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con
Bn al ordenamiento juridico vigente;

/a ue, es preciso indicar que cada Entidad publica que conforma el Estado tiene a su cargo una serie de

0¥ e s egfAipetencias las cuales se encuentran dirigidas a la satisfacciéon de determinadas necesidades de la Sociedad. Estas
cesidades muchas veces solo podran satisfacerse por medio de la obtencién de pretensiones, ya sea bienes, servicios
u obras, que son brindadas por agentes del mercado. En estos casos, las Entidades Publicas deben exteriorizar su
voluntad de contratar, para lo cual deben utilizar los procedimientos establecidos en la normativa de contratacién publica;

Que, el inc. 8.1. del articulo 8° del Decreto Supremo N° 082-2019-EF — Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado, establece que, “Se encuentran encargados de los procesos de contratacion de Ia
Entidad: a) El Titular de la Entidad, que es la mas alta autoridad ‘ejecutiva, de conformidad con sus normas de
organizacion, que ejerce las funciones previstas en la Ley y su reglamento para la aprobacion, autorizacion Y supervision

té de seleccion o del 6rgano encargado de las contrataciones”. Siendo que
en su inc. 43.2. determina que, “Para la Licitacién Publica, el Concurso Publico y la Seleccién de Consultores
Individuales, la Entidad designa un comité de seleccion para cada procedimiento. El érgano encargado de las
contrataciones tiene a su cargo la Subasta Inversa Electrénica, la Adjudicacién Simplificada para bienes, servicios en
general y consultoria en general, la Comparacién de Precios y la Contratacion Directa” determinando que, “En la
Subasta Inversa Electrénica y en la Adjudicacion Simplificada la Entidad puede designar a un comité de seleccién o uh

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 44° del Decreto Supremo N° 344-2018-EF - Reglamento de la
Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, estable: inc. 44.1. E/ comité de seleccién esta integrado por tres (3)
miembros, de los cuales uno (1) pertenece al érgano encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno
(1) tiene conocimiento técnico en el objeto de la contratacion. Inc. 44.2. Tratandose de los procedimientos de seleccién
para la contratacion de ejecucion de obras, consultoria en general y consultoria de obras, de los tres (3) miembros que
forman parte del comité de seleccion, por lo menos, dos (2) cuentan con conocimiento técnico en el objeto de la
contratacion, salvo lo previsto en el articulo 217. Inc. 44.3. Para la conformacién del comité de seleccion permanente

solo es exigible que uno de sus integrantes sea representante del érgano encargado de las contrataciones. Inc. 44.4.
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Cuando la Entidad no cuente con especialistas con conocimiento técnico en el objeto de la contratacién, puede contratar
expertos independientes o gestionar el apoyo de expertos de otras Entidades a fi n de que integren el comité de
seleccion. Inc. 44.5. El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucion, designa por
escrito a los integrantes titulares Y Sus respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completos, Ia
designacién del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacién senaladas en los numerales
precedentes para cada miembro titular Y su suplente. La designacién es notificada por la Entidad a cada uno de los
miembros. Inc. 44.6. El 6rgano encargado de las contrataciones entrega al presidente del comité de seleccion el
expediente de contratacién aprobado, para que dicho comité se instale y elabore los documentos del procedimiento de
seleccion y realice la convocatoria. Inc. 44.7. Los integrantes suplentes solo actuan ante la ausencia de los titulares. En
dicho caso, la Entidad evalia el motivo de la ausencia del titular a efectos de determinar su responsabilidad, sila hubiere,
sin que ello impida la participacion del suplente. Inc. 44.8. Los integrantes del comité de seleccién solo pueden ser
removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra situacién justificada,
mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento puede designarse al nuevo integrante. Inc. 44.9.
Los integrantes del comité de seleccién no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de intereses. En
este caso, la renuncia se presenta por escrito detallando las razones que sustentan el conflicto de intereses. Incurre en
responsabilidad el servidor que temeraria o maliciosamente alega un conflicto de intereses inexistente con la finalidad
de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones;

Que, el articulo art. 41° del Decreto Supremo N° 344-2018-EF - Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, estable en su inc. 41 1. que, “Para convocar un procedimiento de seleccién, este
corresponde estar incluido en el Plan Anual de Contrataciones, contar con el expediente de contratacién aprobado,
haber designado al comité de seleccion cuando corresponda, y contar con los documentos del procedimiento de
seleccioén aprobados que se publican con la convocatoria, de acuerdo a lo que establece el Reglamento™:

Que, el articulo 42° del Decreto Supremo N° 344-2018-EF - Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
R| Estado, estable en su inc. 42.5. E| érgano encargado de las contrataciones tiene a su cargo la custodia del expediente
ontratacion, salvo en el periodo en el que dicha custodia esté a cargo del comité de seleccion;

Que, adicionalmente, en el numeral 46.5 del articulo 46 del Decreto Supremo N° 344-2018-EF - Reglamento de la
. N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, dispone que “Los integrantes del comité de seleccién se encuentran
; /gados a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo

formar oportunamente sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad competente
sobre cualquier acto de corrupcion de la funcién publica del que tuvieran conocimiento durante el desemperio de su
ncargo, bajo responsabilidad”:

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 89-2023-MDC, de fecha 15 de septiembre del 2023, se aprueba el
APEDIENTE DE CONTRATACION para la adquisicion de “LECHE EVAPORADA ENTERA DE 410 GRAMOS Y
JUELA DE KIWICHA QUINUA AVENA Y MACA AZUCARADA FORTIFICADA CON VITAMINAS Y MINERALES
"@, OJUELAS PRECOCIDAS) PARA AMPLIAR LA ALIMENTACION DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO
~ DE LECHE, EN EL MARCO DEL D.S N°111-2023EF” teniendo como valor referencial el monto de S/ 63,812.00
(SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DOCE CON 00/100 SOLES); el cual se realizara mediante el proceso de
seleccién ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 005-2023; .

Que, mediante el documento del visto el jefe de la Division de Logistica, solicita se designe la conformacion del
d € de seleccion quienes se encargaran de la preparacion de procedimiento de seleccion cuyo objeto de convocatoria
,$$/Ja adquisicion de “LECHE EVAPORADA ENTERA DE 410 GRAMOS Y HOJUELA DE KIWICHA QUINUA AVENA
/MACA AZUCARADA FORTIFICADA CON VITAMINAS 'Y MINERALES (HOJUELAS PRECOCIDAS) PARA
Onpe2ZAMPLIAR LA ALIMENTACION DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE LECHE, EN EL MARCO DEL D.S
— N°111-2023EF” en cumplimiento del articulo 44° del reglamento de contrataciones del estado;

Que, el 6rgano encargado de las contrataciones entrega al presidente del comité de seleccion el expediente de
contratacién, para que dicho comité se instale y elabore los documentos del procedimiento de seleccion y realice la
convocatoria. El presente comité de seleccion se designa Unicamente para concluir el procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 005-2023, desde la etapa de Admisién de Ofertas, concluyendo sus funciones con
el otorgamiento y consentimiento de la buena pro y/o hasta antes de la firma de contrato;

Por los fundamentos antes expuestos y de conformidad al inc. 20 del art. 20 de la Ley 27972 - Ley Organica de
Municipalidades; Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley
del Procedimiento Administrativo General, Decreto Supremo N° 082-2019-EF, Decreto Supremo N° 344-2018-EF,
Resolucién de Alcaldia N° 77-2023-MDC de fecha 31 .03.2023, por las facultades conferidas al Gerente Municipal de la
Municipalidad distrital de Condebamba;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Déjese sin efecto la resolucién de Gerencia N°® 90-2023-MDC de fecha 15 setiembre de
conforme en los fundamentos consignados en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. Aprobar Ia actualizacion, de los integrantes del COMITE DE SELECCION, para llevar a cabo

el procedimiento de seleccion de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 005-2023, cuyo objeto de convocatoria es la
adquisicién de “LECHE EVAPORADA ENTERA DE 410 GRAMOS Y HOJUELA DE KIWICHA QUINUA AVENA Y

MIEMBROS TITULARES:

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO correo DNI CARGO
SALVADOR SOLANO Jefe de la Division de Logistica salvador-vida@hotmail.com 72510128 | PRESIDENTE
ROMERO
ELIZABETH Encargada de PVL NO CUENTA 07628970 | MIEMBRO 1
RODRIGUEZ VASQUEZ
EDGAR GABRIEL Subgerente Desarrollo Egcb2@hotmail.com 45933290 | MIEMBRO 2
CASTANEDA BLAS Social y Humano
MIEMBROS SUPLENTES:
YULI ARLET MARIANO Responsable de la oficina de yulimariano16@amail.com 73737664 | PRESIDENTE
\EI\ZARRO Control Patrimonial
{ CISCO REYNA Wefe de la Division de Tesoreria argosreysa@gamail.com 77082162 | SUPLENTE 2
HEZ :
JA JDJACKSON CUEVA ULE jarycuevamendoza@gmail.com 72531262 | SUPLENTE 3
y OZA

ARTICULO TERCERO. DISPONER, al Comité de Seleccion que sus acciones deberan cefiirse de manera estricta a las
disposiciones conferidas en el T.U.O. de Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

ARTICULO CUARTO. NOTIFIQUESE, en forma personal con copia del presente Acto Resolutorio de Alcaldia a los
grantes del Comité de Seleccion, tal como lo establece el Art. 45° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de

ARTICULO QUINTO. DISPONER a la Oficina de Sistemas, Informatica y estadistica, la publicacién del presente
dispositivo en el portal web institucional www.municondebamba.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

)
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