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SEGUN ORDEN CRONOLOGICO

1964
e Decreto Supremo N° 42-F: Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial. 26/05/1964.

1982

e Decreto Supremo N° 049-82-ITI/ND: Normas a que estan sujetas las empresas industriales en
materia de seguridad e higiene industrial. 08/10/1982

1992
e Decreto Supremo. N° 014-92-EM. TUO de La Ley General de Mineria. 04/06/1992

1993
e Constitucion Politica del Peru. Articulos 292, 72, 92, 109, 119, 229, 232y 599,

o Decreto Supremo N° 039-93-PCM: Reglamento de Prevencién y Control del Cancer
Profesional. 28/06/1993

e Decreto Supremo N° 007-93-TR: Modifican el Reglamento de Prevencion y Control del Cancer
Profesional. 23/07/1993

e Resolucién Suprema. 014-93-TR: Lineamientos de la Clasificacién Radiografica Internacional
de la OIT para evaluacién y diagnéstico de la Neumoconiosis. 23/08/1993

e Decreto Supremo N2 039-93-PCM, modificado por Decreto Supremo N2 007-93-TR el Decreto
Supremo N2 007-93 -Reglamento de prevencidn y control de cancer profesional. 11/06/1993

1997
e Decreto Supremo N° 009-97-EM. Reglamento de Seguridad Radioldgica. 20/05/1997.

e Decreto Supremo N° 019-97-EM: Reglamento para los establecimientos de gas licuado de
petréleo para uso automotor-gasocentros. 05/09/1997.
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e Resolucion Ministerial. 090-97-TR/DM. Crean Registro de Entidades Empleadoras que
desarrollan actividades de Alto Riesgo. 31/10/1997.

1998
e Decreto Supremo N° 003-98-SA. Normas Técnicas del Seguro Complementario de Trabajo de
Alto Riesgo. 14/04/1998

2001
e Decreto Supremo N° 024-2001-SA. Reglamento de la Ley de Trabajo del Médico. 21/06/2001

2002
e Ley N229245. Ley que regula los servicios de tercerizacion. 09/01/2002

e Ley N°276609. Ley de trabajo de la enfermera (o). 31/01/2002

e Decreto Supremo N2 003-2002-TR. Establecen disposiciones para la aplicacidn de las leyes N2
27626 y 27696, que regulan la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores. 28/04/2002

e Decreto Supremo N° 004-2002-SA. Reglamento de La Ley Del Enfermera(o). 21/06/2002

e Decreto Supremo N° 006-2002-TR. Reglamento para la aplicacion de la Ley N° 27475,
modificada por la Ley N° 27597, que regula a la actividad de los trabajadores lustradores de
calzado. 04/07/2002

e Ley N°27853. Ley de Trabajo de la Obstetriz. 27/09/2002

o Ley N2 28048. Ley de Proteccidn a favor de la mujer gestante que realiza labores que pongan
en riesgo su salud y/o el desarrollo normal del embridn y el feto. 01/08/2002

e Ley N° 28081. Ley que incorpora el trabajo de los periodistas que realizan investigacién de
campo como actividad de riesgo. 02/10/2002

e Ley N°27878. Ley del trabajo del cirujano dentista. 13/12/2002

e Ley N227866, Ley del Trabajo Portuario.
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2003
e Decreto Supremo N° 008-2003-SA. Reglamento de la Ley de Trabajo de la Obstetriz.
15/05/2002

2004
e Ley N°28173. Ley del Trabajo del Quimico Farmacéutico del Peru. 26/01/ 2004

e Resolucién Ministerial. N° 511-2004/MINSA 27 de Junio de 2004. Aprueba la Ficha Unica de
aviso de Accidente de Trabajo y su anexo.

e Decreto Supremo N° 009-2004-TR 21 de Julio.. Reglamento de la Ley de Proteccién a favor de
la mujer gestante que realiza labores que pongan en riesgo su salud y/o el desarrollo normal
del embridn y el feto.

e Decreto Supremo N° 013-2004-TR. Aprueban el texto Unico ordenado del reglamento
de la ley del trabajo portuario.

2005
e Decreto Supremo N° 015-2005-SA. Valores Limite Permisibles para agentes quimicos en el
ambiente de trabajo. 06/07/2005

e Resolucién Ministerial. N° 826-2005/MINSA. Aprueba las Normas de Elaboracion de
Documentos Normativos del Ministerio de Salud. 24/10/2005

e Ley N° 28518 Ley de Modalidades Formativas. 24/06/2005 Decreto Supremo N2 007-2005-TR.
Reglamento de la Ley N2 28518, Ley sobre modalidades formativas laborales. 19/09/2005

e Ley N2 28456. Ley del Trabajo del Profesional de la Salud Tecndlogo Médico. 20/12/2005

e Decreto Supremo N° 005-2005-TR. Aprueban Reglamento de la Ley N2 28320 sobre la
incorporacion a ESSALUD de los afiliados de la Caja de Beneficios y Seguridad Social del

Pescador. 11/08/2005

2006
e Ley N° 28806. Ley General de Inspeccién de Trabajo. 22/07/2006

e Leydel Trabajo del Bidlogo. 26/07/2006

e Decreto Supremo N° 019-2006-TR. Reglamento de la Ley General de Inspeccion de Trabajo.
09/10/2006
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e Decreto Supremo N° 023-2005-SA. Aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de salud. 29/11/2006

e Decreto Supremo N° 008-2006-SA. Reglamento de la Ley del Trabajo del Quimico
Farmacéutico del Peru.

2007
e Resolucion de Gerencia Central de Seguros N2 001-GCSEG-ESSALUD-2007. 12/01/2007

e Resolucion de Acuerdo de Directorio N° 010-2007-APN/DIR. Norma nacional sobre seguridad
portuaria y lineamientos para la obtencién del certificado de seguridad en instalaciones
portuarias. 16/03/2007

e Resolucion Ministerial N2 161-2007-MEM/DM. Reglamento de seguridad y salud en el trabajo
de las actividades eléctricas. 18/04/2007

e Decreto Supremo N2 043-2007-EM. Reglamento de Seguridad para las Actividades de
Hidrocarburos. 22/08/2007

e Ley N° 29088. Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo de los Estibadores Terrestres y
Transportistas Manuales. 19/09/2007

2008
e Resolucién de Acuerdo de Directorio N° 006-2008-APN/DIR. Modifican la Res. N° 010-2007-
APN/DIR que aprobd la norma nacional sobre seguridad portuaria y lineamientos para la
obtencidn del certificado de seguridad en instalaciones portuarias. 14/01/2008

e Resolucién Ministerial N° 074-2008-TR. Simplifican Procedimientos de Inscripcidon de las
entidades empleadoras que desarrollan actividades de alto riesgo ante la Autoridad
Administrativa de Trabajo. 05/03/2008

o Decreto Supremo N° 012-2008-SA. Reglamento de la Ley del Trabajo del Profesional de la
Salud Tecndlogo Médico. 28/04/2008

e Resolucién Ministerial N2 480-08-MINSA. Aprueban “Norma Técnica de Salud que establece el
Listado de Enfermedades Profesionales” en la NTS N2 068-08-MINSA/DGSP-V.1. 14/07/2008

e Decreto Supremo N° 009-2004-TR Reglamento de la Ley de proteccidn a favor de la mujer
gestante que realiza labores que pongan en riesgo su salud y/o el desarrollo normal del
embrion y el feto. 24/07/2008

e Decreto Supremo N2 006-2008-TR. Reglamento de la Ley N© 29245, 12/09/2008
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e Resolucién Ministerial N° 375-2008-TR. Normas Basicas de Ergonomia y Procedimiento de
evaluacion de riesgo disergondmico. 30/11/2008

e Decreto Supremo N° 025-2008-SA. Reglamento de la Ley del Trabajo del Bidlogo, 10/12/2008

2009
e Decreto Supremo 005-2009-TR. Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo de
los Estibadores Terrestres y Transportistas Manuales. 24/04/2009

e Resolucién Ministerial N2 010-2009-VIVIENDA, 8 Mayo. que modifica la Resolucion Ministerial
N2 011-2006-VIVIENDA. Norma G 050, seguridad durante la construccién. 08/05/2009

2010
e Decreto Supremo N° 016-2005-SA. Decreto Supremo N° 016-2005-SA que aprueban
Reglamento de la Ley de Trabajo del Cirujano Dentista - Ley N2 27878. 15/02/2010

e Decreto Supremo N° 055-2010-EM. Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional Minera.
22/08/2010

e Decreto Supremo N° 008-2010-SA. Reglamento de la Ley Marco de Aseguramiento Universal
en Salud. 06/09/2010

e Resolucion Ministerial N° 763-2010/MINSA. Aprueba el Plan Nacional para la VHB, VIH y la TB
por riesgo ocupacional en los trabajadores del Salud 2010-2015. 31/10/2010

e Decreto Supremo N° 003-2010-MIMDES Aprueban la relacién de trabajos peligrosos y
actividades peligrosas o nocivas para la salud integral y moral de las y los adolescentes.
10/09/2010

e Decreto Supremo N° 055-2010-EM. Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en
Mineria.

2011
e Resolucion Ministerial N° 069-2010/MINSA Aprueban el documento técnico “Evaluacién y
calificacién de la invalidez por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.
02/11/2010

e Decreto Supremo N° 004-2011-TR. Modifica el Reglamento de la Ley de Inspecciones en
materia de fiscalizacién de Seguridad y Salud Ocupacional. 07/04/2011

e Resolucién Ministerial N° 312-2011/MINSA. Aprueban documento técnico “Protocolos de
examenes Médico Ocupacionales y Guias de Diagndstico de los Exdmenes Médicos
Obligatorios por actividad. 26/04/2011
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e Resolucion Ministerial N° 313-2011/MINSA. Aprueban norma técnica de salud que establece
los examenes médicos ocupacionales para los estibadores terrestres y transportistas
manuales. 26/04/2011

e Ley N°.29783. Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo. 20/08/2011

2012
e Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo. 25/04/2012

e Resolucién Ministerial N° 148-2012-TR. Aprueban la guia y formatos referenciales para el
proceso de eleccion de los representantes ante el comité de seguridad y salud en el trabajo —
csst y su instalacion, en el sector publico. 07/06/2012.

2013

e Resolucién Ministerial N° 085-2013-TR: Aprueban el Sistema Simplificado de registro del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para MYPES.

e Resolucién Ministerial N° 050-2013-TR: Aprobar los formatos referenciales que contemplan la
informacion minima que deben contener los registros obligatorios del sistema de gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

o Decreto Supremo N° 014-2013-TR, Aprueban Reglamento del Registro de Auditores para la
evaluacion periddica del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Resolucién Ministerial N2 111-2013-MEM/DM, Reglamento de Seguridad y Salud en el
Trabajo de las Actividades Eléctricas.

2014
e Resolucién Ministerial N° 004-2014/MINSA Modifican el documento técnico “Protocolos de
examenes médicos ocupacionales y guias de diagndstico de los exdmenes médicos
obligatorios por actividad”.



