} CUARTA ADENDA AL SEGUNDO CONVENIO DE ASIGNACION POR )
/ DESEMPENO (CAD) ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION

'l‘ et Ve
W\ GERENCIA GENERAL /

\\ REGIONAL

N _# SOCIAL, EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, Y EL GOBIERNO

REGIONAL DE LA LIBERTAD

Conste por el presente documento, la Cuarta Adenda al Convenio de Asignacion que
celebran:

e EI MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, en adelante
MIDIS, a través de la Direccién General de Politicas y Estrategias,
representado por su Director General, el Sr. Walter Paul Twanama Altamirano,
identificado con DN| N° 06409076, designado con Resolucion Ministerial
N°® 236-2018-MIDIS y con domicilio legal en Av. Paseo de la Republica 3101,
San Isidro.

e EIMINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, en adelante MEF, a través de
la Direccion General de Presupuesto Publico, representado por su Directora
General, la Sra. Maria Antonieta Alva Luperdi, identificada con DNI N°
43019186, designada con Resolucién Ministerial N° 387-2017-EF/43 y con
domicilio legal en Jr. Junin N° 319, Lima.

e EI GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD, en adelante GR de La
Libertad, representado por su Titular, el Sr. Manuel Felipe Llempen Coronel,
identificado con DNI N° 10271285, segun credencial expedida por el Jurado
Nacional de Elecciones, con domicilio legal en Los Brillantes Nro. 650 Urb. Sta.
Inés - Truijillo.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 28 de marzo 2018, el MIDIS, el MEF y el GR de La Libertad, en adelante
LAS PARTES, suscribieron el segundo Convenio de Asignacion por Desemperio
/ (CAD) que tiene por objeto establecer los compromisos de gestion, metas de

7/ cobertura y condiciones a lograr por el Gobierno Regional que lo suscribe, en el marco

de las Prioridades de la Politica Social y del Pacto Nacional para la Reduccion de la

Anemia y la Desnutricion Crénica Infantil; asi como, los mecanismos para la

asignacion de los recursos del FED.

Con fecha 31 de julio de 2018, LAS PARTES suscribieron la primera adenda cuyo
objeto fue incluir nuevos Compromisos de Gestién para el periodo que abarca los
meses de julio a agosto del afio 2018 y la modificacién de las Clausulas Sexta y Sétima
del CAD, e incorporacién del numeral 4 A — “Compromisos de gestion del periodo julio
—agosto 2018 en el Anexo 1.

Con fecha 26 de octubre de 2018, LAS PARTES suscribieron la segunda adenda cuyo
objeto fue redistribuir la ponderacion para el 2018-I del indicador “N° de Centros
Poblados ubicados en distritos de quintiles 1y 2 de pobreza, que cuentan con sistema
de agua y tienen registro de monitoreo”, acordando modificar el numeral 2.3

“Ponderacién para cada uno de los indicadores de cobertura y condiciones” del Anexo
N° 1 del CAD.
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=1 Con fecha 03 de febrero de 2019, LAS PARTES suscribieron la tercera adenda cuyo

R ,r'/' objeto fue Incluir nuevos compromisos de gestidn para el afo 2019, la modificacion
/" de las Clausulas Sexta y Sétima del CAD, y modificacion de la Tabla 8 del numeral
T 21 “Metodologia para el calculo de los valores de los indicadores de metas de
cobertura” y el numeral 2.3 ‘Ponderacién para cada uno de los indicadores de

cobertura y condiciones” asimismo incorporar el numeral 5 — ‘Compromisos de
Gestion del Periodo 2019” del Anexo 1.

El 06 de diciembre del afio 2018, se publica Ia Ley N°

30879 - Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DE LA ADENDA

Incluir un compromiso de gestion para el periodo que abarca los meses de marzo -
junio del afio 2019, y la modificacion de la Clausula Sétima del CAD, e incorporacién

del numeral 6 — “Compromisos de Gestién del periodo marzo - junio del afio 2019” en
el Anexo 1.

CLP}USULA TERCERA: MODIFICACION DEL NUMERAL 7.1 y 7.3 DE LA
CLAUSULA SETIMA DEL CAD.

LAS PARTES acuerdan modificar el numeral 7.1 de la Clausula Sétima del CAD,
incorporandose el parrafo final que se detalla a continuacién:

El MIDIS cuenta con recursos suficientes
presente adenda, motivo por el cual LAS PA
de S/. 159,095 al GR de La Libertad, para
eriodo marzo - junio 2019, el cual sera

para el cumplimiento del objetivo de Ia
RTES acuerdan incluir un monto adicional
el tramo de compromisos de gestion del
desembolsado de acuerdo al avance del

LAS PARTES acuerdan modificar el numeral 7.3.1 de la Clausula Sétima del CAD,
incorporandose el parrafo final que se detalla a continuacion.

El compromiso de gestion del periodo marzo
del Anexo N° 1, no sera tomado en cuenta
segundo parrafo del presente numeral.

— junio 2019, detallado en el numeral 6
para la aplicacion de lo descrito en el

CLAUSULA CUARTA: DE LA RATIFICACION DEL CONVENIO

LAS PARTES declaran que quedaran subsistentes los demas términos y acuerdos

obrantes en el CAD, que no hayan sido objeto de modificacion en la presente adenda
en tanto no se opongan a ella.
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Estando LAS PARTES de acuerdo con todos y cada uno de los acuerdos contenidos
GERENCIA & N:P517 en la pgesente Adenda, la suscriben en tres
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ejemplares de igual valor y tenor, en
dias del mes de WVWe vz (@ de 2019.
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ANEXO N° 1 COMPROMISOS DE GESTION, METAS DE COBERTURA Y CONDICIONES

6. Compromiso de Gestién periodo marzo junio 2019
TABLA: COMPROMISO DE GESTION — CATEGORIA SALUD

; Mes de Alcance
Comger:trinc;ﬁo de Definicién operacional Indicador Fuente de verificacién referencia de
de datos medicién
r?il\l/—;lO: II_F;RESS Idj zgnger?éednjlaogoge ?aeHiCsutitrg SlI-10-01:Numero de IPRESS de nivel I-3 y |-4 implementan | Primera verificacion: Primera Nivel
implementan }::uatro Clinica Electiética & al menos _cuatro (04) modulos de HCE de los cﬁuales tres (03) | Resolacin de verificacion: Regional
(04) médulos de la | QHALI, de los cuales tres | SO" admlmstratlvo.s’ y uno (01) es asistencial durante el conformacién de equipo | 31 de marzo
Historia Clinica | (03) son administrativos y periodo de evaluacion. implementador. 2019
Electronica e- | (01) Asistencial: Primera verificacion: )
QHALI - Sistema Integrado de
' Médulo Administrative: ¢ 01 resolucion directoral o regional que conforma el equipo Gestion  Administrativa —
- Ventanilla tnica, implementador regional. o o _ SR ver%ficacién:
- Programacion de turnos | © N°de IPRESS con disponibilidad de equipos informaticos. - Contratos convenios
en la consulta externa y | © N° de IPRESS con condiciones de conectividad para la recibos U otros sobre |a | 30 de junio
servicio de crecimiento y implementacion del E-QHALI: Internet, electricidad y continuidad de servicio 2019
desarrollo (CRED) cableado estructurado. '
- Referencia v e Informe de la Direccion de
, Segunda verificacion: Estadistica e Informatica
contrareferencia.
e N°de IPRESS con al menos 10% de citas para el servicio | de la DIRESA, sobre
Maodulo Asistencial: de atencién de dafios (consulta externa de medicina). cableado estructurado en
- Crecimiento y Desarrollo | ® N° de IPRESS con programacion de al menos 01 turno las IPRESS
(CRED) 0 consulta diario 05 veces por semana para el servicio de control de Segunda verificacion:
externa o  atencioén crecimiento y desarrollo del nifio/nifia (CRED) y al menos

prenatal (Wawared). 1 turno diario 05 veces por semana para el servicio de | - Base de datos del E-

atencion de dafios (consulta externa de medicina). Qhali — MINSA:
* N°de IPRESS con el 20% de referencias para apoyo al | Maestro de personal
diagnostico cuentan con contrareferencia. del HIS MINSA
e N°de IPRESS con registro en los médulos asistenciales | . HIS MINSA
de CRED o consulta externa o atencién prenatal
(wawared).
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7?‘-{;6.1 Ponderacion para el indicador de Compromiso de Gestion del periodo
il ceny, 4/ arzo — junio 2019

La ponderacion para el presente compromiso se presenta en la siguiente Tabla.

Tabla: Ponderacion de los Compromisos de Gestion del periodo marzo -

junio 2019
Cadig Indicador Ponder
o acion
SII-10-01:Numero de IPRESS de nivel I-3 y I-4 implementan al menos cuatro
(04) médulos de HCE de los cuales tres (03) son administrativos y uno (01)
es asistencial durante el periodo de evaluacion.
Primera verificacion:
e 01 resolucion directoral o regional que conforma el
equipo implementador regional.
* N%de IPRESS con disponibilidad de equipos 100%
informaticos.
e N°de IPRESS con condiciones de conectividad para la
implementacion del E-QHALI: Internet, electricidad y
cableado estructurado.
SI-10 Segunda verificacion:
e N°de IPRESS con al menos 10% de citas para el servicio
de atencién de dafios (consulta externa de medicina).
* N°delPRESS con programacion de al menos 01 turno
diario 05 veces por semana para el servicio de control de
crecimiento y desarrollo del nifio/nifia (CRED) y al menos
1 turno diario 05 veces por semana para el servicio de NA
atencion de dafios (consulta externa de medicina).
* N°de IPRESS con el 20% de referencias para apoyo al
diagnostico cuentan con contrareferencia.
e N°de IPRESS con registro en los modulos asistenciales
de CRED o consulta externa o atencion prenatal
(wawared)
TOTAL 100%
Nota: La ponderacidn se distribuira en partes iguales entre los sub indicadores.
NA: No aplica

6.2 Metas del Compromiso de Gestién para el Gobierno Regional de La Libertad

Las metas del Compromiso de Gestion para el GR de La Libertad, se especifican

en la siguiente Tabla.

Tabla: Meta del Compromiso de Gestién para el periodo marzo — junio 2019
acordado con el GR de La Libertad

[ Cédigo Indicador Basal Meta
establecida

% SlI-10-01:Numero de IPRESS de nivel |-3 yl-
14 L 4 implementan al menos cuatro (04) modulos
/ e £ SII-10 de HCE de los cuales tres (03) son 0 33

X3 @“ administrativos y uno (01) es asistencial

\M, durante el periodo de evaluacién.
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