
IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO

Órgano:

Unidad Orgánica:

Puesto Estructural:

Nombre del puesto: 

Dependencia Jerárquica Lineal:

Dependencia Jerárquica funcional:

Puestos que supervisa:

MISIÓN DEL PUESTO 

FUNCIONES DEL PUESTO

1

2

3

4

5

6

7

8

COORDINACIONES PRINCIPALES

FORMACIÓN ACADÉMICA

        Incompleta Completa Sí No

X

Título/ Licenciatura

Maestría Sí No

(Hoja de Trabajo N° 15)

UNIDAD FORMULADORA

Egresado(a)

Entidades publicas y privadas con las que la municipalidad tiene que realizar gestiones y coordinaciones.

Secundaria 

Técnica Superior 

(3 ó 4 años)

LINEA

Coordinaciones Externas

Coordinaciones Internas

Gestionar la inversión pública requerida por la Municipalidad en su fase de formulación y evaluación.

Con las demás oficinas de la Municipalidad.

Sub Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano y Rural

Personal del área

Jefe de la Unidad Formuladora

B.) Grado(s)/situación académica y estudios requeridos para el puesto

¿Requiere habilitación

profesional?
Técnica Básica            

(1 ó 2 años)

Bachiller

Ser responsable de la fase de Formulación y Evaluación del Ciclo de Inversión.

Aplicar los contenidos, las metodologías y los parámetros de formulación, aprobados por la Dirección General de Programación 

Multianual de Inversiones o por los sectores, según corresponda, para la formulación y evaluación de los proyectos de inversión cuyos 

objetivos deberán estar directamente vinculados con los fines y objetivos institucionales.

Elaborar las fichas técnicas y los estudios de preinversión, con el fin de sustentar la concepción técnica y el dimensionamiento de los 

proyectos de inversión, para la determinación de su viabilidad, teniendo en cuenta los objetivos, metas de producto e indicadores de 

resultado previstos en la fase de Programación Multianual; así como, los recursos para la operación y mantenimiento de los activos 

generados por el proyecto de inversión y las formas de financiamiento.

Registrar en el Banco de Inversiones los proyectos de inversión y las inversiones de optimización, de ampliación marginal, de reposición 

y de rehabilitación.

Cautelar que las inversiones de optimización, de ampliación marginal, de reposición y de rehabilitación, no contemplen intervenciones 

que constituyan proyectos de inversión.

 Aprobar las inversiones de optimización, de ampliación marginal, de reposición y de rehabilitación.

A.) Formación Académica 
C.)  ¿Se requiere 

Colegiatura?

Ingeniería Civil. Arquitecto. Ingeniería 

Electrica. Ingeniería Sanitaria, u otra carrera 

afín.

Declarar la viabilidad de los proyectos de inversión, acorde con el marco legal vigente, para el cumplimiento de objetivos.

8) Formular proyectos y aprobar las inversiones de optimización, de ampliación marginal, de reposición y de rehabilitación, que se 

enmarquen en las competencias del nivel de Gobierno Local, para lo cual se tendrá en cuenta lo siguiente:

                 a) Los Gobiernos Locales pueden delegar la formulación y evaluación de proyectos de inversión de su competencia exclusiva, 

entre ellos o a otras entidades del Estado, incluyendo los casos en los que el proyecto abarque la circunscripción territorial de más de 

un Gobierno Local;

                b) En el caso que exista una Mancomunidad Municipal competente territorialmente, con recursos asignados para su 

operación y mantenimiento, esta asumirá la formulación y evaluación de dichos proyectos de inversión.

FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO



X X Titulado

Doctorado

Titulado

CONOCIMIENTOS

A.)  Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentación sustentaria) : 

B.)  Programas de especialización requeridos y sustentados con documentos. 

Nota : Cada curso de especialización deben tener no menos de 24 horas de capacitación y los diplomados no menos de 90 horas.

C.)  Conocimientos de Ofimática e Idiomas. 

EXPERIENCIA

Experiencia general

Experiencia específica

X X

C.)  En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es o no necesario contar con experiencia en el Sector Público: 

X SÍ, el puesto requiere contar con experiencia en el sector público NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector público.

* En caso que sí se requiera experiencia en el sector público, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

Formulación y Evaluación de Proyectos de Inversión. Invierte.Pe. Contrataciones del Estado.

Universitario Egresado

Egresado

No aplica BásicoNo aplica IntermedioIDIOMAS

XInglés

Avanzado

XWord

X

Básico Intermedio Avanzado

X

Gerente o Director
Jefe de Área o 

Dpto

Indique los cursos y/o programas de especialización requeridos: 

Formulación y Evaluación de Proyectos de Inversión. Invierte.Pe. Contrataciones del Estado.

Nivel de dominio Nivel de dominio
  OFIMÁTICA

Excel

03 Años

Powerpoint

Conducta responsable, honesta y proactiva.

B.)  Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector público o privado: 

01 Año

01 Año

Practicante 

profesional

Auxiliar o 

Asistente

CONDICIONES

Lugar de prestación del servicio

Duración del contrato

DETALLE

Jr. Amazonas Nro. S/N (Plaza de Armas) Cajamarca - Celendín - Sorochuco

06 meses

Jornada semanal máxima de 48 horas.

Supervisor / 

Coordinador

Indique la cantidad total de años de experiencia laboral; ya sea en el sector público o privado.

A.)  Marque el nivel mínimo de puesto que se requiere como experiencia;  ya sea en el sector público o privado: 

Analista / 

Especialista



No tener antecedentes judiciales, policiales, penales o de proceso de 

determinación de responsabilidades.

No estar registrado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos 

(REDAM).

Remuneración mensual

Otras condiciones esenciales del contrato

No tener impedimentos para contratar con el Estado. 

No tener sanción por falta administrativa vigente.

S/. 3,000.00 (Tres mil y 00/100 Soles) Incluye los montos y afiliaciones de 

ley, así como toda deducción aplicable al trabajador.

Disponibilidad Inmediata para realizar trabajo presencial.    


