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GOBIERNO REGIONAL PIURA CHULUCANAS, 11 DE ENERO DE 2024

E.S II-1 HOSPITAL CHULUCANAS

“
Resolucién Directoral

N." 05-2024/GOD.REG.PIURA-430020-13201

VISTO: El Memorando N°006-2024/GRP-430020-13205, de lecha 08 do enoro de 2024, amilido por lo Unidad de
Adminkliocion, con el que so auloiiza la renovacién dol dosplazamionlo por Doslaquo dosdo ol 01 do Enoro do 2024
hasla ¢l 31 de Diciembre de 2024, de los servidoras Carmon Luisa Abuqueque Aloche, con deslino ol ES. 4 Consuolo
de Velosco - Piura y Rosa Elena Cruz Ojoda, con deslino ol Hospllal do la Amistad Pot( Corea Sanla Rosa 112 Pivra, y;

CONSIDERANDO:

Que. medionle solicitud (Expedionlo 6193-2023) con lecha de rocepcién de émilo documeniario ¢l 28 de
noviembre de 2023, lo scrvidora ROSA ELENA CRUZ OJEDA, nombrada con el cargo aclual de Béiogo, nivel 27, soliclio
~...mantticslo mi voluntad para que se me renueve mi deslaque oulomdlicamenle pora el ejercicio presupuestal de
ario 2024...". adjuniando resultados finalos de reasignacién del Hospllal de la Amistad Peru Corea Sanla Roso -2, copig

de DNL

Iramite documentario el 11 de diciembre

on ol corgo aclual de Biblogo, nivel 24,
ente para el ejercicio

Que. medianle solicilud (Expedienie 6440) con fecha de recepclon de

. de 2023, lo servidora CARMEN LUISA ALBURQUEQUE ATOCHE, nombrada ¢
T solicita “...manffieslo ml voluntad para que se me renveve mi destaque aulomdlicam
¢ presupuestal de oo 2024...%, adjuntando resullados linales de reasignacion de DIRESA -Piura. copia de DNE
Que. cl arliculo 29 del TUO de la Ley de Procedimiento Administialivo General, define al procedimlenlo

agministrativo como el conjunto de actos y diigencias tramitados en las entidades, conducentes a la emision de un

oclo odministralivo que produzca efeclos jurldicos individuales o individualizoblos sobre infereses. obligaciones o

derechos de los adminisirados;

Que, la Loy N.* 28175, Ley Marco del Empleo Pibico estableco que ningin emploado publico pucde percibir del

‘,‘\.\ Eslado mas de una remuneracion, retribucién, emolumenio o cualquier lipo de ingreso. Asimismo, seilala que es
¢.\incompalible lo percepcion simullénea de remuneracién y pensién por servicios prestados ol Eslado; y que solo se

- '::podré peicibir adicionalmonle ala remuneracién, olro lipo de Ingreso, siempre y cuando oste saa por funcién docente

( 70 por lo percepcién de dietas por pariicipacién en uno (1) de los direclorios de entidades o empresas publicas. caso
ot

>/ contrario se incuririo en la prohibicién de doble porcepcién;

e la Carrera Administraliva aprobado con Decrelo Supremo N* 005-90-PCM,
el dosloque consiste en el desplazamiento temporal de un sorvidor a olra entidod para desempediar funclones
asignados por la onfidad de deslino deniro de sU campo de compelencia funclonal, sin oxceder el periodo

presupuesial y contando con el consonlimionio previo del frabajador;

Quo, ol fileral d) do la Sogunda Disposicion Complementaria Transiloria de la Loy N°30057 Loy del Servicio Civil
modiicado por ol articulo 3 del Decrelo Lagilativo N°1337, eslablece que:" Los desiaques entre enlidados publicas
pucden realizane desde y hacia las enfidades QU@ no cuenlen con la resolucién de “inicio del proceso dc
implemonlacion, asi como dosde y hacla dichos enfidades con enlidades publicas que hayan Iniciado el proceso de

los ontidades Quo cuenten con la resolucion de “iniclo del proceso de

implomenlacién, y. dosdo y hacia
implemonlacion. Estan permilidos los deslaquos enlre enlidados publicas quoe perlenozcan al régimen provisto en la

mrasenlo Lay (...):

~
7 -A ~ /\\\ Quo, mgt)n Rosolucion Minisloriof N°963-20l7/M|N$A, de lecha 31 do oclubre do 2017. en arliculo 2° delego. @ los
T i \| plicinas do Rocursos Humanos © quion haga sus vocos de las Dkacciones do Redes inlogradas de salud (OIRIS). lnslil\flos
(A, Aipciond spociiionss ¥ Hospilalos. do conformidod Cona Loy N*30057, Loy dol Serviclo Civi la facullad do formalic!
\\ . \./ / p‘cclom; du porsonal, fospacloalos dosplazamionlos;

~Z

Que. el Arliculo 80 del Reglamento d

92-INAP-ONP.
elorciclo

d Quo, ol Manual Nornalive do PPofsonas N002-92DNP, apyobado por osolucion Oi ccloral NOI3-
ableco on su numeral 3.4.3 quo: "Cuando 03 10Cosarlo la conlinuaclén ol doslaquo on un nuevo
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Que, o numeral 3.4.1 del punlo 3.4 de las Disposiciones Espacilicas dol Manual Normalivo de Personos. oslablcce
e /aue ¢ desloque se formaliza con Resoluclén del Tilular de la Enlidod de origen o funclonario aulorizado por

MIISTLRIQRE §
0; RECQ(\‘ delegaclién. (negrila agregada);

Que. asimismo. ¢l numerol 3.4.7 del citado manual normalivo, pracisa que. ol deslaque procode cn los ﬁgum
casos: o solcilud de lo enlidad por necesidad del serviclo, debidomenlc fundamenlodo. © © soicilu?i del so
debidomente lundomenlada por razones de salud de 61, do su conyugue o do sus hijos, 0 por unidad lomilior;

Que. en el numetal 2.14 dol Informa Técnico N°035-2016-SERVIR/GPSC, de fecha 08 de encro del 2019. ornlhdo' por
lo Auloridad Nacional del Servicio Civil, enle reclor del Sistoma de Rocursos Humanos, s¢ Indica ~de ello s.e advieric
que. el destaque es un desplozamienlo femporal cuya duracién no puede ser menor @ freinlo (30) dics ni lampoco
exceder el cietcicio picsupueslal. En caso so requiera su ampliacién pora el siguienlc aho. debord formaizarse

medianie resolucidn. De ningin modo podria conligurarse un destaque permanenie™;

Que. en ¢l numeral 2.15 del relerido informe técnico, se Indica “al culminor el destaque d'ebidcmenl'e lormartzod’o
[' mediante resolucion, el sarvidor deberd regresar a su enlidad de origen. Caso conlrario, los onl;dodc':s. de_ ]
Adminstiocién Publica en aplicacién del poder do direccién pueden iniciar el procedimiento admcf\strohvo
disciplinario que sanciona las conduclas (accién u omisién) tipilicadas como foilas, asi como lo conlr'avor:cbn a- las
obligaciones, prohibiciones y demas normalividad espocifica sobre los deberes do servidores y funcionarios publicos™

Que. medianic Ley N.° 31553 se autoriza reasignar gradual y progresivamonle a los protesionales de la salud y ¢l
personal 1écnico y auxiior asistenclal de la salud comprendidos en los numeralos 3.1 y 3.2 del Doecrolo Logislativo 1.153.
del Ministerio do Salud, sus organismos publicos, los gobiernos regionalos y ofras enlidados, que se cncuentien bajo la
modalidad de destaque a las dependencias de solud de deslino con un minimo de dos afos conlinuos o mayor de fres

ofos discontinuos al 31 de dicicmbre del 2021;

Que. en la segunda disposicién complementaria final de la Ley N.° 31553, se csiablece que en tonto dure el
! proceso de roasignacién gradual y progresivo para el personal doestacado, los litulares do los dependencias de origen,
a solicitud expresa simple de parie, renuevan avlomdéticomente para el siguionte ejercicio ptesupuoslal los destaques a
lo dependencia de destino del servidor civil que so encuentra en dicha condicién;

Que. medianle Resolucién Directoral N°006-2023/GOB.REG.PIURA-430020-13201, de fecha 11 de encto de 2023, se
resuelve en su Arliculo 1° Renovar el Deslaque, a partir del 01 de Enero 2023 hosla el 31 de diciembre de 2023, por
moflivo de salud, a favor de la servidora Carmen Luka Alburqueque Atoche, con cargo de Biblogo. Nivel 24 del E.S I-]
Hospital Chulucanas con deslino al E.S I-4 Consuelo de Volasco, perteneciente a la Direccién Reglonal de Salud - Piura;

Que. medianie Resolucion Drecloral N°234-2022/GOB.REG.PIURA-430020-13201, de fecha 30 de diciembre de
2022, se resucive en su Arliculo 1° Renovar el Deslaque, a partir del 01 de Encro 2023 haosta el 31 de diciembre de 2023,
por mofivo do salud, a lavor de la servidora Rosa Elena Cruz Ojeda, con cargo de Bislogo, Nivel 27 del E.S II-1 Hospital
Chulucanas con deslino al Hospilal de la Amistad Per0 Corea II-2 Santa Rosa, periencciente a la Diroccion Regionol de

Salud - Pivra;
P Que. medianie Carla N°I126-2023/GRP-430020-13205, de fecha 06 do diciembre de 2023, la Jolaluo del Equipo

de Personal del E.S -1 Hospital Chulucanas, remilida a la Jolalura del Area de Laboratorio, solicita emilr opinién
1espoclo a lo renovacién de dostaque para ol perlodo 2024, de la servidora Rosa Elena Cruz Ojeda, con deslino al E.S.

-2 Hospilol de la Amistad Pert Corea Santa Rosa, Pivra;

Quo, a su vez con la Carla N°1165-2023/GRP-430020-1320S, de fecha 19 de diciembre de 2023, la Jefatuia del
Lquipo do Porsonal del ES 11 Hospilal Chulucanas, romitida a la Jofalura del Area de Labotalorio, soliciia emilir opinién
rospuclo a la renovacién do doslaque pora ol periodo 2024, de la servidora Carmen Luisa Alburqueque Atoche, con

duslino ol .S, I-4 Consuolo do Volasco, Piura;
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ES II-1 HOSPITAL CHULUCANAS CHULUCANAS, 11 DE ENERO DE 2024

Resolucién Directoral

N.* 05-2024/GOB.REG.PIURA-430020-13201

do lecha 22 de diciembre de 2023, la Jolaluro dal Areo
poro ol doslaquo corrospondionlo a los
iga laborando donde acluaimonie so

- Que. a lavds do la Carla N®217-2023-GRP-430020-181 115,
’cwli;:'::‘l:&b go' ES I Hospilal Chulucanos, olorga provoldo lavorablo
R TEWLO A on a Elona Cruz Ojea y Carman Lulsa Alburquoque Aloche pora que §

* , cuentia para ol aio prosupuoslal 2024, yo que do ocuardo a loy los comespondo:

_ Que. segun Informo Técnico N.°155-2023/GRP-430020-13205, do locha 28 de diciombre do 2023, lo cfalura del
s Equipo de Personal, concluye que de la evaluacién do las soliciludas signadas con cxpedienic N°6440-2023, N°6193-
2023 y demés documentos adjunlos ol presento Informe, so deberd renovar of DESTAGUE. o parlr del 01 do encro do
2024 hasla cl 31 de diciembre do 2024, @ favor de los siguionios sorvidoros: CARMEN LUISA ALBURQUEQUE ATOCHE,
servidora nombrada en el ES I} Hospllal Chulucanas con el cargo de Biblogo, Nivel 24, con DNI N.* 03855208, CBP 2347

con deslino al E.S. 14 Consuelo de Velasco, porleneciente la Decclién Rogionol de salud - Piura y ROSA ELENA CRUZ
| cargo de Bidlogo, nivel 27, con DNI 03300740, CBP

OJEDA servidora nombrada on ol ES. Ii-1 Hospllal Chulucanas con e N DR d
1632, con deslino ol E.S. II-2 Hospllal de la Amistad Per0 Corea Sanla Roso, perleneciente 0 lo Dreccién Regional de
Salud - Piura. Ello debido a quo cumplon con los requisilos dispueslos en lo normativa vigente;

Que. la Unidad de Recursos Humanos de destino, bojo responsabilidad, remitiré mensuaimente a lo dependencia
de origen los informes de asislencla y desempeiio;

que las sorvidoras antes monclonadas, so Reincorporarg a su dependencia

Quo. asimismo, se debera disponer.
de no proceder laronovacién del msmo.;

de oiigen al 1érmino do la vigencia dol destaque,
plemenlaria dorogaloria del Dacrefo Legisiativo N°116), dispone la
derogacién de la ley N°27657 del Ministerio do Salud: Decrefo Legislativo' N°276, Ley de Bases de la Carero
Administrafiva y Remuneraciones del Sector Poblico, Resolucién Direcloral N°013-92-INAP-DNP oprueba el Manual
Normativo de Personal N°002-92-DNP “Desplozamiento de Porsonal”, Ley N.° 31953 Ley de Presupuesto del Seclor
publico pora el Afio Fiscal 2024, Texio Unico Ordonado Loy N.° 27444 Loy del Procedimiento Administrativo General, Ley

N.° 31553;

\ Que. segun lo Unica disposicién com

Estando a lo solicilado por lo Unidad de Administracién del ES.I-I Hospllal Chulucanas, con lo visacién del
Responsable de Conlrol de Asistencia, Equipo de Personal, Unidad de Planoamiento Estralégico, Asesoria Legal. la
Unidad de Adminisiracién, conla Visackén y Aprobacién de la menclonado Dieccién; v,

fidas medianie el Reglomento de Organizacién y Funciones del Hospital

En uso de los alribuciones conle
lo Resolucién Ejecutiva Regional N.* 042-

Chulucanas, aprobado con Ordenanza Regional N.* 330-2015/ GRP.CR, Y
2023/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GP de fecha 04 de Enero de 2023, en la cual se Designa el Puosto de DIRECTOR del
Eslablecimionto de Salud II-I Hospilal Chulucanas; en el cargo estuctural de Director do Hospital L de Conformidad
con la Ordenanza Regionol 429-2018/GRP-CR, Publicada en el Dlario Oficial “El Peruano”, con fecha 02 de noviembre

del 2018, Cargo Considerado de Confianza en el Gobiorno Regional Piwra;

SE RESUELVE:

g ARTICULO 1° - RENOVAR, el desplozamionlo por destaque, con oficacio anliclpada al 01 de Enero 2024 hosto el
' 31 de diciombre’ de 2024, a la servidora CARMEN LUISA ALBURQUEQUE ATOCHE, nombrada en ¢l ES.IH Hospilal
- ‘Chulucanas con el cargo de Bidlogo, Nivel 24, DNI 03855208, CBP 2347, con destino al ES. -4 Consuelo de Velasco,

/ pertenecienle ala Dlreccion Roglonal do Solud Piura.

ARTICULO 2° - RENOVAR, el desplazamienio por deslaque, con eficacio aonticipada al 01 de Enero 2024 hasla el
31 do diclembre do 2024, a la servidora ROSA ELENA CRUZ OJEDA, nombrada en el ES.II-] Hospilal Chulucanas con ol
cargo do Biblogo, Nivel 27, DNI 03300740, CBP 1632, con deslino al ES. II-2 Hospilal de la Amisiad Peiy Coreo Sanla

Rosa, porlenocienle a la Dreccién Reglonal de Salud Piura.
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ARTICULO 3°. - DISPONER, a los servidoras mencionadas en ol arficulo 1°y arliculo 2° da lo prosante Rosolucion. :o
Reincorporaréin a su dependencia de origen al 1éimino do lo vigoncla de la prosenlo Rosolucién, de no proceder la

tenovacion de la misma.
bajo rasponsablidad,

— = .
-é“‘,’ ' "/,; ARTICULO 4.+ La Unidad de Recursos llumanos dol ES. 14 Consuolo do velosco, Pivro,
SRR :/,' + \ remited mensualmenle a la depondancia do origon los informes do asislencio y dosompofio.
72 e o r
7 g / ARTICULO $°.- La Unidad de Recursos Humanos dol ES. Il-2 Hospllal do lo Amislad Pord Corea Sanla Rosa. Pwro,
desompefio.

i , Lajo responsabilidad, remitikd mensualmenle a la depondencia de origen los informos de asstencio y

> 4
ARTICULO &°. - Hogose de conocimienio al E=S. II-2 Hospilal do la Amistad Por Corga Sanlo Roso. ES. 4 C°'. ‘W‘;b
Equipos adminisirofivos, lo Unidod de

de Velosco, Direccidn Regionol do Salud Piura, Legojo Personal, Unidades y Equi gl
Esladislica o Informalica para ko publicacién on el Porlal Inslitucional del ES.I-1 Hospilal Chulucanas @ inler -

Reglsirese, Comuniquese y EjecUlese.

¥
3N | [3]Somero RECIoNAL PIAA
5 | g,
~ olef D Tello Acosta
IS/ cmp3asz

DIRECTOR
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