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Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

Puente Piedra, 29 de diciembre de 2023

VISTO:

El Expediente N.° 00008728 que contiene: Nota Informativa N° 089-12/2023-UGRED-HCLLH/MINSA,
Informe Técnico N.° 60-12/2023-PE-OPE-HCLLH, Proveido N.° 342-12/2023-OPE-HCLLH/MINSA,
Informe N.° 312-2023-AJ-HCLLH/MINSA y;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen que la salud
es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar

. individual y colectivo, y que la proteccién de la salud es de interés publico. Por tanto, es responsabilidad

del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, mediante la Ley N° 29664, se crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD) como sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y participativo, con
la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar
la generacion de nuevos riesgos, y preparacién y atencion ante situaciones de desastre mediante el
establecimiento de principios, lineamientos de politica, componentes, procesos e instrumentos de la
Gestion del Riesgo de Desastres;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 188-2015-PCM se aprueban los Lineamientos para la
Formulacion y Aprokacion de los Planes de Contingencia, con la finalidad de fortalecer la preparacion de
las entidades integrantes del SINAGERD, estableciendo lineamientos que permitan formular y aprobar los
Planes de Contingencia ante la inminencia u ocurrencia de un evento particular, en concordancia con la
normatividad vigente;

Que, el numeral 2.16 articulo 2 del Reglamento de la Ley N° 29664, aprobado por Decreto Supremo N°
048-2011-PCM, define al plan de contingencia como procedimientos especificos preestablecidos de
coordinacion, alerta, movilizacién y respuesta ante la ocurrencia o inminencia de un evento particular para
el cual se tiene escenarios definidos; asi mismo el literal f) del numeral 39.1 del articulo 39 del precitado
Reglamento dispone que, en concordancia con el Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, las
entidades publicas en todos los niveles de gobierno, formulan, aprueban y ejecutan planes de
contingencia, entre otros;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 188-2015-PCM se aprueban los Lineamientos para la
Formulacion y Aprobacidn de los Planes de Contingencia, con la finalidad de fortalecer la preparacion de
las entidades integrantes del SINAGERD, estableciendo lineamientos que permitan formular y aprobar los
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Planes de Contingencia ante la inminencia u ocurrencia de un evento particular, en concordancia con la

normatividad vigente,

Que, Mediante Resolucién Ministerial N° 643-2019/MINSA, de fecha 17 de julio de 2019, se aprobd la
Directiva Administrativa N° 271-MINSA/2019/DIGERD *Directiva Administrativa para la Formulacion de
Planes de Contingencia de las Entidades e Instituciones del Sector Salud” el cual tiene como objetivo
establecer los procedimientos especificos del Sector Salud, para la formulacién de planes de contingencia
ante la inminencia u ocurrencia de un evento adverso, emergencia o desastre.

Que, a través de la Nota Informativa N° 089-12/2023-UGRED-HCLLH de fecha 20 de diciembre de 2023,
el jefe de la Unidad de Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres, solicitd la aprobacién del
Documento Técnico: “Plan de Contingencia Fiestas Navidefias y Afio Nuevo 2024,

Que, mediante Informe Técnico N.° 060-12/2023-PE-OPE-HCLLH de fecha 26 de diciembre de 2023, el
Coordinador del Equipo de Planeamiento comunicd al Jefe de la Oficina de Planeamiento que el Plan de
Contingencia esta alineado con el Plan Operativo Institucional 2023. Asimismo, cumple con la estructura
de los lineamientos para la formulacién y aprobacién de planes de contingencia;

Que, estando a lo informado por el Asesor Legal de la Direccion Ejecutiva en su informe N.° 312-2023-
AJ-HCLLH/MINSA da opinién favorable a la aprobacion del “Plan de Contingencia Fiestas Navidefias y

Afio Nuevo 2024”

Con la visacion del Jefe de la Oficina de Administracion, Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico,
Jefe de la Unidad del Riesgo de Emergencias y Desastres y del Asesor Legal de la Direccion Ejecutiva

del Hospital Carlos Lanfranco La hoz;

De conformidad con las facultades conferidas en el literal c) articulo 8° del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz aprobado por Resolucién Ministerial N°463-

2010/MINSA.;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- APROBAR el “Plan de Contingencia Fiestas Navidefias y Afio Nuevo 2024, el mismo que

. forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- DISPONER a que la unidad de Unidad del Riesgo de Emergencias y Desastres del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, realice la implementacion, aplicacion y supervisién del plan aprobado de la
presente resolucion.

Articulo 3.- ENCARGAR al Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
la publicacion de la presente resolucion institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

EX L LI T

MC, Jorge?-’e?n- ndo Ruiz Torres

CMP, 34237 . 27694
MRECTOR € IFCUTIVO HOLLH

JERT/DSRC

C.c.:

- Oficina de Administracion

- Oficina de Planeamiento Estratégico

- Unidad del Riesgo de Emergencias y Desastres

- Asesoria Juridica.

- Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
- Archivo.
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. Introduccion:

El Hospital Nacional Carlos Lanfranco La Hoz es un establecimiento de salud ubicado
en el cono norte que brinda atencién a pacientes de baja y mediana complejidad, nuestra
institucion es centro de referencia de atenciones de emergencia en la jurisdiccién de los
distritos de Ancén, Carabayllo, Santa Rosa y Puente Piedra.

La carretera Panamericana Norte es la principal via de comunicacién que une los
diferentes distritos del cono norte, esta es caracterizada por su alto nivel de afluencia de
vehiculos del pais, ademas de ello en nuestro distrito existen zonas vulnerables donde
el climay la geografia son extremos, asi se producen derrumbes, deslizamiento de tierra
e inundaciones etc. Esto determina un alto indice de vulnerabilidad para la poblacion, la
que se ve incrementada en las fechas proximas, antes, durante y después a las
celebraciones que se dan en el pais por motivos de la “Fiestas Navidefias 2023 y Afo
Nuevo 2024",

Los desplazamientos de gran nimero de personas hacia diferentes zonas de nuestra
capital para la preparacion ante estas fechas condicionan a que se produzcan grandes
aglomeraciones, desordenes, actos violentos y antisociales que pueden desencadenar
en dafos a la salud de las personas, esto se puede dar de forma colectiva e individual.
En estos dias festivos se realizan jornadas de esparcimiento, se llevan a cabo
campamentos donde las personas pernoctan en bolsas de dormir produciéndose asi
enfriamientos y enfermando, asi como también se exagera en la ingesta de comida, y el
exceso de bebidas alcohodlicas de dudosa procedencia trayendo como consecuencia
problemas digestivos de deshidratacion y alcoholismo.

Ademas de ello durante la celebracion de estas fechas se da la utilizacion de elementos
pirotécnicos lo que conlleva a suscitarse emergencias de incendios.

A lo largo de los ultimos afios la respuesta del sector salud, ha sido inmediata frente a
las emergencias inotropicas, es por eso que El Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz”
espera articular los esfuerzos y encaminar la respuesta coordinada para enfrentarlas
eficaz y eficientemente, garantizando la salud de la poblacion, asistencia médica
adecuada y oportuna, tomando decisiones precisas en las eventualidades que se

presenten a consecuencia de estos eventos.
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2. Finalidad

El presente Plan de Contingencia ante los posibles eventos adversos por “Fiesta
Navidefia 2023 y Afio Nuevo 2024", tiene la finalidad de garantizar la seguridad y
bienestar aquellas personas que sean afectados por incidentes de tipo antrépico
(incendios, accidentes de transito, violencia urbana e inseguridad ciudadana, etc.), para
brindar una adecuada respuesta y asi contribuir a la proteccion de la vida y la salud de

las personas usuarias.
3. Objetivos

3.1 Objetivo general:

Establecer pautas para la preparacion adecuada del personal asistencial del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz frente a los posibles riesgos de salud ocasionados en la
festividad navidefia y Afio Nuevo 2024, desde el 23 de diciembre 2023 hasta el 02 de
enero 2024,

3.2 Objetivos especificos:

o Identificar los factores de riesgos y la poblacion vulnerable a fin de minimizar
los riesgos de salud durante las festividades de Navidad y Afio nuevo 2024.

e Planificar la capacidad de prestaciones asistenciales y operatividad de los
servicios ante la masiva demanda de atenciones, en caso de presentarse algun

incidente y/o contingencia.

e Reforzar las medidas de respuesta frente a eventos que expongan posibles
riesgos de salud a la poblacion.

4. Base Legal

e Ley N°26842, Ley General de Salud.
e Ley N°28101, Ley de Movilizacién Nacional.
o Ley N°27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales.

e Ley N°29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
deDesastre (SINAGERD), y sus modificaciones.

e LeyN?30779 - Ley que dispone medidas para el fortalecimiento del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD).

e Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, Reglamento de la Ley N°29664, del
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres.



e Decreto Supremo N° 027-2017-SA, Aprueban politica nacional de
hospitales seguros frente a los desastres que contiene el plan de accién
2017-2021 y crean la comisién multisectorial de hospitales seguros frente a
los desastres.

e Decreto Supremo N° 038-2021-PCM, que aprueba el Paolitica Nacional de
Gestion de Riesgo de Desastres al 2050.

e Decreto Supremo N° 115-2022-PCM, que aprueba el Plan Nacional de
Gestion @&Riesgo de Desastres — PLANAGERD 2022-2030.

¢ Resolucién Ministerial N° 188-2015/PCM, aprueba el “Lineamientos para la
Formulacién y Aprobacién de Planes de Contingencia”.

e Resolucion Ministerial N°628-2018/MINSA, que aprueba la Directiva
Administrativa N°250-2018-MINSA/DIGERD, “Organizacion y
Funcionamiento del Centro de Operaciones de Emergencia (COE-Salud) y
de los EMED del Sector Salud.

* Resolucion Ministerial N°643-2019/MINSA, de fecha 15/07/2019 que
aprueba la Directiva Administrativa N°271-MINSA/2019/DIGERD, para la
Formulacion de Planes de Contingencia de las Entidades e Instituciones del
Sector Salud.

e Resolucién Ministerial, N° 258-2021-PCM, Aprueban los “Lineamientos
para laorganizacion y funcionamiento de los Centros de Operaciones de
Emergencia
- COE".

e Resolucion Ministerial N.° 1472-2002-SA-DM Aprueban el Manual de
Desinfeccion y Esterilizacion Hospitalaria.

e Resolucion Ministerial N°850-2016/MINSA que aprueba la Directiva:

“Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de
Salud”.

¢ RD N°301-12-2022-DE-HCLLH/MINSA se aprob6 el Plan Operativo
Institucional 2023.

e RD N® 127-06/2023-DE-HCLLH/MINSA, que aprueba el Plan de trabajo de
la Unidad de Gestion de Riesgo Emergencia y Desastre.

5. Ambito de aplicacién:

El presente plan es aplicado a todas las areas del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
ubicado Av. Séenz Pefia cuadra 6 s/n Puente Piedra — Lima, desde el 23 de
diciembre al 02 de enero del 2024.
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6. Contenido:
6.1 Determinacion del escenario de riesgo
o ldentificacién del peligro

Nuestra jurisdiccion cuenta con antecedentes en concentraciones masivas, la
cual proporciona una estimacion de posibles victimas, cuya variacion esta en

funcion a los escenarios de riesgo. En estas fechas de celebracion de la navidad

y afio nuevo, no

se descarta la posibilidad de presentarse eventos de origen natural, o la

combinacion de ambos, que se pudiera manifestarse en un lugar especifico.

Tabla N°1
IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA AMENAZA / PELIGRO
NATURAL ANTROPICO SOCIAL
a. SUCESO PREVISIBLE
No se descarta X X
b. Fecha de c. 2o f. Poblacion
i r——— Magnitud d. Duracion e. Lugares afectables afectable
* Viviendas en general | Poblacién dePuente
= | ugares Publicos, Piedra de todas las
Centros edades
Comerciales y de especialmente
; Recreacion. nifios, jovenes, y
g'al_sado 23 * Calles, parques, adultos, que
iciembre Plazas. concurren alugares
2023 Moderado a ’ publicosde
al Severo 11 dias. = Playas et
02 enero = Discotecas, Hoteles, comereRres=on,
s Rest diversion, interiory
2024 AUEALRS exterior del paisde
= |nterior y exterior del alta
pais o concurrencia.
= |nstituciones Publicas
yPrivadas.
= Sistema de Transporte.

Violencia Social en la poblacion:

Las festividades que se desarrollan retnen diferentes grupos sociales, quienes
pueden generar enfrentamientos, agresiones como resultado de personas que
han ingerido

bebidas alcohdlicas. Asimismo, estas festividades generan gran movilizacion de

la poblacion lo que puede ocasionar lesiones por aplastamiento y/o asfixia.
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Intoxicacion alimentaria y alcohélica:

En cada festividad que se desarrolla en el territorio, existe la masiva venta de
alimentos en la via publica, que pueden estar en mal estado debido a los
efectos del calor, alimentos preparados sin cumplir las minimas normas de

seguridad y/o el excesivo consumo de los alimentos y bebidas alcohdlicas.

Falta de practicas higiénicas en la preparacion y manipulacion de alimentos
comerciantes en lugares de afluencia masiva.

Sismos:

Segun el Estudio de Microzonificacion sismica y vulnerabilidad en el distrito
de Puente Piedra: pautas y recomendaciones técnicas para su
implementacién’, donde se identifica las zonas donde podria haber mayor
dafio ante alginmovimiento telrico.

Tabla N°2: Resumen Técnico del Estudio de Vulnerabilidad y Riesgo

Sismico
Nivel de |% del costoparala| N°de % SRRy .
Zonas danc reparacion hansands 1 Ares Ubicacion en el distrito
Se presenta de esta zona una
franja amplia que se extiende
ZONA 1 <15% del costo de 192 30% ha§ta la avenida \{illa} Malecon
Verde) la edificacién ° llimitando con el distrito de
Dafio Leveo Comas y pequefias zonas en la
in dafio parte Oeste
Se presenta adyacentes a la
ZONA 2 15% - 30% delcosto 77 100, [Ona anterior en menos
(Verdeagua) de la edificacion proporcion
Se presenta a lo largo de todoel
ZONA 2 Daro 30% - 60% delcosto 83 13% distrito, principalmente en el
(Amarlllo)  |moderado de la edlficacion centro y en el noroeste del
mismo
Se presenta a lo largo de todoel
/ i distrito, principalmente en el
ZONA 3 A 60% - 85% delcosto 96 15% |noreste del mismo cercado a la
(Naranja) Dano SEVero {4 13 edificacién ° lavenida Leoncio Prado y Puente
Piedra
Se presenta en su mayoria enel
ZONA 4 >85% del costo de ur y centro del distrito, asi como|
(Rojo) Caiapsn la edificacion 189 30% Eequeﬁas cantidades en el
noroeste y sureste

1 Estudio realizado por el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento, a través del Programa de
Gestidn Territorial.
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o Anélisis de la Vulnerabilidad

a. Sobre la poblacion
Factor de la Exposicion

Poblacién participante en la fiesta de navidad y afio nuevo 2024, nifos,

adolescentes y adultos, vendedores y comerciantes formales einformales,

personal de resguardo del orden y seguridad, personas en transito.

b. Sobre los servicios d
Factor de fragilidad

e salud

El Hospital Carlos Lanfranco la Hoz, ubicado en Av. Saénz Pefia cuadra 6 s/n,

Puente Piedra, segun su jurisdiccién brinda atencién a los distritos de Ancon,

Santa Rosa, Carabayllo y

Puente Piedra.

Para la atencién de paciente, se cuenta con 114 camas y 3 ambulancias

(Véase tabla 4).

Tabla 3: Recursos Humanos

COMUNICACIONES

SERVICIOS DE
GRUPO OCUPACIONAL NOMBRADO CAS TERCERO TOTAL
Médicos 5 04 04 13
Médicos cirujanos - - 10 10
Traumatélogos - - 02 02
Neurocirujano - - 02 02
Psicdlogos - - 04 04
Enfermeros 03 04 04 14
Técnicos de Enfermeria 03 04 06 13
Tec. Laboratorio - - 04 04
Tabla N°4: Sistema de Transporte
VEHICULO PLACA ANO ESTADO %
Mercedes BENZ EUE - 454 2012 Operativo 100
Mercedes BENZ EUE- 491 2012 Operativo 100
NISSAN EUH-519 2022 En espera de resolucion 100
Tabla N°5: Sistemas de Comunicaciones
SRIENAS e NUMERO OPERATIVIDAD

Red radial VHF

OCCA 99 MOTOROLA

En mantenimiento

Radio Tetra 3550185 HYTERA 100%
Celular 951663883 HUAWEI 100%

Tabla N°6: Lineas vitales del Hospital Carlos Lanfranco
SERVICIOS CARACTERISTICAS DURACION

Sistema de energia eléctrica

01 grupos electrégeno 160
KUBA

90

galones de abastecimiento

(6hrs para continuidad delservicio).

Agua potable

02 tanques elevados
02 tanques subterraneos

1 dia

Sistema deDesagiie

operativo

Planta deoxigeno

em?

operativo
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o Determinacién del nivel de Riesgo

Por motivo de celebraciones de las Fiestas de Navidad 2023 y Afio Nuevo 2024,
es previsible la presencia de determinadas situaciones como son el
desplazamiento a gran escala de ciudadanos a diferentes destinos, la
congregacion de masiva de personas hacia las diferentes zonas, la alteracion del

orden y tranquilidad publica a través de actos de violentos, saqueos, accidentes
de transito y eventos adversos masivos.

Amenazas: Alteraciones Sociales

Potencial ocurrencia de movimientos, desordenes stbitos y violentos de la masa humana que
participa en las festividades Navidefias y Afio Nuevo 2024, como en el consumo masivo de
alimentos y bebidas en mal estado de conversacién y adulterados, ademas de los
productos pirotécnicos.

Caracteristicas

Manifestaciones:

Aplastamientos, tumultos, estampidas, sobre Fecha probable ocurrencia
esfuerzos, consumo inadecuado dealimentos

y bebidas, robos, asaltos, incendios y 23 de diciembre al 02 enero del 2024
agresiones.

Lugares de probable ocurrencia: Duracién:

Lugares con alta afluencia de publico. De acuerdo a las fechas indicadas.

Magnitud probable:

Individuales, colectivas

Andlisis de la Vulnerabilidad

Sobre la Poblacién Sobre los servicias de Salud
Elementos expuestos:
Poblacién infantil: Nifios, nifias
Adolescentes y jovenes

Adulto y Adulto mayor

Publico asistente y personal de actos publicos

masivos.

Pasajeros y personal de servicio de transporte | Elementos expuestos:

Higsive Red asistencial comprometida en la
Personal de resguardo del orden publico y atencionde dafios a la salud que se pueda
seguridad general. presentar.

Personas que realizan desplazamiento a los
centros de esparcimiento, playasentre

otros.

Poblacién que transita en lugares publicos.
Poblacion que habita en zonas aledafias a
zonas de eventos masivos o centroscomerles.
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Factores de la Vulnerabilidad: Factores de la Vulnerabilidad:

Insuficiente cultura de prevencion de la | Prepararse para atender demanda
poblacién que participa y presencia los actos | habitual. Insuficiente mecanismo
publicos masivos. habituales derespuesta
Insuficiente cultura de seguridad de las | frente a alteraciones subitas.

personas que se dedican al comercio
(pirotécnicos) en las inmediaciones del lugar
donde se realizan los actos publicos masivos.
Poca informacion sobre el mecanismo de
seguridad y respuesta al cargo de las
autoridades locales.

La Psicologia de masas es altamente
susceptible de entrar en panico por hechos que
muchas veces son falsas alarmas o que no
revisten mayor peligro.

6.2 Organizacién frente a una emergencia
o Grupo de trabajo para la gestion del riesgo de desastre

El Hospital Carlos Lanfranco La Hoz tiene constituido el Grupo de Trabajo de
la Gestién del Riesgo de Desastres (GTGRD), aprobado con Resolucion
DirectoralN°324-11-2019/HCLLH/SA, formalmente activo desde dicha fecha.

Grupo Operativo Grupo Apoyo
Director Ejecutivo Jefe del Departamento de Medicina
Jefe de la Oficina de Administracion Jefe del Departamento de Cirugia
Jefe de Gestion de Riesgo Emergencias y Jefe del Departamento de Gineco-
Desastres Obstetricia
Jefe de la Oficina de Planeamiento Jefe del Servicio de Seguridad y
Estratégico. Vigilancia

Jefe del area de Relaciones Publica y

Jefe de la Unidad de Logistica iy
Comunicaciones

Jefe de la Unidad de Economia

Jefe del Departamento de Emergencia y
Cuidados Intensivos.

Jefe de la Unidad de Servicios Generales.

o Sistema de Comando de Salud

El sistema de comando de salud SCS mantendra la comunicacion y la
conduccién, pondra a la disposicion sus herramientas, planes y mapas, para
asitomar decisiones frente a la atencion de dafios y emergencia que se
presente. Por tal motivo el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz con el amparo
de la ley N° 29664, ha recogido y adaptado este sistema de organizacion para
que su aplicacién funcional y modular, garantice la atencion en salud a la
poblacién.
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6.3 Procedimientos especificos.

o Procedimiento de preparacion para reducir dafos en salud

Se identifica procedimientos de preparacion:

Brindar asistencias técnicas para dar a conocer los estados de alerta
que sepresente segun requiera el plan de contingencia.

Identificar al recurso humano que se encontrara en turno durante la
festividadde la procesion del sefior de los milagros y el dia de todos los
santos.

Revisar los stocks de medicamentos de acuerdo a los riesgos
identificadosal ser participe de estas festividades.

Garantizar la operatividad de las areas implicadas para la oportuna
atencion.

Asegurar la disponibilidad de camas para la posible complicacion del
paciente.

Verificar la operatividad de los sistemas de comunicaciones y las
movilidades de emergencia. Asimismo, garantizar el combustible
necesario para los traslados segun se requiera.

Garantizar la operatividad de las lineas vitales del Hospital.

o Procedimiento de alerta

Se identifica procedimientos de alerta seguin la Directiva Administrativa N°036-

2004-OGDN/MINSA-V.01

“Declaratoria de alertas en situaciones de

emergencias y desastres”

DECLARACION DE
ALERTAS

ESTADODE

ACCIONES PREPARATIVOS Responsable

ALERTA

ALERTA
VERDE

Identificar el recurso humano,
transportes, camas parahacer frente a la
posible ocurrencia de pacientes.
- Verificar la operatividad de los

sistemas decomunicaciones.
Monitorear - Verificar stock de medicamentos.
Coordinar con la Unidad de Servicios
generales parael mantenimiento
correctivo de las lineas vitales del
Hospital (agua potable, desaglie, sistema
eléctrico)

Unidad de
Gestion de
riesgo de

Desastres

2 Resolucion Ministerial N°517-2007/MINSA



) | Unidad de
Debido a la posible ocurrencia, se negara | Gestion de

cambios deturnos o vacaciones del riesgo de
personal asistencial, asegurarla Desastres
disponibilidad de camas. Asimismo,
ALERTA Implementacion garantizar el combustible.
AMARILLA - Garantizar la operatividad de los

sistemas decomunicaciones.

Gestionar stock de medicamentos.
Asegurar la continuidad de los servicios
de las ineasvitales del hospital.

- Se continuara con las acciones Unidad de
descritas en la alertaamarilla. Gestion de
- Activar el Centro de Operaciones de riesgo de
Emergencias(COE). Desastres
ALERTA Emergencia - Suspender toda actividad programada.

Hacer uso de todas las camas
disponibles delestablecimiento.
Mantener en control de las lineas
vitales del hospitalpara garantizar la
continuidad de la atencion.

ROJA Real

o Procedimientos de comando y coordinacién

Propésito: Establecer las acciones que se deben desarrollar para asegurar
la participacién y articulacion intra e inter institucional, de los diferentes niveles
de la jurisdiccion de Puente Piedra, Santa Rosa, Carabayllo y Ancon.
Alcance: Hospital Carlos Lanfranco la Hoz, DIGERD, MINSA, Peru.
Responsabilidades: Responsabilidad es de todos los servicios del hospital.
Sereunira el GTGRD de la institucion, en los primeros minutos después de
ocurridoel evento con la intencién de decidir la accion de respuesta y
continuidad de la operatividad del hospital.
El comandante salud designa a su oficial de enlace del SCS, el cual a su vez
determina su fuerza de tarea para coordinaciones interinstitucionales en
seguridad y en servicios de salud que sean necesarias, las instituciones
siguientes:

e INDECI

e Policia Nacional del Peru

e Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Peru.

e Subgerentes de defensa civil de municipales involucradas.

¢ Responsable de GRD de los sectores involucrados.

e Responsables de GRD del HCLLH.
o Procedimientos de continuidad de servicios

Durante la atencion de los pacientes que ingresan afectados por el evento
adverso, se continuara con la atencion y tratamiento de los pacientes
hospitalizados, para la habilitacion de camas, los médicos de las areas de
hospitalizacion brindaran las altas correspondientes, mismo que se habilitara

lasareas de expansion, la sala de recuperacion de contingencia y el uso de
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las infraestructuras maviles. Las areas se expenderan segun la evaluacién de
dafios, si el incidente ocurre dentro de la institucion y asi determinar las
medidas de intervencién. Contacto con la municipalidad de Comas y
Carabayllo para asegurar los recursos de aguay grupos electrégenos para la
cobertura de las areas de expansion (infraestructura maévil).

6.4 Actividades articuladas a los procesos y lineas de accion

El presente Plan de Contingencia de Procesion del Sefor de los Milagros y el dia de
todos los santos, se encuentra alineado con el Plan Operativo Institucional 2023,
aprobado con RD N°301-12-2022-DE-HCLLH/MINSA.

Objetivo Estrategia Accion Estratégica Actividad Operativa
Institucional Institucional
OEL08 Fortalecer la gestion del | AEL08.04. Entrenamiento en 5004280 - Desarrollo de
riesgo y defensa ante habilidades para la prevencion y | instrumentos estratégicos
emergencias y desastres reduccion de la vulnerabilidad y parala gestion del riesgo

aumento de la resiliencia; de las | de desastres
comunidades organizadas frente
al riesgo de desastres;
fortalecido.

6.5 Presupuesto y Financiamiento

Presupuesto asignado a la actividad Operativa Desarrollo de instrumentos
estratégicospara la gestion del riesgo de desastres, del Programa Presupuestal

Reduccion de vulnerabilidad y atencion de emergencias por desastres.
6.6 Monitoreo y Evaluacion

El monitoreo del Plan de Contingencia de la Fiestas de Navidad 2023 y Afio Nuevo
2024, estarad a cargo de la Unidad de Gestion de Riesgo de Desastres, quienes
brindaran soporte en coordinacion con el grupo de trabajo de gestion de riesgopara
el desarrollo y cumplimiento de las actividades programadas.

Para la evaluacion la Unidad de Gestién de riesgo solicitara a los organos y unidades
organicas involucradas la presentacién de informes del cumplimiento de las
actividadesdesarrolladas, a fin de consolidar dicha informacion en un informe de

evaluacion de la operatividad del Plan de Contingencia.
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7. Anexos

o Sistema de comando de incidentes del HCLLH

COMANDANTE DE INCIDENTE
{DIRECTOR EJECUTIVO)

 — OFICIAL DE ENLACE
(DIRECTOR ADJUNTO)
o OFICIAL DE INFORMACION
(RRPP)

| OFICIAL DE SEGURIDAD
(SUPERVIZOR DE SEGURIDAD!

- - )

JEFE DE OPERACIONES JEFE DE PLANIFICACION JEFE DE LOGISTICA
JEFE DE LA UNIDAL (JEFE OF LA UNICAD € [EREDR FINANDAG
{IEFE DEL DEPARTAMENTO (JEFE DE UNIDAD DE £ OF LA UNICAD Dt
EDELDEEARTAMENTL ' v {JEFE DE ECONOMIA)
GOR) LOGISTICA}

OF EMERGENCIA)




ejpuabunuon

a3=on X auiou ap Ue|d |9p UQIJEN|BAS 3p auWloju|
awioju| souin}
a3yon X ap A eipienb ap oAljuansid ozienjey uoroe|god
pnies ele U:_m.w op sobsall
Uﬂ—mwm_ml_n \A swiolu mwu waQL wm_ aljua \A m_Ucmhw.th EJJUOD WQ_D_WOQ CN@COQXU ODU
BIOUSI8JS.1IB1JU0D -BIOUSISISY 9P pepiun X sl A ejousla)al op §S3Hd| SO| UoD SOJUBAS B sjuayy B}Sandsal
ajusuew.ad UOIDBUIPIOOD JBUBJUB op SepIpaW Se| Jezioey
sjusuewiad .
OLIe|IOIWLOop Ud)al Ud JB)Ss
Wvd3 vavoldg X auiou uagap sapau ap sayal A eiousbiawa
ap 3jal ‘'S5 @p Jojoaup |3
"s8jusIpuodsaliod SiyIq SEOIUSXE]SW Sapepalliajua
0 SSIHd| Se| 8p saJejiwIso |elusiquy X awiloju| op sobsail Jezjwiuiw apuly B BAJOE
pnjes A ejbojoiwapidy sp pepiun eoibojoiwapida epuelibia e] lezijeay
A motmamw,_wﬂwa.mwmw_oﬂmao mﬂcmv._w__w_c%:m%_ w:%wﬂ“howm‘_ d
‘ 3 QW°£ . H ”
BlisWlajugap ojuswepeds( X awoyu} mm CIES 1N uoleziey ap 0SEd ud ‘sauocious)e
wo_mhwcwwnw%mmwvhﬁw_woﬁmw& ap epuewap BAISBW B| 3jue
SOIOIAISS SO| ap pepialelad
e 9p pepiiquuodsip e| Jeinbasy A m.m._m_oc&m__wmvmwcw_mwﬂwhm
uoiouajee| eled . : :
eloBWIEH 3P OIDIAIS :
! 4 8p OIABS X awLou| SOJUBWEDIPALL 3P YO0} [0 JeZUBIES) ap pepioedes e| Jeoyiue|d
Bpuewap
ellswlsjugep ojuswenedsq X awioju| s|qisod uqno eled|elous)sise
|euosiad [op eousuewiad Jezijueies
"#20g oAenu ouy A pepiaeN
elisuisjugsp ojuswepedsq D4 awou| tDpUaER] BiEd 8p SepEepIAlISe) Se| ajueinp
eiouabiswe ap sajaAlu SO] Jeoiuap) pnjes op SoBsaL SO| JeZIIUIW
8p Ul e s|gesauina ugioejqod g A
a3yon X awou| eiouabunuo) ap ueld |ap ugioeloge|g me%m_ i m%wm _M«_ow so| h%macwu_
319VSNOdSIY veozodaNa | zuawaoig | YOOI S3AVAIAILOY SOOI4103dS3 SOAILAF=0

¥20C 0J3US 3p 20 [9 BJSeY £20Z 2I1qWBIDIP 8P €T @ 8PS8P ‘YZ0Z OASNN OUY A BUSPIABU PEPIAISS) B] U SOPEUOISEI0 PNjEs
op sofisau sa|qisod so| e 8jusy ‘ZoH e coueyue soued jepdso [op |elousysise [euosiad |ap ependape uoioeiedsid e| eted sejned Jeda|qelsy :TyNINIO OAILIFrg0

SVIYVL A SIAVAIAILOY 34 ZINLVYIN

seaie} A sspepianjoy ap zujepy o




o Directorio telefénico para la coordinacion institucional

CARGO NOMBRES Y N° CELULAR CORREO
APELLIDOS
) ) ) M.C. Jorge Fernando Ruiz jruiz@hclih.gob.pe
Director Ejecutivo Torres 975-520-946 dejecutiva@hcllh.gob.pe
Jefe de la Oficina de Lic. Cesar Adriano Sanchez 940-722-690 csanchez@hcllih.gob.pe
IAdministracion Silva dadministrativa@hclih.gob.pe
efe del Departamento de . o ,
mergencia M.C. Enrique Bricefio Aliaga 958-927-723 emergencia@hclih.gob.pe
Uefe oficina de . jlindo@hclih.gob.pe
Planeamiento Estratégico Eco. José Manuel Lindo Castro 997-637-642 planeamiento@hcllh.gob.pe
Abga. Miguel Angel Vega S ulagistical 5@gmail.com
Jefe Unidad de Logistica ol erégu gel veg 986-255-112 ulogistica@hclih.gob.pe
Departamento de Patologia &
Clinica y Anatomia Dr. Wilfredo Loza Coca 999062594 welc100@yahoo.es
Patologica
Uefe Dpto. Enfermeria Lic. Justina Rojas Sedano 952395331 enfermeria@hclih.gob.pe
Uefe de la Unidad Servicios Lic. Adm Cesar Acosta De La 979-560-605 ﬂzgrrc:’(‘:?ggg‘}e?\r:g:é:gnclih go
Generales y Mantenimiento | Cruz b.pe '
efe de Relaciones
Publicas e Imagen Lic. Julissa Olga Reyes Barrios 961505156 comunicaciones@hclih.gob.pe
Institucional
) . PP " illavi i 1ih.gob.
Uefe de la Unidad de Lic. Adm. Maria Villavicencio 995-100-335 u"“g’;;’,‘gf,’,’;{f@@g;zi,_c%?: e
Personal Chacaltana upersonal@?hc"h.qob‘pe
Jefe Unidad de Estadistica | |ng. Egor Villanueva Espinoza 048-970-387 uestadistica@hcllh.gob.pe
e Informatica transparencia@hclih.gob.pe
Uefe unidad de Economia CPC. Lizet Miraval Contreras 945-388-085 ueconomia@hclih.gob.pe
Jefe de la Unidad de
Epidemiologia y Salud Dr. José Luis Bolarte Espinoza 949406561 epidemiologia@hcllh.gob.pe
Ambiental
o Equipos de emergencia EMED
EQUIPO OPERATIVIDAD CANTIDAD

Red radial VHF

Mantenimiento

Radio Tetra Si

Internet Si

Wi fi Si




