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Lima,
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sujetos al régimen laboral publico

Referencia

Escrito con registro N° 15519-2010
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Alcances del convenio colectivo a trabajadores de conZanza 5 N

j Tengo el agrado de dirigirme a usted con relacion al documento
de la referencia, mediante el cual solicita absolver una consulta sobre convenio
colectivo a trabajadores de confianza sujetos al régimen laboral publico.

\p@i\\ Al respecto, adjunto al presente el Informe Legal N2 481-2010-
/E}f SERVIR/GG-OAJ, de la Oficina de Asesoria Jug(_iﬁlg_a_(if la Autoridad Nacional del - . B
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~Politicas de Gestlon de Recursos Humanos.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
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A : JORGE ARRUNATEGUI GADEA
Gerente (e) de Politicas de Gestion de Recursos Humanos

De ‘ MANUEL MESONES CASTELO
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Referencia : Escrito con registro N2 15519-2010

Asunto : Alcances del convenio colectivo a trabajadores de confianza
sujetos al régimen laboral publico

Descriptores Alcances del convenio colectivo a trabajadores de confianza

Fecha : Lima, :‘38 NG‘!‘ ’Zﬂ'm

Me dirijo a usted, con relacion al documento de la referencia, mediante el cual el Secretario
General del Sindicato de Trabajadores Municipales de Huaral — SITRAMUN, consulta sobre los
alcances del convenio colectivo a los trabajadores que desempefian cargos de confianza.

Al respecto, debemos indicar que el tema materia de consulta ha sido analizado en detalle por
esta Oficina en el Informe Legal N2 238-2010-SERVIR/GG-OAJ, disponible en la pagina web
institucional (www.servir.gob.pe), y que en copia simple se anexa al presente.

En dicho informe explicamos y concluimos que, en el régimen laboral publico, los efectos de un
convenio colectivo celebrado no alcanzan a los funcionarios con poder de decision ni a los
trabajadores que desempenan cargos de confianza.

Finalmente, remito para su consideracion el proyecto de Oficio de respuesta respectivo para
vuestra visacion y, de estimarlo pertinente, tramite correspondiente ante la Presidencia
Ejecutiva.
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