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Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacion al documento de la referencia, por el que I3
Secretaria General de la Presidencia del Consejo de Ministros ha trasladado el pedido
formulado por el Congresista Luis Negreiros Criado, referente al otorgamiento de bonificacién
por escolaridad a los contratados bajo el régimen del Decreto Legislativo N2 1057,

. Al respecto, le expreso |0 siguiente:

El Decreto Legislativo N2 1057 regula la contratacién administrativa de servicios como una
modalidad especial de contratacidn, propia del derecho administrativo y privativa del
Estado, no sujeta a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, al régimen laboral de la
actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales.

La creacidn de este régimen respondic a la necesidad de hacer frente a la situacion que
durante los ultimos afios se venia produciendo en las diversas entidades de la
administracion publica, determinada por el uso generalizado de algunas formas de
contratacion que no solamente no garantizaban que el ingreso de personas a la
administracién se realizara respetando los principios de igualdad de oportunidades, mérito
y capacidad, sino que tampoco les reconocian un minimo de derechos.

Asi, la emisién de dicha norma buscd establecer una férmula especial que resolviese la
“tension entre el reconocimiento de derechos fundamentales y lo garantia de contar con
trabajodores publicos competentes, por un lado, v el derecho de todo ciudadano a postular
o un puesto publico en igualdad de condiciones, por el otro” ', permitiendo el acceso a la
seguridad social, reconociendo derechos fundamentales contemplados en la Constitucidn
Politica y en instrumentos internacionales, y dotando de una normativa apropiada a las
formas contractuales que no habian sido reguladas.

1

Exposicibn  de  motivos del Decreto Legislativo N¢ 1057 http://spij.minjus.gob.pe/Textos-

PDF/Exposicion_de Motivos/DL-2008/DL-1057.pdf.
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4. Enesa linea, el régimen de contratacidon administrativa de servicios se caracteriza porque
reconoce una serie de derechos especificamente establecides, entre los que se
encuentran, el derecho a una jornada semanal maxima, & un descanso semanal minimo, a
cobertura de la seguridad social en salud y pensiones y a un descanso anual de 15 dias.

5. Respecto de la posibilidad de gestionar o reconocer derechos adicionales, corresponde a la
Secretaria de Gestién Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros emitir el
pronunciamiento respectivo, al mantener la competencia sobre dicho régimen
administrativo.

Estando a lo expuesto, se recomienda remitir el presente informe y sus antecedentes a la
Secretaria de Gestion Publica para la evaluacion y el informe técnico correspondiente.

Lo expuesto es cuanto informo a su Despacho para los fines pertinentes, a cuyo efecto adjunto
el proyecto de Oficio de respuesta respectivo para vuestra visacion, de encontrarla conforme,

y tramite correspondiente ante la Presidencia Ejecutiva.

Atentamente,

Jefe {e) de la Oficina de Asesoria Juridica
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
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