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Satipo, 04 de octubre del 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SATIPO

CONSIDERANDO:
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Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, modificado por la Ley de la Reforma Constitucional N" 27680, y 
postcriormente por la Ley N° 28607, concordante con el articulo II de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, 
establece que: “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su 
competencia”. Laacotada norma tambien sciiala que: “La Autonomia quo la Constitucion Politica del Peru establece para las 
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de Gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecion al 
ordenamiento juridico”.

Que, mediante Dircctiva N° 003-2022-MPS/GPP “Lineamientos para la elaboracion y aprobacion de Planes de Trabajo 
cjccutados a traves de gastos corrientcs de los difercntes Qrganos y Unidades Organicas de la Municipalidad Provincial de 
Satipo”, aprobado mediante Resolucion Gerencial N° 0418-2022-MPS/GM de fecha 09 de noviembrc del 2022; establece los 
procedimientos que dcbcn cumplir los organos y unidades organicas de la Municipalidad Provincial de Satipo en el proceso de 
elaboracion, prescntacion y cjccucion de los planes de trabajo no programados en el POI.

Que, con Carta N° I080-2023-MPA/SGOP, de fecha 24 de agosto de 2023, la Sub Gcrente de Obras Publicas (e), Ing. Emily 
Belinda Sosa Espinoza solicito a la Bach./Arq. Kiara Albina Loyola Gomez Monitor de Obra de la Sub Gerencia de Obras 
Publicas la elaboracion del Plan de Trabajo denominado: “MANTENIMIENTO V REFACC16N DE LOS SERVICIOS 
HIGIENICOS EN LA IGLESIA CATOLICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL DISTRITO DE SATIPO, 
PROVINCIA DE SATIPO, DEPARTAMENTO DE JUNIN”. En ese entender, a traves de la Carta N° 015-2023- 
SSMO/KALG, esta ultima presento el Plan de trabajo de la actividad antes dctallada para su evaluacion y aprobacion respectiva.

"Am de Ln lAMctad, La Faz y el DesarroLLo"

RESOLUCION GERENCIAL N° 0238 -2023-MPS/GM

VISTOS:
El Informe N° 0494-2023-GPP/MPS, de fecha de fecha 21 de setiembre de 2023; Informe N° 00481-2023-MPS/SGPYGT, de 
fecha 21 de setiembre de 2023; Informe N° 0964-2023-MPS/SGP-GPP, de fecha 20 de setiembre de 2023; Informe N° 01301- 
2023-GDUI/MPS, de fecha 20 de setiembre de 2023; Informe N° 01917-2023-MPS/GDUI-SGOP, de fecha 04 de setiembre 
de 2023; y todos los documentos e informes derivados del procedimicnto administrative, y
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Que, con Memorandum N° 0139-2023-MPS/GDUI, de fecha 23 de agosto de 2023, el Ing. Tonino Rodrigo Quispe Guerra, 
Gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura, solicito a la Sub Gercntc de Obras Publicas (e) la elaboracion de tres planes 
de trabajo, entre ellos el Plan de Trabajo denominado: “MANTENIMIENTO Y REFACCIOn DE LOS SERVICIOS 
HIGIENICOS EN LA IGLESIA CAT6LICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL DISTRITO DE SATIPO, 
PROVINCIA DE SATIPO, DEPARTAMENTO DE JUNIN”.

Que, en ese entender, con Informe N° 01917-2023-MPS/GDUI-SGOP, de fecha 04 de setiembre de 2023, la Ing. Emily Belinda 
Sosa Espinoza, Sub Gerente de Obras Publicas (e) emitio opinion favorable a la aprobacion del Plan de Trabajo denominado:

I “MANTENIMIENTO Y REFACCION DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS EN LA IGLESIA CAT6LICA SAN 
FRANCISCO DE ASIS DEL DISTRITO DE SATIPO, PROVINCIA DE SATIPO, DEPARTAMENTO DE JUNIN”, 
cuyo objetivo es construir los servicios higicnicos en la iglcsia catolica del distrito de Satipo a fin de mejorar los servicios 
basicos a los miembros participantes, conforme se advierte del referido Plan de Trabajo; el mismo que sera ejecutado con un 
presupuesto de SZ 88,816.07 [Ochenta y Ocho Mil Ochocicntos Dieciseis con 07/100 Soles],
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son atribuciones del
Alcalde, delegar sus facultades administrativas en el Gerente Municipal; texto concordante con el Articulo 27° y 39° de la 
citada nonna, cuando senala que la administracion municipal esta bajo direccion y responsabilidad del Gerente Municipal [...], 

‘‘•.X^N'esuelve aspectos administrativos a su cargo a traves de Resoluciones y Directivas, respectivamente.

Que, en cumplimiento a Io cstablecido en el numeral 8.2 de la Dircctiva N" 003-2022-MPS/GPP, aprobada mediante Resolucion 
Gerencial N° 0418-2022-MPS/GM, la cual prescribe: “£/ Plan de Trabajo sera evaluado y viabilizado por el jefe inmediato

Jr. Colonos Fundadores N° 312 
Celuior 919038116 Q

Telefono (064) 546102 Q
https://gob.pe/munisatipo

muni-sotipo@munisatipo.gob.pe 13

V° 'v

https://gob.pe/munisatipo
mailto:muni-sotipo@munisatipo.gob.pe


E C O L 6 G I C A CENTRALSELVAD E L ACAPITAL

I

Pdglna 2 de 3

Jr. Colonos Fundadores N° 312  
Celular 919038116  

Telefono [064] 546102 Q 
https://gob.pe/munisatipo Bl 

muni-satipo@munisatipo.gob.pe El

MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE 
SATIPO

RESOLUClbN GERENCIAL N° 0238-2023-GM/MPS. 
Cc.
Archive personal
Archive Institucional
GDUI/SGOP/GAF/GPP/SGPGT/AJ/OTI

de la Unidadorganizational con Informe N° 01301-2023-GDUI/MPS, de fecha 20 de setiembre de 2023, cl Ing. Tonino 
Rodrigo Quispe Guerra, Gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura, otorgo la procedencia del Plan de Trabajo 
denominado: “MANTENIMIENTO Y REFACCIOn DE LOS SERVICIOS HIGlfcNICOS EN LA IGLESIA 
CATdLICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL DISTRITO DE SATIPO, PROVINCIA DE SATIPO, 
DEPARTAMENTO DE JUNIN” y solicito al Gerente de Plancamicnto y Presupuesto la disponibilidad presupuestal por el 
monto de SZ 88,816.07 [Ochenta y Ocho Mil Ochocientos Dieciseis con 07/100 Soles], quicn con Proveido remitio a la Sub 
Gcrcncia de Presupuesto para su cvaluacion e informe de disponibilidad, de corresponder.

Que el Plan de Trabajo denominado: “MANTENIMIENTO Y REFACCldN DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS EN 
X LA IGLESIA CATOLICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL DISTRITO DE SATIPO, PROVINCIA DE SATIPO, 
A DEPARTAMENTO DE JUNIN”, tiene como objetivo construir los servicios higienicos en la iglesia catolica del distrito de 

y Satipo a fin de mejorar los servicios basicos a los miembros participantcs, con el fin de implementar ambientes adecuados para 
el publico instalando componentes de calidad para su buen funcionamicnto; el mismo que lia sido desarrollado, de acuerdo a 
la estructura detallada en cl numeral 8.15 de la Directiva N° 003-2022-MPS/GPP.

Siendo asi, con Informe N° 0964-2023-MPS/SGP-GPP, de fecha 20 de setiembre de 2023, el C.P.C. Roman Pedro Pomalaza 
Gazani, Sub Gerente de Presupuesto y Racionalizacion, infonno a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto informo respecto 
a la ASIGNACION DE RECURSOS para la ejecucion del Plan de Trabajo denominado: “MANTENIMIENTO Y 
REFACCldN DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS EN LA IGLESIA CATOLICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL 
DISTRITO DE SATIPO, PROVINCIA DE SATIPO, DEPARTAMENTO DE JUNIN”, por el monto de SZ 88,817.00 
[Ochenta y Ocho Mil Ochocientos Diecisicte con 00/100 Soles], Mnemonico 095, Fuente de Financiamiento Recursos 
Directamente Recaudados, Rubro 09, Tipo de Recurso 07. Por lo que, a traves del Proveido respcctivo remitio a la Sub 
Gerencia de Planeamiento y Gestion Territorial, a fin de informe en relation a la articulation cstrategica institucional del Plan 
de Trabajo con el PEI vigente.

Que, un Plan de trabajo es un conjunto sistematico de actividades que se lleva a cabo para concretar una accion cstrategica 
institucional, el cual tiende a satisfacer necesidades o resolver problemas a favor de las mayorias. Como instrumento de 
planificacion ordena y sistematiza informacion, cl cual indica objetivos, metas, actividades, rcsponsables y cronograma, 

-^^entendiendose que la planificacion es un proceso de concertacion que, por su caracter dinamico, se adecua a un contexto social, 
^^wconomico, temporal y de ejecucion inmediata, con un proceso de accion de seguimiento y evaluacion.

en cumplimicnto a la Directiva N” 003-2022-MPS/GPP, “Lineamientos para la elaboracion y aprobacion de Planes de 
^'Trabajo ejccutados a traves de gastos corrientes de los diferentes Organos y Unidades Organicas de la Municipalidad Provincial 

de Satipo”, la Gerencia Municipal emite el acto resolutivo.

Que, finalmente, con Informe N° 0494-2023-GPP/MPS, de fecha de fecha 21 de setiembre de 2023, el Bach./Adm. Jhon Keny 
Chavez Cordova, Gerente de Planeamiento y Presupuesto, comunico sobre la disponibilidad favorable para la ejecucion del 
Plan de Trabajo “MANTENIMIENTO Y REFACCldN DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS EN LA IGLESIA 
CAT6LICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL DISTRITO DE SATIPO, PROVINCIA DE SATIPO, 
DEPARTAMENTO DE JUNIN”, indicando ademas que estc se encuentra articulado al PEI 2021-2026 de la MPS y 
programado en el Plan Operative Institucional POI 2023, solicitando se continue con el procedimicnto administrative 
correspond iente.
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‘£xh]e, con Informe N° 00481-2023-MPS/SGPYGT, de fecha 21 de setiembre de 2023, la C.P.C. Marilyn Mallma Munoz, Sub 
— c:’<$erente de Planeamiento y Gestion Territorial (e) concluyo que: “El presente Plan de Trabajo: “Mantenimiento y refaction

^Jre ^os Servicios Higienicos en la Iglesia Catolica San Francisco de Asis del distrito de Satipo, provincia de Satipo, 

^ePartamento de dttnin estd articulado al PEI 2021-2026 de la MPS"', recomendando ademas que: "A la Sub Gerente de 
Obras Publicas, una vez aprobado el plan de trabajo, solicitor mediante informe a la Sub Gerencia de Planeamiento y Gestion 
Territorial, a traves de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto. la incorporation del plan como actividad operativa, el 
cual debe ser remitido en el Formato N° 01 Matriz de Prograniacibn POI 2023, adjuntando una copia del Plan de Trabajo y 
su resolution. Al Gerente de Planeamiento y Presupuesto, hacer cumplir las recomendaciones precedentes ya que las 
ejecuciones presupuestarias deben ser consistentes con el POI 2023 modiftcado V. 1
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Que, con las facultades confcridas por la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y de acuerdo a la delegacion de 
facultades dispuesta por la Resolucion de Alcaldia N° 0017-2023-A/MPS, de fecha 04 de enero del 2023, teniendo en 
consideracion los lineamicntos cstablecidos en la Directiva N° 003-2022-MPS/GPP.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Sub Gcrencia de Obras Publicas, realizar la incorporacion del plan como actividad 
operativa, a traves de la Sub Gerencia de Planeamiento y Gestion Territorial.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion sc ampara en los informes invocados en la parte considerativa de la misma, 
asumiendo RESPONSABILIDAD cada una de las unidades organicas, por la fundamentacion y la sustentacion de la 
documentacion que genera la presente Resolucion; quienes, de acucrdo a su especialidad, brindaron su opinion sobre los hechos 
materia de la presente.

RESOLUCION GERENCIAL N° 0238-2023-GM/MPS. 
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ARTICULO SEXTO: ENCARGUESE a la Secretaria la notification y publication de la presente Resolucion, bajo 
responsabilidad.

de Trabajo ejecutados a traves de gastos corrientes de los diferentes Organos y Unidades Organicas de la Municipalidad 
Provincial de Satipo”.

ARTICULO TERCERO: RESPONSABILIZAR a la Sub Gerencia de Obras Publicas y a la Gerencia de Desarrollo Urbano 
e Infraestructura, el cumplimiento y ejecucion del PLAN DE TRABAJO denominado: “MANTENIMIENTO Y 
REFACC16N DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS EN LA IGLESIA CAT6LICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL 
DISTRITO DE SATIPO, PROVINCIA DE SATIPO, DEPARTAMENTO DE JUNIN”, estableciendo la exclusiva 
responsabilidad, por la utilization de los recursos asignados al presente plan de trabajo, a esta unidad organica.
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,0 PROVINCIAL DE SATIPO ....SI.. 
Dr. Marco Antonio G mpo^uonzales

GERENTE MUNICIPAL

Que, la Gerencia Municipal, al momento de emitir la presente Resolucion, lo realiza al amparo del PRINC1PIO DE 
CONF1ANZA y del PRINC1PIO DE PRESUNC1ON DE VERACIDAD, en el entendido de que los informes tecnico legales 
invocados a lo largo de la presente resolucion, son veraces y objetivos en cuanto al hccho concrete puesto a su consideracion.

ARTfCULO PRIMERO: APROBAR el PLAN DE TRABAJO denominado: “MANTENIMIENTO Y REFACC16N DE 

IPO LOS SERVICIOS HIGIENICOS EN LA IGLESIA CATdLICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL DISTRITO DE
SATIPO, PROVINCIA DE SATIPO, DEPARTAMENTO DE JUNIN”, cuyo presupuesto asciende al monto de S/ 
88,816.07 [Ochenta y Ocho Mil Ochocientos Dieciseis con 07/100 Soles], conforme a lo establccido en el Informe N° 0964- 
2023-MPS/SGP-GPP, de fecha 20 de setiembre de 2023, emitido por el Sub Gerentc de Presupuesto y Racionalizacion e 
Informc N° 01917-2023-MPS/GDUI-SGOP, de fecha 04 de setiembre de 2023 emitido por la Sub Gerente de Obras Publicas 
(e).

7^, ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Obras Publicas y a la Gerencia de Desarrollo Urbano e 
^^Infraestructura, el cumplimiento y ejecucion del PLAN DE TRABAJO denominado: “MANTENIMIENTO Y 

^REFACCION DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS EN LA IGLESIA CAT6LICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL 
.^ISTRITO DE SATIPO, PROVINCIA DE SATIPO, DEPARTAMENTO DE JUNIN”, bajo estricta responsabilidad, 

debiendo dar cumplimiento a la Directiva N“ 003-2022-MPS/GPP “Lineamicntos para la elaboracion y aprobacion de Planes
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