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RESOLUCIoN DE ALCALDIA NE79-2O23.MPJ/A

Jar-lja. 03 de marzo de 2O23.

EL ALCALDE DE I"A MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA.

VISTO:

El NfOgME N" 083-2O23-GDE /MPJ, presentado por el ierente de Desarrolk-'

EconSmico Social de Ia Municipalidad Provincial de jauia. por el cual solicita de
Reconocimiento por el Dia lnternacional de la Mujer; y,

E*o_lllLD_EBAI_.rp_o,

Que, cie corriormidaci con lo errabiecirio por el Adicuio 194" de ia Constituci6n Politica
del Per0. modificado por la Ley N" 3O3O5, en concordancia con el artlculo ll del Tltulo
Preliminar de ta Ley Org6nica de Municipalidades N" 27972, estabiece que las

"Municipaiidades son 5rganos de 5obierno Loca! con autonomla, politica, econdmica y
attminislrativa en los asuntt:s de su cornpelencia": y.

Que. ei Articulo Vlll del Tltulo Prelirninar de la Ley N" 2V972 - Ley Orginica de
Municipalidades. establece que las '"6obiernos Locales ettdn sujetos a las leyes y disposiciones
tlue Ce manera general y de conformidad con la Constituci1n Politica del Perrt, reguian las
Actividadet y funcionamlento del sector pdblico. asl como e las normas teicnicas referidas a los
sislemas aCministratlvos del Estadc> qu€ pcr tu natura/eza son de observancia y cumPlknienro
obiigatoria": y,

Que, de conformidad con lo estabiecido por el Artfculo l94e de la Constitucidn Polftica
del Per6. modificado por Ley N" 3O3A5, en concordancia con el Artlculo ll del Tftulo
Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N'27972, €rtablece que las Municipalidades
ron ors:aos de Coblern.' !cr-rl ron I'rtoncmia. oclitira. econimira v admlrls lr-a |r.,a ln l:s
asuntos de su competencia: y.

Que. el AicalCe es el representante legal de la municipalidad. teniendo entre sus

facuitacies y alribucianes como Tituiar riei Piiego. conforme a io previsto ei inciso 6) del
Articulo 2O" de la ley N27972 Ley Orgdnica de Municipalidader dispone que "Son

atribuciones del Alcalde. dittar Decretos y Resolucianes de Alca/dia, con sujeci5n a las Leyes y
Ordenanzas. asimismo. el Articulo 43' del citaCo cuerpo legal seflala: "Las resoluciones d€
alcaldia aprueban y resuelven Io, asuntos de car6cter administrativo" l

Que, a nivel iniernacional en 1977, la Asamblea Ceneral de la ONU proclamo
oficiaimente el 8 de marzo corno ei ciia ir=Lier naciorrai de ia Mujer, en lromenaje a lrabajadolas
que lideraron acciones para las mejores condiciones de dignidad, vida y trabajo. Asimlsmo en
al 6mbito internacional el Ministerio de la Mujer y Poblaciones vulnerabies con Re5oluci6n
Ministerial N" 114-2007-M|MDE5 resuelve declarar el mes de marzo de cada aflo como el mes
de la Mujer. por ello nuestra entidad en coordinaci6n con el Centro de emergencia Mujer
reallzar;4 una ceremonia de que refuerce y promuEva Ia igualdad y los

de nuestra sociedad; y,derechos de las Mujeres. resaltando
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Que, !os 6obiernos Locales son entidades bdsicas de Ia organizaci6n lerritorial del
Estado y canales inmediatos de participaci6n vecinal en los asuntos p0blicos, que

inStiiUciOnalizan y gestionan COn autonomia los intereses propios de las correspondienles

c<,rlectividades. slendo elementos esenciales del gobierno local. el territorlo, la poblacidn y la
organizaci6n. promoviendo el desarrollo integral, para '.riabilizar pi crecimiento econ6mico, ia

justicia social y ia sostenibiiidad ambiental. Po!"tanto se expreJa y otorga reconocimiento a las

rnujeres Jaujinas pcr la loabie y eficiente labor con sensibiiidad social y su identificaci6n como
mujeres ejemplares que dignifican a su hogar. empoderSndose en sus lcgros personales.

acrecentando ei prestigio. Ia imagen y la identidad de la Provincia de Jauja. de Ia regi6n.iunin
r,' do nrroctrn nai< rr

Que. para otorgar este reconocimiento en el D[a Internacional de la Mujer, se ha

clesignado a mujeres de gran trayectoria personal o profesional que practican valores de;

honestidad. probidad. prudencia. rectitud, perseverancia, liderazgo. espiritu de lucha'

superaci6n personal y vida ejemplari que evidentemente ser6n un ejernplo a seguir para

construir una sociedad justa y ejemplar: y.

Que. es meritorio otorgar reconocimiento a Ia Teniente de la Compaflia de Bomberos'
Velina Nldia Ninahuanca Miguel, quien tiene 22 aflos de servicio ininterrumpido,
demostrando liderazgo. coraje. ingenlo y su disposici5n a sacrificarse por los demds, se

enamor6 de la lah,rr de los Lromheros desde mLry joven y ahr:ra lleva atend!€nd,l emergenclas,

incendios o accidentes; y,

Estando a las consideracioner expueslas. en uso de las atribuciones conferidas por el

inciso 3 del Ar?fculo 2Ce y el Artfculo 43e de la Ley Orgdnica de Municipatidades, Ley N"
27972. 6sta alcaldia,

RE5UELVE:

ARTiCULO PRIMERO: OT6RGUESE eI m6rito de RECONOCIMIENTO de

FELlClTAcloN a VELINA NIDIA NINAHUANCA MIGUEL. Teniente de la compairia de

Bomberos, por slr bLren teJlimonio corno M.ujer con Ejemplo de \/ida, por ia pr:ictica de tra!ores

y su compromiso con la defensa y promoci6n de igualdad de oportunidades entre nrujeres y
irombi-es.

ARTiCULO SEGUND.I: HACER ENTRECA de ia prerenie Resoiuci6n en acto piibiico
por el Dia lnternacional de la Mujer.

ARTiCULO TERCERO: ENCARGAR a la Sub Cerencia de Modernizaci6n Institucional
y Tecnologias de la lnfr:rmaci6n Ia publicidad y difusi6n cle la presente en el portal web de Ia
lnst'tuci6n-

REGISTRE5E, COMU
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