MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CALZADA

“EL CAMBIO LO HACEMOS JUNTOS"

“Afio del Bicentenario, de (3 consolidacrin de nuestra independencs, y de la conmemoracion de las
heroicas batsilas de Junin y Ayacuohe”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°032-2024-A/MDC
Calzada, 24 de enero del 2024

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peri, modificado por
el articulo Unico de la Ley N° 30305 - Ley de Reforma Constitucional, establece
que, las municipalidades son ¢rganos de gobiemo local, con autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es
concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972 - Ley Organica de Municipalidades y, que dicha autonomia radica en la
facultad de ejercer actos de gobiermo, administrativos y de administracion con
sujecion al ordenamiento juridico,

Que, las resoluciones aprueban y resuelven los asuntos de caracter
administrativo, de conformidad con el articulo 43° de la Ley Organica de

Municipalidades;

Que, de conformidad con el articulo 76° del Decreto Supremo N°005-90-
PC, establece que: “Las Acciones administrativas para el desplazamiento de los
Servidores dentro de la Carrera Administrativa son: Designacion, rotacion,
reasignacion, destaque, permuta, encargo, comisién de servicio y transferencia”,
ademas, de corrforrmdad con lo dlspuesto en a! articuln 82° de este mismo
decreto sefiala que: “El € ado € S
Solnpmcedeenamermdelhtularparaeidesempeﬂo&hnmmesde
responsabilidades directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del
servidor. En ningln caso debe exceder el periodo presupuestal”;

Que, mediante el Informe Técnico N°025-2016-SERVIR/GPGSC, en el
punto 2.12), se ha establecido que: “2.12 en merito a los conceptos antes
descritos, subrayamos la diferencia entre dichas clases de encargo (también
denominado encargatura). en el encargo de puesto se autoriza el desempefic de
un puesto o cargo que se encuentra vacante, mientras que el encargo de
funciones se autoriza el desempenio de las funciones de un puesto o cargo que
no se encuentra vacante, dado que su titular solo se encuentra ausente de
manera temporal (vacaciones/licencia, destaque o comision de servicio)”, y en el
puntc 2.14), se ha establecido que: “... en el encargo de funciones,
simultaneamente a las funciones propias de su puesto, el servidor de carrera de
funciones de responsabilidad directiva, es decir, esta clase de encargo consiste
en el desempefio de funciones de responsabilidad directiva en adicion a las
funciones propias del puesto originario; en consecuencia, y atendido a una
necesidad institucional que permita conservar el normal funcionamiento u
operatividad de la entidad y de su respectiva unidad crganica, es posible que el
servidor de carrera no cumpla con el perfil o requisitos minimos estipulados en
los documentos de gestion de la entidad para el puesto materia del encargo,
dado que si redne el perfil o requisitos del puesto originario;
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Que, mediante el Informe Técnico N°219-2016-SERVIR/GPGSC, se ha
establecido que: "Finalmente, cabe precisar que la suplencia y las acciones de
desplazamiento (designacion temporal, rotacion y comision de servidores) del
personal CAS no pueden modificar ni variar el monto de la remuneracién (no
genera el derecho ni pago diferencial) o del plazo establecido en el CAS, siendo
las figuras que deben ser analizados y aplicadas dentro de su propio marco
normativo (Decreto Legislativo N°1057 y su reglamento) pero entendidas en
terminos amplios; en consecuencia, es posible encargar o asignar funciones
adicionales a los servidores CAS con la finalidad de satisfacer necesidades
institucionales inmediatas, especificas y coyunturales de la entidad”,

Que, en el inciso 17.1° del articulo 17° del Decreto Supremo N°004-2019-
JUS, establece que La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo
que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre gque no lesionen a los derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la
fecha a |a que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto hecho
Justificativo para su adopcion,;

Estando a los fundamentos expuestos en la presente resolucion y con las
facultades que la Constitucion Politica del Peri y la Ley Organica de
Municipalidades que me confiere,

SE RESUELVE:

ARTICULO P%. - ENCARGAR, en eficacia anticipada a partir del
03 de enero del 2024, el a del Centro Integral del Aduito Mayor a ia SOC.
NELVA CENTURION DELGADO, en adicion a sus funciones del cargo

confianza de la Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital de
Caizada.

ARTICULO SEGUNDO. — NOTIFICAR con la presente resolucién, a la
Gerencia Municipal, Oficina de Recursos Humanos, asi como a la encargada
para conocimiento y cumplimiento de acuerdo a ley.

ARTICULO TERCERO. ~ DEJAR SIN EFECTO, en todos sus extremos
todo acto administrativo que se oponga a la presente resolucion,

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Secretaria General la
distribucion del presente acto administrativo, asi como al responsabie de la
Oficina de imagen Institucional la publicacién en el Portal Institucional de la
Municipalidad Distrital de Calzada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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