
RESOLUCION DE ALCALD ia Nogz-zoz3,MpJ/A

Jauja, 03 de marzo de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA.

VISTO:

El INFORME N" O83-2O234DE5/MPt presentado por el Cerente de Desarrollo
Econ6mico Social de Ia Municipalidad Provincial de Jauja. por el cual solicita de
Reconocimiento por el D[a lnternacional de la Mujer; y.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el Artlculo I94" de la Constituci6n Polltica
del Per0. modificado por la Ley N" 3O3O5, en concordancia con el artlculo ll del Tltulo
Preliminar de Ia Ley Org6nica de Municipalidades N' 27972, eslablece que las
^Municipalidades son 6rganos de C,obierno Local con autonomia, politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia"; y,

Que. el Articulo Vlll del Tftulo Preliminar de la Ley N" 27972 - Lery Orgdnica de
Municipalidades, establece que los "Gobiernos Locales estiin tu,ietos a las leyes y disposiciones
que de manera general y de conformidad con la Constituci6n Politica del Peri, regulan lat
Actividadet y funcionamiento del sector pdblico, asl como a las normas tdcnicas referidas a los
sistemat administrativos del Estado que por tu naturaleza ton de observancia y cumplimiento
obligatorio"i y,

Que, de conformidad con Io establecido por el Artlculo l94e de la Con*itucidn Polltica
del Peni modificado por Ley N" 3O3O5, en concordancia con el Artfculo ll del Tftulo
Prcfiminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N'27972. establece que las Municipalidades
son 6rganos de Cobierno Local con autonomia. polftica, econ6rnica y administrativa en los
asuntos de su competencia; y.

Que, el Alcalde es el representante legal de Ia municipalidad, teniendo entre sus
facultades y atribuciones como Titular del Pliego, conforme a io previsto el inciso 6) del
Artfculo 2O' de la L4r N27972 Ley Orgtlnica de Municipalidades dispooe que: "Son
atribuciones del Alcalde, dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con su,ieci6n a las Leyes y
Ordenanzat asimismo, el Articulo 43' del citado cuerpo legal seflala: "Las resoluciones de
alcaldfa aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo";

Que, a nivel internacional en 1977, la Asamblea C,eneral de la ONU proclam6
oficiaimente el 8 de marzo como el dia lnternacionai de ia Mujer, en homenaje a trabajadoras
que lideraron acciones para las mejores condiciones de dignidad. vida y trabajo- Asimismo en
al 6mbito internacional el Ministerio de la Mujer y Poblaciones vulnerables con Resoluci6n
Ministerial N' 114-2007-MIMDES resuelve declarar el mes de marzo de cada ano como el mes
de la Mujer, por ello nuestra entidad en coordinaci6n con el Centro de emergencia Mujer
realizar6 una ceremonia de reconocimiento que refuerce y promueva la igualdad y los
derechos de las Mujeres, resaltando el aporte en el desarrollo de nuestra sociedad; y,
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Que, los Cobiernos Locales son entidades biisicas de Ia organizaci6n territorial del
Estado y canales inmediatos de participaci6n vecinal en los asuntos priblicos, que
institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de las correspondientes
colectividader, siendo elementos etenciales del gobierno local, el territorio, Ia poblaci6n y la
organizaci6n, promoviendo el desarroilo integral, para viabilizar el crecimiento econ6mico, la
justicia social y Ia sostenibilidad ambiental- Por tanto Je expresa y otorga reconocimiento a las

mujeres Jaujinas por la loable y eficiente labor con sensibilidad social y su identificaci6n como
mujeres ejemplares que dignifican a su hogar, empoder6ndose en sus logros personales,

acrecentando el prestigio. la imagen y la identidad de la Provincia de Jauja. de Ia regi6n Junin
y de nuestro pais; y,

Que, para otorgar este reconocimiento en el D[a lnternacional de la Mujer. se ha
designado a mujeres de gran trayectoria personal o profesional que practican valores de:
honestidad, probidad. prudencia, r€ctitud. perseverancia, liderazgo, espfritu de lucha,
superaci6n personal y vida ejemplar; que evidentemente seriin un ejemplo a seguir para
construir una sociedad justa y ejemplar; y,

Que, es meritorio otorgar reconocimiento a la Licenciada en Enfermeria Samantha
Limaylla Camarena. quien tr"abaja en el Centro de Emergencia Mujer (CEM) Regular Jauja,
demortrando trabajo con responsabilidad y compromiso, haciendo frente al COVID 19; y,

Estando a las consideraciones expuestas, en uso de las atribuciones conferidas por el
inciso 3 del Artlculo 2G y el Artfculo 43o de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N'
2n72, Asta alcaldia;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OToRGUESE eI m6rito de RECONOCIMIENTO de
FELICITACION A SAMANTHA LIIW{YLIA CAIWARENA. LiCCNCiAdA EN ENfETMCTIA dCI CCNITO

de Emergencia Mujer (CEM) Regular Jauja, por su buen testimonio como Mujer con Ejemplo
de Vida. por la pr6ctica de valores y su compromiso con la Cefensa y promoci6n de igualdad
de oportunidades entre muieres y hombres.

ARTiCULO SEGUNDO: HACER ENTR EGA de la presente Resoluci6n en acto p0blico
por el Dfa lnternacional de la Mujer.

ARTiCULO TERCERO: ENCARGAR a la Sub Cerencia de Modernizaci6n lnstitucional
y Tecnologias de Ia lnformaci6n la publicidad y difusi6n de la presente en el portal web de la
lnstituci6n.

REGISTRESE, eoMUNiQUFsE TASE
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