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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS N° 007-2024-MVMT
AREA SOLICITANTE: SUBGERENCIA DE TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL
DENOMINACION DEL PUESTO: INSPECTOR MUNICIPAL DE TRANSPORTE

(CONDUCTOR)
N° NOMBRE DNI ESTADO |OBSERVACIONES
1 | RICARDO JUAN VALLEJOS BLANCAS | 8356589 NO CUMPLE | No presenté
Licencia AllB.
2 | FLAVIO LUCIO HUAYNA REATEGUI 40828086 NO CUMPLE| No presentd
Licencia AllB.

El/ La postulante (s) Apto (S) debera (n) asistir a la Entrevista Personal segun se
detalla:

FECHA 31 de enero de 2024.

Municipalidad de Villa Maria del Triunfo (Jirén José Galvez 895, Villa
LUGAR Maria del Triunfo)

(*) Para las entrevistas cuya modalidad es virtual, se remitira el enlace de Google
Meet al correo consignado en la ficha del Postulante presentada.

ASPECTOS IMPORTANTES A TOMAR EN CUENTA:

— Elingreso a las instalaciones y la participacion a la etapa de entrevista personal
es unicamente con la presentacion del Documento Nacional de Identidad (DNI).
— El/La(s) postulante(s) debera presentarse con diez (10) minutos de anticipacion
para el registro de asistencia.
— El/La(s) postulante(s) que al momento de ser llamado/a no se encuentre presente
sera descalificado/a.
COMITE DE SELECCION CAS
Villa Maria del Triunfo, 30 de enero de 2024



