MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 008-2024-MDLP/AL

La Punta, 22 de enero de 2024.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA
VISTO:

El Memorando N° 0039-2024-MDLP/OGPPMI emitido por la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto, Modernizacién e Inversiones; el Informe N° 013-2024-MDLP/OGAJ emitido por la
Oficina General de Asesoria Juridica; el Memorando N° 027-2024-MDLP/GM emitido por la Gerencia
Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, segln el articulo 1942 de la Constitucién Politica, modificado por la Ley de reforma
Constitucional Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacién — Ley N2 27680, y posteriormente
modificado por la Ley N2 28607, las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de
Gobierno Local que tienen autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en los asuntos de su
competencia. En concordancia con este, se pronuncia el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades — Ley Ne 27972;

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 6° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades, sefiala que, el Alcalde es el 6rgano ejecutivo del Gobierno Local y representante
legal de la Municipalidad y como tal corresponde implementar las medidas técnicas y
administrativas orientadas a lograr el objeto, eficiente y oportuno de los fines institucionales y
metas trazadas por la Administracién Municipal, asimismo, el articulo 20° inciso 17 de la acotada
Ley, sefiala que es atribucién del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de
este, a los demdas Funcionarios de Confianza;

Que, conforme al Decreto Legislativo N° 1088, se crea el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico, orientado al desarrollo de la Planificacién Estratégica, como instrumento técnico de
gobierno y gestién para el desarrollo armoénico y sostenido del pais, y el fortalecimiento de la
gobernabilidad democratica en el marco del Estado Constitucional de Derecho, formando parte
integrante de dicho sistema los 6rganos de Gobierno Nacional y, salvaguardar de su autonomia, de
los demds Poderes del Estado, de los Organismos Constitucionales Auténomos y de los Gobiernos
Regionales y Locales con responsabilidades y competencias en el planeamiento estratégico;

;. Que, conforme a lo establecido en el numeral 3 del inciso 7.3 del articulo 7° del Decreto Legislativo
' N° 1440, que regula el Sistema Nacional de Presupuesto Publico, sefiala que el Titular de la Entidad
es responsable de determinar las prioridades de gasto de la Entidad en el marco de sus objetivos
estratégicos institucionales que conforman su Plan Estratégico Institucional (PEI), y sujeténdose a la
normatividad vigente;
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Que, conforme al Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprueba la Politica Nacional de
Modernizacién de la Gestién Publica, y uno de los pilares centrales viene a ser las politicas publicas,
Planes Estratégicos y Operativos;

Que, conforme a la Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD, que
aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacion del Plan Estratégico
de Desarrollo Nacional, que establece un marco normativo adecuado al actual contexto, que regula
la actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional dentro del marco de una visién de largo
plazo, en el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, conforme a la Resolucién de Presidencia del Concejo Directivo N° 00016-2019-CEPLAN/PCD se
modifica la Guia de Planeamiento Institucional; y establece las pautas para el planeamiento
institucional que comprende las politicas y los planes que permiten la elaboracién o modificacion
del Plan Estratégico Institucional — PEl y el Plan Operativo Institucional — POI, en el marco del Ciclo
de planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, conforme al numeral 4.2 de la precitada directiva establece que el Titular de la entidad
conforma la comisién de Planeamiento Estratégico bajo su liderazgo, en la cual participan la Alta
Direccién de la entidad y los funcionarios a cargo de los 6rganos de linea, asesoramiento y de apoyo,
y otros que el érgano resolutivo designe, dependiendo de la estructura organizacional de la entidad.
Ademads, podrd conformar el equipo técnico integrado por representantes de los miembros de la
comision;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 056-2019-MDLP/AL de fecha 07 de marzo de 2019, se
conforma la Comision de Planeamiento Estratégico de la Municipalidad Distrital de La Punta;

Que, conforme al articulo 1° de la Ordenanza N° 004-2023-MDLP/AL se aprueba “la Modificacion
Parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) (Anexo 1) y la Estructura Organica de la
Municipalidad Distrital de La Punta (Anexo Il), conforme a los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente y a lo sefialado en el Informe N° 017-2023-MDLP/OPP de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto”;

Que, mediante Memorando N° 0039-2024-MDLP/OGPPMI de fecha 19 de enero de 2024, la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacién e Inversiones propone la actualizacion de
. los cargos de los miembros que integran la Comision de Planeamiento Estratégico de la
% Municipalidad mediante Resolucién de Alcaldia;

Que, mediante Informe N° 013-2024-MDLP/OGAJ de fecha 19 de enero de 2024, la Oficina General
de Asesoria Juridica, comunica opinion legal precisando que resulta viable la emisién de una
Resolucién de Alcaldia mediante el cual se modifique los cargos de los miembros de la Comisién de
Planeamiento Estratégico;

Que, mediante Memorando N° 027-2024-MDLP/GM de fecha 19 de enero de 2024, la Gerencia
Municipal solicita a la Secretaria General, se sirva gestionar la emision de fa Resolucién de Alcaldia
correspondiente;
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Estando a lo expuesto, contando con los vistos bueno de la Gerencia Municipal, la Oficina General
de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacién e Inversiones y la Oficina General de Asesoria
Juridica; y en uso de las facultades atribuidas por el numeral 6) del Articulo 202 y el Articulo 432 de
la Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACTUALIZAR, la conformacién de la Comisién del Planeamiento Estratégico de la
Municipalidad Distrital de La Punta, que se estructuré mediante la Resolucién de Alcaldia N° 056-
2019-MDLP/AL, que quedara integrada de la siguiente manera:

Presidente: Titular del Pliego

Secretario Técnico: Jefe de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto,
Modernizacién e Inversiones

Miembros:
- Gerente Municipal
- Procurador Pidblico Municipal
- lefe de la Oficina General de Administracién
- Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica
- Gerente de Administracidn Tributaria, Desarrollo Econédmico y Turismo
- Gerente de Desarrollo Humano
- Gerente de Desarrollo Urbano
- Gerente de Servicios a la Ciudad
- Gerente de Seguridad Ciudad, Defensa Civil y Policia Municipal

ARTICULO 2°.- DEJAR subsistente los articulos 2°, 3°, 4°, 5° y 6° de la Resolucién de Alcaldia N° 056-
2019-MDLP/AL.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto, Modernizacién e Inversiones y a los integrantes de la Comisién de Planeamiento
Estratégico el fiel cumplimiento de la presente Resolucidn.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General, Archivo y Comunicaciones la
comunicacion de la presente Resolucion de Alcaldia a las diferentes dependencias competentes; asi
como al servidor responsable del Portal de Transparencia, la publicacion en el Portal Institucional
de la Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe).
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