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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N.°025-2023-MDB-GM.

Villa Belén, 27 de abril del 2023.
VISTO:

El Oficio N° 023-2023-SITRAMUN-BELEN, del 24 de abril del 2023, mediante el cual la Secretaria
General del Sindicato de trabajadores, remite los nombres de miembros para la conformacion de
comisiéon de Uniformes del Personal de la Municipalidad Distrital de Belén, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, sefiala que las municipalidades distritales
son Organos de Gobierno Local que tiene autonomia politica, Econdmica, y Administrativa en los
asuntos de su competencia y que es concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
27972 - Ley Organica de Municipalidades;

P Que, el articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley 27972, preceptua que el alcalde es
el Organo Ejecutivo de Gobierno Local, es el Representante legal de la municipalidad y su maxima
autoridad administrativa;

Que, el Articulo 20 de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece atribuciones del
alcalde, siendo una de estas es el numeral 20 que sefnala: Delegar sus atribuciones politicas en un

1)

=\regidor habil y las administrativas en el gerente municipal;

S
o J#
4\/1/// Que, con Oficio N° 017-2023-SITRAMUN-BELEN, de fecha 07 de marzo del 2023 y el Oficio N° 023-
=" 2023-SITRAMUN-BELEN suscrito por Harleny Ruby Pinedo Ramirez, secretaria general de
SITRAMUN, solicita adquisicién y Comision de eleccion de Uniformes 2023 - SITRAMUN BELEN

remite a la Sub Gerencia de Potencial Humano y Bienestar Social, para su tramite correspondiente;

/ / 5 Que, mediante Proveido N°2008-2023-GAF-MDB, de fecha 13 de marzo del 2023, la Gerencia
@ 3] Municipal, remite a la Sub Gerencia de Potencial Humano y Bienestar Social, para coordinar la
conformacién de comisién para determinar modelo, color entre otros aspectos;

Estando a lo sefialado y contando con las visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica, Oficina
General de Planeamiento Estratégico, Gerencia de Administracion y Finanzas y Sub Gerencia de
Patencial Humano y Bienestar Social;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - DESIGNAR, LA COMISION RESPONSABLE DE DEFINIR EL MODELO Y COLOR
DE UNIFORME DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELEN,
segun se detalla:

S, » Lic. Elsa Nora Tuesta de Nogueira Titular Presidente
& > Thalia Priscillia Orbe Jiménez Titular Miembro
! NaX ° » Milagros Jessica Sandoval Pizango. Titular Miembro
‘f’,;%% Q&"?@g’;‘ » Magnolia Vasquez Angulo. Titular Miembro
oﬁ’%",}ﬁf‘é’ﬁé‘”‘» » Julio Cesar Brown Pérez. Titular Miembro

Articulo segundo. - ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion, a la Sub Gerencia de
Potencial Humano y Bienestar Social y demas instancias administrativas.

REGISTRESE, CON UNiQUE?é\ CUMPLASE

ECON CRL0S ANGEL PEZ0 VASQUEZ
Gerente Municipal”




