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GOBIERNO REGIONAL PluRA
D[RECCION  REGIONAL DE SALUD PIURA

DiREcci6N SUB REGIONAL DE SALUD `'LuclANO cASTiLro COLONNA"
"Aflo  DE IA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

•..        '        I-..i

N ® C)L(C) -2024¢OB.REG.PluRA-DSRSLCCOEGDRH.

Q§so[ndnqitfrectom[
visto,faResoiucrfuDmectordNIi75fr2o23-GOBREG.pruRELREifec-6EG6D#:!Efi!i4denoviembredct
2023; de la TAP: GONZALES AQulNO DIANA FABIOLA, servidora nombfada como Tecnico de Enfemierla, en el
Establecimiento de Salud Salitral,

cONsiDERANtro:

ue, en la Re8oluci6n Djrectoral N° 1755-2023-GOB.REG.PIURA-DSRSLCC-OEGDRH, de fecha 14 de noviembre
I   2023,   se   le   concede   Licencia   por   Matemidad   a   la   servidora   GONZALES   AQUINO   DIANA   FABIOLA,
nsignandose  par  error  materlal  en  la  parte  del  Visto,  Consideratwa  y. Resolutiva,  el  Regimen  Laboral  de  la

5ri el' cual dice:   ±!!§IQ; EI ceriificado de lncapacidad Temporal para el Trabajo con Registro N° A-827-
6d+-2a2`i-Z3, otorgado el 27aJ++tiembre del 2,023,  por Noventa y ocho dfas (98) a la servidora cor!!rptapa dgl

Laboral  Decreto  L

ervidora:

islativo  N®  1057  GONZALES  AQulNO  DIANA  FABIOLA,  con  el  cargo  Tecnico  de
asignada al Centro de Salud Salitral, jurisdicci6n de la Sub

a, se expide la presente Re8oluci6n y;
Region  de Salud Luciano Castillo Colonna-

ibERArdDO:   due  al  resDecto el  lite'ral  o1  del  articulo 2°de  la  Lev 29849.  Lay aue modifica el  artioulo 6°  del
Licencias constablece contrato CAStivo  1057

Matemidad temidad otras  licencias ue  tienen derecho  loge  Haber
Laborates

rvidora  contratada  GONZALES
I ncapacidad Temporal

AQulNO  DIANA  FABIOLA  cumple  con  presentar  el  Certlficado  de
Gesti6n y Desarrollo de Recursos

HHuniance,  re8ultando procedente atender fa pctici6n de la servidora par contar con Ice requisitco establecldos pot

=i--::-==:::-:===:::==:::=:::::=-:::-=::i::i=::::-::::::=::::i=:=j-:E-:-:::=-::
Ccentro de Salud Samral, jurisdieci6n de le Sub Region de Salud Luciano Castillo Colonna-Sullana.

Que, en el Texto UnLco Ordenaclo de la Ley N° 27444,  Lay del Procedimiento Adrninistrativo General; aprobado del
Decrcto Supremo  N°004-2019-JUS,  incorpora  las modificaciones contenidas en la presente norrna: °Artlculo 212.-
Rectificacton  de  erTores:  212.1.-Log  errores  materiales  o  aritmeticos  en  lcis  acto§  administrativos  pueden  8er
rectiticados con efecto retroactivo, en cualquior momento, de oficio o a instancia de los administrados, siernpre que
no se altere lo 8ustancial cle ou oontenido ni el 8entido de la deci8ich.  Z12.2.-La  rectificacl6n  adopta lag fomas y
rnodalidades de comunicaci6n o publicaci6n que comesponda para el acto original".

pare el trabajo el 27 de setiembre del 2023, a la Direccl6n de

Que,   e§fa   Direcci6n   a   creido   pertinente   Deiar   sin   efecto   en   Darte   la   Resoluci6n   Directoral   N°1755iz023-
GGOB.REG.PIURA-DSRSLCC-OEGDRH,defeclia14deno\riembredel2023;y,

Que,  en  use  de  lag  atribuciones  conferida8  sobre  acciones  de  personal,  mediante  la  Resoluci6n  Ministerial  N°
se63/2017"lNSA.  de  fecha  31   de  octubre  del  2017;  Ley  NI  27867  "Ley  Organica  de  Gobiemos  Regionales"
Resoluci6n Ejecutiva Regional N° 723-2023/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 01  do setiembre del 2023,
mediante el cual se designa al Director General de la Direcci6n Sub Regional de Salud "Luciano Ca8tillo Colonna"
Suth;
Estando  8  lo  informado  par  La  Direoct6n  General  y  V°  8°  de  la  Direoci6n  de  Gesti6n  y  Desarrollo  de  Recurso8
Humanos,  Direcci6n de administraci6n y Asesoria Legal.

SE RESuELVE:

ARTfcuL01°.-  RECTIFtcAR,  con  efecto  retroactive  el  error  material  contenido  en  la  Resoluci6n  Directoral  N°
N°1755-2023-GOB.REG.PIURA-DSRSLCC-OEGDRH,  de fecha  14 de noviembre del 2023,    respecto  al  Regimen
Laboral   de la 8dministrada GONZALES AQUINO DIANA FABIOLA en el siguiente sentido:

DICE:

Serviclora Contratada del  Regimen Laboral Decreto Legislathio N°  1057;
Que al  respecto el  literal g) del artlcule 2°de la Ley 29849,  Ley que modifica el  artieule 6° del  Decreto Legislativoo
1057, establece que el contrato GAS otorga derechos al trabaiador, tales coma:  Lieencias con Goce de Haber por
Maternidad,  Paternidacl y otras  licencias a  lag que tienen  derecho  los trabqjadores de  los  Reglmenes  Laboraless
Generalesn

DEEre DEciR:

Servidora Nombrada del Regimen Laboral becreto Legislati\ro N° 276;
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GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL DE SAIUD PluRA

DIRECC16N SUB REGIONAL DE SALUD ``LuCIANO CASTILLO COLONNA"
"Afao DE  LA uNiDAD,  LA pAz y Ei DESARiroLLO"

N a C)HO-2024-COB.RIG.PIURA-DSRSLCC®EGDRll.

R§solidn®imectom[
Sullalta,     h3   6   ENE   202dtr

ue, La licencta por maternidad esta reconocida en el Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento esta reoonocido y
tablece come un derecho pare los servidore8 Pdblico8 de Carrera lo 8iguiente:  (...) e)  Hacer usa de permisos a
ncias par cau8as ju8tiflcada9 o motivos personales, en la forma que detemine el  reglamento.   En esa linea,  el

lculo  111  a  del  Reglamento  del  D.L.  N°  276  desarrolla  los  casos  de  licencia  con  goce  de  haber a  que tienen
erecho los servidore8, entre ellas: Licencia par gravidez (llcencia par matemidad);
ue,  mediante  Re8olucj6n  Directoral  N°348-2020 se aprueba y cirounscribe  a  los servidore8 y funcionario8 de la

lnstituci6n, qujetas al fegimen laboral del Decreto Legislati`ro N° 276 "Lay de Bases de la Carrera Administrativas y
de Remuneraciones del Sector Publioo,  el Reglamento de Control de Asistencia y Permanencta de la Sub Region
de Salud uLuciano Ca8tillo  Colonna" -Sullana, pare el personal A8istencial y Adrninistrativo, el cual hace referencla
a  lag  licencias  que tienen  derecho  los  servidores  de carrera  del  Sector,  incluyendo  en  su  artlculo  31°  y  32°    las
licencias por gravidez (Iicencia par matemidad)  y al goce de descanso pro y post natal;

AARTicuLO  2°.-Mantchgase  `rigente  lo  di8puesto  en  la  Resoluci6n  Directoral  N°  1755-2023-GOB.REG.PIURA-
DSRSLCC-OEGDRH,  de fecha  14 de  noviembre del 2023;  donde se concede  Licencia  par Maternidad a  la  TAP:
GGol\lzALES AQUINO DIANA FABIOLA, Tecnico de Enfemeria, asignada al Establecirniento de Salud Salitral.

ARTICuLO 3°.. Nctificar el presente acto administrativo a la parte interesada de acuerdo a Ley.

Rogfetreso  y  Comunfquese

ZRMM/JAPP/Sbh
Coritrol de Asiatencia
Bi®ncetar Soclat

Remulioracleltoe
Setecel6n, R®gL8tro y Le8ajo
Arclllvo


