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Resoluciéon Directoral
18 ENE 202

Sullana, ...,

Vista, la propuesta emitida por la Directora General de la Sub Region de Salud “Luciano Castillo Colonna”,
el cual solicita se proyecte el Acto Administrativo y;

CONSIDERANDO:

Que, con documento de vistos, la Direccién General dispone se Encargue la Jefatura del Puesto de Salud
7 de Mallaritos al Servidora Obst. MARIELLA YESSENIA ADRIANZEN ALVARADO trabajadora CAS del referido
Establecimiento de Salud Sullana, por lo que corresponde proyectar el acto resolutivo;

Que, el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
regulan el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, de cardcter transitorio y aplicable
a toda entidad publica sujeta al Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
‘:de, Remuneraciones del Sector Publico y a otras normas que regulan carreras administrativas especiales.

| Con‘ﬁere a las partes Gnicamente los beneficios y las obligaciones inherentes a ese régimen especial de
cb{\tr?tacmn laboral.

]
QUe Ja encargatura o encargo de funciones, tiene su origen normativo en el articulo 82° del Reglamento

Aa Ley de Bases de la Carrera Adrnmnstratlvay de Remuneracnones del Sector Publlco, aprobado

autoriza a un servidor de carrera el desempeﬁo de funciones de responsabilidad directiva compatible con
niveles de carrera superiores al que tiene dicho servidor. Es de caracter temporal y excepcional dentro de
entidad y se formaliza con resolucién del titular de la misma.

e, El articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 regula la suplencia y 3 tipos de
iones de desplazamiento: la designacion, la rotacion y la comisién de servicios, excluyéndose el
g cargo figura propia del régimen de la carrera administrativa; sin que la aplicacién de dichas figuras
: -'-.‘J’J-f‘ implique variacion de la remuneracion o del plazo sefialado en el CAS.

En uso de las atribuciones conferidas sobre acciones de personal, mediante la Resolucion Ministerial N2
963/2017-MINSA, de fecha 31 de octubre del 2017; Ley N2 27867 “Ley Organica de Gobiernos Regionales”
y Resolucién Ejecutiva Regional N2 723-2023/ GOBIERNO. REGIONAL.PIURA-GR, de fecha 01 de setiembre
del 2023, mediante la cual se designa a la Directora General de la Subregion de Salud “Luciano Castillo
Colonna” Sullana;

Estando a lo informado por la Direccion General y visto bueno de la Direccion de Gestion y Desarrollo de
Recursos Humanos, Direccién Asesoria Juridica y Direcciéon de Administracion;

SE RESUELVE:

Articulo 12.- ENCARGAR temporalmente y a partir del dia siguiente de la notificacién del presente acto
resolutivo la Jefatura del Puesto de Salud de Mallaritos de la Sub. Region de Salud Luciano Castillo Colonna
- Sullana a la rabejadora Contrata CAS Obst. MARIELLA YESSENIA ADRIANZEN ALVARADO.

Articulo 22.- DEJAR sin efecto todo acto administrativo que contravenga a la presente.

Articulo 32.- Notificar la presente Resolucion Directoral a los interesados, legajo y unidades Organicas de
la Direccion Subregional de Salud “Luciano Castillo Colonna”-

Registrese y Comuniquese;
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