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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 029- 2023-MDB-GM
Villa Belén, 15 de mayo del 2023

VISTO:

El Oficio N° 135-2023-GAF-MDB, de fecha 15 de mayo del 2023, emifido por la Gerencia de
Administracién y Finanzas de la Entidad, con lo cual remite propuesta 'para la Designacién de
Comité de Seleccion de proceso de seleccion para suministro de combustible Diesel BS,

mediante Subasta Inversa Electronica, y demas considerandos; }

CONSIDERANDO: 5

|

Que, en el articulo 194° de la Constitucion Politica del BReru, dispone que las
~ Municipalidades son organos de Gobierno Local, con autonomia polmca econbémica y
| administrativa en los asuntos de su competencia en concordancia al Art, I del Titulo Preliminar
de la Ley Organica de Municipales N° 27972,

Que, mediante Oficio N° 135-2023-GAF-MDB, del visto, se remite propuesta para la
designacion del Comité de Seleccién para el procedimiento de seleccion, conforme lo solicita la
Sub Gerencia de Logistica, Patrimonio y Servicios Generales;

Que, mediante Oficio N° 708-2023-SGLPSG/GAF-MDB del 15/0§/2023 la Sub Gerencia

de Logistica, Patrimonio y Servicios Generales de la Entidad, con la cual remite propuesta para

. \la designacion del Comité de Seleccion para el procedimiento de selecmén mediante SUBASTA

Z INVERSA ELECTRONICA — CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DIESEL

v,'/BS PARA LAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELEN,

7/ PERIODO 2023, con un valor estimado de S/ 961,293.75; item N° 01 T 57,562.50 galones de
Diesel B5; con sistema de contratacion a Precios Unitarios.

Que, con Memorando N° 275-2023-MDB-GM del 15/05/2023 se aprueba el expediente
de contratacion de la SUBASTA INVERSA ELECTRONICA - QONTRATACION DEL
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DIESEL B5 PARA LAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE LA
) MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELEN, PERIODO 2023, con un |valor estimado de S/
/}E61 ,293.75: item N° 01 — 57,562.50 galones de Diesel B5; con sistema dT contrataciéon a Precios

nitarios.

Que, el TUO de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estadip, precisa en su articulo
8°, numeral 8.1, literal ¢) /.../. La Entidad puede conformar comité de seleccién, que son érganos
colegiados encargados de seleccionar al proveedor que brinde bienes, servicios u obras
requerido por el area usuaria a través de determinada contratacién. El Reglamento establece su
composicion, funciones, responsabilidades, entre otros. Numeral 8.2 ql Titular de la Entidad
puede delegar, mediante resolucion, la autoridad que la presente normaile otorga. /.../

Que, el DS N° 344-2018-EF, modificado mediante DS N° 377- 2919 -EF que aprueba el
Reglamento del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su articulo 43°, numeral
43.1 el 6rgano a cargo de los procedimientos de seleccion se enca[ga de la preparacion,
conducciéon y reaiizacion del procedimiento de seleccién hasta su culminacion. Los
procedimientos de seleccién pueden estar a cargo de un comité de selecmon o del érgano
encargado de las contrataciones tiene a su cargo la Subasta Inversa Elecltrémca la Adjudicacion
Simplificada para bienes y servicios en general y consultoria en general, la Comparacion de
Precios y la Contratacion Directa. En la Subasta Inversa EIectrénicq y en la Adjudicacion
Simplificada la Entidad puede designar un comité de seleccién o up comité de selecciéon
permanente, cuando lo considere necesario. Tratandose de obras y consultoria y consultoria de
obras siempre se designa un comité de seleccion. Numeral 43.3. Los Qrganos a cargo de los
procedimientos de seleccion son competentes para preparar los documentos del procedimiento
de seleccion, asi como para adoptar las decisiones y realizar todo Tcto necesario para el
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desarrollo del procedimiento hasta su culminacién, sin que puedan alterar, cambiar o modificar
la informacién del expediente de contratacion.

Que, el DS N° 344-2018-EF, modificado mediante DS N° 377-2019-EF que aprueba el
Reglamento del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su articulo 44°, numeral
44 1. El comité de seleccion esta integrado por tres (3) miembros, de los c;uales uno (1) pertenece
al érgano encargado de contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) tiene conocimiento
técnico en el objeto de la contratacién. Numeral 44.5. El Titular de la E tidad o el funcionario a
quien hubiera delegado esta atribucién, designa por escrito a los integrantes titulares y sus
respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completds, la designacion del
presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacion seﬁa'adas en los numerales
precedentes para cada miembro titular y su suplente. La designacién es rluotificada por la Entidad
a cada uno de los miembros. Numeral 44.6. El érgano encargado de Iasicontrataciones entrega
al presidente del comité de seleccion el expediente de contratacion aprobado, para que dicho
comité se instale y elabore los documentos del procedimiento de }seleccién y realice la
convocatoria. Numeral 44.7. Los integrantes suplentes solo actuan ante la ausencia de los
titulares. En dicho caso, la Entidad evalua el motivo de la ausencia a efectos de determinar su
responsabilidad, si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente Numeral 44.8. Los
integrantes del comité de seleccién solo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor,
por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra situacion justificada, mediante documento
debidamente motivado. En el mismo documento puede designarse al nuevo integrante. Numeral
1 44.9. Los integrantes del comité de seleccion no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo

\ g‘-confhcto de intereses. En este caso, la renuncia se presenta por escrlto‘detallando las razones
 a hue sustentan el conflicto de intereses. Incurre en responsabilidad el servidor que temeraria o
//mallmosamente alega un conflicto de intereses inexistente con la flnallldad de sustraerse del
./ cumplimiento de sus obligaciones. |

Que, el DS N° 344-2018-EF, modificado mediante DS N° 3771-2019-EF que aprueba
el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su articulo 45°, Impedimentos
para integrar un comité de seleccion. Se encuentran impedidos de |integrar un comité de

T —,

x;’;gbism’ seleccion: a) El Titular de la Entidad. b) Todos los servidores publicos que tengan atribuciones
/é«‘b* O/B de control o fiscalizacién tales como regidores, consejeros regionales, directores de empresa,
-2 \l » \auditores, entre otros, salvo cuando el servidor del Organo de Control Institucional de la Entidad
‘: ;;::\&;f:\g:t\o 2 jsea el miembro con el conocimiento técnico en el objeto de la contrataciép. c) Los servidores que

/por disposicion normativa o por delegacién hayan aprobado el expeqiente de contratacion,
designado el comité de seleccion, aprobado los documentos del procedimiento de seleccién o
—~ tengan facultades para resolver el recurso de apelacién. Este |mped|m.ento se circunscribe al
proceso de contratacion en el que han efectuado las acciones mencionadas.

Estraegico

Que, el DS N° 344-2018-EF, modificado mediante DS N° 377- 2p19 EF que aprueba el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su art|culo 46°, Quoérum, acuerdo
y responsabilidad. Numeral 46.1. El comité de seleccion actua en forma coleglada y es autbnomo
en sus decisiones, las cuales no requieren ratificacion alguna por parte 4e la Entidad. Todos los
miembros del comité de seleccidn gozan de las mismas facultades, no existiendo jerarquia entre
ellos. Sus integrantes son solidariamente responsables por su actuacion, salvo en relacion a los
actos por los cuales ellos hayan sefialado en el acta correspondiente su voto discrepante.
Numeral 46.2. Para sesionar y adoptar acuerdos validos, el comité de seleccién se sujeta a las
siguientes reglas: a) El quérum para el funcionamiento del comité de seleccion se da con la

. ’ .
presencia del numero total de integrantes. En caso de ausencia de alguno de los titulares, se

procede a su reemplazo con el respectivo suplente. b) Los acuerdos se q‘doptan por unanimidad
o por mayoria. No cabe la abstencion por parte de ninguno de los integrantes. Numeral 46.3. Los
acuerdos que adopte el comité de seleccion y los votos discrepantes, con su respectiva
fundamentacion, constan en actas que son suscritas por estos, las|que se incorporan al
expediente de contratacion. A solicitud del miembro respectivo, si en la fundamentacion de su
voto este ha hecho uso de material documental, el mismo queda mcorpprado en el expediente
de contratacion. Numeral 46.4. Durante el desemperio de su encargo, el comité de seleccion esta
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facultado para solicitar el apoyo que requiera de las dependencias o dreas pertinentes de la
Entidad, las que estan obligadas a brindarlo bajo responsabilidad. Numeral 46.5. Los integrantes
del comité de seleccién se encuentran obligados a actuar con |honestidad, probidad,
transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo ihformar oportunamente
sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad competente
sobre cualquier acto de corrupcion de la funcién publica del que tuwerah conocimiento durante

el desempenfio de su encargo, bajo responsabilidad.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 011-2023-A-MDB, del 03.01.2023 la cual
delega facultades al Gerente Municipal en materia de contrataciones del estado, en su articulo
1°, numeral 2), literal c) designar a los miembros de los comités de seleccién.

Que, estando en las facultades contenidos en el articulo 20° incis)o 1delalLey N° 27972,
concordante con el articulo 43° de la Ley Organica de Municipalidades, TUO de la Ley N° 30225
Ley de Contrataciones del Estado, Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modlflcado mediante DS
N° 377-2019-EF que aprueba el Reglamento de la LCE, Ley N° 27444§Ley del Procedimiento
Administrativo General y en mérito a la Resolucion de Alcaldia N° 011 2023 A-MDB, y contando
con las visaciones de la Oficina General de Asesoria Juridica, Jefe de la Oficina General de

Planeamiento Estratégico y Gerencia de Administracion y Finanzas.

. |2 SE RESUELVE:

/e "t“

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR el Comité de Seleccion, el que se efncargaré de conducir y
desarrollar los procedimientos de seleccion mediante SUBASTA INVERSA ELECTRONICA -
CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DIESEL B5 PARA LAS
MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELEN, PERIODO

2023 con un valor estimado de S/ 961,293.75; item N° 01 — 57,562. 50 galones de Diesel B5;

on sistema de contratacion a Precios Unitarios, de conformidad a los conS|derandos expuestos,
el cual estara conformado por los siguientes funcionarios y servidores:

ITULARES

Presidente : JESUS MARTIN ELENO MACEDO (SGGA)

1° Miembro  : JOHAN AREVALO SALDANA (SGGA-MECANICO)
2° Miembro  : THALIA PRISCILLIA ORBE JIMENEZ (SGLPSG)

SUPLENTES

1° Miembro : PEDRO ARTURO SOPLIN DEL CASTILLO (SGGA-MECANICO)
2° Miembro : WILFREDO JUNIOR PEREZ GARCIA (LOCADOR SGLPSG)

ARTICULO SEGUNDO: Se conmina a los integrantes del comité de seleccién a actuar con
honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo
informar oportunamente sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a
la autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion de la funcion publlca del que tuvieran
conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabllldaq

. | )
ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE la presente resolucién a cada upo de los miembros del

Comité de Seleccion, asi como al responsable de TRANSPARENCIA de la Entidad, para que
realice la publicacion de la misma en el portal web correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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