FE DE ERRATAS

A fin de garantizar los principios de transparencia, merito e igualdad de oportunidades del presente
proceso de seleccion CAS Transitorio N° 001-2024-MPH se hace de conocimiento de las/los
postulantes y plblico en general por error involuntario de la Comisién Especial de Seleccién a la hora
del copiado de informacién en el consolidado general no se ha considerado los Gltimos apellidos de la
lista de aptos en el cargo de Agente Sereno.

ANEXO N° 08

ACTA DE RESULTADOS FINALES

CAS TRANSITORIO N° 001-2024-MPH

02.01.01 GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA — AGENTE SERENO

| _ Puntaje | Puntije | e P B
Nl DN Bpellidos y Nembres Unidad Orgénica | Gédigo - Piass | Evaluacion | Entrevista | "ytel® | Mol b Puntale | oo yicisn
Curricaiar | personal it
SORIANO CHAVEZ JAVIER | Gerencla de Seguridad 02.01.01-
1 | 44892324 | g Ciudadana - Serenazgo | Agente Sereno i 15 145 148 Ganador
TAYPE ANTEZANA Gerencia de Segurided 02.01.01-
2 | 71912510 | poirneR Ciudadana - Serenazgo | Agente Sereno 1 15 148 146 16.06 Ganador
" - Gerencia de Seguridad 02.01.01-
4 | 41898001 | TORRES VELIZ JAVIER Ciudadana - Serenazgo | Agente Sereno 18 15 16.4 1.46 16.86 Ganador
VASQUEZ OCHANTE Gerencia de Seguridad 02.01.01-
3 | 20102508 | /)5 TH BETZABETH Ciudadana - Serenazgo | Agente Sereno 7 18 128 15.8 Ganador
YAPIAS CASIMIRO LEILA Gerencia de Seguridad 02.01.01-
5 | 72882728 | \ANEsSA Ciudadana - Serenazgo | Agente Sereno # 12 16 13 Banador

NOTA: Se le insta a los postulantes mencionados acercarse inmediatamente a la Sub Gerencia de
Gestién de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huancayo trayendo los siguientes
documentos para la firma del contrato correspondiente:

- Curriculum vitae descriptivo y los documentos sustentarios (fedateados).
- Una foto tamafio carnet.

Huancayo, 01 de febrero de 2024




