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DIRECCIONSuBREG16NALDESALUD"LuCIANOCASTILLOCOLONNA'
"AI0DELBICENTENARIO,DELACONsOuDAC16NDENUESTRAINDEPENDENCIA,YDELA

cONMEMORAcioNDELAsHERolcasBATAILAsDE.uNfNyAyAcucHO"

R&sotth qltmectom[
Sullana,

Visto, el MEMORANDUM NO 211-2024- GOB.REG.PluRA-DSRsl£C-43cO20148 de fecha 26

irector de la  oficina de  Recursas  Humanos  requiere el pago del bono excepcional de S/.
nvenio Colectivo a nivel Centre lizado 2023 -2024 de la

RINO y DIEGO EIVER ZAPATA MORALES y,.

N°31912 del D.L. N°276 a los servidores

_3i   ,?I,:.   =r?:

de enero del 2023, en el cual el

600.o0 soles en  el  marco  del
ley N°31912 a los servidores  cesantes ADRIAN0 CASTluo

Quer, con  documento de vistos  en  el cual  el  Director de  la  Oficina  de  Recursos  llumanos  refiere  hacer el  pago del  bono
excepctonal  de  S/.  600.cO soles  en  el  marco  del  Convenio  Colectivo  a  nivel  Centralizado  2023  -  2024  de  la  Ley
hiot}1a..  .^L  r`  I    I.a--,  _  .__   _

cesantesADRLANOCASTILLOSOBftlNOyDIEGOEIVERZAPATAMORAIES;
e,  la  lay N°31912,  Ley que aprueba  creditos suplementarios pare  el financiamiento de mayores gastos asociados a  la
~;,,,^:A-^___Ji_:__    ,_  __  _Eactivaci6necon6mica,larespuestaantelaemergena.ayelpeligroinminenteporlaocurrenciadelfen6menoelniiio

_  ___'.._..__  --'''-,-'`-a.I.,,\,I  a"~,alJIJ:

I aRO 2023 v dicta atrac moAifla-  ca A+^ .--,,.. I._.#;.._:i_  _..____ _.
_             ,  --r-`-O`-„..„ ...-...- rv.  ia `7.uu.uiid ucHciiuTTieno el nlno para

ydictaotrasmedidas,seotorgaunabonificaEi.6nexcepcionalparaelpersonaldesaIud;

presenteLeyN°31912tieneporobjetoaprobarmedidasquepermitanfinancjarlos
larespuestaaiitelaemengenciayelpeligroinminenteporlaocurrenciadelFenchenoEINifioparaelajio2023
a los que se refiere el artfculo 53. del D.L  N.1440, D.L del Sistema Nacional de Presupuesto Pti6lico, asi coma

gastos asociados a la reactivaci6n

stosdediversospliegosdelGobiemoNacional,gobiemosregionalesygobiemoslocales,yapruebaotras
||I®,1A11---I.,_ h_I____  -,_          ,   ,,     _           .I.31912ensulaPilmeraDisposlci6nComplemei.taria[InaldisponedemaneratextuaI:P"mOtorgamiento
excepcional
e aiitoriza el otorgamiento de un hono excepcional, par dnica vez, de S/ 6o0,oo

8091, de las

Que, la Le
de lln bono

medidas,.

(SEISCIENTOS SOLES  Y 00/loo)_'   _ _ -I--`--'--`-'` I -`. `,`,`-'.  `  `,`'' i:`^,I
Iosservidoresdelosregi`menesdelosDecretosLegislativosN.:276,728y1057ydelasleyesN.300S7,29709

entidadesdelGobiemoNactonal,losgobiemosregionale§ylosgobiemoslacales,deconfomiid8d
la Clausula Dedmo Quinta del Convenio Colectivo a nivel Centralizado 2023-2024, suscr.rto en el marco de la
31188, lay de Negocjaci6n Colectlva en el Sector Estatal, el artfculo 64 de la

Sector  Pdblico  para  el  Afro  Fiscal  2023  y  los  Lineamientos  pare  la   lmplementaci6n  de  la  Lay  31188,
__ _  _--_-,  _-__ --.,- `.  .  , \.`,I,,,\1

N€'gocfacl6nColectlvaenelSectorEstatal,aprobadomedlanteeloecretoSupremooO8,2oZ2-PCM.

key 31638 Ley de I>resLlpuesto del

hey  de

2.Paraelcasodelosservidoresclvile§bajoelrd8imenlaboraldelDecretoLegislativo276delgrupoocupacional
funclonario,  previo  al  pago,  la  entidad  debe  identificar que  el  servidor no  desempeffe  cargo  de  di.recci.6n  o de
confianzaynorednalassigijlentescaracterJsticas,tasmismasquesonexcluyentesentresl:i)Tenermandosobre
todoopartedelpersonaldelaorganizaci6n,estoes,tenerlacapacidadylaobligaci6ndedirigjrungrupohumano,
organizando,  normando y supervisando el trabajo de  sus integrantes,.  ii)  Dicho  poder debe ser formal,  esto  es,
estriicturado.derivardelhechodeocuparcargosprevistosenlosinstrumentosdegesti6ndelaentidad;iii)Ejercer
larepresentacichdelaarganizaci6noejercerlatitularidaddeun6rganoouriaunidadorganicadeterminada;y,iv)
Tener la capacidad de adoptar decisiones.
3.ElbonoexcepcionalseentregapordnicavezenelAfioFiscal2023,notienecar5cterremunerativo,noest5afecto
acargassociales,noesdenaturalezapensionable,ynoformapartedelcaloulodelosbeneficioslaborales.
4.Paraelpagodelbonoexcepcjonal,elpersonalbeneficiariodebecumplirconlassiguientescondiciones:

4.1.  En  las  entidades  del Gobiemo  Nacjonal  y los  gobiemcis  regionales,  el  personal  beneficiafo  debe
cijmpllrdemaiieraconJuntaloslgulente:contarconvJnculolaboralal30dejunlode2023yencontrarse
reglstredoenelAplicativolnfomaticoparaelRegistroCentralizadodePlanilla§ydeDatosdelosRecursos
HumanosdelSectorPtibllco(All"SP)delMinlsteriodeEconomfayflnanzasal30dejunlode2023.
4.2.  En  los gobiemos  locales,  el personal l}eneflcjario debe  cumpllr de  manera  coiijunta  lo  siguiente:
contarconvinculolaboralal30dejuniode2023yencontrarseregistradoenlaPlanillaflectr6nica(POT
PLAME) en el meg de junjo de 2023.

5.  Para  el  financiamiento  del  bono  excepcional  que  otorgan  las  entidades  del  Gobiemo  Nacional,  los  gobiemos
regionalesylosgobiemoslocales,autorizadoenlepresentedisposici6n,seestablecelosiguiente:

5.1SeautorizaalMinisteriodeEconomiayFinanzasarealizarmodificactonespresupuestaria§enelnivel
institucional  haste  par  la  suma  de  S/  349  333  ZOO,00  (TREsaENTOS  CuARENTA  Y  NUEVE  MILIONES
TRESC]ENTOSTREIRTAVTRESMllcOSCI[NTOSY00/1coSOLES),afavordediversospliegosdelGobiemo
Nacional,  los  gobiemos  regionales  y  los  gobiemos  lcales,  en  la  fuente  de  financiamiento  Recursos
ordinancis,concargoalaReservadeContingencladelMinlsteriodeEconomlayfinanzas,incoaporados
mediarrteelnumeral2.1delarti'culo2.Dichasmodificaclonespresupuestariasseapruebanutllizandosolo
el mecanismo establecido en el art/culo 54 del I)eereto Leglslatlvo 1440.
5.2.  Excepcionalmente, en  caso corresponda, y de forma complementarta a 1o dispuesto en el numeral
precedente,  los gobiernos locales pueden financier el otorgamiento del  referido bono, con cargo a  los
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sullana,.................3..'L.EiapE,..Z.$2fi„...

recursas  de  su  presupuesto  institucional,  para  lo  cual  quedan  exceptuados  de  lo  establecido  en  los
niilmerales9.1y9.4delarticulo9delaLey31638,LeydePresupuestodelSectorPdblicoparaelAfio2023.
5.3. En el caso de tas entidades a las que hace referencia el articulo 72 del Decreto Legislativo 1440, el

gastoqueirroguelaaplicaci6ndelpresentear.iculosefinanclaconcargoasusrespectivospresupuestos
institucionalesparalocualquedanexceptuadasdeloestablecidoenelart(cuto9delaLey31638yenel
lnciso 4 del niimeral 48.1 del artfculo 48 del IJecreto Legislatlvo 1440.

6.Parafaaplicaci6ndeloestablecidoenelpresenteartfculo,seexceptdaalasentidadesdelGobiernoNacional,a
tosgobiemosregionalesyalosgobiernoslocalesdelodispuestoporelarti'oulo6delaLey31638ydelnumeral
17.2 del artfculo 17 de la  Ley 31188;

artJculo 52. de la  Ley N.30057  "Ley det Servicio Civil" se establece:  "Art/cu/a 52.  C7a5/}i.cacidn  de /os /unci.onan.as
L,°edsed,#nn+Caj=±:=P.ti^b!!=~S.S.:.C_I=_if.ca_n.en:?)Furdanahorfub|hodeeiin;-ir:i;,--dif=:-;Vu.#=;:a::use,

-ndi^r,+-A---=1 ----.., __   J=_ _  _Amediarite eleeci6n popular, dirocta y universal, corrio consoc;encia de un

P.?:aT±fl^:,:E'c!_gr.=_a_I:I::T?!e?FI.:yt€rnl?ode.sufuncl6nestdnrieu|ads;i:;ia-i;;:iri~=;i;rp-:I;t;c-:ive;':eurua
^ ,--- ^-,_   ,_._  £..._  ..__   _  _    .             I.  A.

Identes

pro€ceo alactoral conducldo par la autoridad

d£,I:€md:,enr'Ra:%,i,u^na::n,a^r!o.S.I.b.I:C.os.^d:_al.s_!.Sjapu!a.r,_air.ecta-;-a;i-v-;i;ifi;:I;:=f:';;;:'`;.di|cra:'u2)-.-.-- T, I -..---..-- i.v`..I/I i  r `/ii.i-(J I.a/ rt:/ (/

mtes de la  Rarrdbllca   .1 r.rinhrb€Ic.a.  rlb ln D~..,LII.. :. ..I -h__.___. _ ...-- : .--.-  =:  -_ .-.-.I,::epE:b|:ra:w3T°:ao.r=!S+t^as^:.e~!:.R.e?0.b!l:?j!_!=I??rl_ameitoA?dl;g:i)Pr=;i::-;-vi::;£|'d'#='y-                  __   -'  1  ---`_-'``-.-'.  '`-pr-''`^..  £'

tlce    c,   ^',„'^-,    T^.Z^.-+_   ^,__,i__   _    -      1,os_Region:Ies.  5)  AJcaldes,  Teniente  Alcaldes  y  Regidores.  b|  Funchraho
E`S^a3:ne!:Tas,:r!:!t=:_P_r.=_a_?_d_ea.==o,PTlo.do.deviggivaocausale:i;sir-i;ii-i;n=.i;I.r"gil.:d-as.g:"arm.:

u.cional..2)DofTsordelPuebloyDofensoradjunto.3)C5ntralor6e;er:I-i:.Ia

fubllco  de  desbnael6n  a  rernocl6n
.                  _ ___ _._`  __..„.--\.,. `~`^.,i. cgilluuu. eli (iutrTI.II,=%^rT,R°#:%=.S°.nDpr:_a.:a^r!3:__?±bl!Icpted_5!gnaifroyre;;ii;-ri;I;i=;-;)-X;i:f%;uous"ida'T'nT;::ua,

rir,n^'   ®, ^^,-\~,--I_, n.._L,_  _   -   ,
Repthlica y Vicecorltralor. 4) Presidente
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entidadesquecueatencondispeicl6nexpresosobre|adesionacidrdesu=-;;n-t';i:i;;i.:.,.:::=::.:.::::.:.€g_.,u^u_u_._::_d.=i.grafi6:.!€susfuncionarias.9)tosJuecesqu=integrenLchosej-a
dve:%e::::'n¢::£.°A)nFAj_Sea:::,I:~!ac.iT::!r!:i_-ste_n|:Pfibtico-'1±|.-ie;i=:'dJl-a'8=s`:;=a:'i`;)aRe=::I:y_____ --.. _-' -,.--,-- `-`,`.`.,,|.cS,,<,,-\,X'Se'C,

v_=.,r .I_as  universl.!ad=  pbblicap.13)  Tiltulares,  adlfuntos,  presiiente  y-r;;inbr-:-i; -c===i.:-3,-r=i`=.Vd.a=ay.
;::::_ :::._.-I.. -„  ur:I -.,. uu|:u.a.,  preslaen.e  y  mlernbros  del  conse|o  direclivo  de |osa%3=on°S:%nnn':°dsa%ped.:%=^!.r^e3.:I::~r.es_y_:n,3ujn.?!es_d!minl-s.iratlves.14)'G;i=n:iir=:.1;)-;#|::s-e.#a'|uai:=£

rna Con ranao de le`I. sirmrira a.Ia I .... n-In-.^-1^  A:._...A.  __  I__  _ .,_   .    . ::--i.:-i-..•   _  _ _ ---`-_-' _' --, r`|~\-,,\,e ®C',u,|L|,|,> +,1,,`O.a.rna.nrAd=,!%:=^T.Pr±_e_,C.u_in?I_a?co?Iodispuestoerlosartlcu|o;ii-y-s4-i;.|a-;r-==t`:-::;::)-'%n-cuforonfo

::.„,bn=cefnsnky.n#.r~=~±^6_I_E_s__a3u_g_cuypacTso.a,Servicjoavi;;;isd,i;_i;;;=e_feusc]s.i.%5:;#=,%o.,'Jol^A-:---L---J_ __ ,_. ___~_
ptibfro
Ph%'::Xnu.::.:=,i:g.n^:,.±:aL!_a=_I.a__C??Panzapara:±IizTfuncion=i;:i:;:|i:;i:.|'i;ca*;#5t%a.:'awd.muicn'i#r"a=:=.afn

_ _   .._`_  _ ......, ` ..,..,, ` ,,., w,a  uc.I>I\]].  ucl  )uTlclclTiario

f%:nti,==%vP%%.d.:.!fo.r^e.:~=ir.:i:~n.I_i_=_=i6_a,:i)_viin!striid-e-.E:;-i;.-_`ii-v;c-i;n-i'±.,Vo`;.":)"%£:='.g`=e"rvaa,.a.s'°dne

g#£=yde£,ub;:%esq,unen%:::%,%9=,:=ncg,a=!3:_a!!eiri=.rl_u_I_a,.j4!,nrtu.I?res,i_di=;?i;.i;£i£;i:'i#ub;£d9e;£':g®a#c.ft:ad=.dellb:.ed=ignact6n_yremocich.5)Gi;rentsGeniraldadiii=r~ndi;5i.i;3|.r6fg:==:I;::%#P;
Enusodekeati'ibucionesconferidassobreacctonesdepersonaLmedianteleResoluci6nMi.iisterialN9963un7"INSA,de
fedr31deoctuhedel2ol7;LeyNg27867"LeyorginicadeCobiernosRe®omallerspyResal.ici6..EjecutivaRegionalNg723-
2023roBitRNO.REcONALpluRA"defecha01desetiemhedel2023,mediarritelacualsedeslgmaafaDirectoraGeneral
de fa Direcai6n Sub Regional de Salud "LC.C." -Sullana;

EstandoatoinformadoporfaDireoci6I`GeiieralyvistobuerodefaDireca6i`deGesti6i`yDesarmModeRecursosHumanos,
Direeci6n Asesorfa Jtiridica y Direcci6n de Adm in istraci6n;

SE_RESUELVE±

aErfulloPR!rmEBQ.-DECIARARF`JNDADAlesdicttuddepagodebonifieaci6nexcepciol`alpordricavezakrsservidores
cesantesArmAnlocasmulosomw\loyDIEGOELVIRZAPATAIVIORALES,moi.toascendenteaseiscientosconOn/100soles

rs/.600.00)enelmarcodelCon`renioColectivoanivelCentralizado2023-2024defaLeyN°319ra
4BrfuLO  SEe!±Hee.-  API`OBAR  ct  pago  de  otorganiento  de  bo.`ificaci6n  excepdot`al  par  dnica  vez  a  tos  servidores
cesantesADRIANOCASTllLOSOBRINOyDIEcOEIvmZAPATAMC~ascendenteaseiscientoscon00/100soke(S/.
en.oo)enelmarcodelConvenioColectivoanivelCentralizado2023-2024defaLeyN°31912.

eBHSEeelEBSEBQ.-NonHCARfapresan.e..esol..ci6r.afaoficinadeTtsorerfu,Renunoracrones,hadeselecci6I.,Legajos
yafosestamontosadmlnistrferoscorrespondientesdeaouerdoaLey.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ZN-lJNRP/.


