“DECENIO DE L4 IGUALDAD DE OPOR TUNIDADES PARA.MUJERES ¥ HOMBRES"

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de Ia
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 07 9-2024-GM/MDC

Carabayllo, 01 de febrero de 2024

VISTO: ‘

La Resolucién de Alcaldia N° 051-2023-A/MDC, por la que se delegd al Gerente Municipal
la facultad y atribucién de designar funcionarios de confianza, y el Informe de Cumplimiento
N° 123-2024-SGRH-GAF/MDC, de la Subgerencia de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194°, de la Constitucién Politica del Per,
concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972, Ley Organica de
Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica ¥y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Orgéanica de
Municipalidades, Ley N° 27972, es atribucién del Alcalde el designar y cesar al gerente

) 5,%& municipal y, a propuesta de éste a los demas funcionarios de confianza;

‘}-’f’go £1Que, la Ley N° 31419, establece los requisitos minimos e impedimentos para el acceso a los

06, 5USTAMY A, /

MDNTE:.!NUSATAO - i

P~ de su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, que se dispone que la

Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces verifica el cumplimiento de los

cargos de funcionarios y directivos de libre designacién y remocién, siendo en el articulo 28°

requisitos emitiendo el informe de cumplimiento o incumplimiento de corresponder;

‘ Que, del Informe de Cumplimiento N° 123-2024-SGRH-GAF/MDC, de la Subgerencia de
_ : | Recursos Humanos, se valora que la persona cumple con los requisitos para desempenar el
I i‘,_-f cargo de Subgerente de Recursos Humanos, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 31419, su
g Reglamento, asi también conforme al Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad

aprobado por Resolucién de Gerencia Municipal N° 001-2023-GM /MDC;

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por €l articulo 20° de la Ley
Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972; y la Resolucién de Alcaldia N° 051-2023-
A/MDC, por la que se delegé funciones al Gerente Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, a la Sra. VANESA LUCia
PAREDES RIVAS en el cargo de confianza de SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS de
la Municipalidad Distrital de Carabayllo.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO toda disposicién que se oponga a lo dispuesto
en la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR 2 la Subgerencia de Recursos Humanos y Gerencia de
Administracién y Finanzas el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE




