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Jaén, 3 [} F N}
VISTOS:

La Ley N° 31188 — Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal; Decreto
Supremo N° 008-2022-PCM; Oficio N° 003-2024-SUTRAPEJSIB/JD y el Memorandum
N°® 056-2024-MIDAGRI-PEJSIB-DOA; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 31188 — Ley de Negociacién Colectiva en el Sector
Estatal, se dict¢ las reglas para el ejercicio del derecho a la negociacion colectiva
de las organizaciones sindicales de trabajo estatales, de conformidad con lo
establecido en el articulo 28 de la Constitucién Politica del Pert, y lo sefialado en
el Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizacioén Internacional del
Trabajo — OIT.

Que, conforme al articulo 8 de la Ley N° 31188, para dar inicio a la negociacion
colectiva descentralizada, la parte sindical debe designar a sus representantes
que deben ser no menos de tres, debiendo tener la condicion de trabajador
\ estatal en actividad, y por la parte empleadora, la Entidad debe designar a tres
\a funcionarios o directivos que el titular de la Entidad designe.

3. Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, se aprob¢ los lineamientos
para la implementacién de la Ley N° 31188 — Ley de Negociacion Colectiva en el
Sector Estatal, emitiendo las disposiciones para el ejercicio del derecho a la
negociacion colectiva de las organizaciones sindicales de los servidores del
sector publico.

4. Que, mediante Oficio N° 003-2024-SUTRAPEJSIB/JD, de fecha 24.ENE.2024, el
Sindicato Unico de Trabajadores del PEJSIB (SUTRAPEJSIB), representado por
su Secretario General Juan Cumpa Angeles, remite a la Direccion Ejecutiva del
PEJSIB, el Proyecto de Convenio Colectivo Periodo 2024 - 2025, aprobado
en Acta de Asamblea Ordinaria de fecha 23.ENE.2024; y en el mismo
documento solicita que a través de la oficina de Recursos Humanos se registre
en el Médulo de Registro de la Negociacién Colectiva; y, de igual forma
solicita se designe a los integrantes de la Comisién Negociadora por parte
de la Entidad.

5. Que, mediante Informe N° 056-2024-MIDAGRI—PEJSIB-DOA, de fecha
29.ENE.2024, el Director de la Oficina de Administracion, con base al Informe N°
025-2024-MIDAGRI-PEJSIB-DOA/OP, de fecha 29.ENE.2024 del Especialista en
Personal (e), remite a Direccion Ejecutiva la propuesta de los representantes de
la entidad para el proyecto de negociacion colectiva 2024 - 2025, que



conformaran la Comision de Negociadora del PEJSIB ante el Sindicato de
Trabajadores del Proyecto Especial Jaén San Ignacio Bagua — SUTRAPEJSIB,
para discutir el petitorio del pliego de reclamos de la negociacion colectiva del
periodo 2024 - 2025, la misma que estara integrada por los siguienites
servidores:

— CPC. MIGUEL ANGEL ATOCHE HIDALGO
Director de la Oficina de Administracion Presidente

— Ing. TERESA CECILIA AGUILAR CEVALLOS
Directora de la Oficina de Programacién y Presupuesto Integrante

— Ing. NELLY ALIAGA ZEGARRA
Directora de la Direccién de Desarrollo Agroecondmico Integrante

— Abog. CESAR ALBERTO FLORES BERRIOS
Director de Oficina de Asesoria Legal Asesor del PEJSIB

Que, a efectos de dar inicio a la Negociacion Colectiva Periodo 2024 — 2025, se
justifica designar a los integrantes que representaran al Proyecto Especial Jaén
San Ignacio Bagua en dicha negociacion.

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 0363-2023-MIDAGRI, de fecha
25.0CT.2023, publicado el 26.0CT.2023 en el Diario Oficial El Peruano, se designo al
Arquitecto Carlos Ivan Vargas Regalado, como Director Ejecutivo del Proyecto
Especial Jaén San Ignacio Bagua.

Que, conforme al Art. 2° de la Ley N°® 29323, se autoriza la Transferencia de
Partida al MINAG para la creacién de la Unidad Ejecutora 019: Jaén San Ignacio
Bagua, entre otros, por haber sido fusionado el Instituto Nacional de Desarrollo
(INADE) al Ministerio de Agricultura; vy,

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo N° 14 del Manual de Operaciones
del Proyecto Especial Jaén San Ignacio Bagua, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 0078-2016-MINAGRI, asi como del Articulo N° 17 inciso r) del Manual de
Organizacién y Funciones aprobado con Resolucién Directoral N° 304-2019-MINAGRI-
PEJSIB-DE; con la visacién de la Direccidén de Oficina de Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a los integrantes de la Comision Negociadora
que representara al Proyecto Especial Jaén San Ignacio Bagua, como parte
empleadora, en la Negociacion Colectiva del Pliego de Peticiones periodo 2024 -
2025, presentado por el SUTRAPEJSIB, precisando que la Comision estara
conformada por los siguientes servidores:

— CPC. MIGUEL ANGEL ATOCHE HIDALGO
Director de la Oficina de Administracion Presidente

— Ing. TERESA CECILIA AGUILAR CEVALLOS
Directora de la Oficina de Programacién y Presupuesto  Integrante
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- Ing. NELLY ALIAGA ZEGARRA
Directora de la Direccion de Desarrollo Agroeconémico Integrante

- Abog. CESAR ALBERTO FLORES BERRIOS
Director de Oficina de Asesoria Legal Asesor del PEJSIB

ARTICULO SEGUNDO.- Notifiquese la presente Resolucién a los integrantes
designados en el Articulo Primero, al SUTRAPEJSIB, a las Direcciones de Linea, de
Apoyo, de Asesoramiento y al Organo de Control Institucional del Proyecto Especial
Jaén San Ignacio Bagua.

Registrese y comuniquese,

z ZLE
Arg. CARLOS IVAN VARGAS REGALADD =+~
Director Ejecutivo — PEJSIB




