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PROCESO CAS N° 05-2024-MDVMT
SERENO OPERADOR -
SUBGERENCIA DE SERENAZGO

RESULTADO DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADQOS FINALES

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACION | ENTREVISTA
CURRICULAR | PERSONAL

o APELLIDOS Y PUNTAJE
N NOMBRES (puntos) (puntos) FINAL ESTADO
ROSINA DEL PILAR MENDOZA
1| CAHUASA 40 30 70 GANADOR

A LOS/AS POSTULANTES:

Ellla postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccion y obtenido la puntuacién mas
alta, sera considerado como “GANADOR/A” de la convocatoria, segln lo indicado en las Bases del Proceso de

Seleccion.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

La Municipalidad Distrital de Villa Marfia del Triunfo, a través de la Subgerencia de Gestion de Recursos
Humanos, emite los resultados del proceso € invita a la formalizacion del mismo; por lo que, se comunica

apersonarse a la Municipalidad Distrital de Villa Maria del Triunfo (Jiron José Galvez 895) para la suscripcion
del contrato a partir de las 8:00 am, portando el Documento Nacional de Identidad correspondiente.
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