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GOBIERNO REGIONAL PluRA
DiREcciaN REGioNAi DE SAL.ul> p]ufIA

DIRECCIOM SUB REGloNAL DE SALUD IUCIANO CASTlllo COLONNA"
-Ajio del Blcentenario, de la consolidaci6n de nLlestra lndependencia, y de la

conmemoraci6n de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

Lap4ZJ       -2o24-GOEi.REG.pluRA.-
D'RSP-DSFt§LCC-OEGDRH.

R&soldinqitmectom[
Sullana, ®   i     !=LfL    2©2S

Visto, el  MEMORANDUM N! ee3ZOZ4{RP-DRSP-DSRSLCC4300201A8, de fecha  15 de enero del  2024,
emitido por el Director de Gesti6n y Desarrolto de Recursos Humanos de le Sub Regi6n de Salud "Luclano
Castillo Colonna" -Sullana, el cual  solicita  se  proyecte el  acto administrativo de  ratificar en el cargo a  le
servidora profesional Licenciada en Enfermerfa BER"A LABRIN MORE y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformided el documento de vistos emitido por el Director de Gesti6n y Desarrollo de Recursos
Humanos de le Sub Regi6n de Salrd "Luciano Castillo Colonne" -Sullane, el cual solicita se proyecte nuevo
acto  administrativo  ratificando  los  efectas  de  la  Resoluci6n  Dlrectoral  N°1769T2023G0B.RIG.PIURA.-
DRSP-DSRslicc®EGDRll de fecha 14 de noviembre del 2023;

;Que,medianteResolucichDbectoralN°1769ito23GOB.BEG.PIURA.-DRSP-DSRSICC-OEGDRHdefechal4
de noviembre del 2023, en su articulo primero se encarga a partir de la fecha a  la servidora  profesional
Licenciada en Enfermeria BERTHA LABRIN MORE, responsable de la Coordinaci6n de la Estrategia Sanitaria
de Discapacidad de la Dlrecci6n de lntervenciones Sanitarias Integral de la Direcci6n Sub Regiomal de Salud
"l.C.C." -Sullana;

Que, el DECREro SUPREMO N9 cO5"PCM Reglamento del D.L N°276 en su artfeulo 23® dispone:  "Las
cargos  son  los  puestos  de trabajo a  trav6s  de  los  cuales  los funcionarios  y  servidores  desempehan  fas
funclones  asignadas",  coTicoTdame  el  arutulo Z5.  "La  aslgnecl6n  a  un  cargo  slempre  es  temporal.  Es
determlnada por la neces]dad lnstttucional y respeta el nivel de carrera, grupo acupaclonal y espec]alldad
alcanzados"., as-imismo el ahioulo 7If  esfablece  "La asignacl6n permite precisar las funcjones que debe
desempenar un servidor dentro de su entldad, segdn el nivel de carrera, grupo ocupacional y especlalidad
alcanzados";

Que, lA AL/7loA/4ADADM17VAS7RA77VA de esta Sede lnstitucional, tiene atribuciones conferidas mediante
Resolud6n Mln[stedal N° 963-2017/MINSA de fecha 31 de octubre del 2017 en la cual delega la facultad
de emitlr actos administrativos y de formalizar acciones de personal;

En  usa de  las atribuciones  conferidas sobre acctones de  personal,  medlante  la  Resoluci6n  Ministerial  N9
963/2017"lNSA, de fecha 31 de octubre del 2017; Ley N9 27867 "Ley Ong5nica de Gobiernos Regionales"
y Resoluci6n Ejeoutiva Regional N9723-2023/GOBIERNO.REGIONAL.PIURA{R, de fecha 01 de setiembre del

23,  mediante  la cual se designa a  la  Directora  General de  la  Direcci6n Sub  Regional de Salud  "L.C.C."  -
llana;

tando a  lo informado por la Direcci6n General y Visto Bueno de la Direcci6n de Gesti6n y Desarrollo de
ecursos Humanos, Direcci6n de Administraci6n y Direcci6n de Asesori'a Juridica;

SE RESUEl.VE:

AARTfouroPRIMERO.-RATIFICARenelcangoafaservidoraprofesionalLlcenc!adaenEnfermeriaBERT+HAllA
LABRIN MORE las funciones como responsable de la Coordinact6n de le Estrategia Sanharia de Discapacidacd
cle la Direcci6n de lntervenciones Sanitarias Integral de la Direcci6n Sub Regional de Salud lc.C." -Sullane.

ARTfcuro SEGUI\lDO.-Notificar el presente acto administrati`ro a la interesada, Direcci6n de lntervenclones
Sanitarias, Area de Selecci6n, Legajo y unidades organicas de la Direcci6n Sub Regional de Salrd  ``Luciano
Castilto Golonma" -Sulfane.

REGISTRESE Y COMUNIQU ESE
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|En la Regi6n Plura, todes Juutos Contra el Denguel
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