ST e s e S,

RESQLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°()/// - 2009/GOB.REG.PIURA-DRTPE-DR

Piura,

visTO: 3 0 ABR. 2009

El escrito presentado por el servidor WILBERTO SAAVEDRA MINAN, segin
registro de Mesa de Partes N° 6293, de fecha 16 de abril del 2009 ¢ Informe N° 022-
2009/DRTPE-PIURA-OTA-EAIV, de fecha 27 de Abril del 2009 y;

CONSIDERANDO :

Que, de conformidad con el inciso a) del Anticulo 110° del, Capitulo IX “De los
Derechos de los Servidores™, del Decreto Supremo N¥ 005-90-PCM, Reglamento de laLey
de la Carrera Administrativa, v el Articulo 23 y 24 del Decreto Ley 22482 confemplan
. Licencia con Goce de Remuneraciones por Enfermedad.

Que, de conformidad con el el item 1.2.1 Licencia por Incapacidad causada por
enfermedad o accidente comim del punto A. Licencia con Goce de Remuneraciones del
item 1.2. Disposiciones Especificas, del item 1, Licencias, del Manual Normativo de

,.fg\g ersonal N° 003-93-DNP “Licencias, y Permisos™, le corresponde Licencia con goce de
1§38 uneraciones por enfermedad.
2%

En ugo de las atribuciones conferidas a ede Despacho mediante Resoluci6n
Kjecutiva Regional N° 566-2007/GOB.REG.PIURA-PR, del 10.09.2007 y con las
visaciones de Ia Oficina Téenica Admmistrative
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SE RESUELVE:

2 ARTICULO 1°- OTORGUESE, Licencia con Goce de Remuneraciones par
¢apacidad por Enfermedad, de conformidad con el Certificado Médico N° 2833546, al
fishvidor WILBERTO SAAVEDRA MINAN, Inspector de Trabajo 11, de Ia Zona de
Arabajo v P. E de Paita de la Direccidn Regional de Trabajo y Promocidn del Empleo do
Piura, por 20 (veinte) dias, contados del 30 demarzo al 15 de abril ded 2009.
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ARTICULO 2°- COMUNIQUESE, a la Oficina Técnica Administrativa, de la
Direccién Regional de Trabajo y Promocién Social Piura, para su cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

TRABAIO Y
ON REGIONJ:'P-. . PIURA

Ye QNDELE ‘;
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