RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL NYJ§™[) - 2009/GOB.REG.PIURA-DRTPE-DR

*

VISTO:

La solicitud de la Sra. ERIKA MONICA AZCARATE CALLE, con registro &
Mesa de Parteg N° ﬂQ’?z_, de fechy 06 de julio del 2009, ¢ Informe N° 0423 -2009/DRTPE-
PIURA-OTA-EALV, de fecha 20 de Julio del 2009 v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con ¢l incizo a) del Articulo 1107 del, Capitulo IX “De lo
Derechos de los Servidores™, del Decareto Supremo N° 005-90-FPCM, Reglamento de la Ley
de ia Camvera Admmistrafiva, v el Articulo 23 v 24 del Decreio Ley 22482 confemplan
Licencia can Goce de Remuneraciones por Enfermedad

Que, de conformidad con el el ftem 1.2.1 Licencia por Incapacidad cansada por
enfermedad o accidente comin del punto A. Licencia con Goce de Remuneraciones de!
ttem 1.2, Disposiciones Especificas, del #tem 1, Licencias, del Manual Normative de
Personal N° 003-93-DNP “Licencias, y Permizos™, le comresponde Licencia  por
Enfermedad no pudiendo sor mayor de doce meses consecutivos.

Que, seghn ¢ Articulo 42° del Reglamento de Asidencia y Permanenca vigenie,
wobade con RER N® 400-2002/GOB.REG PIURA-PR del 23.06 2008, sefiala que of
a subsidio por ESSALUD, se adquiere 2 patir del vigésimo prmer dia de
idad, hasta un méumo de 11 meses y 10 diss consecutivos.

En uso de las atribuciones conferidas a este Despacho medianmte FKesoluadn
Egecunw Regional N° 416-2009/GOBREGPIURA-PR, del 24062009 y com las
ﬁwQ _ visaciones de la Oficina Técnica Administrativag

& N\ :

3E RESUELVE:

NS - ARTICULO 1°- AMPLIESE la Licencia por Incapacidad por Enfermedad. &
=" conformidad con los Centificados de Incapacidad Temporsl para ¢ Trabajo N° M-265-
00004565-2 del 14-07-2009, 3 la servidora ERIKA MONICA AZCARATE CALLE,
Especialista Adminigrative II, de la Direccién Regiopal de Trabajo y Promocién del
empleo de Piura, por 10 (diex) dias, contades del 04 de julio al 13 de julie del 2009,

ARTICULD 2°- COMUNIQUESE, a la Oficina Técnica Administrativa, de la
Direccidén Regional de Trabajo y Promocion Social Piurs, para su cumplimisuto,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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