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VISTO: El expediente N° 019-2024087475, que
contiene el Memorando N° 001-2024-GRSM/DRESM/OA/GRRHH/D, de fecha 03 de
enero de 2024, y demas documentos que se adjuntan en un total de seis (06) folios utiles,
Yy,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion
en el articulo 76 establece que: ‘La Direccion Regional de Educacion es un organo
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio
de Educacién. La finalidad de la Direccion Regional de Educacion es promover la
educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su
émbito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y
convoca la participacion de los diferentes actores sociales”,

Que, el articulo 1° inciso 1.1 de la Ley N° 27658,
declaré al Estado Peruano en proceso de modernizacién para lograr su mayor eficiencia
a fin de una mejor atencién a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en ese
sentido, mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR de fecha 23 de octubre
de 2007, el Consejo Regional de San Martin declaré en proceso de modernizacion la
gestion del Gobierno Regional de San Martin;

Que, con Ordenanza Regional N° 019-2022-
GRSMI/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve
“Aprobar la modificacién parcial del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del
Gobierno Regional de San Martin (...)";

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-
GRSM/GR, de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones - MOP
de la Direccion Regional de Educacion San Martin (en adelante el MOP), documento
técnico normativo de gestién organizacional que formaliza la estructura organica de la
Direccién Regional de Educacion, las Unidades de Gestion Educativa Local y el Centro
Cultural, a través del cual se agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las
lineas de dependencia,

Que, mediante Resolucién Viceministerial N°
147-2023-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la
encargatura de profesores en &reas de desempeiio laboral de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial y su Reglamento”,

Que, de acuerdo con el literal c) del numeral
5.1.8 de la precitada Norma Técnica el encargo excepcional se autoriza unicamente para
casos especificos en encargos de puestos por un periodo menor a 30 dias calendario, en
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adicion a sus funciones. No genera derecho a percibir pago por diferencia de jornada y/o
asignaciones;

Que, al respecto, el literal a) del numeral 6.4.3
de lareferida Norma Técnica sefiala que en aquellos casos donde se genera una ausencia
temporal por periodos menores a treinta (30) dias calendario, procede la encargatura
excepcional: a) En caso de ausencia temporal del Director de la UGEL, el Jefe de Gestion
Pedagdgica asume el cargo en adicién a sus funciones”

Que, mediante Resolucion Directoral Regional
N°® 3556-2023-GRSM/DRE, de fecha 24 de noviembre de 2023, se resuelve:
‘SANCIONAR con CESE TEMPORAL EN EL CARGO SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR UN PERIODO DE NOVENTA (90) DIAS a MILTON AVIDON
FLORES, identificado con DNI N° 01122917, director de la Unidad de Gestién Educativa
Local de San Martin (periodo 2022); por haber cometido la falta administrativa tipificada
en el primer parrafo del articulo 48° de la Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial, al
haber trasgredido lo establecido por el literal q) del articulo 40° de la Ley de Reforma
Magisterial, por infringir lo dispuesto por el numeral 1° del articulo 6° y el numeral 6 del
articulo 7° de la Ley N° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcion Publica (...)":

Que, a través de la Resolucion Directoral
Regional N° 3763-2023-GRSM/DRE, de fecha 04 de diciembre de 2023, se resuelve:
"ENCARGAR EXCEPCIONALMENTE, las funciones como Director de la Unidad de
Gestion Educativa Local San Martin, al Prof. WILDORO PINCHI DAZA — actual Jefe del
Area de Gestion Pedagdgica de la UGEL San Martin las funciones de Director de la UGEL
San Martin, por el periodo de veintiséis (26) dias, a partir del 04 de diciembre de 2023,
hasta el 29 de diciembre de 2023, en adicion a sus funciones, motivo de la vacante por
sancion de cese temporal impuesta al docente Milton Avidon Flores”, debiendo precisar
que, dicha encargatura excepcional se realiza en tanto se culmine con el proceso de
encargatura de puesto, implementado para el mencionado cargo;

Que, es menester sefalar que, mediante
comunicado, de fecha 03 de enero de 2024, el Comité de Encargatura para los cargos de
Director de UGEL, Director de Gestién Pedagogica de DRE y Especialista en Educacién
de DRE de la Direccion Regional de Educacion San Martin, pone de conocimiento que el
proceso de encargatura para el puesto de Director de la Unidad de Gestion Educativa
Local San Martin ha quedado DESIERTO, disponiéndose realizar una nueva
convocatoria, por lo que, es procedente continuar con el encargo excepcional de las
funciones como Director de la UGEL San Martin, al Jefe del Area de Gestion Pedagogica
de dicha UGEL hasta que se concluya con la nueva convocatoria del proceso de
encargatura de puesto;

Que, al respecto, debe precisarse que, a través
de la Resolucién Directoral N° 3015-2023, de fecha 22 de setiembre de 2023, emitida por
la Unidad de Gestion Educativa Local San Martin, se resuelve DESIGNAR en el cargo de
JEFE DE GESTION PEDAGOGICA al Prof. PEDRO MAGALLANES TASAYCO, con
vigencia a partir del 01 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2028;
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Que, teniendo en cuenta lo anteriormente
expuesto, el Director Regional de Educacion San Martin, mediante Memorando N” 001-
2024-GRSM/DRESM/OA/GRRHH/D, de fecha 03 de enero de 2024, autoriza proyectar la
Resolucion Directoral Regional mediante la cual se resuelva ENCARGAR
EXCEPCIONALMENTE, las funciones de Director de la Unidad de Gestién Educativa
Local San Martin, al Prof. PEDRO MAGALLANES TASAYCO, identificado con DNI N°
21852196, Jefe de Gestién Pedagogica de la Unidad de Gestion Educativa Local San
Martin, por el periodo de diecisiete (17) dias, a partir del 03 de enero de 2024 hasta el 19
de enero de 2024, en adicion a sus funciones; por lo que, resulta pertinente expedir la
presente resolucion;

De conformidad con la Ley 28044, Ley General
de Educacion; Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial; y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2013-ED; Resolucion Viceministerial N° 147-2023-MINEDU;
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; y en uso de las facultades
conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 385-2023-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR
EXCEPCIONALMENTE, las funciones de Director de la Unidad de Gestion Educativa
Local San Martin, al profesor PEDRO MAGALLANES TASAYCO, identificado con DNI
N° 21852196, Jefe de Gestion Pedagogica de la Unidad de Gestion Educativa Local San
Martin, por el periodo de diecisiete (17) dias, a partir del 03 de enero de 2024 hasta el 19
de enero de 2024, en adicion a sus funciones.

ARTICULO _SEGUNDO.- NOTIFICAR, |a
presente resolucién, a través de la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones de
la Direccién Regional de Educacion San Martin, a la Unidad de Gestion Educativa Local
San Martin, y al interesado, para su conocimiento y fines pertinentes, de acuerdo a Ley.

ARTICULO _TERCERO.- PUBLICAR, |Ia
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educaciéon San
Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Camplase.
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