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MUNICEA LIDAD PROVINCIAL DE VIRU , __LM,,;,:,;__,.
Ley N° 26427 RESOLUCION DEALCALDIA N° © 1~ _sdizppv

Independencia 510 - VIRU ] .
Ving, 10 de NoviembBre del 2011

VISTO:

El Informe Ia Oficina de Asesoria Juridica, Informe N°495-A-2011-A]-MPV/DRGE. de fecha 24 de Agosto
del 2011, Informe de la Ofiving de Personal, Informe N°195.A 2011-OP/MPV, de fecha 22 (e Agosto del 2011, ¢
Informe de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto N°115-A-2011-MPV-0OP/QG 2yvP, de fecha 22 de Agosto
del 20115y

CONSIDERANDO:

Qué, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con autonomia Politica, Econdmica y administrativa
en los asuntos de su competencia; de conformidad con el Articulo 191° de Ia Constitucién Politica del Perd, modificado
pot la Ley N° 27680, que reforma el Capitulg sobte Descentializacién de la Carta Magna;

Qué, mediante Informe la Oficifiadé Asesoria Juiidici;.Tnforme N°495-A-2011-A]-MPV/DRGC opina Ia

Y- viabilidad para la aprobacién del _PAP,;EE”IVdi\’otme N°]9SA-201 1'~OP/IM1|’V,- emitido por la Oficina de Personal, se otorga
ok el sustento técnico y alcanza el Proyecto de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) Modificado de la Municipalidad

Provincial de Vitd, pata <l Ljercicio” Fiscal 2011, a pattir del mes de setiembre; ¢ Informe N°115-A-2011-MPV-
QOP/OGPyF, 1a Oficina Geheta! de Planificacién ¥ Presupuesto, otorga su viabilidad presupuesial para su aprobacidn;

Qué, dicho luisirumento de Gestién ratifica y-considera un total de Ciento Ochentn ¥ svis (186) plazas, y se
desglosan Ciento Dictinucve (119) plazas debidamente presupoestadas y Sesénta v sicte (071 plavas previstas, con un
monto anual para remuuerscones asceadente a 8/ 17996,849.80 (Nuevos Soles), manro yue se enmarca dentro del
Presupuesto Insttucional de Apertura, para.el Ejercicio Fiscal 2011; segin 'lo establecido ¢n ¢l Formato A-3/GL:
GENERICA DEL GASTO: 21 Personaly “Obligaciones Sociales; ESPECIFICAS DEL GASTO: 2.1.1.1.1.1
\ Funcionarios elegidog\ﬁd ev.f‘,ciéi{;'2il'.1;_1_d-1_12 Personal administrativo nombrado; 2.1.1.1.1.3 Personal con Contrato a
plazo fijo; 2.1.1.8 -Persoial -Obfero, 2.£19, Gastds Varinbles y “ocasionalés, cuyo. monto en PLA asciende a
§/3°125,984.00; porle cual s nicesario ermu {-presenic Resolucion aprobatona, de confonnilud a lo dispuesto en la
Directiva N° 001-82-INAP/I3NFP — Difgctiva;para la formulacién del Présupuesto. Analitico de Personal (PAP) de las
Entidades del Sector Piblico; : S
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Qué, el Presup;’:‘,fcsro’ Analitico de Pera(’()hgl_ (PAP), es un Tnstrumento de —_G“i;esiit'f)ﬁ Tnstitucional, que considera los
3 %\ recursos presupuestados’pari el pago de remuneraciones del petsonal -nombrado y/o permanente, personal contratado a
g %@m (D‘p]azo fijo, empleados’y Bberosi én hincidn de Ia disponibilidad’ presepuestal en lan GENERICA DEL GASTO: 2.1
ERES ! ; eSUple

[ 'TPersonal y Obligaciones Sociales; parantizando las plazas estrictamente fecesatias para ¢l cumplimiento de las metas v

L

%}‘ “mm;b‘i' abjetivos institucionales;
Estando a lo expuesto ¥ cori

de Asesorda Juridica, Oficina de Personal y Getencia Municipal, y en usé de'las facultades conferidas en los incisos 3y 6

de] Articulo 20° de la Ley N 27972 — Ley Orgénica de I\{unjcipa].idades;‘

nido cofla Visacion 'ﬂe,'Ié“'Oﬁcjng?’General de FPlanificacién y Presupuesto, Oficina

SE RESUELVE:

Ardculo 1°.- MODIFICAR el tercer considerando y Artculo 1° de la Resolucion de Alcaldia N° 496-2011-
MPV, en el sentido que las Ciento Ochenta y seis (186) plazas corresponde al total de personal segin Nuevo
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAF) 2011 MODIFICADO, que se desglosan Ciento Diecinueve
(119) Plazas debidamente presupuestadas y Sesenta y siete (67) plazas previstas, con un monto anual para
remuneraciones ascendente a 8/ 1°996,849.80 (Nuevos Soles), vigente a partir df:l mes de Sedembre/2011.

Articulo 2°.- Encargar » la Gerencia Municipsl, Oficina General de Administracion y Odicina de Personal, €]
plimiento de lo dispuesto en la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVASE.
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