Anexo 1: ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE BIENES

SECCION

DESCRIPCION

UNIDAD ORGANICA U
ORGANO

Oficina General de Administracion

META

PRESUPUESTARIA 114

ACTIVIDAD ., .. .
OPERATIVA POI Gestion Administrativa

DENOMINACION DE
LA ADQUISICION

Adquisicién de un (01) sistema de videowall y un (01) sistema de sonido / audio para
el auditorio de la Sede Central del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

FINALIDAD PUBLICA
(OBLIGATORIO)

Garantizar la calidad y seguridad del soporte de video y audio para las diversas
actividades a desarrollarse en el auditorio de la Sede Central del MIMP, en el marco
del cumplimiento de las metas y objetivos sectoriales que coadyuven a su cierre de
brechas, que garantice una experiencia de alta calidad para los asistentes de los
talleres, conferencias, seminarios, capacitaciones u otras actividades académicas y/o
laborales, orientadas al desarrollo de las tareas que buscan el logro de las metas y
objetivos institucionales.

OBJETO DE LA
CONTRATACION
(OBLIGATORIO)

Adquirir un (01) sistema de videowall y un (01) sistema de sonido / audio para el
auditorio de la Sede Central del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

SISTEMA DE
CONTRATACION

Suma alzada.

MODALIDAD DE
EJECUCION
CONTRACTUAL

Llave en mano.

CARACTERISTICAS
TECNICAS
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9.1. ALCANCES DE LA ADQUISICION:
Los sistemas video wall y sonido / audio, se encuentran compuestos por lo

siguiente:
N’ DENOMINACION UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE LOS CANTI
PAQUE DEL ITEM BIENES DAD DE
TE PAQUETE MEDIDA
Pantalla Led 01 Unidad
Procesador de video 01 Unidad
SISTEMA VIDEO Amplificador 01 Unidad
1 WALL Y SISTEMA - M'crIOfg_m_)t | 81 Snfjaj
SONIDO / AUDIO onso’a digi'a nida
Parlantes pasivos 06 Unidad
Cajas activas 02 Unidad
Sistema inaldmbrico 02 Unidad

9.2. CARACTERISTICAS DE LA ADQUISICION:
9.2.1. SISTEMA VIDEO WALL:

A) PANTALLA LED:

1. Tamafio de pixel: 2.5mm o inferior

2. Tamarnio de pantalla: Ancho 5.32 * 3.00 Alto.

3. Nits: 1000 cdm2 como minimo

4. Resoluciéon obtenida 2k,4k segin configuracion total
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B)

Las dimensiones de la estructura de videowall deberan ser disefiadas para las
pantallas led: 5 x 3 m aprox para lo cual el instalador debera coordinar la visita
técnica.

Altura: Dependerd del tamafio de los gabinetes de videowall, pero tipicamente
serd lo suficientemente alta para acomodar los gabinetes en varias filas.
Ancho: Debera ser lo suficientemente ancha para acomodar los gabinetes en
filas y columnas, teniendo en cuenta el espacio necesario entre ellos para la
ventilacién y el mantenimiento.

Debera tener una relacién de aspecto de 16:9.

Material de construccién: El material a utilizar el refuerzo, anclaje y
sostenibilidad, serd una estructura en acero, debido a su resistencia y
durabilidad.

Capacidad de carga: La estructura debe ser disefiada para soportar el peso del
total de los gabinetes de videowall, asi como cualquier otro equipo adicional,
como cables y soportes de montaje.

Sistema de montaje: Debe incluir un sistema de montaje compatible con los
gabinetes de videowall que estas utilizando.

Acceso y mantenimiento: Debe permitir un facil acceso para el mantenimiento
de los gabinetes de videowall, lo que puede incluir la posibilidad de desmontar
partes de la estructura.

Ventilaciéon: Debe proporcionar una buena ventilacion para evitar el
sobrecalentamiento de los gabinetes de videowall.

Estabilidad:La estructura debe ser estable y resistente para evitar problemas
con la alineacién de las pantallas.

Estos puntos podran ser sustentados con una carta por el fabricante de la
solucion.

PROCESOR DE VIDEO:

1. INPUT: HDMI1.3 o superior, DVI.

2. OUTPUT: 06 salidas Gigabit Ethernet como minimo, 1 salida de fibra éptica
como minimo, 1 salida HDMI 1.3 para salida de video como minimo.

3. Entraday salida de audio: Entrada de audio acompafiada de HDMI, salida
de audio por HDMI o a través de la tarjeta de multifuncién, se ajusta
volumen de salida de audio.

4. Debera incluir software (perpetuo) de control, gestién y administracién.

Debe contar con un equipo multi servicio que realice la gestién de video

6. El equipo de gestion permitira los flujos de video como uno solo o como
multiples flujos de video. Debiendo soportar resoluciones hasta 4k
contando con tarjetas modulares permitiendo el crecimiento a futuro de
la solucién de video wall segln requisito del drea usuaria o un posible
cambio de ubicacidn.

7. Debe incluir todo equipo y/o licencia para conectar todos los equipos
suficientes para que funcione todo el sistema.

8. Densidad del pixel: 600,000 puntos por metro cuadrado como minimo
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9.2.2. SISTEMA SONIDO / AUDIO:
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AMPLIFICADOR

Amplificador de potencia profesional para cargas de alta y baja impedancia.
Procesador de sefial digital (DSP) con filtros FIR (FIR-Drive).

Pantalla LCD retroiluminada y codificador para la edicion de parametros con
bloqueo.
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Conexion USB 2.0 para control remoto y supervision desde PC.

Software para control y supervisién remotos desde PC para hasta 8
dispositivos.

Operacién en modo de espera controlada remotamente, con un retardo de
encendido de 16 pasos.

Medicién de carga en tiempo real, visualizacidn a través del panel frontal y el
software.

Cierre de contacto sin conexién a tierra para mensajes de error.

50 preajustes de usuario con recuperacion remota a través de cierre de
contacto.

Guardado automatico del ultimo parametro editado.

Procesamiento Digital de Sefiales:

Convertidores A/D + D/A: 24 bits, Sigma-Delta, sobremuestreo de 128 veces.
Tasa de muestreo: 48 kHz.

Rango dinamico: > 120 dB.

Enrutamiento: cada canal de salida puede utilizar la entrada A, la entrada B o
la suma A+B.

EQ maestro (por canal): 5 filtros por canal de entrada, libremente
configurables como: PEQ, Lo-Shelv, Hi-shelv, Lo-pass, Hi-pass.

Retardo maestro (por canal): hasta 650 ms (unidades editables: ms, m, pies).
Retardo de crossover (por canal): 20 ms (unidades editables: s, ms, s, muestras,
pies, pulgadas, cm, m).

EQ de canal (por salida): 6 filtros por canal, libremente configurables como:
PEQ, Lo-Shelv, Hi Shelv, Lo-pass, Hi-pass, Allpass.

Procesamiento FIR-Drive (configuraciones de fabrica FIR con 512 pestafias).
Control de salida (por canal): nivel (-80 dB a 0 dB), silencio.

Amplificador: Electrdnica de arranque suave con limitador de corriente de pico
y activacion retardada de salidas de energia mediante relé.

Transformador toroidal supervisado por temperatura con interferencias
extremadamente pequefias.

Modos de operacién: estéreo, doble mono, mono y puente (ajuste de fabrica).
Operacién estable en cargas complejas hasta 2 ohmios; en modo puente hasta
4 ohmios.

Paquete de proteccion: contraelectromotriz, sobrecalentamiento, sobrecarga,
cortocircuito, HF o CC en la salida.

Dos ventiladores de 3 etapas con un nivel de ruido muy bajo.

Ventilacion maxima a corto plazo al encender para limpiar el polvo y los
escombros.

Conectores de audio y ldgica:

Pantalla LED para: Encendido y espera.

Software para PC: Operacion, control y supervisién del amplificador en tiempo
real.

Control de escena: guardar y recuperar preajustes de usuario en todo el
sistema.

Ganancia 32 dB

Nivel maximo de entrada +21 dBu (8.7 V)

Diafonia (1 kHz, 100 W/4 Ohmios) < -80 dB

Impedancia de entrada (balanceada activa) 20 kOhmios

Relacidn sefial-ruido (ponderada A) > 109 dB

Ruido de salida (ponderado A) < -68 dBu

Voltaje de red: 230V/50Hz

Consumo de energia (1/8 max. @ 4 Ohmios) 850W




D)

MICROFONO:

D.1) Tipo Cuello de ganso (Cantidad: 4 unidades)

1.
2.
3.

Longitud del cuello: 38,1 CM o superior.
Disefio elegante y discreto.
Indicador de estado: LED.

D.2) Tipo de mano (Cantidad: 2 unidades)

1.

2.
3.
4.

Giro: 180 grados.
Frecuencia: 50 a 15,000 hz.
Sistema antigolpes.
Unidireccional.

D.3) Tipo Lavalier (Cantidad: 1 unidad)
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Permita girar pasos de 90°.

Amplio rango dindmico y repuesta en frecuencia para reproduccién precisa.
Capsulas intercambiables.

Salida balanceada.

No requiere transformador para mayor inmunidad al ruido.

Los diferentes tipos de micréfonos deberan permitir que el audio se capture,
amplifique y distribuya de manera efectiva, garantizando que los mensajes lleguen
nitidos y sin problemas a la audiencia.
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CONSOLA DIGITAL:

Tipo: Digital.

Canales: 32 como minimo.

Permite configurar al menos 3 zonas.

Entradas — Preamplificadores de micréfono: Combo de 32 x XLR-1/4".
Poder fantasma: 32 x canales.

Entradas — Otro: 2 x estéreo (RCA), 1 x 1/4" (conmutador de pedal).
Salidas — Principal: 16 x XLR.

Envios auxiliares: 8 x mono, 6 x estéreo.

Auriculares: 1 x 1/4".

. Faders: Tiro de 33 x 100 mm.

. Bandas de ecualizacidn: 4 bandas.

. Efectos: 8 efectos + 10 GEQ.

. La consola digital deberd permitir maximizar la eficiencia del flujo de trabajo,

marcar el sonido ideal, configuracién de ganancia de precisiéon del sonido,
optimizard facilmente la ganancia del micréfono y combate la
retroalimentacion.

Acceso a consola web.

PARLANTES PASIVOS

Manejo de potencia de ruido continuo de 150W como minimo

Impedancia de 8ohm.

Rango de frecuencia de 85 Hz a 20k Hz

Incluye soportes de montaje versatiles, tanto soportes en L como de pared.
Tweeter de al menos de 1”.

Altavoz de baja frecuencia de 6”.




ok wnNE O
—

W N =
—

4

17.

18.

19.

N

oukWw

CAJAS ACTIVAS

Altavoz activo de al menos dos vias de alto rendimiento de 15”.
Frecuencia de 50 Hz -20khz.

Conexion RJ45.

Conexién XLR.

Incluye driver de compresion.

Dispersion horizontal de 90° y vertical 70°.

SISTEMA INALAMBRICO:
Formatos de los transmisores disponibles: Bodypack.
Alcance operativo max.: 100 m (en condiciones tipicas).
Receptor inaldmbrico: Hasta 12 sistemas compatibles por banda de frecuencia
(en funcion de la region).
Conectores de salida XLR y jack de 6,3 mm.
LED de dos colores para indicar el estado del audio:
Verde: nivel normal de audio.
Rojo: nivel excesivo de audio (sobrecarga/recorte).
Nivel de salida ajustable.
Antenas desmontables, para distribuir rdpidamente las antenas.
Pantalla LCD con medidores de sefiales de RF y audio.
Incluye kit de montaje en rack.
Transmisor inaldmbrico de petaca: LED de encendido y LED de estado de la
bateria.

. Control de ganancia ajustable.

Ajuste de frecuencia rapido y simple.

Pilas AA (incluidas) que ofrecen hasta 14 horas de uso continuo.

100 m de alcance operativo (linea recta sin obstaculos).

Micréfono de diadema.

Capsula omnidireccional y subministra que ofrece una claridad de la palabra
superior, una mayor proteccién contra los sonidos oclusivos y sin efecto de
proximidad.

Terminado en un conector TQG/TA4F, para disponer de conectividad directa a
los transmisores inaldmbricos de petaca.

Disefio flexible, cdmodo y superligero, totalmente estable y facil de colocar
encima de cualquiera de los oidos.

Cable fijo suave, flexible y reforzado.

PROCESADOR INALAMBRICO

Admitir audio y salida independiente de ID.

Trabajar con el sistema de reconocimiento de voz para lograr Separacién de
roles de voz.

Frecuencia de muestreo de audio de 48Ky 20Hz ~

Respuesta de frecuencia de 20 KHz

Control independiente y la fusidn de 4 salas de conferencias

Ecualizador ecualizado de 16 segmentos para lograr un ajuste del campo
sonoro.

Funcién de salida de sonido por zonas separadas, cada zona se ajusta
automaticamente segun el volumen de Posicion del micréfono, logra una
recogida de distancias mas largas sin silbido.

Cancelacion de eco, llamada remota bidireccional en tiempo real con otro
controlador de conferencia u otro tercero




9. Grabacion USB, monitor controlador, tecnologia avanzada de cancelacidn de
ruido para realizar una grabacién mas clara.

9.3. INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO:

9.3.1. SISTEMA VIDEO WALL:

Y/
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INSTALACION A PARED DE LA ESTRUCTURA:

Las dimensiones de la estructura de videowall deben tener como minimo: 5.32m
X 2.88m aprox.

Altura: Dependera del tamafo de los gabinetes de videowall, pero tipicamente
serd lo suficientemente alta para acomodar los gabinetes en varias filas.

Ancho: Deberd ser lo suficientemente ancha para acomodar los gabinetes en filas
y columnas, teniendo en cuenta el espacio necesario entre ellos para la ventilacion
y el mantenimiento.

Material de construccién: El material a utilizar el refuerzo, anclaje y sostenibilidad,
serd una estructura en acero, debido a su resistencia y durabilidad.

Capacidad de carga: La estructura debe ser disefiada para soportar el peso del total
de los gabinetes de videowall, asi como cualquier otro equipo adicional, como
cables y soportes de montaje.

Sistema de montaje: Debe incluir un sistema de montaje compatible con los
gabinetes de videowall que se esta utilizando.

Acceso: Debe permitir un facil acceso a los gabinetes de videowall, lo que puede
incluir la posibilidad de desmontar partes de la estructura.

Ventilacion: Debe proporcionar ventilacion para evitar el sobrecalentamiento de
los gabinetes de videowall.

Estabilidad: La estructura debe ser estable y resistente a las vibraciones para evitar
problemas con la alineacién de las pantallas.

Revestimiento: Puede ser necesario un revestimiento o acabado para proteger la
estructura contra la corrosidn, especialmente si se instalard en un entorno con alta
humedad o riesgo de corrosion.

El contratista debe proveer todos los materiales y actividades necesarios que
permitan la instalacién a pared de la estructura.

El contratista se encargara del retiro de desmonte y materiales sobrantes de forma
diaria y de la limpieza del drea de trabajo.

Se deben realizar pruebas de funcionamiento.

INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE VIDEO WALL:

El contratista sera responsable de la instalacién adecuada y segura de todos los
bienes componentes del sistema video wall.

El contratista deberd incluir a todo costo (llave en mano) los accesorios y/o
componentes que se requieran para la instalacion de la solucién de video wall.
Sistema de anclaje: Consiste en el montaje de la estructura para la colocacion de
racks y anclajes de gabinetes, la cual incluye el alineamiento de las pantallas. (El
contratista se encargard del disefio de la trama de anclaje y/ o soporte del
videowall).

Cada monitor debera estar alineado y nivelado (vertical y horizontalmente en su
totalidad) y deberd estar conectado adecuadamente con sus cables y adaptadores
correspondientes para configurar el sistema de video wall. Ademas, se conectardn
al controlador de video para la gestién de contenido.

El contratista garantizara que los monitores estén montados de forma segura y
gue funcionen correctamente en la estructura.




- El contratista entregard todo el equipo interconectado y funcionando
adecuadamente. Esto incluird la interconexion de al menos 02 computadoras
proporcionadas por la Entidad para su pleno funcionamiento.

- La configuracién y administracién del sistema debe permitir un acceso facil y
comodo a todas las funciones del sistema.

- El sistema sera administrable mediante un software de gestion de forma perpetua
que facilitara el control y ajustes necesarios, en caso requiera.

- Se procedera a la instalacién del controlador de videowall del sistema utilizando
el software adecuado.

- Si es necesario utilizar algun software o aplicativo especifico, este debera tener
una licencia perpetua y serd responsabilidad del contratista proporcionarla.

- El videowall, a través del controlador, mostrard y gestionard el contenido de
manera independiente y personalizada, permitiendo adaptarse a las necesidades
especificas.

- La solucién deberd admitir la replicacién simultanea de presentaciones
audiovisuales en todas las pantallas desde diversas fuentes de informacién
utilizadas en sesiones y eventos, asi como imagenes y videos desde varios
dispositivos.

- Deberd ser posible gestionar usuarios y dispositivos para una administracién
eficiente del sistema.

- La gestion del contenido se podra llevar a cabo a través de una interfaz web, lo
que facilitara la carga y actualizacién de contenido.

- El sistema video wall dispondrd de puertos de audio de entrada y salida que
permitiran la comunicacién bidireccional.

- No se permitira la replicacion ni la utilizacidn de las pantallas como una extension
de una o varias computadoras, ya que no forma parte de la solucién.

- Sellevard a cabo la habilitacidon y adecuacion de los puntos de red y el suministro
eléctrico necesarios para el correcto funcionamiento de todo el sistema.

- El contratista debera asegurar el correcto funcionamiento y puesta en marcha de
todos los bienes que componen el sistema video wall.

- Se precisa que todos los bienes se instalaran en el ambiente y punto que la Entidad
le indique al contratista, asimismo, el contratista debe prever todos los insumos y
materiales necesarios que garanticen la conectividad optima de la solucion que
instale e implemente.

- La instalacion e implementacién serd a todo costo, por lo que, no se debe
ocasionar o generar un gasto adicional a la Entidad.

- Incluye las pruebas de funcionamiento y puesta en marcha de la solucién video
wall.

- El contratista realizard la instalacidn estética del cableado y canaleteado de todo
el sistema de videowall, asi como la habilitacién y adecuacién de puntos de red y
corriente eléctrica.

- Cabe mencionar que todos los equipos, componentes, partes, piezas, cables y
accesorios que componen la instalacion del sistema de videowall deberan ser
originales y nuevos. El contratista debe proveery asumir el costo de los materiales,
componentes, estructura y mano de obra necesarios para que la instalacién y
puesta en marcha del sistema videowall se encuentre a satisfaccién de la Entidad.

9.3.2. SISTEMA SONIDO / AUDIO:

¢ INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA SONIDO / AUDIO:




- El contratista serd responsable de la instalacién adecuada y segura de todos los
bienes del sistema de audio/sonido, compuestos por: micréfonos, consola digital,
amplificador, parlantes, sistema inaldmbrico y procesador inalambrico.

- El contratista debera incluir a todo costo llave en mano los accesorios y/o
componentes que se requieran para la instalacion del sistema de audio/sonido.

- El contratista garantizara que todos los componentes se encuentren instalados de
forma segura y funcionen correctamente.

- El contratista entregard todo el equipo interconectado y funcionando
adecuadamente, esto incluird la interconexién de al menos 02 computadoras
proporcionadas por la Entidad para su pleno funcionamiento.

- La configuracidn y administracién del sistema debe permitir un acceso facil y
comodo a todas las funciones del sistema.

- Elalcance de los micréfonos deberd poder abarcar toda el area donde se instalara
el sistema.

- El sistema dispondrd de puertos de audio de entrada y salida que permitiran la
comunicacion bidireccional.

- Se llevard a cabo la habilitacién y adecuacidon de los puntos de red y el suministro
eléctrico necesarios para el correcto funcionamiento de todo el sistema.

- El contratista deberd asegurar el correcto funcionamiento y puesta en marcha de
todos los equipos ofertados.

- Se precisa que todos de todos los bienes del sistema de audio/sonido,
compuestos por: micréfonos, consola digital, tarjeta de interface, stage box,
amplificadores, cajas acusticas, sistema inalambrico y caja activa, se instalaran en
el ambiente y punto que la Entidad le indique al contratista, asimismo, el
contratista debe prever todos los insumos y materiales necesarios que garanticen
la conectividad optima de la solucion que instale e implemente.

- Lainstalacién e implementacién serd a todo costo, lo cual, no debe ocasionar o
generar un gasto adicional a la Entidad.

- Incluye las pruebas de funcionamiento y puesta en marcha del sistema de
audio/sonido.

- El contratista realizard la instalacion estética del cableado y canaleteado de todo
el sistema de audio/sonido, asi como la habilitacion y adecuacién de puntos de
red y corriente eléctrica.

- Cabe mencionar que todos los equipos, componentes, partes, piezas, cables y
accesorios que componen la instalaciéon del sistema de audio/sonido deberan ser
originales y nuevos.

- El contratista debe proveer y asumir el costo de los materiales, componentes,
estructura y mano de obra necesarios para que la instalacidon y puesta en marcha
del sistema de audio/sonido se encuentre a satisfaccion de la Entidad.

9.4. CAPACITACION:
El contratista deberd efectuar la capacitacion, a los cinco (05) dias calendario
contados a partir del dia siguiente de culminada la instalacién y puesta en
funcionamiento de los bienes, previa coordinacién con la Oficina General de
Administracion y la Oficina General de Tecnologias de la Informacién, en las
instalaciones de la Sede Central del MIMP, a un minimo de cinco (05) personas
del MIMP, sobre el manejo y operaciéon funcional y configuracidn de los bienes,
asi como también de la solucidn de problemas y/o errores que podria presentar
el sistema, cuya duracidon serd no menor de dos (02) horas. Culminada la
capacitacidn, se levantara un “Acta de capacitacién”, conteniendo el listado de las
personas asistentes, fecha y hora de inicio y fin y los temas tratados durante la
capacitacion, esta acta debe estar suscrita por los representantes del contratista,




la Oficina General de Administracién y la Oficina General de Tecnologias de la
Informacioén.

9.5. OTRAS CONDICIONES:

- El contratista debera asegurar que el personal que realice los trabajos de
instalacidn y puesta en funcionamiento de los bienes cuente con todos los equipos
de proteccion especial (EPP’s), materiales e implementos de seguridad que
resulten necesarios, asi como de cumplir con lo establecido en la Ley N° 29783,
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y su Reglamento aprobado mediante
Decreto Supremo N° 005-2012-TR y modificatorias.

- La Entidad no se hard responsable por los accidentes y dafios que pudieran sufrir
los trabajadores del contratista, derivados del incumplimiento de las normas vy
disposiciones de seguridad de la Entidad, de la inadecuada aplicacién o uso de los
equipos de proteccion especial (EPP’s), materiales e implementos de seguridad,
conforme a lo establecido en la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR y
modificatorias, asi como por efectuar labores no autorizadas.

- El contratista debera remitir a la Oficina General de Administracién, en un plazo

no mayor de los cinco (05) dias calendario previos al inicio de la instalacion y
puesta en funcionamiento de los bienes, la relacién del personal que efectuara la
instalacion y puesta en funcionamiento de los bienes, asi como el Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) por Salud y Pensién de dicho
personal, de lo contrario, no podran ingresar al MIMP.
Dicha documentacidn debe ser presentada en forma fisica en Mesa de Partes del
MIMP, sito en Jirén Camana 616, Cercado de Lima, en el horario de 8:00 a. m. a
16:00 p.m.,, o de manera virtual a través del siguiente link:
https://sgd.mimp.gob.pe/mpde.

- Se debera garantizar el orden y limpieza permanente del lugar de trabajo y la
eliminacion del material excedente.

- Todas las herramientas, materiales, insumos y mano de obra necesaria para la
ejecucion de la prestacién deben ser provistos integramente por el Contratista.

- El montaje, instalacion, pruebas y puesta en funcionamiento sera a todo costo por
parte del contratista.

- Los bienes ofertados por el proveedor deben ser nuevos, sin ningln uso anterior.

10. GARANTIA
COMERCIAL:

Los bienes, componentes y sus accesorios tendran una garantia ante cualquier
desperfectoo deficiencia de fabricacidn o por causas no atribuibles al usuario, ni
eventos externos, que pueda manifestarse durante el tiempo de garantia. El
contratista tendra que realizar la reparacidn del bien por la garantia proporcionando
los repuestos, los accesorios, los insumos, las herramientas y la mano de obra
especializada necesarios.

La garantia tendra una duracion de tres (03) afios, la cual se contabilizara a partir de
otorgada la conformidad por parte de la Entidad.

El contratista debe garantizar que los bienes estén libres de defectos que puedan
manifestarse durante su uso normal, ya sea que dichos defectos sean el resultado de
algunaaccidn u omisidn por parte del contratista o que provengan del fabricante.

Es responsabilidad del contratista el correcto funcionamiento de los bienes bajo su
cobertura durante la vigencia de la garantia. La reparacidon por el caso de la garantia
del bien ofertado con sus componentes y accesorios durante el periodo de garantia,
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correra por cuenta y riesgo del contratista.

La Oficina General de Administracidn, previa opinidn técnica de la Oficina General de
Tecnologias de la Informacién, notificard al Contratista cualquier defecto, mal
funcionamiento, fallas de fabrica, fallas de los bienes, componentes y/o accesorios, por
causas no atribuibles al usuario, ni eventos externos, inmediatamente después de
haberlo descubierto, e indicara la naturaleza del mismo, junto con toda la evidencia
disponible. El Contratista tendra la oportunidad para inspeccionar el defecto o mal
funcionamiento.

El Contratista reparard o reemplazard en un plazo maximo de cinco (05) dias
calendario contados a partir del dia siguiente de la notificacién por la Entidad, la
totalidad de las piezasy/o partes defectuosas, sin costo alguno para el MIMP, para
atender y resolver el requerimiento.

Si los bienes no han sido reparados en el plazo mencionado en el parrafo precedente,
de ser necesario, el contratista podra trasladar a su taller particular el equipo o el
componente averiado, previa autorizacidon de la Oficina General de Administracion,
previa opinidn técnica de la Oficina General de Tecnologias de la Informacién; para lo
cual, el contratista tendrd un plazo adicional méximo de diez (10) dias calendario
contados a partir del dia siguiente de vencido el plazo inicial, para culminar la
reparacion, debiendo reemplazar el bien con otro de iguales caracteristicas o
superiores (Back Up) dentro de las 24 horas de otorgado el plazo adicional.

Si el bien no ha sido reparado en el plazo adicional, el contratista reemplazara como
parte de la garantia el bien defectuoso por uno nuevo de igual caracteristica técnica
o superior, siendo que durante el tiempo que demore el reemplazo se mantendra el
equipo (Back Up).El reemplazo e instalacidn definitiva del bien por otro igual o de
caracteristica superior, se efectuard en un plazo no mayor al plazo de entrega e
instalacion establecido en su oferta, lo cual sera verificado por la Oficina General de
Administracion, previa opinion técnica de la Oficina General de Tecnologias de la
Informacién. El incumplimiento de este, dard lugar a las acciones legales
correspondientes.

El contratista queda obligado a extender el plazo de vigencia de la garantia de los
bienes, componentes y accesorios, cuantas veces sea necesario, por un plazo similar
al plazo que elequipo se encuentre inoperativo por causas atribuibles a él. De ser el
caso, se descontaranlos dias que el contratista reemplazé el equipo con otro de
similares caracteristicas, segun lo establecido en los parrafos precedentes.

11. DOCUMENTOS PARA
LA ADMISIONDE LA
OFERTA:

El postor debera demostrar fehacientemente que los bienes ofertados cumplan con
las caracteristicas técnicas solicitadas por la Entidad, para lo cual debera presentar el
Anexo N°01 “Hoja de Presentacidn de los bienes / Sustento de Cumplimiento de
Caracteristicas Técnicas", en la cual se llenard la informacion solicitada en dicho
Anexo.

Adicionalmente, el postor adjuntara la copia de la ficha técnica, catdlogos, manuales,
folletos, matriz o documentos técnicos similares emitidos por el fabricante o
representante oficial de la marca en el Peru de los bienes ofertados correspondiente
al cumplimiento de las caracteristicas técnicas detalladas en los subnumerales 1, 2, 3
y 4 del literal a), asi como los subnumerales 1, 2, 4 y 7 del literal e) del numeral 9.2.1
de las Especificaciones Técnicas.




La oferta del postor debe indicar lo sefialado en el Anexo N° 01, indicando claramente
el niumero de folio(s) que sustenta el cumplimiento de las especificaciones técnicas,
como sustento y respaldo de la informacion indicada.

En la eventualidad que los documentos no figuren en idioma espafiol, se presenta la
respectiva traduccidn por traductor publico juramentado o traductor colegiado
certificado,segln corresponda.

12. LUGARY PLAZO DE
ENTREGA

12.1. Lugar de entrega:
Los bienes serdn entregados en el Area de Almacén de la Oficina de
Abastecimiento y Servicios del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
MIMP, sito en Jr. Camana N° 616, Cercado de Lima, en el horario de lunes a viernes
de 08:00 hasta las 16:00 horas.

12.2. Lugar de instalacion y puesta en funcionamiento:
Los bienes seran instalados y puestos en funcionamiento en el auditorio (Piso 6)
del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables MIMP, sito en Jr. Camana N°
616, Cercado de Lima.

12.3. Plazo de entrega, instalacion y puesta en funcionamiento:
Los bienes seran entregados, instalados y puestos en funcionamiento, en el plazo
maximo de cien (100) dias calendario contados a partir del dia siguiente de
suscrito el contrato.

13. CONFORMIDAD:

La recepcion y conformidad de la prestacion se regula por lo dispuesto en el articulo
168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La recepcion serd
otorgada por el Area de Almacén de la Oficina de Abastecimiento y Servicios y la
conformidad sera otorgada por la Oficina General de Administracién, previa opinién
técnica de la Oficina General de Tecnologias de la Informacidn, en el plazo maximo de
siete (7) dias de producida la recepcién, instalacidn y puesta en funcionamiento de los
bienes y de efectuada la capacitacion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando
claramenteel sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos
(2) ni mayor de ocho (8) dias.

14. FORMA DE PAGO:

El pago se realizara en moneda nacional (soles), en Unico pago, luego de la entrega,
instalacion y puesta en funcionamiento delos bienes que componen el sistema
videowall y el sistema audio/sonido, asi como de efectuada la capacitacidn.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la
Entidad debe contar con la siguiente documentacion:

- Conformidad emitida por la Oficina General de Administracién, previa opinion
técnica de la Oficina General de Tecnologias de la Informacién.

- Comprobante de pago.

- Guia de remisién con sello de recepcién por parte del Area de Almacén de la
Oficina de Abastecimiento y Servicios.

- Copia del “Acta de capacitacion”, la cual debe contener el listado de las
personas asistentes, la hora de inicio y fin y los temas tratados durante la
capacitacidon, esta acta debe estar suscrita por los representantes del
contratista, la Oficina General de Administracion y la Oficina General de
Tecnologias de la Informacion.

Dicha documentacién (guia de remisidn) debe ser presentada en forma fisica en Mesa




de Partes del MIMP, sito en Jirén Camana 616, Cercado de Lima, en el horario de 8:00
a. m. a 16:00 p.m., asimismo el comprobante de pago y la copia del acta de
capacitacién, serd presentada de manera virtual a través del siguiente link:
https://sgd.mimp.gob.pe/mpde o de forma fisica.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del
CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la
conformidadde los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en
el contrato paraello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

15. CONFIDENCIALIDAD:

El contratista se compromete a no revelar, comentar, suministrar o transferir de
cualquier forma a terceros, la informacién que hubiere recibido directa o
indirectamente del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables o que hubiese
generado como parte de la

presente prestacion.

16. ANTICORRUPCION:

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose
de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de
administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas
vinculadas a las quese refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier
beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la
ejecucion del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no
cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus
socios, accionistas, participacionistas, integrantes de los drganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las
que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades
competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o
corrupta de la que tuviera conocimiento; vy ii) adoptar medidas técnicas, organizativas
y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos
con los que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido,
reconoce y acepta la prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio,
donacion, beneficio y/o gratificacion, ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la
finalidad con la que se lo haga.

17. RESPONSABILIDAD
POR VICIOS OCULTOS:

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos
40 de la Ley de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de tres (03) afios contados a
partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

18. PENALIDAD POR
MORA:

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones
objeto del contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora
por cada dia de atraso, de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad Diaria = 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde:
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F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;

F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente
aprobado.Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se
aplica penalidad, cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo
caso la calificacién del retraso como justificado por parte de LA ENTIDAD no da lugar
al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo, conforme el numeral
162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

19. OTRAS PENALIDADES:

SUPUESTOS DE
APLICACION DE
PENALIDAD

FORMA DE CALCULODELA
PENALIDAD

PROCEDIMIENTO
MEDIANTE EL CUALSE
VERIFICA EL SUPUESTO
APENALIZAR

Por retraso en el plazo
previsto para efectuar
la capacitacion

5% de una (01) UIT,por cada
dia de retraso.

Se verificard a través del
“Acta de capacitacion”,
donde se consigna la fecha,
suscrita por los
representantes del
contratista, la Oficina
General de Administracion y
la Oficina General de
Tecnologias de la
Informacion.

Por no remitir la
relacién del personal
que efectuara la
instalacion y puesta en
funcionamiento de los
bienes, asi como el
Seguro
Complementario de
Trabajo de Riesgo
(SCTR) por Salud y
Pensién de dicho
personal, dentro del
plazo establecido.

3% de una (01) UIT, por cada
dia de retraso.

Se verificara mediante el
documento de tramite de
ingreso de los documentos
solicitados, con la fecha de
recepcion.

Cuando el personal del
contratista no cuente
con los Equipos de
Proteccidn Personal
(EPP’s), materiales e
implementos de
seguridad

5% de una (01) UIT, por cada
ocurrencia

Mediante documento de la

Por no contar con el
SCTR vigente durante
el plazo de la
prestacion.

5% de una (01) UIT, por cada
dia.

Oficina General de
Tecnologias de la
Informacion, adjuntando
registro fotografico que
sustente el supuesto de
penalidad.

Mediante documento de la
Oficina General de
Tecnologias de la

Informaciéon, adjuntando el
documento con la fecha de
vigencia del SCTR.

Donde:

UIT: Unidad Impositiva Tributaria (UIT).




Nota: Se precisa que, para la aplicacién de penalidad, el calculo se efectuard sobre la base la
UIT vigente a la fecha de haberse producido el incumplimiento.

20. REQUISITOS DE
CALIFICACION

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 800,000.00

(Ochocientos mil con 00/100 soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién
de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisidn del
comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y
pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 60,000.00 (Sesenta mil con
00/100 soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computardn desde la fecha de la conformidad o emisidon del comprobante de pago,
segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con
la condicidn de micro y pequefia empresa.

Se consideran bienes similares a los siguientes: Adquisicidn y/o venta de equipos y/o
componentes y/o partes de sistemas audiovisuales: pantallas LED y/o video Wall y/o
proyector multimedia y/o ecran motorizado y/o ecran manual y/o monitores y/o
camaras de video vigilancia del sistema CCTV y/o soluciones de terminales de video
conferencia.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i)
contratos u ordenes de compra, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacidn; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago?!
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo
contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes,
en cuyo caso solo se considerard, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo correspondiente referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad.

En el caso de suministro, solo se considera como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la

1

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del
Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado.
Admitir ello equivaldria a considerar como valida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante
de pago ha sido cancelado”

(.-)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término
“cancelado” o “pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde
certeza, ante la cual debiera reconocerse la validez de la experiencia’.




promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumid en el contrato
presentado; de lo contrario, no se computard la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccidon
convocados antes del 20.09.2012, la calificacidén se cefird al método descrito en la
Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al
porcentaje de participacidén de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio.
En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia
corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por
reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria
correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo correspondiente.

Cuando en los contratos, 6rdenes de compra o comprobantes de pago el monto
facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisidén de la orden de
compra o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo
correspondiente referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante
En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto

materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

e Un (01) Supervisor o Jefe de Prestacion
Experiencia minima dos (02) afios como supervisor o jefe de prestacion, en la
supervision de la instalacion y puesta en funcionamiento de equipos y/o
componentes y/o partes de sistemas audiovisuales: pantallas LED y/o video
Wall y/o proyector multimedia y/o ecran motorizado y/o ecran manual y/o
monitores y/o camaras de video vigilancia del sistema CCTV y/o soluciones de
terminales de video conferencia.

e Dos (02) técnicos:
Experiencia minima dos (02) afios como técnico, en la instalacién y puesta en
funcionamiento de equipos y/o componentes y/o partes de sistemas
audiovisuales: pantallas LED y/o video Wall y/o proyector multimedia y/o ecran
motorizado y/o ecran manual y/o monitores y/o cdmaras de video vigilancia del
sistema CCTV y/o soluciones de terminales de video conferencia.

Acreditacion:




La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentaciéon que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e[| tiempo de experiencia minimo debe ser razonable y congruente con el
periodo en el cual el personal ejecutard las actividades para las que se le
requiere, de forma tal que no constituya una restriccion a la participacion de
postores.

e los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y
apellidos del personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion
indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u
organizacion que emite el documento y la fecha de emision y nombres y
apellidos de quien suscribe el documento.

e Encaso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se
debe considerar el mes completo.

e Se considerard aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a
veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.




ANEXO N° 1
HOJA DE PRESENTACION DE LOS BIENES / SUSTENTO DE CUMPLIMIENTO DE
CARACTERISTICAS TECNICAS

Sefiores:
MIMP
Presente. -

En calidad de postor y en cumplimiento de mi oferta y las condiciones existentes, el suscrito
adjunta el sustento de cumplimiento de acuerdo con las caracteristicas indicadas en la Ficha
Técnica.

Sustento de cumplimiento de las caracteristicas técnicas

Denominacidn del bien

Nombre o razén social del postor

Afio de fabricacion

Marca

Modelo

CARACTERISTICAS TECNICAS:

Cumple con el
Caracteristicasde las | Especificacionesdel | requerimiento N° folio y/o

EETT bien ofertado comentario.
Si No

No

A) PANTALLA LED:

Tamafio de  pixel:
1) 2.5mm o inferior.

Tamafio de pantalla:
Ancho 5.32 * 3.00 Alto.

Nits: 800 cdm2 como
3) minimo

Densidad del pixel:
600,000 puntos por
metro cuadrado como
minimo

E) |CONSOLA DIGITAL:

1) [Tipo: Digital.

Canales: 32 como

2) i
minimo.
Entradas —

a) Preamplificadores de
micréfono: Combo de
32 x XLR-1/4"

7) Salidas — Principal: 16 x

XLR.




En ese sentido, me comprometo a entregar el bien con las caracteristicas, en la forma y detalles
especificados.

Ciudad, ........... deuieeeeee, deiiiiirien,

Firma y sello del representante legal del postor

NOTA: CONSIGNAR EL NUMERO DE FOLIO DEL SUSTENTO DE LA CARACTERISTICA TECNICA



		2024-02-05T16:02:58-0500
	LOVATON ANTICONA Miguel Angel Gumercindo FAU 20336951527 soft
	Doy V° B°


		2024-02-05T16:11:18-0500
	BOHORQUES LI Jorge David FAU 20336951527 soft
	Doy V° B°




