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Visto,

La Solicitud S/N de don RENZO CRUZ MAGALLANES vy el Informe N° 00276-2023-
EGE-OGRH-HEVES (e) de fecha 28 de diciembre de 2023, sobre pago de la bonificacién
excepcional de $/.600.00 soles para el personal de contrato administrativo de servicios — CAS,
dispuesto en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31912,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Nota Informativa N° 0524-2023-FARS-OGRH-HEVES de fecha 01 de
diciembre de 2023, la Especialista Administrativo de la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos comunica al la jefatura de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, sobre
disponibilidad presupuestal de S/.942.000.00, en la fuente de financiamiento de recursos
ordinarios, para el pago de la bonificacion excepcional de S/.600.00 soles para el personal de

contrato administrativo de servicios, CAS, dispuesto en la Primera Disposicién Complementaria
Final de la Ley N° 31912,

Asimismo, la jefatura de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos traslada la Nota
Informativa indicando la disponibilidad presupuestal de S/.942.000.00, en la fuente de
financiamiento de recursos ordinarios, para el pago de la bonificacién excepcional de $/.600.00
soles para personal CAS, en el marco del Decreto Supremo N° 259-2023-EF.

Que, mediante Ley 31912, que aprueba créditos suplementarios para el financiamiento
de mayores gastos asociados a la reactivacion econémica la respuesta ante la emergencia y el
peligro inminente por la ocurrencia del Fendémeno El Nifio para el afio 2023 y aprueba el

otorgamiento de un bono excepcional de 600 soles para servidores CAS, 728, 276 y de las
Leyes 30057, 29709 y 28091; ‘

Que, con el mencionado dispositivo que procede, autoriza el otorgamiento de un bono
excepcional, por unica vez, de S/ 600,00 (SEISCIENTOS SOLES Y 00/100) para los servidores
de los regimenes de los Decretos Legislativos 276, 728 y 1057 y de las Leyes 30057, 29709 y
28091, de las entidades del Gobierno Nacional, los gobiernos regionales y los gobiernos
locales, de conformidad con la Clausula Décimo Quinta del Convenio Colectivo a nivel
Centralizado 2023-2024, suscrito en el marco de la Ley 31188, Ley de Negociacién Colectiva
en el Sector Estatal, el articulo 64 de la Ley 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afo Fiscal 2023 y los Lineamientos para la Implementacion de la Ley 31188, Ley de
Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, aprobado mediante el Decreto Supremo 008- 2022-
PCM,;

Que, para el caso de los servidores civiles bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo
276 del grupo ocupacional funcionario, previo al pago, la entidad debe identificar que el servidor
no desempefie cargo de direccion o de confianza y no retina las siguientes caracteristicas, las
mismas que son excluyentes entre si: i) Tener mando sobre todo o parte del personal de la
organizacion, esto es, tener la capacidad y la obligacién de dirigir un grupo humano,
organizando, normando y supervisando el trabajo de sus integrantes; i) Dicho poder debe ser
formal, esto es, estructurado, derivar del hecho de ocupar cargos previstos en los instrumentos
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de gestién de la entidad,; iii) Ejercer la representacion de la organizacion o ejercer la titularidad
de un organo o una unidad organica determinada; y, iv) Tener la capacidad de adoptar
decisiones;

El bono excepcional se entrega por unica vez en el Afio Fiscal 2023, no tiene caracter
remunerativo, no esta afecto a cargas sociales, no es de naturaleza pensionable, y no forma
parte del calculo de los beneficios laborales. Para el pago del bono excepcional, el personal
beneficiario debe cumplir con las siguientes condiciones: i) En las entidades del Gobierno
Nacional y los gobiernos regionales, el personal beneficiario debe cumplir de manera conjunta
lo siguiente: contar con vinculo laboral al 30 de junio de 2023 y encontrarse registrado en el
Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico (AIRHSP) del Ministerio de Economia y Finanzas al 30 de junio
de 2023;

Que, mediante Informe N° 00276-2023-EGE-OGRH-HEVES (e), El responsable de
Gestion del Empleo, informa que en atencién a los criterios sefialados en el Ley 31912, que
aprueba créditos suplementarios para el financiamiento de mayores gastos asociados a la
reactivacion econdmica la respuesta ante la emergencia y el peligro inminente por la ocurrencia
del Fenémeno El Nifio para el afio 2023, a favor de don RENZO CRUZ MAGALLANES con
cargo de jefe de Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional del HEVES, corresponde
aprobar por Unica vez del bono excepcional de S/.600.00, (SEISCIENTOS SOLES Y 00/100) a
los servidores que cumplieron con los criterios sefialado en la presente ley;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen
de Contratacion Administrativa de Servicios, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-
PCM, y el numeral 12.2 del articulo 12° de la Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA,

"""‘1, 5%\ resuelve delegar a las Oficinas de Recursos Humanos o quienes hagan sus veces de las
;J,_ Direcciones de Redes integradas de Salud, Institutos Nacionales Especializados y Hospitales
5. del Ministerio de Salud;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR a favor de don RENZO CRUZ MAGALLANES con cargo de jefe de
Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional del HEVES, corresponde el pago por Unica
vez del bono excepcional de S/.600.00 (SEISCIENTOS SOLES Y 00/100) del Personal de la
Salud Beneficiario por Unica vez del otorgamiento del bono excepcional enmarcado en la Ley
N° 31912", para el personal Contratado Administrativo de Servicios CAS;

ARTICULO 2.- NOTIFICAR la presente Resolucién al Area de Gestién de la Compensacion y
a los interesados.

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional la
publicacion de la presente Resolucion Administrativa en el Portal Institucional del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador.

Registrese y comuniguese.
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