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CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SESION ORDINARIA N° 01
(14 DE SETIEMBRE DE 2012)

En Lima, siendo las diez horas del catorce de setiembre de dos mil doce, en la sede del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, fue convocado el Consejo Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo (CNSST), bajo la Presidencia del Dr. José Villena
Petrosino, Ministro de Trabajo y Promocién del Empleo, y en presencia de:

Representantes del Sector Empleador:

Confedqracién Nacional de Instituciones Empresariales Privadas (CONFIEP);
- Angel Amijo Hidalgo.
- Cecilia Rosell Grijalva.
- Angel Murillo Barsena.

Representantes del Sector Trabajador:

- Gisella Figueroa Toledo — Confederacion General de Trabajadores del Pery (CGTP).
- Eloy Julca Ibanez — Confederacion de Trabajadores del Pery (CTP).

- Guillermo Onofre Flores — Central Unitaria de Trabajadores del Pery (CUT).

- Milagros Paz Zegarra - Central Auténoma de Trabajadores del Pert (CATP).

Representantes del Gobierno:

- José Villena Petrosino — Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE)
- Estela Ospina Salinas — Ministerio de Salud (MINSA).
- Pedro Alcantara Valdivia — Seguro Social de Salud (ESSALUD).

Con la participacién del Dr. Edgardo Balbin Torres — Secretario Técnico del Consejo
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (CNSST).

Il. AGENDA
1. Verificacion de quérum

2. Informes y pedidos

De la Secretaria Técnica
- Programacién del “Taller sobre Diglogo Social en Seguridad y Salud en el Trabajo”
dirigido a los consejeros, con apoyo de la OIT
- Gestion de facilidades de asistencia para los trabajadores
- Gestion de credenciales de los consejeros,

3. Orden del dia

Temas derivados de Jas reuniones bipartitas previas:

3.1 Coordinacién ¥ funcionamiento del CNSST

3.2 Estructura y articulacion del CNSST

3.3 Aspectos sustantivos a desarrollarse en las sesiones
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Acuerdos

ES

5. Fecha de préxima seslén

I. INFORMES Y PEDIDOS

2.1 De la Secretaria Técnica:

Se informé sobre los avances y coordinaciones para la realizacién del Taller
“Dialogo Social en Seguridad y Salud en el Trabajo” dirigido a los consejeros,
con apoyo de la OIT

- Se informé respecto de la gestion para brindar facilidades de asistencia a los
consejeros representantes de los trabajadores.

- Se informé sobre las gestiones que se vienen realizando con el fin de
otorgarles a los consejeros credenciales que les faciliten el ingreso al MTPE
los dias de las sesiones.

2.2 Del Sector Gobierno

- Solicitaron contactar a expertos en seguridad y salud en el trabajo, a fin de que
brinden orientacion y aportes al CNSST a través de teleconferencias, sobre
temas normativos y aplicativos.

- Solicitaron establecer reglas claras para el desarrollo de las sesiones, a fin de
mantener el respeto y el orden en las mismas.

- Solicitaron establecer los criterios para la implementacion de los servicios de
seguridad y salud en el trabajo.

2.3 Del Sector Empleador
- Solicitaron incluir prioritariamente en la agenda de las siguientes sesiones los
temas referidos a:

- Definicién y difusion de la Politica de SST.

- Presentacion en el CNSST de los organismos del Estado vinculados a Ia
temética de seguridad y salud, para que den a conocer Ia situacion y
avances en esta materia.

- Solicitaron la implementacion de un sistema de formacion continua en salud
ocupacional.

- Solicitaron la generacion progresiva de un estudio de “Linea de Base” de Ia
situacioén de la SST, incluyendo informacion sobre accidentabilidad, salud, etc.,
asi como la fijacién de metas concretas.

- Informaron que Ia representacion de los empleadores designaran a sus
alternos.

Los cuatro primeros puntos del Sector empleador pasaron a orden del dia por
estar relacionados a la agenda planteada.

lll. ORDEN DEL DiA

1. COORDINACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CNSST

1.1 Hora y fecha de sesiones
Para el desarrolio de las sesiones del CNSST, el sector gubernamental
propuso como dias de reunién los primeros viernes de cada mes, en tanto
que los sectores trabajador y empleador sugirieron que sea los primeros
jueves de cada mes. Luego de revisar las dos propuestas de horario, se
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acordo sesionar regularmente los primeros jueves de cada mes de 9:00 a
11:00 AM.

1.2 Estructura de sesiones
Se propuso que las sesiones contemplen estaciones de i) informes, i)
pedidos vy iii) temas de agenda. Asimismo, los informes Y pedidos que se

realicen deben estar relacionados con temas de alcance o incidencia
general.

El tiempo de participacién por cada consejero serd como maximo de cinco
minutos, la Secretaria Técnica sera responsable de Ia moderacion.

1.3 Coordinaci6n sectorial
Instituir la figura del coordinador de cada sector representado en el CNSST,

con el que se mantendra reuniones previas a cada sesion, con el objeto de
definir la agenda.

2. ARTICULACION CON REGIONES
Los consejeros hicieron las siguientes sugerencias:

- Enviar a todos los consejos regionales informacion sobre los avances del
CNSST, y solicitar que hagan lo propio sobre sus respectivos consejos.

- En cada sesién proyectar mediante teleconferencias a todos los consejos
regionales 10 minutos de los avances del CNSST, y escuchar los suyos.

- Trabajar en red, para que haya una retro alimentacion con las regiones.

- Incluir en los estudios a realizar, temas relacionados con la salud
ocupacional.

- Se deben generar lineamientos que garanticen la articulacion de acciones
entre el CNSST y los Consejos Regionales.

La Secretaria Técnica se comprometi6 a informar sobre los Consejos Regionales
de Seguridad y Salud en el Trabajo ya creados Y @ presentar una propuesta de
articulacion entre el CNTSS y los Consejos Regionales en Ia siguiente sesion,

3. ASPECTOS SUSTANTIVOS

La Secretaria Técnica presenté una agenda de trabajo para el periodo octubre
2012 a enero 2013, como sigue:

o  SESION DE SESION DE
SESION DE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
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Temas de agenda Temas de agenda Temas de agenda Temas de agenda

Caracfeﬁzadién general  Diagnéstico de 1la Propaestésde Ejes Propuestas de metas e
de la situacién de la SST estadistica y los de la  Politica indicadores de Ia

sistemas de  Nacional de la SST Politica Nacional de
Presentacion de informacion acerca ‘ SST
acciones del MTPE para de (3 SST
la implementacién de ja Otros que deriven de Otros que deriven de
normativa sobre SST Otros que deriven |as reuniones con las reuniones con
de las reuniones con coordinadores del coordinadores del
Otros que deriven de las los  coordinadores sector empleador y sector -empleador vy
reuniones con  del sector  frabajador trabajador
coordinadores del sector empleador y ‘
trabajador y empleador trabajador

Sobre este punto, los consejeros propusieron ampliar la agenda hasta abril del
2013, a efectos de mostrar los avances y resultados alcanzados en la Semana
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (Ultima semana de abril).

Los resultados propuestos a abril del 2013 son:

a. Una politica nacional de SST aprobada por consenso.

b. Un plan nacional de SST 2013-2017 con prioridades, metas y asignacion de
recursos.

\
De acuerdo a todo Io sefialado por los Conssjeros, en la proxima sesion la a&/)i ‘
consultora Eva Delgado presentara una Caracterizacion del estado de |a
seguridad y salud en e trabajo, tanto del sector publico como privado,
sefialando las principales fortalezas y dificultades resultantes del diagndstico.

Complementariamente 3 ello, los consejeros  propusieron  realizar
presentaciones del quehacer de cada sector en materia de SST, en el siguiente -
orden:

o Sector Gobierno en el mes de octubre.
o Sector Empleador en el mes de noviembre.

sobre la normativa de SST.

Se propuso implementar un sistema de comunicacién en red que sirva como /‘%D

o Sector Trabajador en el mes de diciembre.
Estas presentaciones serviran para plantear las preocupaciones de los sectores
plataforma de informacién, intercambio de conocimientos Yy espacio de

Sefialaron la importancia de invitar a expertos en materia de seguridad y salud
en el trabajo a formar parte de este espacio virtual a efectos de programar con
ellos capacitaciones sobre el tema.

Para el buen funcionamiento de este espacio se planteé implementar un sistema
de acceso con usuario y clave; asi como, definir las reglas de funcionamiento.

Tras un intercambio de opiniones, se acords lo siguiente:
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IV. ACUERDOS

PRIMERO: [ as sesiones ordinarias se desarrollaran Jos pPrimeros jueves de cada mes
de 9:00 a 11:00 AM.

* Los informes y pedidos que se realicen estaran relacionados con temas de
alcance o incidencia general.

* EI tiempo de participacién por cada consejero sera como maximo de cinco
minutos.

* Las intervenciones de los consejeros seran respetuosas y ponderadas,
omitiendo alusiones personales y favoreciendo Ia construccion de consensos.

como del respeto del tiempo y las pautas acordadas.

TERCERO: Los consejeros nombraran un coordinador sectorial, con quienes se definira
los temas de agenda y otros que los consejeros deleguen,

QUINTO: Ampliar la agenda de trabajo hasta abril de| 2013, como sigue:

Temas de agenda

SESIONDE  SESION DE SESIONDE  SESION DE SESION DE SESIONDE  SESION DE

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERQO FEBRERO MARZO ABRIL
Caracterizacién Diagnéstico Propuestas Propuestas de Revision de Socializacién Aprobacion de
general de la de la de Ejes de la metas e la propuesta de Ia la Politica
situacion de Ia estadisticay  Politica indicadores de de Politica  propuesta de Nacional de
SST los sistemas  Nacional de la Politica Nacional de Politica SS8T

de la ST Nacionalde  SST Nacional de

Presentacion de informacion SST SS8T
acciones del acercade la
Sector Gobiemo  SST =~
parala = -~ :

implementacién
deia normativa
sobre SST

Otros que deriven de las reuniones ccn‘coordinadores del sector trabajador y empleador
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seguridad y salud en el trabajo, para que formen parte de la plataforma virtual y la
circulara a los consejeros para sus aportes y observaciones.

SETIMO: Los consejeros realizaran

materia de SST, en el siguiente orden:
* Sector Gobierno en octubre.
* Sector Empleador en noviembre.
* Sector Trabajadores en diciembre.

presentaciones del quehacer de cada sector en

Siendo las once horas y treinta minutos se levants la sesién.

y

GISELLA FIGUEROA
CGTP

ESTELA OSPINA AN ARMIJO

MINSA CONFIEP

RO ALCANTARA CE ROSELL
ESSALUD CONFIEP

@QQO N

ANGEL WURILLO
CONFIEP

MILAGROS pPAZ
CATP
EDG BIN
- MTPE
SECRETARIO TECNICO



