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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

San Isidro, 07 de Febrero del 2024
RESOLUCION DIRECCION EJECUTIVA N° D000019-2024-MIDIS/PNPDS-DE

VISTOS:

El Informe N° 000050-2024-MIDIS/PNPDS-UPPM emitido por la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion, el Acta N° 001-2024-CIG emitido por el Comité para la igualdad de
Género del Programa CONTIGO, el Oficio N° Informe N° 000032-2024-MIDIS/PNPDS-UAJ emitido
por la Unidad de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo N° 004-2015-MIMP, crea el “Programa de entrega de la pension
no contributiva a personas con discapacidad severa en situacion de pobreza”, en el ambito del
Viceministerio de Poblaciones Vulnerables del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables,
para otorgar una pension no contributiva a cargo del Estado a las personas con discapacidad
severa en situacion de pobreza que cumplan con los requisitos sefialados en la norma;

Que, el Decreto Supremo N° 008-2017-MIDIS, aprueba la transferencia del Programa de
entrega de la pensién no contributiva a personas con discapacidad severa en situaciéon de pobreza
del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
modificando su denominacién a "Programa Nacional de entrega de la pensién no contributiva a
personas con discapacidad severa en situaciébn de pobreza - Contigo", en adelante Programa
Nacional Contigo;

Que, la Ley N° 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres, tiene
por objeto establecer el marco normativo, institucional y de politicas publicas en los dmbitos
nacional, regional y local, para garantizar a mujeres y hombres el ejercicio de sus derechos a la
igualdad, dignidad, libre desarrollo, bienestar y autonomia, impidiendo la discriminacion en todas
las esferas de su vida, publica y privada, propendiendo a la plena igualdad;

Que, siendo de aplicacién al Programa Nacional Contigo las disposiciones sobre
transversalizacion de enfoque de género, a través de la Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 025-
2020-MIDIS/PNPDS-DE, modificada por Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 056-2020-
MIDIS/PNPDS-DE, se conforma el Comité para la Igualdad de Género del Programa Nacional de
entrega de la pensién no contributiva a personas con discapacidad severa en situacién de pobreza
CONTIGO, el cual tiene como objeto coordinar, articular y fiscalizar la incorporacion de dicho
enfoque en las politicas y gestion institucional, correspondiendo de acuerdo a sus funciones
elaborar un plan de actividades anual para la reduccién de brechas de género priorizadas por la
entidad y coordinar con las distintas areas para su inclusién en los instrumentos de planificacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2021-MIMP se aprueban los “Lineamientos para

la Transversalizacion del Enfoque de Género en la Gestién Publica®, que tiene por objeto
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dispone que los Programas Nacionales del MIDIS, elaboran ‘Planes Anuales para la
transversalizacion del enfoque de género’, definiendo estrategias y mecanismos para alcanzar la
igualdad entre hombres y mujeres, asi como estableciendo los criterios para el disefio,
implementacion, seguimiento y monitoreo de los Planes Anuales para la Transversalizacion del
Enfoque de Género, el cual debe ser aprobado por la Direccion Ejecutiva y, la Direccion General
de Disefio y Articulacion de las Prestaciones Sociales, encargada de brindar asistencia técnica y
emitir opinidn favorable para el disefio e implementacion del referido Plan;

Que, en el marco de las disposiciones establecidas en la normativa antes citada, la Unidad
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion mediante Informe N° 000050-2023-
MIDIS/PNPDS-UPPM comunica que el Comité para la igualdad de Género del Programa Contigo,
del cual forma parte, elabora y otorga conformidad a la propuesta de “Plan para la
Transversalizacion del Enfoque de Género del Programa Contigo - 2024”, el mismo que tiene por
objetivo fortalecer la transversalizacién del enfoque de género en la vida institucional y en la gestién
de los servicios para alcanzar la igualdad entre hombres y mujeres en el Programa Contigo,
conforme consta en el Acta N° 001-2024-CIG;

Que, la Direccion General de Disefio y Articulacion de las Prestaciones Sociales del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social mediante Oficio N° D000228-2024-MIDIS-DGDAPS,
emite opinion favorable a la propuesta del Plan de Transversalizacion del Enfoque de Género 2024
del Programa Nacional Contigo;

Que, en atencion a las competencias establecidas en el articulo 12 del Manual de
Operaciones del Programa CONTIGO, en el citado Informe N° 000050-2023-MIDIS/PNPDS-
UPPM, la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion otorga viabilidad técnica al
citado Plan, solicitando su aprobacién toda vez que cuenta con la aprobacién de la Direccion
General de Disefio y Articulacion de las Prestaciones Sociales del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social, de acuerdo a lo establecido en la Directiva N° 012-2023-MIDIS;

Que, mediante Informe N° 000032-2024- MIDIS/PNPDS-UAJ, la Unidad de Asesoria
Juridica, considera viable legalmente la emision del acto resolutivo que aprobé el Plan para la
Transversalizacion del Enfoque de Género del Programa Contigo — 2024;

Que, en atencién a los informes y consideraciones expuestas, con el visado de la Oficina
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y de la Oficina de Asesoria Juridica, resulta
necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

En el marco de las competencias establecidas en el Manual de Operaciones del Programa
CONTIGO aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 012-2020-MIDIS y de conformidad con la
Directiva N° 012-2023-MIDIS denominada “Directiva para la Transversalizacion del Enfoque de
Género en los Programas Nacionales del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social” aprobada
mediante Resolucién Ministerial N° D000240-2023-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacion del “Plan para la transversalizacion del enfoque de género
del Programa Contigo — 2024”

Aprobar el Plan N° 03-2024-MIDIS/PNPDS-DE denominado “Plan para la
transversalizacion del enfoque de género del Programa Contigo — 2024”, el mismo que, como
anexo, forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Notificacion

Remitir la presente Resolucién a las Unidades del Programa Nacional de entrega de la
pensién no contributiva a personas con discapacidad severa en situacién de pobreza — CONTIGO,
para su cumplimiento conforme a sus atribuciones.
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Articulo 3.- Publicacién

Encargar que la Unidad de Comunicacion e Imagen publique la presente resolucién en el
Portal de Transparencia Estandar; en el Portal Institucional del Programa Nacional de entrega de
la pensién no contributiva a personas con discapacidad severa en situacion de pobreza —
CONTIGO (https://www.gob.pe/contigo).

Registrese y comuniquese.
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