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Puente Piedra, J% de MO\(O del 2021

VISTO:

El Expediente N° 1655, que contiene Memarando N.° 213-05-OPE-HCLLH de fecha 12 de
mayo de 2021, que adjunta el Informe N° 008-05-2021-ORG-OPE-HCLLH que adjunta el
Informe Técnico N.° 02-03/2021-UESA-HCCLH/SA, emitido por la Jefa de la Unidad de
Epidemologia y Salud Ambiental del Hospitai Carlos Lanfranco La Hoz, la cual solicita acto
resolutivo del Reglamento Interno de Comiié de Gestién Integral de Manejo de Residuos
Solidos del Hospital Carlos Lanfranco ia Hox para el afio 2021; el Informe Legal N.° 113-2021-
AL-HCLLH/MINSA; vy, :

CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, y sus
modificatorias dispone que: “La proteccién de la salud es de interés publico. Por tanto, es
responsabilidad del Estado regularla, vigilaria y promoverla”;

Que asimismo, el articulo IX del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
y sus modificatorias establece que: “La norma de salud es de orden publico y regula materia
sanitaria, asi como la proteccion del ambiente para la salud y la asistencia médica para la
recuperacion y rehabilitacidn de la salud de las personas’;

— Que, asimismo, el articulo 2° del Decreto Legislative N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba
A la Ley de Gestidn integrai de Residuos Sdlidos, establece que: “La gestidn integral de los
%7 ‘residuos sélidos en el pais tiene como primera finalidad la prevencion o minimizacion de la
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< generacion de residuos sélidos en origen, frente a cuaiquier otra aiternativa;

oy ' . . - ; :
Que, por otro lado los residuos generados, se prefiere la recuperacion y la valorizacion

material y energética de los residuos. entic las cuaies se cuenta la reutilizacion, reciclaje,

compostaje, coprocesamiento, entre otras a:iarnativas siempre que se garantice la proteccion

Que, el articulo 1° del Reglamento del Decrz*o Legislative N° 1278, Ley de Gestién Integral
de Residuos Solidos, aprobado mediante Daareto Supremo N° 014-2017-MINAM, sefiala que
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tiene como objetivo “(....) asegurar la maximizacion constante de la eficiencia en el uso de
materiales, y regular la gestién y manejo de residuos sélidos, que comprende la minimizacion
de la generacion de residuos solidos en la fuente, la valorizacién material y energética de los
residuos soélidos, la adecuada disposicion final de los mismos y la sostenibilidad de los
servicios de limpieza publica”;

g

ot oo
-
E //0;
= o

Que, la disposicion final de los residuos sdélicios en la infraestructura respectiva constituye la
°F ultima alternativa de manejo y debera realizarse en condiciones ambientalmente adecuadas,
las cuales se definiran en el reglamento ‘del presente Decreto Legislativo emitido por el
Ministerio del Ambiente”; SR :

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 1295-2018/MINSA, de fecha 11 de diciembre de
2018, se aprobo la Norma Técnica de Salud N° 144-MINSA/2018/DIGESA “Gestion Integral y
Manejo de Residuos Sélidos en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y
Centros de Investigacion”, la cual tiene como finalidad “Contribuir a brindar seguridad al
personal, pacientes y visitantes de los establecimientos de salud (EESS), servicios médicos
de apoyo (SMA) y centros de investigacion' (Cl), pablicos, privados y mixtos a nivel nacional,
a fin de prevenir, controlar y minimizar los riesgos sanitarios, ocupacionales y ambientales por
la gestion y manejo inadecuado de sus residuos sélidos que generan, asi como disminuir el
impacto negativo a la salud publica y al ambiente que éstos producen”;

Que, el numeral 6.2.2 de la Norma Técnica sefiala en el parrafo precedente, establece que
una de las funciones del Comité de Gestion Integral y Manejo de Residuos Sélidos es elaborar
el Reglamento del Comité que contiene: Frecuencia de las reuniones, infracciones, sanciones,
entre otros; '

Que, mediante Resolucion Directoral N.© 43-03/2021-HCLLH/S.A de fecha 29 de marzo de
2021 se aprobé la actualizacion de la conformacion del Comité de Gestion Integral y Manejo
de Residuos Sdélidos del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz para el afio 2021";

Que, mediante Memorando N.° 10-04/2021-ASA-HCLLH/MINSA de fecha 22 de abril de
2021, la Ingeniera Ambiental del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz remite a la Jefa de la Unidad
de Epidemologia y Salud Ambiental el Informe Técnico N.° 02-03/2021/UESA-HCLLH/SA
sobre Informe Técnico del “ Reglamento Intarno del Comité de Gestion Integral y Manejo de
Residuos Soélidos del Hospital Carlos Lanfiinco la Hoz para el afio 2021

Que, mediante Memorando N.° 213-05-20%1-OPE-HCLLH de fecha 12 de marzo de 2021, el

Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico emite opinion favorable al proyecto de

Reglamento Interno del Comité de Gestion Integral y Manejo de Residuos Sélidos del Hospital

< Carlos Lanfranco la Hoz para el afio 202;

St

. _,,““??"E@ue, resulta necesario aprobar el “Reglamento Interno del Comité de Gestion integral y

N =X/ € Manejo de Residuos Sdlidos de! Hospital Carlos Lanfranco La Hoz para el afio 2021”; el cual
% eoi” tiene como objeto establecer la organizacién y funciones del Comité de Gestion Integral de

manejo de Residuos Sdlidos dei Hospitai Carlos Lanfranco la Hoz, con la finalidad de

garantizar una eficiente gestion administrativa, para abastecer y mejorar la gestion integral de

los residuos solidos;

: £/Con las visaciones de la Jefa de la Oficina ¢z Planeamiento Estratégico, el Jefe de la Unidad
de Epidemiologia y Salud Ambiental y Asesaria Legal del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz;
ekl
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Que. en uso de las facultades conferidas por el articulo 8, literal ¢) del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 463-2010-MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Reglamento Interno del Comité de Gestién Integral y Manejo
de Residuos Sdélidos del Hospital Carlos-Lanfranco la Hoz para el afio 2021", que consta en
(09) folios forman parte integrante de la presente resolucion.

Articulo Segundo.- Encargar a la Unidad de Epidemologia y Salud Ambiental del Hospital
Carlos Lanfranco la Hoz, dentro de sus competencias la funcion de vigilar y supervisar el
)manejo de los residuos solidos, debiendo adoptar segun corresponda, las medidas de

i % . Inspecidn, comunicacién, control y/o eliminacién de los riesgos sanitarios generados de los
§residuos solidos hospitalarios.

Articulo Tercero.- Dejar sin efecto todo acto administrativo que se oponga a la presente
resolucién.

O
é"‘é’\% Articulo Cuarto.- Encargar .al Responsable de la administracion y actualizacion del Portal de

g“l’;ansparenma del Hospital Carlos Lanfrance La Hoz, publicar la presente Resolucion
s~ Pirectoral, en la pagina web del hospital.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%J ‘*%?g'«”’* [ [P é;:—-_w“;:ﬂ}

: ‘2\:\ ':W(S -

JFRT/MMRY/KPMV/ EPM : We. mg. Fernando Totres
; |, AT . R TGS

Ce.a: g D L FCUTRG B
()Oficina de Planeamiento Estrarézica !

() Unidad de Epidemiologia v Salud Ambientai
() Asesoris Legal
() Archivo



MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL “CARLOS LANFRANCO LA HOZ”
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

R b e R

T I D T o w oo, s .
RISl e b AR R

“Reglamento Interno del Comité de Gestion
Integral de Manejo de Residuos Solidos del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz para el afio

2021

Lima — Peru

2021

e e T



MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL “CARLOS LANFRANCO LA HOZ”

COMITE TECNICO PERIODO 2021

Presidente

Secretaria Técnica

Miembros

Dr. JORGE RUIZ TORRES
Director Ejecutivo

Lic. KARIME MORAN VALENCIA
Jefe de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental

Sr. JOSE LINDO CASTRO
Jefe de la Oficina de Administracion

Ing. Almendra Baca Silva
Responsable de Gestién y Manejo de Residuos Sdlidos.

Jefe del drea de salud ambiental

Jefe de la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento
Jefe de la Unidad de Logistica

Jefa del Departamento de Enfermeria

Responsable de Salud Ocupacional

Jefa de la Unidad de Gestidn de Ia Calidad

Jefe del Departamento de Patologia Clinica y Ant, Patoldgica
Jefe del Departamento de Emergencia

Jefa de enfermeras del Centro Quirdrgico

Jefa del Servicio de Nutricién

B e —

P——



Ministerip

de Salug

iNDICE

TITULO 1
GENERALIDADES

CAPITULO I.  Contenido y Objetivo del Reglamento

CAPITULO II. Base Legal
CAPITULO III. De Ia Vigencia y Ambito de Aplicacién

CAPITULOI. De Jas Competencias
CAPITULO I. De I3 Organizacién

CAPITULO I1I. De Jas Funciones del Comité
CAPITULO IV. De las Funciones de |og Integrantes

TITULO 111
DE LAS SESIONES

CAPITULOI. De Jas Convocatorias
CAPITULO II. Del Procedimiento de |as Sesiones.

e —



REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE GESTION INTEGRAL DE MANEJO DE RESIDUOS

Art. 1°,

At 2°,

Art. 32

RIO 0F

Ay,
L)
%
2
=
=
‘\‘.'b
A

VER)
WOSPIrg,

20
o

SOLIDOS DEL HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ PARA EL ANO 2021

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I
DEL CONTENIDO Y OBJETIVO DEL REGLAMENTO

El presente Reglamento consta de Tres (03) Titulos, Ocho (09) Capitulos y Treinta y siete
(37) articulos.

El presente Reglamento tiene por objeto establecer la organizacién y funciones del Comité
de Gestidn Integral de Manejo de Residuos Sdlidos del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, con
la finalidad de garantizar una eficiente gestidn administrativa, para abastecer Y mejorar la

gestion integral de los residuos sdlidos.
CAPITULO II

BASE LEGAL

El Comité de Residuos Solidos, tiene como base legal los siguientes documentos normativos:

Ley N° 26842, Ley General de Salud
Decreto Legislativo N° 1278 que aprueba la Ley de Gestién Integral de Residuos Sélidos;

Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, que aprueban el Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1278,

NTS N° 144-MINSA/2018/DIGESA Norma Técnica de Salud: “Gestion Integral y Manejo de
Residuos Sélidos en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y Centros de
Investigacién”.

Resolucidon  Ministerial N°© 1295-2018/MINSA, que aprueba la NTS N° 144-
MINSA/2018/DIGESA Norma Técnica de Salud: "Gestion Integral y Manejo de Residuos
Sdlidos en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y Centros de

Investigacién”.

R.M. N° 193-2020-MINSA. Documento Técnico: Prevencion, Diagnéstico y Tratamiento
de personas afectadas por COVID-19 en el Peru. (Anexo 8) \& §
R.M. N° 372-2011/MINSA. Guia Tecnica de Procedimientos de Limpieza y

Desinfeccién de Ambientes en los Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de

Apoyo
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CAPITULO III
DE LA VIGENCIA Y AMBITO DE APLICACION

Art. 4°. El presente Reglamento entra en vigencia al siguiente dia de la aprobacién por la Direccién
Ejecutiva del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

Art. 5°. El presente Reglamento, seré aplicado en el COMITE DE GESTION INTEGRAL DE MANEJO DE
RESIDUQS SOLIDOS DEL HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ.

TITULO II

DEL COMITE DE GESTION INTEGRAL DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DEL HOSPITAL
CARLOS LANFRANCO LA HOZ

CAPITULO I
DE LAS COMPETENCIAS

Art. 6°. El Comité de Gestidn Integral de Manejo de Residuos Sélidos del Hospital Carlos Lanfranco-
CGIMRS- HCLLH, es un Comité Asesor Técnico — Normativo Permanente del Manejo de
Residuos Sélidos Hospitalarios del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, en todas las etapas del
procedimiento del manejo de residuos sdlidos hospitalarios, incluido las medidas dictadas

para el COVID-19.
CAPITULO II

DE LA ORGANIZACION

Art. 7°. EI"CGIMRS -HCLLH" estara conformado por los integrantes designados mediante resolucién
directoral, que estan directamente comprendidos en el manejo de residuos sélidos

hospitalarios.

Art. 8°. Sera presidido por el Director, y sus integrantes son los (as) jefes (as) de los servicios y areas
en los que se producen residuos biocontaminados y especiales y también los servicios que
tengan directa relacion con su manejo, en lo que corresponda.

Art. 99, Cuando uno de los miembros tenga tres (3) ausencias injustificadas en forma consecutiva o
seis (6) ausencias injustificadas intercaladas en un afio, se procederad a informar para las

acciones administrativas correspondientes.

Art. 10°. El "CGIMRS -HCLLH" para el cumplimiento de sus funciones, podra crear los sub-comités que
estime conveniente.

Art. 11°. En caso de necesidad, el CGIMRS -HCLLH podra solicitar asesoramiento técnico especializado,
sea interno o externo a través de la DIRIS Lima Norte y/o DIGESA.
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Art. 12°

- El pleno sera convocado por la Presidencia y se celebrara por lo menos una reunidn ordinaria
cada mes, y las extraordinarias cuando la importancia o urgencia de algin asunto asi lo

reguieran.

Para las sesiones extraordinarias, el Secretario Técnico, hard la convocatoria con una
anticipacion minima de 48 horas, por correo electrénico o por teléfono.

En ambos tipos de sesiones la Presidencia admitird como maximo quince minutos de retraso
para su inicio.

CAPITULO III

DE LAS FUNCIONES DEL COMITE

Art. 13°. Son facultades y atribuciones del Comité

a)
b)

9)
h)

),

k)

Art. 14°.

Art. 15°,

Elaborar el Reglamento del Comité que contiene: Frecuencia de las reuniones,
infracciones, sanciones, entre otros.

Crear y administrar el archivo de informes y actas de reuniones.

Establecer del Diagndstico Inicial o Basal segun lo normado.

Elabora el Plan o Programa de Minimizacidn y Manejo de Residuos Sdlidos o Plan o
Programa de Manejo de Residuos Sdlidos de su institucidn.

Coordinar con las autoridades e instancias necesarias para la ejecucion del Plan o
Programa de Minimizacién y Manejo de Residuos Sdlidos 0 Plan o Programa de Manejo

de Residuos Sdlidos.
Desarrollar un programa de educacién y/o capacitacion, continua en gestién Y manejo

de residuos sélidos por grupo ocupacional.

Disefar un cronograma para el control y monitoreo de la gestién y manejo de los residuos
s6lidos por cada una de las areas, unidades y/o servicios.

Elaborar un listado de los recursos e insumos necesarios para la implementacion del
manejo de los residuos sdlidos.

Definir conjuntamente con los Jefes de limpieza y recursos humanos, la distribucion y
responsabilidades de los trabajadores encargados del manejo de los residuos sdlidos.
Participar obligatoriamente en el proceso de evaluacion técnica de las adquisiciones de
materiales e insumos de limpieza y desinfeccién utilizados en el manejo de los residuos
solidos.

Debe desarrollar sus funciones en estrecha relacién y coordinacién con los otros comités
existentes (bioseguridad, seguridad y salud en el trabajo, control de las infecciones
asociadas a la atencion de salud (IAAS), proteccién del ambiente, entre otros).

Incluir las actividades del Plan de Manejo de Residuos en el Plan Operativo Anual POA o
Plan Operativo Institucional POI a fin de que cuenten con disponibilidad presupuestal.

Capacitacién en el manejo de residuos sélidos por grupo ocupacional segin programa
presentado/ presencial o de manera in situ en las supervisiones diarias realizadas.
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Vigilar el adecuado manejo de residuos sélidos mediante el uso de las lista de verificacion
que es un instrumento que sirve para establecer si en cada area, unidad o servicio cumple
con el adecuado manejo de residuos. Se realizard como minimo una vez al mes.

Gestionara para la compra de materiales e insumos de limpieza, asi como la indumentaria
completa y los equipos de proteccién necesarios para el personal de limpieza a fin de
eliminar o minimizar los peligros a que estan expuestos durante sus actividades.

Se reunird mensualmente a fin de evaluar el cumplimiento del Plan de Manejo de Residuos
Sélidos. La asistencia de los miembros del Comité tiene caracter de obligatorio,
personal e intransferible, a fin de tomar decisiones y evitar multas o sanciones por
desobediencia a la normativa sobre Gestidén y Manejo de Residuos Solidos.

El periodo de duracién del Comité sera por un afio.

Se precisa la asistencia de la mitad més uno de los miembros del comité para formar
quérum. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del

que preside tendra calidad de dirimente.

El Comité, ademas de la responsabilidad asignada en este Reglamento, es solidariamente
responsable de la buena gestién y manejo de residuos sélidos en el hospital.

Para el inicio de las reuniones del comité se consideraran la mitad mas uno de sus
miembros titulares o de sus representantes debidamente identificados.

Las sesiones seran presididas por el Presidente o de lo contrario, seran presididas por el
Secretario Técnico o su reemplazante, de darse una situacion contraria a la expuesta, la

mayoria del pleno propondra quien presida las sesiones.

En cada reunion se elaborara un acta con en la que hara constar el lugar, fecha y hora de
los miembros asistentes, asi como la agencia, los asuntos tratados y los acuerdos

obtenidos.

CAPITULO IV

DE LAS FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES

24°. Son funciones del Presidente del "CGIMRS -HCLLH"” — o de quien haga sus veces.
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» Convocar y dirigir las sesiones ordinarias y extraordinarias.

» Representar al CGMRSH-HCLLH

» Cumplir y hacer cumplir los acuerdos tomados.
» Mantener informado al Coordinador DIRIS Lima Norte de las actividades desarrolladas

> Elaborar con todos los integrantes el Plan Anual de Actividades del CGMRSH-HCLLH.

25°. Son funciones Secretaria Técnica.

» Comprobar el quérum en las sesiones

> Llevar el libro de Actas

> Redactar las actas de las sesiones y toda la documentacion que deba ser suscrita
por el Presidente.

> Representar al Presidente en caso de ausencia.
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Art. 26°. Del Representante de la Unidad de Epidemiologia

> Participar en la planificacion e implementacion de las actividades destinadas al
monitoreo y supervision en el manejo de residuos sélidos de establecimiento de
salud, en cada una de sus etapas.

» Realizar actividades de vigilancia del cumplimiento de las medidas establecidas en la
institucion para el manejo de residuos sélidos hospitalarios.

» Asesoras a los miembros del comité sobre la prevencién de las infecciones
intrahospitalarias desde el punto de vista de gestion del riesgo.

Art. 27° Son funciones de los demas miembros del Comité:

Asistir de forma obligatoria a las sesiones ordinarias y extraordinarias.

Tener conocimiento de las Actas, aprobar y suscribir las mismas.

Participar activamente en las sesiones del CGIMRS -HCLLH con el fin de que éste
emita informes, opiniones y recomendaciones a la Direccion General.

Cumplir con las funciones y actividades especificas asignadas por el CGMRSH-

HCLLH
Presidir y/o formar parte de los sub-comités.
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TITULO III
DE LAS SESIONES
CAPITULO I
DE LA CONVOCATORIA

Art. 28° El pleno sera convocado por la Presidencia o la Secretaria Técnica mediante memorandum
circular y se celebrara por lo menos una reunion ordinaria cada mes, y las reuniones
extraordinarias cuando la importancia o urgencia de algln asunto asi lo requiera.

Art. 29° Para las sesiones extraordinarias, la Secretaria Técnica o Coordinadora, hara la convocatoria
con una anticipacion minima de 48 horas, por correo electrénico o por teléfono.

Art. 30° En ambos tipos de sesiones la Presidencia admitira como maximo quince minutos de retraso
para su inicio.

CAPITULO II
DEL PROCEDIMIENTO DE LAS SESIONES

Art. 31°. La secuencia a seguir en las sesiones sera la siguiente:

Comprobacion del quérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior.

Despacho.

Informes.

Pedidos.

Orden del Dia.

Cierre.

Art. 32°. El quérum para iniciar la sesion debera estar constituido por la mitad mas uno de sus

miembros.
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Art. 33° Los acuerdos seran aprobados por mayoria simple. En caso de empate el presidente tiene

voto dirimente
Art. 34° Para la reconsideracion de acuerdos anteriores, se requerira la solicitud de dos tercios de sus

integrantes.
CAPITLO IV

SANCIONES DEL COMITE

Art. 35°: Los miembros del comité que hayan incurrido en inasistencia injustificada a 3 sesiones
ordinarias o 6 sesiones extraordinarias automaticamente quedaran fuera del comité.

Art. 36°: El Comité de Gestidon y Manejo de Residuos Sdlidos no estan facultados para imponer
sanciones a los servicios y/o unidades que infrinjan las normas vigentes para el manejo de
residuos sélidos y bioseguridad, sin embargo se notificard a la Direccion General del Hospital,

los incumplimientos estipulados en el presente reglamento.

CAPITULOV

DISPOSICIONES FINALES

Art. 37°: Los aspectos no contemplados en el presente reglamento seran resueltos por el Comité de
Gestion y Manejo de Residuos Solidos.




