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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001612-2023-P-CSJLIMANORTE-PJ

S

VISTO:

El Oficio hre. 5865-2023-GRHB-GG-PJ de fecha 15 de noviembre del 2023 remitido por &}
Gerente de Recursos Humanos y Bienestar de la Gerencia General; los Informes Nros. 642 y
649-2023-CRH-UAF-GAD-CSJLIMANORTE-FJ de fechas 22 y 27 de noviembre del 2023; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- Mediante el oficio emitido por 2l Gerente de Recursos Humanos y Bienestar de la
Gerencia General del Poder Judicial, Jiizan Boggio Silva, en respuesta a la soliciti:d del Gerente
de Administracion y Finanzas de !a-misma Gerencia General, se solicita-ia emision del acto
administrativo que autorice el traslado del servidor Juan Rafael Lescaino Yauri, Analista Il
contratado bajo el régimen laizoral del Decreto Legislativo N° 728 a plazo indeterminado de
esta Corte Superior de.lusticia, hacia la Sub Gerencia de Lcgistica de la Gerencia de
Administracion y Finanzas de la Gerencia General, para ocupar la plaza N° 072139 de
Coordinador 1.

Segundo: El iiorme emitido por la Coordinacion de Recursos Humanos de esta Corte
Superior deJusticia respalda el traslado solicitado dei seividor Juan Rafael Lescano Yauri, de
acuerdo con las directrices establecidas en la sclicitud, confirmando que se ajusta a los
parametios definidos en el nuevo clasificador dia cargos aprobado mediante Resolucion
Admiinisirativa N°488-2023-CE-PJ, emitida el 20 de noviembre de 2023.

Tercero: Respecto a este caso especifico, es importante mencionar que la Rasolucién
Administrativa Nro. 223-2011-CE-PJ, de! 7 de septiembre de 2011, aprobo la Directiva N° 006-
2011-CE-PJ, denominada "Reglariento para el desplazamiento del personat contratado bajo
el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728 en el Poder Judicial”. En los articulos 5° y
13° se establece que el traslad:: puede darse por necesidades del servicio, permitiendo que
el trabajador desemperie funciones relacionadas con su competencia profesional en el destino
requerido. Ademas, el articulo 14.3 precisa que el traslado deke estar fundamentado por
necesidades del servicic y requiere el documento de solicitud de la entidad de destino.
Finalmente, el articuig 15.1 indica que el traslado debe realizarse hacia una plaza vacante y
presupuestada coritemplada en el Presupuesto Analitica. zie Personal (PAP) de la Corte
Superior de Justicia de destino

Cuarto.- Bajc el marco normativo mencionado, s& coistata que la solicitud cumple con les
requisitos establecidos en la normativa corresponadiente. Asimismo, al haberse solicitado ei
traslado con retencion de plaza y no existir afectacion en esta Corte Superior de Justicia, en
canicrmidad con lo dispuesto en los incisos 3)y 9) del articulo 90° del Texto Unico Qridznado
de ia Ley Organica del Poder Judicial, la Fresidencia:

RESUELVE:

Articulo Primero: DECLARAR PROCEDENTE el DESTAQUE con retencion de la plaza de
origen del servidor Juan Rafaz! LESCANO YAURI, Analista Il contratado bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativa N° 728 a plazo indeterminado de esta Curte Superior de Justicia
a la Sub Gerencia de Logistica de la Gerencia de Administraci¢ti'y Finanzas de la Gerencia
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General, en la plaza N° 072139 de Coordinador I. El destaque sera efectivo desde la fecha de
emision de la resolucidn autorizada por la Gerencia General.

Articulo Segundo: PONER {a presente resolucidén a conocimiento de ia Gerencia General del
Poder Judicial, Gerente de Administracion y Finanzas de la Gerencia General, Gerencia de
Recursos Humanos y Bienestar de la Gerencia General, Sutt Gerencia de Logistica de la
Gerencia de Adminisiracion y Finanzas de la Gerencia Genera!; Oficina Descentralizada de la
Autoridad Naciciial de Control de la CSJ de Lima Norte, Garencia de Administracion Distrital,
Unidad de Adniinistracion y Finanzas, Coordinacion de i.ogistica, Coordinacion de Recursos
Humanos, a5f como del interesado para los fines correspondientes.

Registrese, comuninuese y cumplase.
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LORENZO CASTOPE CERQUIN
Presidente
Corte Superior de Justicia de Lima Norte
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