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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001742-2023-P-CSJLIMANORTE-PJ

S

VISTO:

La Resolucié:s Administrativa Nro. 237-2023-P-CS3LIMANORTE-PJ de fecha 01 de marzo cde!
2023; @! informe Nro. 701-2023-CRH-UAF-GAL-CSJLIMANORTE-PJ de fecha 1& de
dicierabre del 2023 remitido por la Coordinaciori de Recursos Humanos; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- La Ley N° 30057, conocica ¢omo la Ley del Servicio Civil, promulgeda el 04 de julio
de 2013, establece en su novena Disposicion Complementaria Final que el Titulo V, referente
al Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador, entrard en vigor una vez que se
implementen las normas compiementarias correspondientes.

Segundo.- Mediante e'Decreto Supremo Nro. 040-2014-PCM, que 2s el Reglamento General
de la Ley Nro. 30057 del Servicio Civil, emitido el 13 de iunio de 2014, se establece el
Procedimiento Admiristrativo Disciplinario aplicable a los funcionarios que prestan servicios
en entidades puhlicas. Esta norma entré en vigencia tres irieses después de su publicacion
en el Diario Cficial. El articulo 94° de este reglamenic dispone que las autoridades de los
organos instrictores del procedimiento disciplinaric cuentan con el respaldo de una Secretaria
Técnica, la cual puede estar conformada por une 6 inas servidores. Conforme al articulo 22°¢
de la'Ley 30057, se aclara que el Secretario Técnico puede ser un servidor civil de la entidad
gue cumple con esta funcion ademas de sus responsabilidades habituales. Este irigividuo,
preferiblemente con formacion en derectio, &s designado mediante resolucién deliituiar de la
entidad y se encarga de precalificar presuntas faltas, documentar pruebas, proponer
fundamentos y administrar los archivos relacionados con la potestad sancionadora
disciplinaria de la entidad.

Tercero.- En el marco de esia normativa, la Resolucion Administrativa Nro. 237-2023-P-
CSJLIMANORTE-PJ designd a la sefiora Maribel Deisy CALLUPE GONZALES como
Secretaria Técnica de os Organos Instructores del Procedimienis Administrativo Disciplinario
(PAD) de la CSJ de/Lirria Norte, a partir del 01 de marzo de 2023.

Cuarto.- No ohsiante, segln el Informe Nro. 701-2023-CRH-UAF-GAD-CSJLIMANORTE-PJ,
la Coordinadora de Recursos Humanos sostiene que; debido al nuevo Manual de Clasificador
de Cargos oel Poder Judicial - Version N°002, es imperativo aclarar que la actual ocupanie
del cargo de Secretaria Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios (PAD) esta
desempefiando el rol bajo la categoria de Asisiente Administrativo Il. Ante la ausencia d& un
cargo especifico para el puesto de Secreiario Técnico en el Procedimiento Adminisirativo
Disciplinario (PAD), se ha evaluado el perfii académico y profesional de la ciudadana Hiveth
Rosalin Huerta Rondan, concluyendao qu:2 cumple con los requisitos necesarios ara ocupar
el cargo de Asistente Administrativa il para la Secretaria Técnica de Procescs Administrativos
Disciplinarios (PAD).

Quinto.- En virtud de lo expuesto y de acuerdo con las disposicicnes mencionadas, se
considera pertinente desigiiar a otro profesional que cumpla ¢on la experiencia y perfil
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académico necesarios para desempefiar la funcion de Secretario Técrico de los Organos
Instructores del Procedimientc Administrativo Disciplinario (PAD) de la CSJ de Lima Norte.
Este profesional actuara de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Reglamento del
Régimen Disciplinario y Frecedimiento Sancionador del Poder Judlicial, aprobado mediante
Resolucion Administrativa de la Gerencia General N° 101-201&-GG-PJ. En ejercicio de las
facultades conferidas por el articulo 90°, incisos 3) y 9) del Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial; la Presidencia,

RESUELVE:

Articulo Friiiero: DAR POR CONCLUIDA LA DES!GNACION de la servidora Maribel Deisy
CALLUPE GONZALES, como Secretaria Técnica de los Organos Instructores del
Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAL) de la CSJ de Lima Norte, a partir del 0L de
enero del 2024; dandole las gracias por los servicios prestados.

Aiticulo Segundo: DESIGNAR a la abcgada Hiveth Rosalin HUERTA RQNDAN, como
Secretaria Técnica de los Organos Iristructores del Procedimiento Administrative Disciplinario
(PAD) de la CSJ de Lima Norte, a paitir del a partir del 01 de enero del 2024.

Articulo Tercero: PRECISAR que la servidora debera realizar la eniraga de cargo bajo
responsabilidad funcional, conforme a los lineamientos sefaladss en la Resolucion
Administrativa Nro. 130-2419-CE-PJ.

Articulo Cuarto: PONER la presente resolucién a conocimiento de la Oficina Descentralizada
de la Autoridad Nacional de Control de la CSJ de Lima Morte, Gerencia de Administracion
Distrital, Coordinacion de Recursos Humanos y de flus interesados, para los fines
correspondiernies.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento Firmado Digitalmente

LORENZO CASTOPE CERQUIN
Presidente
Corte Superior de Justicia de Lima Norte
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