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Resolucién Gerencial General Regional N° 66
Gobierno Regional del Callao-GGR

Callao, 4 g yuN. 2018
VISTOS:

Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, el Informe N°© 898-2018-GRC/GRPPAT-OPT -
del 17 de mayo de 2018 de la Oficina de Presupuesto y Tributacién, Memorandum No 581-2018-GRC/GA] -
de fecha 29 de mayo de 2018 y el Informe N° 0125-2018-GRC/GAI-HGRL -de fecha 28 de mayo de
2018, emitidos por la Gerencia de Asesoria Juridica, el Memorandum NO 822-2018-GRC/GRPPAT ‘e
Informe No 819-2018-GRC/GRPPAT-OPT “de fecha 04 de abril del 2018 la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, el Informe N° 329-2018-GRC/GA-ORH de
Sfecha 23 de marzo de 2018, el Informe No 329-2018-GRC/GA-ORH fecha 23 de marzo de 2018, el

Fnforme No 668-2018-GRC/GRPPAT—OPT"y el Memorandum N© 682-2018-GRC/GRPPAT de fecha 15 de
_gpharzo de 2018; Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley No 27867, Ley Organica de Gobiernos Regional

€s, se establece y norma Ia estructura,
organizacion, competencia y funciones de los gobiernos regionales; S

"2.+ Que, con fecha 18 de Agosto del 2017; se aprobd la Ordenanza Regional No 000010-2017-Region Callao,
am‘.;msg* la misma que aprueba el Cuadro de Asignacion de Personal Provisional-CAP-P del Gobierno Regional .del

f\’ Callao, con la opinién favorable de |a Autoridad Nacional de Servicio Civil;

Que, mediante Informe N° 668-2018-GRC/GRPPAT-OPT y el Memordndum No 682-2018-GRC/GRPPAT de
J ' fecha 15 de marzo de 2018, la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
' Territorial solicitd cubrir el cargo de Especialista en Presupuesto II , por lo que con Informe NO© 329-

WZOIS—GRC/GA—ORH fecha 23 de marzo de 2018, la Oficina de Recursos Humanos comunicé sobre los
) 4

©&pstos necesarios para cubrir dicha plaza solicitando a la citada Gerencia realizar las gestiones necesarias
Q0 .y -
= Zﬁn qke_habn'ltar el citado cargo.

Mg 2
i “"”'“,éQ{JE, mediante Informe No 491-2018-GRC/GA-ORH de fecha 14 de mayo de 2018, la Oficina de Recursos
N=/__“Humanos remite el proyecto de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) correspondiente al afio 2018,

sefialando que resulta necesario aprobar el Presupuesto Analitico de las plazas presupuestadas con |a

€.



066

Que, mediante Memorandum NO 1122-2018-GRC/GRPPAT, de fecha 18 de mayo de 2018, la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, remite el Informe N° 898-2018-

GRC/GRPPAT-OFT del 17 de mayo de 2018, de la Oficina de Presupuesto y Tributacion por el que se

sefiala que el Presupuesto Analitico de Personal presentado, cuenta con la debida disponibilidad

presupuestal;

Que, con Memorandum N° 581-2018-GRC/GAJ de fecha 29 de mayo de 2018, emitido por la Gerencia
de Asesoria Juridica, hace suyo el Informe N° 0125-2018-GRC/GAJ-HGRL de fecha 28 de mayo de 2018,
en el que se emite opinion favorable para la aprobacion del Presupuesto Analitico del Personal (PAP) del

nbierno Regional del Callao del ejercicio 2018;

Que, de conformidad a lo sefialado en el Articulo IV del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N°¢ 040-
2014-PC, por el cual se aprueba el Reglamento General de la Ley NO 30057-Ley de Servicio Civil, para
efectos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, se entiende que el Titular de la
Entidad es la maxima administrativa de una entidad publica y en caso de los Gobiernos Regionales, la
maxima autoridad administrativa es el Gerente General del Gobierno Regional del Callao;

Que, estando a lo expuesto y con los vistos de la Oficina de Recursos Humanos, Gerencia de
Administracidn, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, y la

Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 10°.- Aprobar, el Presupuesto Analitico del Personal (PAP) dei Gobierno Regional del Callao,
para el periodo correspondiente al presente ejercicio presupuestal, el mismo que forma parte integrante

de la presente Resolucion.

RTICULO 2°.- Encargar a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo del Gobierno Regional del
llao, notificar la presente Resolucion a las Unidades organicas que corresponda.
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Goblerno Regional

del Callag PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DICIEMBRE 2018
CAP SEDE CENTRAL DL 728-PLAZAS PRESUPUESTADAS
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1 |Gobernador Reglonal 46401001 14,300.00 14,439.50 500.00 12 173,274 6,000 14,300 28,786 2,501 14,300 16,600 4,150 260,001 16,882
2 | vicegobernador Regional AF 002 | 46401001 FP 12,635.00 93.00 12,774.50 500.00 12 153,204 6,000 12,635 25,456 2,202 12,635 16,600 4,150 233,062 14,934
3 | Secrstaria il 12 003 | 46401006 SP-AP 3,310.00 93.00 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,600 4,150 62,183 1,024
4 | Secretaria Il T2 004 46401006 SP-AP 3,210.00 93.00 3,440.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6.806 613 3,310 16,600 4,150/ 62,183 1,024
5 | Secietaria It T2 005 46401006 SP-AP 3,310.00 93.00 3,449.50 500.00 12 41,304 6.000 3,310 6.806 613 3,310 16,600 4,150 82,183 4,024
6 | Awiliar Administrativo 006 46401006 SP-AP 2,758.00 93.00 2,897.50 500.00 12 34,770 6,000/ 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3.378
|
12 _foh NoEL RN b ! _ ;
7 |Jefe de Cooperacién Técnica Internacional G1 007 46401014 SP-EJ 7.943.00 $3.00 46.50 8,082 50 500.00 12 96,990 6,000 7,943 16,072 1,447 7,943 16,600 4,150, 157,145 9444
1 Especialista en Cooparacion Técnica Internacional 1| P2 008 46401015 SP-ES 5516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
] Espacialists en Cooperacién Técnica Internacional | P1 009 46401015 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4150 109,851 6,025
10 |Técnico en Cooperacidn Técnica Internacional Il 46401016 3,310.00 46,50 3,449.50 500,00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,3151| 16,600 4,150/ 82,183 4,024
o |Be i : : : XA i L
11| Secretario del Consejo Regional | G1 011 46402004 SP-EJ 7,943.00 93.00 46.50 8,082.50 500,00 12 96,090 6,000 7,943 16,072 1,447 7,945 16,600 4,150 157,145 9,444
12 | Secretaria T2 012 46402006 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310] 6,806 613 3,310 16,600 4,150 82,183 4,024
i ' : ey : ;
13 | Auditor It P2 014 46403005 SP-ES 5,516.00 93,00 5,655.50 500.00 12 67,866/ 6,000 5516 11,218 1,010, 5516 16,600 4,150/ 117,876 6,605
14| Auditor I P2 015 | 46403005 SP-ES 5,516.00 93.00 565550 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
15 | Auditor i P2 016 | 46403005 SP-ES 5,516.00 93.00 565550 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11.218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876
16 | Auditor i 3 P2 017 46403005 SP-ES 5,516.00 93.00 565550 500,00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 5,605
17 | Auditor | Pl 018 | 46403005 SP-ES 5,020.00 93.00 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 021 5,020 16.600 4,150 108,851 5,025
18 | Auditor| P 019 46403005 SP-ES 5,020.00 93.00 5,159.50 500.00 12 61,014 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
19 | Auditor | P1 020 46403005 SP-ES 5,020.00 93.00 5,150,50 500,00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150/ 109,851 6,025
20 | Auditor i P1 021 46403005 SP-ES 5,020,00 93.00 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6.025|
21 | Secretaria 46403006 3,310.00 93.00 3,449.50 500.00 12 41,304 6,000 3.310) 6,806 613 3,310 16,600 4,150/ 82,183/ 4024
46403006 2,758.00 93.00 2,897 50 500.00 12 34,770 6,000 2,758 5,702 514 2,756 16,600 4,150/ 73,252 3.378
= & TR
i T sadly —
Procurador Publico Regional 46404003 9,046.00 03.00 46.50 9,185.50 500.00 12 110,226 6,000 9,046 18,278 1,646 8,046 16,600 . 4150 174,992
Procurador Regional Adjunto 46404003 7,943.00 93.00 46 50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7,943 16,072, 1,447 7,943 16,600 Canso 157,148] -©
Abogado Il 46404005 5,516.00 93.00 46.50 5,655,50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 15,&&: “hado nrﬁg > 3
Abogado I 46404005 SP-E£S 5,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 <4140 17,878
Abogado | 46404005 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,150.50 50000 12 61,014 6,000 5,020 10,226 921 5020]  As 0|1 Cabdol— 100.851]
Especialisa Legal 48404005 SP-ES 4,000.00 £3.00 46.50 4,139.50 500.00 12 49,674 6,000 4,000 8,186 737 4,000, “‘ﬂ-@iﬁ ;50 03, 3
| secretania i SP-AP 10.00 3,449.50 500,00 12 41,394 6,000/ 3,310 6,806 613 3.310] 5 = 82183 1
x> —— 4
et HI=1 AN -1
Jele 46405002 EC o0 H &».\ X %
G2 9,046.00 93,00 46.50 9,185.50 500.00 12 110,226 6,000 9,046 18,278 1,646 9,016 16,680 | = Grdo o 1ra o8 —
=T = . i
il G1 032, [ 46405002 v 7,942.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,090 6,000 7,043 16,072 1,447 7,943 164802 ko 157,145) =
Apesor] G1 033, | 46405005 EC. 7.943.00 93.00 4650 8.082.50 500.00 12 96,990 6,000 7.943 16,072 1,447 7,943 16.;59 l;‘_‘ \Jio 157,125 " Faaa
Espocialista en Gestion Pubfica Il Pz 034 46405005 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655,50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5,510 9576.6& |Z_7. '_‘d.p'o 117,876 r?{‘gaus
Secretaria || 46405006 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3310; S tee0p| < .Cﬁj'i] 82183] © Gooa
i 20 2
Gerante General Regional 10,288.50 500.00 | 12 | 123.452i 6,000 10,149 zugtaq] 1,944[ m,ms]_: 16.655)] G:l:iaf 192,333[ o 1'2&75]
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iy Goblerno Regionat
o del Calfao

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DICIEMBRE 2018

CAP SEDE CENTRAL DL 728-PLAZAS PRESUPUESTA‘DAS

36 |Ejeculor Coact P2 037 46406004 SP-ES 5,516.00 46.50 5,655.50 500,00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010, 5516 16,600 4,150 117,876 5,605
37 |Auxiliar Goactivo 2] 038 46406005 SP-ES 5,020.00 46.50 5.159.50 500.00 12 61,914 6,000/ 5,020 10,226 921 5020 16,600 4,150 109,851 5,025
38 Especialista en Salud Pablica | 039 46406005 SP-ES
P 5,020.00 93.00 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
39 | Secretaria Il T2 040 46406006 SP-AP 3,310.00 93.00 3,449 50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,600 4,150 62,183 4,024
20 [ Técnico Administrativa | T 042 46406006 SP-AP 3,089.00 93.00 3,228.50 500,00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600 4,150 78,607 3,765
5 ST g % e
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o
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41 | Jefe G1 043 46406014 SP-EJ 7,943.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7,943 16,072 1,447 7,943 16,600/ 4,150/ 157,145 9,444
42 | Secretaria Il 12 044 46406016 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,805 613 3,310 16,600 4,150, 82,183 4,024
43 | Técnico an Archivo Il 12 046 46406016 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310, 16,600/ 4,150 82,183 4,024
44 | Técnico en Archivo Il T2 047 46406016 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,600 4,150 82,183 4.024
45 | Técnico en Archivo | T 048 46406016 SP-AP 3,089.00 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,080 16,6001 4,150 78,607 3,765
46 | Técnico en Archiva | T 048 | 46406016 SP-AP 3,080.00 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600, 4,150 78,607 3,765
47 Técnico en Tramile Documentario | T 050 46406016 SP-AP 3,089.00 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600 4,150 78,607 3,765
48 | Técnico en Trémits Documentario | T 051 46406016 SP-AP 3,089.00 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600 4,150 78.607 3,765
vi i E
B e e e
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49 | Jefo 46406024 SP-EJ 7,043 .00 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7,043 16,072 1447 7,943 16,600 4,150 157,145 9,444
50 | Técnico en Seguridad | T 053 46406026 SP-AP 3,089.00 3,228 50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 673 3,089 16,600 4,150 78,607 3,765
51 | Auxiiar Administrativo Al 054 46406026 SP-AP 2,758.00 2,897 .50 500.00 12 34,770 6,000 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3378
Vi o RET EN 'izéﬁiféi ; ST
T T
vi4 o 3 3
52 | Jefe G1 055 46406034 SP-EJ 7,943.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7,943 16,072 1,447 7.843 16,600 4,150 157,145 9,444
53 | Programador de Sistemas If P2 056 46406035 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117 876 6,605
§4 | Analista de Sistemas I P2 057 46406035 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655,50 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5,516 16,600 4,150/ 117,876 8,605
55 | Analista de Sistemas | il 058 | 46406035 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,150.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
56 Especialisia en Sistomas de Informacién Ceografica | P1 059 46406035 SP-ES 5,020.00 5,020
93.00 46.50 5150.50 500.00 12 61,914 6,000 10,226 921 502! 16,600 4,150 109,851 5.025
Administrador de Base de Datos P1 060 46406035 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,153.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150/ 109,851 6,025
Especialista Web Pi 061 46406035 SP-ES 56,020.00 93.00 46.50 5,158 50 500.00 12 61.914 6,000 5,020 10,226 021 5,020 16,600 A 109,851 (:,2 6,025
oy e pa 8
Socretaria | T 062 46406036 SP-AP 3,089.00 93.00 46.50 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600, ~at50, 78,607y T 4785
Técnico Soporte Ii T2 063 | 46406036 |  sP-aP 3.310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3310 5,806 613 3310 16,6 3 82,183 __ 24
Técnico Soporte Ii T2 064 46406036 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,600 et 82,188 7 4024
= =
Técnico en Administracion de RED Il T2 065 46406036 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,440.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,60] ﬂ% b.qs ™ £024
Recepcionisla Cantral Telafénica T 066 46406036 SP-AP 3,089.00 93.00 46.50 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,069 s06] T3 a 78,607 3 375
> T s T
‘ y = r— M
paiadarksiiralTelelone i 056; || rda0606 | SRR 3,089.00 9300 46.50 3,228.50 s0000 | 12 38,742 6,000 3,089 6,264 573 3,089 C:,?q.e = Gl 6OFL 78S
Opdrador Ceriral Telefonica T | oos | anaososs | sear 308900 | e300 4650 3,228.50 50000 | 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 s s Bt e T = 75
—T =0 = =3
Oparacor Gantra) Telafcnica i L e N 3,009.00 93,00 4650 3,226.50 500,00 12 38,742 6,000 3,089 5,364 573 3.0esl 1650 O &3 107|270
e = ey 3 EIE~P =
] i AL REGH > ' =
J Ot : A = » —-=
(DL L SR e : = (s
Jefe G1 o071 46406044 SP-EJ 7.943.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7,843 16,072 1.447 7,943 16,6000 1) ﬁa 157,145 mﬁ
Espacialista on Prensa | [3) 072 | 46208045 |  SPES 5,020.00 93.00 46,50 5,150.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 e R 100851| " eos
Especialista en Prolocolo | B1 073 46406045 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,159.50 500.00 iz 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 ! 16,6001 O 504 109,851 Osmzs
i o it = @
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= ot )
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DICIEMBRE 2018
CAP SEDE CENTRAL DL 728-PLAZAS PRESUPUESTADAS

o5 . ;
70 | Técnico ll T2 074 46406046 SP-AP 3,310.00 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310/ 6,606 613, 3,310 16,600 4,150 82,183 4,024
71 | Tecnico T2 075 | 46406046 SP-AP 3,310.00 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3310 6,806 613 3,310 16,600 4,150 82,183 4,024
72 | Auxiliar Administrativo 2,758.00 2,897.50 500.00 12 34,770 6,000 2758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 75,052 3,378
Vi
vi6 i i 2
2oy
73 | Especialista en Patrimonio I P2 078 46406055 SPES 5,516.00 93.00 5,655 50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4150 117,876 6,605
74 | Especialista en Patiimenio | P1 079 46406055 SP-ES 5,020.00 93.00 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
75 | Téanico en Palrimonio N T2 080 | 46406056 SP-AP 3,310.00 93.00 344950 500.00 12 41,394 6,000 3310 6,806 613 3,310, 16,600 4,150 82,183 4,024
76 | Técnico en Patrimonio I T2 081 46406056 SP-AP 3,310.00 93,00 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,606 613 3310 16 600 4,150 82,183 4,024
77 Auxliar Administrativa Al osz2 46406056 SP-AP 2,758.00 93.00 2,897.50 500.00 12 34,770 6,000 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3,378
. AT %:5" s
R £SORIA JURIDICA
78 | Gerente G2 083 46407002 EC 9,046.00 93.00 9,185.50 500.00 12 110,226 6,000 9,046 18,278 1,646 9,046 16,600 4,150 174,992 10,735
79 | Abogado Il P2 084 46407005 SP-ES 5,516.00 93.00 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
80 Abogado Il P2 oas 46407005 SP-ES 5,516.00 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5,516 16,600 4,150 117,876 6,605
81 | Abogada Il P2 086 46407005 SPES 5,516.00 5,655.50 500,00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150/ 117,876 6,605
42 | Abogado Il P2 087 46407005 SP-ES £,516.00 5,656 50 £00.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5,516 16.600 4,160 117,876 6.605
83 | Abogada | P1 088 46407005 SP-ES 5,020.00 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
84 | Abogado | P1 089 46407005 SP-£5 5,020.00 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
85 | Abogado | | P1 090 46407005 SP-ES 5,020.00 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
86 | Abogado | { P1 091 46407005 SPES 5,020.00 5,159 50 50000 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
87 | Secretari T2 092 46407006 SP-AP 3,310,00 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3310 16,600 4,150 82,183/ 4,024
iy i
=
88 | Gerente G2 083 46408002 EC 9,18550 50000 12 110,226 6,000 9,046 18,278 1,646 9,046 16,600 4150| ~ 174.992
—
39 | Especialista en Gestion Administrati P2 094 46408005 SP-ES 565550 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010, 5518 16,600 , Gla150[— n17.876
60 | Secretaria T2 095 46408006 SP-AP 3,449.50 500,00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613, 3,310 16,600 [ 150 " % 82,183
R ; T : = '
vi {GERENCIA DEABMINIETRACION. IFT '
Vi1 1BENOM ¥ Z > H
—
91 | Jefe G1 096 46408014 SP-EJ 7,943.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 1,943 16.072 1,447 7,943 1&.&&7 Cx&u 457,145
3 a O
Espaciaista an Parsans P2 oar- [.A0e0s Sp-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655 50 500,00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16, S e d
Especialista en Capacil ¥ Oy P2 098 | 46408015 sPE3 5,516.00 93.00 46.50 5,656.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 1,218 1,010 5516 16,600 94,& ) o
i i 099 46408015 SP-ES o0 D H =
Eapecilaiajon Remiiramokingg P 3 5,020.00 93.00 46.50 5,159.50 500.00 12 81,914 6,000 5020) 10226 021 5,020 16,600],, ZaEp|= 1108851
7—ﬂ =
. 3 & ] ) — [
Zstienly Soclal 1 1007 | doMnbois.)  BRES 502000 3.0 48.50 5,150.50 50000 12 61,914 6,000 5020 10226 921 sozo|  sesooft  ased|D doast
bi 4 -8
Secrelaria T 101 46408016 3,089.00 93.00 46.50 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16600, TTRARITT ¥ 78607
= = TY
Técnica an Planillas T2 102 46408016 3,310.00 93.00 46.50 3,449 50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16.608)  ~a38lrm ! 82183
Erfarmera T2 103 46408016 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3310 16,600 kq‘g =X § 82,183
LA e F 1 < = "
: =
SERENCIA D ACMNISTRAGIOH = 5 O
g2 ; L L]
B ! | ~ J ¥,
Jefe G1 104 46408024 SP-EJ 7,843.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,900] 6,000] 7,943 1447 7,643 16608 41507 ~+157,145] 9,444
Especialista en Conlratos y Seguros P2 105 46408025 SP-ES 5,516 00 93.00 2650 5.655.50 500.00 12 67,866 6,000 5,516 1,010 5,516 16600 4,150 117,876 6,605
Espacialista en Loglstica Il P2 106 46408025 SP-ES 5516.00 93,00 46.50 5,655.50 500.00 2 67,866 6,000 5516 1,010 5,516 16,600 4,150 117,876 5,605
Especiaiista en Logistica Il P2 107 46408025 SPES 5,516 00 93.00 36.50 5655 50 500.00 12 67,866 6,000 5516 1,010 5516 16,600 4,150 117,676 6,605
Especialista on Loglstica | Pl 108 46408025 SP-ES 5,020 G0 93.00 46.50 5,150 50 500.00 12 61914 6,000 5,020 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
Especialista en Logistica | Pi 109 46408025 SP-ES 502000 93,00 46.50 5150.50 500,00 B §1,014] 6,000 5,020 , 521 5,020 16,600 4,160 109,851 6,025
Especialista en Logistica | P1 110 46408025 SP-ES 5,020.00 9300 4650 5,156.50 500.00 12 61,014 6,000 5,020 10,226 321 5,020 16,600 3,150 100,851 6,025
Especialista en Aimacén | P1 111 46408025 SP-ES 5,020 00 93.00 46.50 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DICIEMBRE 2018

CAP SEDE CENTRAL DL 728-PLAZAS PRESUPUESTADAS
=

Secrelatia 46408026 088 1 I X
109 | Técnico en Logistica Il T2 113__|_ 46408026 SP-AP 3,310.00 4650 3,449.50 2 3310 6,606 613 3310 4,150 82,163 3,024
09| Técnico en Logistica Il 12 114 | 46408026 SP-AP 3,310.00 4650 3,449.50 1 iz 3310 6,606 513 3310 I 4,150 82,183 4,024
110_| Técnico en Logistica I T2 115__| 46408026 SF-AP 5,310 00 46 50 5449 50 12 3310 6,606 513 3,310 6 4,150 82,183 3,024
141 Técnico en Logistica Il T2 116 46408026 SP-AP 3,310.00 46 .50 3,449.50 12 3,310 6,806 613 3,310 16,600 4,150 82,183 4,024
112_| Técnico en Servicios Generalss I T2 118 | 46408026 SP-AP 3,310.00 46,50 3,449.50 ] 2 3310 6,806 513 3,310 16,600 4,150 82,183 3,024
113_| Técnico en Almacén I T2 119 | 46408026 SP-AP 3,310.00 46 50 3.449.50 X 12 3310 6,806 613 3310 16,600, 4,150 82,183 3,024
114_| Tacnico en Almacén | T1 120 |_ 46408026 SP-AP 3,089 00 46 50 322850 500.00 2 3,089 5,364 573 3,080 16 600, 4,150 78,607 3.765|
115 Técnico en Almacén | T1 121 46408026 SP-AP 3,088.00 46.50 3,228.50 500.00 12 3,089 6,364 573 3,089 16.600 4,150 78,607 3,765
116 _| Técnico en Logistica | T 122 | 46408026 SP-AP 3,089.00 46 60 332850 500.00 12 3,089 6,364 573 3,089 78,600 4,150 78,607 3765
117 _| Carpintero | Ti 123 | 46408026 SP-AP 3,089.00 36,50 3,226.50 500,00 1z 3,089 6,364 573 3,009 16,600 4,150 78,607 3,765
114 Electricista | T1 124 46408026 SP-AP 3,089.00 46.50 3,228.50 500.00 12 3,089 6,364 573 3,089 16,600 4,150 78,607 3,765
119 | Awdliar Adminisirative Al 125 | 46408026 SP-AP 3,758.00 4650 2,807.50 500.00 12 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,550 3,378
Auwdliar Administrative Al 126 | 46408026 SP-AP 2,756.00 46 50 2,697.50 500.00 12 2,758 5702 514 2,758 16,600 4,150 73,052 3378
Chofer Al 127 | 46408026 SP-AP 2.768.00 46 50 2,897 50 500.00 2 3,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3378
Chofer Al 128 46408026 SP-AP 2,758.00 46 .50 2,897 50 500.00 12 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3,378
Chfer AT 129 | 46408026 SP-AP 2,756.00 4650 2,897.50 500,00 12 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3378
Chofer Al 130__| 46408026 SP-AP 2,756.00 46,50 2,897 .50 500,00 12 2,758 5,702 514 2,758 76,600 4,150 73,352 3,378
Chafer Al 131 46408026 SP-AP 2.758.00 3650 7,867 50 500.00 ] 2,758 5,702 514 2,758 T6.600 4,150 73,052 3378
Chofer Al 132 46408026 SP-AP 2,758.00 46.50 2,897.50 500.00 12 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3,378
Chafar Al 133 | 46408026 SP.AP 3,758 00 46 50 2,897 50 500 00 2 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3378
Chafar Al 13| 46408026 SP-AP 3,758.00 46,50 2,897.50 500 00 2 2758 5,702 514 2,758 76,600 4,150 73,252 3378
Chofer AT 135 | 46408026 SP-AP 2,768.00 a6 50 2,897 50 500.00 12 2,758 5,702 514 2,758 76,600 4,150 73,252 3378
== 130 Chufer Al 136 46408026 SP-AP 2,758 00 46.50 2,897.50 500.00 12 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3378
o T R S R T TR SRR 7 R
vl RENCIADE A N S L
k) !
131 | Jefa G1 138 | 46408034 SP-EJ 7,943.00 9300 46,50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7,943 16,072 1,047 7,943 16,600 4,150 157,145 9444
132 | Especialista en Contabilidad P2 139 | 46408035 SP-ES 5,516 00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,868 6,000 5516 11,218 1,010 5518 16,600 4,150 117,876 6,605
133 | Especialista en Contabilidad I P2 140 | 46408035 SP-ES 5,516.00 93.00 46 50 565550 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6 605
134 | Especialista en Cantabilidad II [ 141 | 46408035 SP-ES 5,516.00 9300 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
135 | Especialista en Contabilidad || P2 142 | 46408035 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 565550 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
136 | Especialista en Conlabiidad i P2 143 | 46408035 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600/ 4,150 117,876 6,605
137 | Especialista en Contabilidad | P1 144 | 46408035 SP-ES 5,020.00 9300 46.50 5,159 50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 100,851 6,025
138 | Especialista en Contabilidad | P1 145 46408035 SP-ES 5,020.00 93.00 46 50 5,159.50 50060 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
139 | Secretaria T 146 | 46408036 SP-AP 3,089.00 93,00 46,50 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600 4,150 78,607 3,765
. 1887 | Yasnicaen Conublidad s L O el O 331000 | e300 48.50 3,449 50 50000 | 12 41,304 6.000 30 6,808 613 3z| 7 iesoo] s shiea] 4024
41 | Téonica en Conlabilldad it 12 148 46408036 SP-AP 3,31000 93.00 46.50 3,449 50 500.00 12 41,394 6,000 3,310, 6,806 613 3,310, 16800] S ans0 a;‘f—ma - 4,024
Vimico sn Contabibiad | 12 149 ] Me400008 |\ SRR 3,310.00 93.00 46.50 3,449.60 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 8n83]. ~ 4.024
Técnico e Contabiidad | T 150} -4bqubo3e | - SSP-AP 3,089 00 46.50 3,228.50 50000 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 78607 "3 7es
Técnico en Contubildad | T 151 | 46408036 SP-AP 3,089.00 46,50 3,226.50 500,00 iz 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 78607| = 3,765
Técnico en Contabilidad | 46408036 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,08 78,607 L7 ™13 765
ey =0 1 D $
0mE om. =
- b4 < X
* i = £5 * e 7 I
defe G1 153 46408044 SP-EJ 7,943.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7,943 16,072 1,447 7.943] % 1 uﬁ,z "‘J.,,w_ 50 157;145{~ 179,444
Espacialista en Tesorarla I P2 154 | 46408045 SP-ES 5516.00 93.00 46.50 5,655.50 500,00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5516 v 1608 —= an50 178ref- 6605
Especialista en Tesareria | P1 155 | 46408045 SP-ES 5,020.00 93,00 46.50 5,159.50 500.00 12 61914 6,000 5,020 10,226 921 5020 0 16668] aAns0 109,851 :6.025
Secretaria T 156 | 46408046 SP-AP 3,089 00 93.00 46.50 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 aoes| + 1BBor =& aniso 78607 3,765
Técnico en Tesoreria Ii T2 157 | 46408046 SP-AP 3,310.00 93.00 46,50 3,449.50 500.00 12 41,304 6,000 3,310 6,806 613 3310} 16608} 7 4150 82,18 4,024
Técnico en Tesareria | T1 158 46408046 SP-AP 3.089.00 43.00 46.50 3.228.50 500 00 12 38.742 6,000 3.089 6,364 573 sodgls B fﬁﬁ.-@}mso 78,607 3,765
Técnico an Tesorarla | 1 159 | aea080d6 SP-AP 3,089.00 93.00 46.50 3,22850 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 sgeol i 1Eeod D diso 78,607 3.765
Técrico en Tesoreria | T1 160 | 46408046 |  SP-AP 3,089.00 93.00 4650 3,228.50 500,00 12 36,742 6,000 3,089 5,364 573 3 va,600| O 3150 78608 - 3765
Técnico an Tesoreria | T 161 46408046 SP-AP 3,089.00 93.00 46,50 3,228 50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 sepoo] Y7 ¥ 150 7860t ' ! 3765
=35 = e
=1
1
[==)




Gobierno Regional ‘ 3
del Callao PRESUPUESTO AMALITICO DE PERSONAL )
PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DICIEMBRE 2018

CAP SEDE CENTRAL DL 728-PLAZAS PRESUPUESTADAS

3.220.50
Garanta 9,185.50 500.00 12 110,226 6,000 9,046 18,278 1,646 9,046 16,600 4,150 174,992 10.735
157 | Secretaria Il 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,600 4,150 82,183 4,024
158 | Secretaria | 3,228 50 500.00 12 38,742 6.000) 3,089 6,364 513 3,089 16,600 4,150 78,607 3,765
1%
1x.1 |oEdGM) [
159 | Jafa G 166 | 46408014 e 7,943.00 93.00 46.50 8.082.50 500,00 12 96,990/ 6,000 7,943 16,072 1,447 7943 16,600 4,150 157,145, 9,444
160 | Especialista an Planificacion Il P2 167 | 46408015 | SP-ES 5,516.00 93.00 4650 565550 50000 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
161 Especialista en Planificacion || P2 168 46409015 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 565550 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117 876 6,605
162 | Especialista en Planificacion | P1 16 | 46400015 | SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,158.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 421 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
163 | Técnico i 12 171 | 46409016 [  sp-AP 331000 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3310 6,806 613 3310 16,600 4,150 82,183 4,024
: D TG e X
X 3 B B 5 13
iR B
%2 [o ;
164 | Jefe G1 172 | 46400024 |  SP-EJ 7,943.00 93.00 46.50 8,082 50 500.00 12 96,990 6,000 7.943 16,072 1,447 7,943 16,600 4,150 157,145 9,444
165 | Especialista Presupussto Il P2 173 | 46408025 | spEs 5,516.00 93.00 4650 565550 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
166 | Especialista Presupuesto Il P2 174 46409026 SP-ES 5,516.00 $3.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150, 117,876 6,605
167 | Especialista Presupuasto Il P2 175 | 46400025 | SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500,00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
168 | Espacialista Presupuesto I P2 176 | 46408025 |  sP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,665.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
4 ialista P I 17 46409026 |  SP-ES
160! | Eapucialimia Prosypossio P2 § g 551600 93.00 46.50 5,655.50 500,00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5,516 16,600 4,150 117,676 6,605
19: |Eseevelaaroaupimylo) P Ars | “sonnes Sl 5.020.00 93.00 46.50 5.156.50 500,00 12 61,014 5,000 5,020 10,226 521 5,020 16,600 4,150 108,851 6,025
) o s = O (1 5
171 | Eepacilita Fredupussi| P1 1| Fenae026 SRES 5,020.00 93.00 4650 5,159.50 500,00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5020 . s6s00| < _anso 109881{ 176,025
[N Ll
- 1= o
iali 0 | 46400025 | SPES =
il i me mo | " 02000 | 9300 | a6sp | s1sas0 | s0000 | 12 61914  6000| 5020 102e6|  s21| 5020 sodadi > 025
n C
173 | Técnico Presupuesto Il T2 181 46409026 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 8,000 3,310 6,806 613 3,310, aﬁs |— (4,024
-
i I —
\O 2 4 | Técnico Prasupuesto i T2 182: ]-48408026 SP-AP, 3,310.00 3,440.50 500.00 12 41,394 6.000 3,310 6,806 613 3310 sorwm| | o2
GRTQ, JESTAr m
oo ?’Sgﬂ% MG e €3 1l
SRS AR TN A — Im
3 1 I 5 : \ ﬁ —
! i ! e e
an i Territorial P2 184 | 46408035 SP-ES 5,516.00 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5,516 11787520 s eos
1T
Espacialisia en Planificacion Urbana P2 185 | 46408035 |  SP-ES 5,516.00 5,655 50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5,516 S N17,876[C) e 605
) - -
171, | Especialista en Planificacién Regional P2 186 | 46408035 SPES 5,516.00 565550 500.00 12 67,666 6,000 5516 11,218 1,010 5516 o 17876 = L6605
i >
178 \| Espocialista en Demarcacién Terrilorial Il P2 187 46409035 SP-ES 5,516.00 565550 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 3N 117,878 — B.605
179 |,Especialista an Demarcacidn Territorial | P1 188 46409035 SP-ES 5,020.00 5,159,50 500.00 12 61,914 6,000 5,020/ 10,226 921 5.020 109,851 | 3. -6.025
L TET 7 fe mg
o ] it S, i1 8 A T L
) X I
X4 [nENo i¢ i N 1 =
‘u "1t | Espacialista an Organizacién y Malodos I 46400045 SP-ES 5.516.00 5,665 50 500 00 12 67,866 6,000 5_5%5! 1.2 Bl 1,010 5,5!5' r 117876
ey [Espociatsia on Estagistica 46409045 | SP-ES 5516.00 5,655 50 50000 | 12 67.866 6,000 5516] 11.z218] 1010 sse| - mgte|  Craibo|  ni7em
i R L7 .
5
ix £ B (E Ol
€ § i
=
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' o1
—
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Gobierno Regional

del Callao PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DICIEMBRE 2018

CAP SEDE CENT DL 728-PLAZAS PRESUPUESTADAS

Jefe 46409054 7,943.00 93.00 8,08250 500.00 12 065,590, 8,000 7,943 16,072 1,447
183 | Especialista en Proyactos de Inversion Il P2 195 46409055 SP-ES 5516.00 93.00 565550 500,00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
184 | Especialista en Proyectos da Inversion I P2 196 46409055 SP-ES 5,516.00 9300 5,655.50 50000 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
185 | Especialista en Proyectos de | in Il P2 197 46409055 SP-ES 5,516.00 5,665 50 500.00 12 67.866 6,000 5,516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 17,876 6,605
Especialista en Proyectos de Inversion Ii 46409055 5,516.00 5,655 50 500.00 12 67.866 6.000 5516 11,218 1,010 5516 16,800 4,150 117,876 6,605
Gerenle 46410002 9,185.50 500.00 12 110,226 6,000 9,046 18,278 1,646 9,04_64 16,600 174,692 10,735
1 Especialista en Desarmollo Econdmico Il P2 202 46410005 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1010 5516 16,600 117,876 6,605
185 _| Espacialists en Desarrolio Econdmico | P1 203 46410005 5,159.50 500.00 12 61514 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 109,851 6,025
190 | Secretaria Il T2 204 46410006 SP-AP 3,310.00 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,600 82.183 3.024
191 | Técnico en Desarrollo Econdmico | T2 205 46410006 SP-AP. 3,310 00 3,449 50 500.00 12 41,394 6,000] 3,310 6,806 613 3310 16,600 83,183 4,024
192 | Asistento Administrativo T 206 46410006 SP-AP 3.089.00 3,228 50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600 78,607 3.765
103 | Awliar Administrativo Al 207 46410006 SP-AP 2,758.00 2,897.50 §00.00 12 34,770 6,000 2,758 5,702 514 2758 16.600 73,252 3,378
X i AL DB DESARI 1 ;
L 2 E t |
194 | Jefe G1 208 46410014 SP-EJ 7,943.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7.943 16,072 1,447 7,943 16,600 4,150 157,145 9444
195 | Especialista en Agriculiura 1l P2 217 46410015 SP-ES 5.516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5,516 16 600 4,150 117,876 6,605
185 | Especialista en Pesqueria Il Pz 218 46410015 SP-ES 5,516.00 93.00 46 50 5,656.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
197 - | Especialista en Pesqueria | P1 219 46410015 SPES 5,020.00 93.00 46,50 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
198 |Espocialista en Promocién y Gestidn MYPES P1 220 46410015 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,150.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4.150 109,851 6,025
| 199 | Técnical T1 228 46410016 3,089.00 F 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600 4,150 78,607 3.765
T e 3 ST T LR =ET 3 ; =
x : SEREHUATREGIONAL D B SARROLLD EQ oM L
X.2
200 | Jefe G1 230 46410024 SP-EJ 7,943.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7,943 16,072 1,447 7.643 16,600 4,150] 157,145 9,444
201 | Especialisia en Industria y Comercio Il P2 231 46410025 SP-ES 5516.00 9300 46.50 5,655 50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
202 | Especialista en Turismo y Art ia 1l ) P2 232 | 46410025 SP:ES 5,516.00 93.00 46 50 5 655,50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
203 |E ialista en Energia & Hit i P2 233 46410025 SP-ES 5,516.00 §3.00 46.50 5,655.50 500,00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5,516 16,600 4,150 117,876 6,605
204 | Espacialista en Mineria i P2 234 46410025 SPES 551600 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5518 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117.876 6,605
205 | Espacialista en Industia y Comercio | P1 235 46410025 SP-ES 5,020.00 93.00 5,159.50 50000 12 61,914 5,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
206 | Técnico | 46410026 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600 4,150 78,607 3,765
. , = 5 -
[\ ~4 p 07 | Gerente 9,185.50 500.00 12 110,226 6,000 9,046 18,278 1,646 9,046 16,600 4,150/ 174,992 10,735
o _(%gq Secretaria il T2 238 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,600 74,150 82,163 4.024
- - 7 P
= wool | Asistente Administrativo | 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,088 6,364 573 3,089 16,600 ()se 78.6¢7] 5;1 165
o (212 [ ud X =5 =
ul kY H =
2 . = 2T
x, H ,_I: o
11 m . — &
fic sl _EU ol (i — rn
210 | Jofe G1 240 46411014 SP-EJ 7.943.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7,943 16,072 1,447 7,943 Om, fon) \.5?,115_5' §r444
o b
2.1 | Especialista en Planificacion y Desarrolio Social If P2 241 48411015 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5518 11,218 1,010 55616 __Qs, I» TT190 [}‘\ 117,876 % "Tbos
? St T ;‘( J 21\ \‘ X r—m
212 ial ién Sacial P2 242 48411015 SP-ES [ = m » X ™ —
Expacilistaon Eroyscclon S , 551600 | 9300 46.50 565550 | sonco | 1z 67,866 £.000 556 11218 1010 sss| 2 wogeolan Wil (O 3 ges
. —=Ta® I =~ P
o N . ] ~ i
213 | Especialisia en Gestion Social P2 23 Ao4nora ShiEs 5,516.00 93.00 46.50 565550 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5516 16,@ O@m 7.876) & G605
Nz =D
214 iall Pla Palit P2 46411015 SP-ES . =
| Figpacielisth o kians3 y ok Letord] o4 : 551600 | 9300 4650 5655.50 50000 | 12 67,866 6,000 s516|  1zie] 1,010 set6| Dm0l Palafo]  1iers| 2 sos
| r Ulm 2% F
20 |Especialista en Promacion de la Vivienda 1 i aneamiento Pz 245 46411015 SP-ES 5,516.00 5516 i) GLT}:T_ . O
[ 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,865 5,000 11,218 1,010 55 16,600 Em 117.876) ™ 6605
a"}',@rwr "
= EPx %
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& Lo :
= U
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1
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< (=~]



Gobierno Regionat
del Callao

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DICIEMBRE 2018
CAP SEDE CENTRAL DL 728-PLAZAS PRESUPUESTADAS

216 |Especialista en Promocion e la Vivienda y Saneamiento P2 246 46411015 SP-ES 5,516.00 5,516
| 93.00 486 50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 11,218 1.010] 5516 16 600 4,150, 117.876 6605
a7 Especis enC. i6n y Formacion Ocupacional P1 247 46411015 SP-ES 5,020.00 5,020
& 93.00 46 50 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
218 | Especialista en Desarrolo y Poblacion P 248 | 46411015 Sp-ES 5,020.00 93.00 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,861 6,025
219 | Téonica en PromociGn Sacial T2 249 46411016 SP-AP 3,310.00 93.00 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3310 16,600 4,150 82,183 4,024
©20 | Técnica an Promocion Social 46411018 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,600 4,150 82,183 4024
ALBERERARD
; at A :
221 |Jefe G1 257 46411034 SP-EJ 7,943.00 93.00 46 50 8,062 50 500.00 2 96,090 6,000 7,843 16,072 1,447 7,943 16,600 4,150 157,145 9444
222 _|Técnico en Desarrollo Sacial Il T2 260 46411036 SP-AP 3,310.00 93.00 26 50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3310 16,600 4,150 82,163 4,024
223 |Tecnico Administrativa | T1 261 46411036 SP-AP 3,089.00 93.00 4650 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000/ 3,089 6,364 573 3,089 16,600 4,150 78,607 3,765
224 |Auxiliar Administralivo Al 262 46411036 SP-AP 2,758.00 93.00 46.50 2,897.50 500.00 12 34,770 6,000 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3,378
= . ; - ST T - S
225 | Gerente 46412002 9,185.50 500.00 12 110,226 6,000 9,046 18,278 1,646 9,046 16,600 4,150 174,992 10,735
225 | Sacrataria Il T2 264 46412006 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3310 6,806 613 3,310 16,600 4,150/ 82,180, 4,024
227 | Auxiiar Administrativo 2,807.50 500.00 12 34,770] 6,000 2,758 5,702 514 2,758 16,600 4,150 73,252 3.378
X : &
EUR A 1 ‘5 }
228 | Espacialista en Sanidad Ambiental P2 267 46412015 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655 50 50000 12 67.866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,600 4,150 117,876/ 6,605
229 | Especialista en Gestion Amblental P2 268 46412015 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500,00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5516 1€.600 4,150 117 876 6,605
230 | Especialisia en C inacié biental p2 269 46412015 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5516 1€.600 4,150 117 876 6,605
231 | Especialista en Proyectos y Actividedes Ambizntales || P2 270 46412015 SP-ES 5516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 55186 11,218 1,010 5518 16,600 4,150/ 117,876 6,605
232 | Especialista an Proyectos y Actividades Amoientales | P 21 46412015 SP-ES 5,020.00 93.00 46 50 5,158 50 500,00 12 61,914 6,000 5,020 10226 921 5,020 16,600 4,150 1091851)° < 2 6,025
233 | Técnico Administrativo || 46412016 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3310] 1 "16.600 “',; 4,150 a%:;ari - S0 4024
234 | Técrico Administrativo | 46412016 3,22850 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6364 573 3,089 15600 E I 150 7E007L, — 3.765
Xl R QE:!H;@E§ i . 9 ZE 2 = (——‘,
[ 255 | Gerente 46413002 5,185.50 500.00 12 110,226 5,000 s046]  18218] 1646 9,046] - [6B 150] _ﬂ@ I L’1‘1:,735
226 | Secreteria Il 46413006 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 1 1”4'5150 87783 L(f_&()ﬂfl
| 237 | Secretaria | 46413006 SP-AP 3,089.00 93.00 46.50 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 Gré%\k*—i‘{'m 7;5‘?7 T .75
| 238 | Auxiliar Administrativa 46413006 SP-AP 2,758,00 93.00 46 50 2,897 50 500 00 12 34,770 6,000 2,758 5,702 514 2,?55 1660044 1160 X ?3@2 e ¥ 3,378
! Olg Auslar Administealivo 46413006 ! 2,897.50 s0000 | 12 34,770 6,000 2,758 5,702 514 2,758| A 16B0ol, (S amidvf—.  7dze2|> Taams
| e ~- =U2ol N Ok
' = e Q0O A =r
i raetanesd : i A G =
Jefe 46413014 SP-EJ 7.943.00 93.00 46.50 8,082.50 500.00 12 96,990 6,000 7.943 16,072 1,447 7943 | 1@’300“; =4.50 57,108]— 9444
Arquilecto o Ingeniero Il 46413015 SP-ES 5,516.00 93,00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5516] -1 il I is0 117,876 | 5. -6.605
E Arquitecto o Ingeniero Il 46413015 SP-ES 5,516.00 93.00 46 50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5,516 u%bo ] ;—ntso 117,876 ‘:7_" ,:3'6‘605
i ‘ Arquitecto o ingeniero Il 46413015 SP-ES 5,516.00 93.00 46,50 5655.50 500,00 12 67.866 6,000/ 5516 11,218 1,010 5516 - 16590k~ (/3460 17.876] 76,605
i Arquitecto o Inganiero Il 46413015 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5518 11,218 1,010 5516 © 16800}~ X350 117,876 }‘—\ 56,605
i Amuiteclo o Inganiero Il 46413015 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 565550 500.00 12 67,866 6,000 5518 11,218 1.010] 5516 m:sEu (‘3@0 117,876 02 :f_sus
i Ingeniera 46413015 SPES 5,516.00 93.00 4650 5,655 50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 5516 16,500 gﬂlﬁo 117.876 C-:; 26605
{ Inganiero I 46413015 SP-ES 5,516.00 93.00 46 50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1,010 s5516)  cas00] 4150 117.876] <~ 8605
E Ingoniaro Il 46413015 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010/ 5516 ¢ 16,600 4,150 117.876] 6608
' Ingeniero Il 46413015 SP-ES 5,516.00 93.00 46.50 5,666.50 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5516 gmu 4,150 117,876 5,605
{ Ingsniaro I 46413015 SP-ES 5516.00 93.00 46.50 5.655.50 500,00 12 67,860 6,000 5516 11.218 1,010 5516 6,600 4,150 117,676 5,605
I: 2i 1 Ingeniero II 46413015 SP-ES 5,516.00 93,00 46.50 5,655.650 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010, 5,516 gﬂi.ﬁno 4,150 117 876 6,605
o B —h

W



Gobierno Regional
del Callao PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DICIEMBRE 2018

CAP SEDE CENTRAL DL 728-PLAZAS PRESUPUESTADAS

2 i %8 i
252 | Inganiero | P1 201 46413015 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,159.50 500.00 12 61,914 6.000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
253 | Ingeniero | P1 202 46413015 SP-ES 5,020.00 93.00 48.50 5,150.50 500,00 12 61,614 6.000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
254 ! Ingeniero | P1 293 46413015 SP-ES 502000 $3.00 46.50 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 o221 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
255 ] Ingeniero | P1 294 46413015 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6.025
256 | Arauitocto o Ingeniero | P1 207 46413015 SP-ES 5,020.00 93.00 46,50 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
257 Arquitecio o Ingeniero I P1 298 46413015 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,159 50 500.00 12 61,914 €,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
258 | Arquitecto o Ingeniera | P1 200 46413015 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
259 | Arquitecto o Ingsniero | P1 300 46413015 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6,025
260 ¢ Arquitecto o Ingeniero | P1 301 46413015 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,159.50 500.00 12 61,914 8,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600/ 4,150/ 109,851 6,025
261 | Arquitecto o Ingeniero | P 302 | 46413015 SP-ES 5,020.00 9300 46.50 5,159.50 500.00 12 61,014 6,000 5.020 10,226 921 5,020 16,800 4,150 109,851 6.025
262 Arquitecto | [33} 303 46413015 SP-ES 5,020 00 §3.00 46.50 5,159.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 108,851 6,025
| 263 | Asistente Técnico I T2 304 | 46413016 | SP-AP 3,310.00 $3.00 46 50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3310 16,600 4,150 82,183 4,024
264 | Asistente Técnica Il T2 305 46413016 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,600 4,150 82,183 4,024
265 | Asistente Técnico | T 306 46413016 SP-AP 3,089.00 93.00 46.50 3,.228.50 500.00 12 38,742 5,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600 4,150 78,607 3765
266 | Asisterte Técnico | T 307 46413016 SP-AP 3,089.00 93.00 46.50 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16.600 4,150 78,607 3,765
767 | Asistente Técnico | T1 308 46413016 SP-AP 3,089.00 93.00 46.50 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000/ 3,089 6,364 573 3,089 16,600 4,150 78.607 3.765
u | C DR TNERAERTHOSTLRATE it ool e LIV ‘
X2 % g
268 | Jefe G1 309 46413024 SP-£J 7,943.00 93.00 46.50 8,082 50 500.00 12 96,990 6,000 7,943 16,072 1,447 7,943 16,600 4,150 157,145 9,444
269 | Ingeniero Mecénico Il P2 310 | 46413025 SP-ES 5§,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5516 16.600/ 4,150 117,876 6,605
270 | Ingeniero Mecanica | P1 an 46413025 SP-ES 5,020.00 93.00 46.50 5,159 50 500.00 12 61,914 6,000/ 5,020 10,226 921 5,020 16,600 4,150/ 106,851 6,025
271 | Especialista en Transportes | Bi 32 | 46413025 | SPES 502000 93.00 46.50 5.159.50 500,00 12 61,914 6,000 5020 10,226 921 5,020 16,600 4,150 109,851 6025
272 | Técnico en Transpontes il T2 313 46413026 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 £00.00 12 41,394 6,000 3,310 6,606 613 3,310 16,600 4,150 82,183 4,024
274 | Macanico Il T2 a14 | 46413026 SP-AP 3,310.00 93,00 46 50 3,449.50 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3,310 16,600 4,150 82,183 4,024
274 | Mecanico Il T2 315 46413026 SP-AP 3,310.00 93.00 46.50 3,449.50 50000 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3310 16,600 4,150 82,183 4,024
275 | Mecdnico Electricista Il T2 316 46413026 SP-AP 3,310.00 93.00 4650 344950 500.00 12 41,394 6,000 3,310 6,806 613 3310 16,600 4,150 82,183 4,024
276 | Operador de Maquinaria Pesada e T | ged130a8:] . SPAR 3.009.00 93.00 46.50 322850 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 513 3080] 16600 4,150 78,607 3,765
Operador de Maquinaria Pesada T 318 | 46413026 SP-AP 3,080.00 93.00 46,50 322850 500,00 12 38,742 6,000 3,089/ 6.364 573 3,089 1B600) 4,!50 78807 < 3765
Operador da Maquinaria Pesada =% 39 | 46413026 SP-AP 3,089.00 93.00 4650 322850 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16000 g_'so 73,&% E 201.765
= Sl
Oparador do Maguinaria Pesada T g | sedee ] aRAP 3,089.00 93 00 46.50 3,228.50 500,00 12 38,742 6,000 3,080 6,364 573 3,089 1%0 =350 75?.2”.’ -+ Co.765
Operador de Maquinaria Pasada .n 3zl 46413026 SP-AP 3,089.00 43.00 46.50 3,228.50 500,00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,080 | .RB,%\C-,..?Q 50l 7e‘$ E ;,755
~
Qperadar ds Volquste y Cislemas T 324 46413026 SP-AP 3.089.00 93.00 46 50 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 Qﬁ I%O o) E'én 2 TB.E‘;Z = %mb
e = e
] ]
Operador de Volquete y Cisternas 325 46413026 SP-AP 5 X = o : = E
T 3,089.00 93.00 46.50 3,228.50 500.00 12 38,742 6,000 3,089, 6,364 573 3089| © efEvol” CN 150l 8607 O 3765
T @RS TNREE
Speeadarda Yoheley Clctamas o M s Bk aoss00 | e300 322850 s0000 | 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 aoss| 1> Cagso Fa.6or} <>
Chofer Al 327 46413026 SP-AP 2.750.00 93.00 2,897 50 500.00 12 34,770 6,000 2,758 5702 514 2,758) 1 1&'3'0& =54 150 3252 = 3
Ghofer Al 328 46413026 SP-AP 2,758.00 93.00 2,887 50 500.00 12 34,770 6,000! 2,758 5,702 514 2758| | 16600! - u.iﬁﬂ 73252
Chofer A1 320 | 46413026 |  SP-AP 2,758.00 43.00 2,807 50 500.00 12 34,770 6,000 2,758 5,702 514 2re8) 1 10 =)
Chater 46413028 58.00 280750 | 50000 | 12 sarro]  6ooo]  arse|  sioe st arse| - e DE T %o 73252 = 5378
; Ot o:
1 28 | Gerente 46414002 9,046 00 918550 | 50000 | 12 | 1inzes] 6ooo] oo  save| 16 ao6] - TEdoo| ko 17a8¢2] oy 3,735,
| 207 [auier Adminstrative | A 351 | 46414006 2,756 00 43,00 280750 | soaco | 12 | aazr0]  eocal  a7sa|  s0o| 514]  o0s8] - Yeeao|  CAneo 73,252] M H5378
t = 7 & T o=
| i) e <
{ = : (el
,‘ ~o
f =
(==]
—



del Caliao 5 PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DICIEMBRE 2018
CAP SEDE CENTRAL DL 728-PLAZAS PRESUPUESTADAS

A G 2
X1 \
290 | Jofa G | 335 | searama | spes || 794300 93.00 4550 8,082 50 50000 | 12 96,990 6.000 7943]  1eo72| 1447 7.943] 16600 4,150 157,145 9,444
201 | Espectakeia:en; Defansa-hisclonsl y Dufbnon Gil I Fe 836, ) Medmolsi) - SRES: |y 581800 9300 46 50 565550 500.00 12 67,866 6,000 53| 4y 1,010 5516 16,600 4,150 117,876 6,605
Lo " S . 3 s |
292 | Fenechlisn an Dafanas Nackinal y Dafenas Cil! £ A | Reanaons | L BPES: || 502000 93,00 46.50 5,159,50 500.00 12 §1,914 6,000 5020 40206 921 5,020 16,600 4,150 109,851 5,025
#3i | Tonlog an Defensa Naclanally Defanea Civi & 1= 24 ] aehaolen] SBR[ Aa1000 93.00 46.50 3,449.50 500,00 12 41,394 6,000 3210 6,806 613 3310 16,600 4,150 82,183 4,024
294, | Yednicaian Dsfansa tincional'y Dafensa Civi | T Q| ssloin SPAR 2.089.00 93.00 46.50 322850 500.00 12 38,742 6.000 080 6,364 573 3,080 16,600 4,150 78,607 3,765
205 | Técnico en Defensa Nacional y Defensa Civi | m 343 46414016 SP-AP } 3,069.00 3.208.50 560,00 15 8742 8,000 3,089 8364 &4 —_ 8805 e 8607 e
xv
g ————— i stk
2% | Garente G2 | 343 | 46415002 9,046.00 9,185.50 50000 | 12 110,226 6,000 9048  18278] 1646 9046 16600 4,150 7ag992| 10735
297 | Especialisia en Planificacion Educaliva Il Pz | a4a | 40415005 5,516.00 93.00 5,655.50 50000 | 12 67,866 6,000 5516  ni2m8] 100 5516 16600 4,150 117,676 6,605
29¢ | Especialista en Planificacion Educativa | P 345 | 46415005 SPES || 502000 93.00 46.50 5,159.50 50000 12 61.914 6,000 5,020 10,226 821 5,020 16,600 4,150 109,851 6.025
CERENC DEERYEACION SULTURA T DEROR
XV
e G1 3ar | 46415014 SP-EJ 7,643 00 93.00 46.50 5.082.50 500,00 12 96,990 8,000 7.943 16,072 1,447 7.943 16,600 4,150 157,145 9,444
seo pecialista en Planificacs i P2 348 46415015 SP-ES 5,516.00 93.00 46,50 565550 500.00 12 67,866 6,000 5,516 11,218 1,010 5,516 16,600 4,150 117,876 6,605
201: | Thenico an Desamsha Sacle) : T2 asp | 46415016 | SPAP 3,310,00 93.00 3,449.50 500.00 12 41394 6,000 2310 6,806 813 3,310 16,600 4,150 82,183 4024
302 |Tecnico Administrativo | T 361 46415016 sp-aP | 308900 93.00 322850 500.00 12 38,742 6,000 3,089 6,364 573 3,089 16,600/ 4,150 78,607 3,765
- — L ‘_ s
o e e o S e, e i .Elwa A iy S e AR R
xv.2
203 | Tecnico Administrativa | T 355 | 46415026 |  SP-AP 3,089.00 93.00 4650 3,228 50 s0000 | 12 | a4zl 6000 3080] 6364 s3] sose]  1se00 4.150] 78607] 3765
\ = : - s - S
'6'6 R R At e rah '\E : OIS e ¥
o : 3
§ s
] a Espacialista an Administracién i P2 | wr |aomsoss | osees || oo | e 4650 565650 | o000 | 12 67,866 6,000 5.5asl 11218] 1010 5516| 16600 aa50| w77 6605
ul 1
% ! [ Tecnico en Administracion I T2 | 358 | 48415036 || aat000 3,00 4650 3,449.50 50000 | 12 41394 6,000 33| 05 613 3310] 16,600 4,150 32.1:13j 4,024
! Leli I8 T
9 . Bl — . Mmoo m
7 >}
36 | 'Gerente 46416002 ec || sos6.00 93.00 46.50 5,185.50 s0000 | 12 110,226 6,000 oo  s2re| 1646 o048 16600], % 17a.002]2 o
27 | Ingenisro il P2 361 46416008 SP-ES | 5,518.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,866 6,000 5516 11,218 1.010; 5518 15‘5%\ 17,8761 >66_05
= = =
408 | Ingeniero Il P2 362 46416005 SP-ES | | ss16.00 93.00 46.50 5,665.50 500.00 12 67,866 6,000 5518 11,218 1,010 5516 16,60 . 117,8764— ;"‘ﬁsﬁ?:
300 | Economista P2 363 | 46416005 | SPES | | 551800 93,00 46.50 5,655.50 50000 | 12 67,866 6,000 5516  11218] 1010 5518 660 QL ST
30 | Amuitecto II ‘ P2 364 46416005 SP-ES | 5,516.00 93.00 46.50 5,655.50 500.00 12 67,6866 6,000 5516 11,218 1.010 5516 <"‘\,\ 660l ™ 117,87440 ,_‘a;eP?
311 | Ingeniero | P1 365 46416005 SPES | 5,020.00 93.00 46.50 5,159.50 500.00 12 61,914/ 6,000 5,020 10,226 921 5,020 kﬁs,s&!@ > 4150 5,85 rﬂa‘lozﬁ
! 5 4 &
12 | Ingeniera | P1 366 46416005 sP-Es | 5,020.00 93.00 46.50 5,150.50 500.00 12 61,914 6,000 5,020 10,226 621 5,020 6.6 0] 857} 6025
3 T 3 A
! slehat S
- 1
i
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: Gohiemo Reglonal '
del Callao PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL !

PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DICIEMBRE 2018 ,
CAP SEDE CENTRAL DL 728-PLAZAS PRESUPUESTADAS

[
276,883.00 14,300.00 93.00 46.50 14,439.50 50000 12 173,274 6.000| | 14,300 28,786 2.591 14,300 16,600 4,150 260.001 16,882
247,996.00 12,635.00 93.00 46.50 12.774.50 500.00| 12 153,204 6.000] | 12635 25,456 2,202 12,635 16.600 4.150 233,062 14.034
204,863.00 10,149.00 93.00 46.50 10,288.50 500.00 12 123,462 6,000 10,149 20,484 1,844 10,149 16,600 4.150 162,836 12,025
2,218,724.00 108,552.00]  1,116.00 568,00 110,226.00 6.000.00] 12 1,322,712 72000 10s552| 21933 19,752 108,652 199,200 48,800 2,009,904 128,820
3,9¢8,136.00 190,63200] 223200 1.116.00 193,080.00| 12,000.00[ 12 2,327,760]  144.000| | 100,632| 385728| 34,728| 100632  398.400 G9.600| 3771480 226,656
10,207,442.00 452,312.00]  7.626.00| 3.813.00 463.751.00) 4100000 12 5565012] 402000 452312| 910876 82820| 452312 1361200 3s0300| weees832] s11.610
6,604,932.00 286,140.00 5,301.00| 2,650.50 204.091.50| 28.500.00) 12 3,529,008 342,000 ! 286140 582,882 52,497 286,140 946,200 236,550 6,261,607 343,425
98,178.00 4,000.00 93,00 46.50 4,139.50 500.00] 12 49,874 6.000 4,000 8,166 737 4,000 16,600 4,150 93,347 4,831
4,741,385.00 182,050.00]  5115.00| 2,557.50 189,722.50] 27.500.00( 12 2,276,670 330,000 | 182,050 374,330 33,715 182,050 913,000 228,250 4.520,065 221,320
4,200,972.00 157,530.00]  4.743.00| 2371.50 164.653.50| 26500.00) 12 1.975842)  308.000)  157,530] 324.564| 29223f 157.530| 846600 211650] 4008957 192015
¥ 2,069,010.00 Sy 74,466.00) 2,511.00] 1,265.60 . 78,232.50f 1350000 12 938,700 162,000 74,466 153,854 13.878 74,466 448,200 112,050 1,077,804 01,206
i 34,878,521.00 3 312 | 1,492,776.00| 20,016.00] 14,508.00] 1,536,298.00f 156,000.00] 12 16,435,588| 1,872,000| 1,482,775) 3,043,582{ 274,077 1,402,775| 5,178,200 1,294,800| 33,084,707) 1,703,724
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ANEXO 2
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DEL GOBIERNO REGIONAL
DEL CALLAO

ENERO- DICIEMBRE 2018

PERSONAL DE LA SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
REGIMEN LABORAL DEL DL.276

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS



Gobierno Regional PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
del Callao PROYECCION ANUAL DE PLAZAS ENERO-DIGIEMBRE 2018

PAP SEDE CENTRAL DL 276 PLAZAS PRESUPUESTADAS

75.33] s.s_ual 5u.oul sqc.ul 15,5[ 2,:35‘04:' 2,875.12L 2,952.62 12 I 35.4!1.4ql 600 ‘ mn,on‘ 35,43:,44' 154 I 36,585 ]

Vi
Vid DEMOMINACIGON DE LA UNIDAD ORGANICA: |OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO ¥ ARCHIVO
SLCRETARIA |
z | SIC 45 46406016  SP-AP 0.04] 2382 | 5.01 190.00| 63.02 54.33 73,1[ 71.13 -moal szu.asi 76.5' 2.33500' Z,BSE,GSI 2,932.95| 12 I 35,]9540! 600 | 400,UU| 36,195‘40| 154 | 36,349
i ngj‘i o ! ‘.'L !

Vi4 |0FNOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: |OFICINA DE TECNDLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

TECNICO ADMINISTRATIVO 1l

7212' ssno| AE.DD! 522.39[ 75.s| 2.!36.00] z.asu‘asl z.-sas.as_l 12 I 35,224.51!] 600 | 4oa,ou| 35.224.53' 154 | 36,379 |

65.67 | E!.Ea[ 84.23 | 44.00 I 60.00 I 557.30 ‘ 76.5 | 2,566.00 I 3.123.!0] 3,199.!01 12 I 38,3‘37.60] 600.00 i 4DOD€1| 39,397.60 I 154 | 39,552 ]

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; |OFICINA DE AGRICULTURA Y PRODUCCION

I 5 _rEr.mcoliNmmnvo I T8
" LT

AoRa18 195.00 5217[ sz.sol 11.:2! as.uo] 4s.oo| szz.as| 75.5I z,sas.ool 2,35&39‘ 2,9:5.39] 12 as,zz4.ss| 600 I aooml 3s,zzass| 154 i 36,379 I

il O bt n UIORD ORGANICA. |OICINA DE DESARROLLO SOCIAL PRODUCCION  IGUALDAD DE OPORTUNIDADES,

DENOMINACION UNIDA| * |VIVIENDA ¥ SANEAMIENTO

o |Promoron be pesaRraLto sociaL st | 251 | assrrors | seae | o3| 2319 | s 1sooo| 4s13| 3se0| ssi0| saze | soco | asess| ves 233600)  276245| 283895 12 3a,06740)  coooo} aooco| 3506740 154 | 35221
, |secneramat e | %% | %4106 | o | ooa| 2382 | 50| 10000| e302] sams| ooco|  73a] a000 | asssr| ves 233600] 2783871 2me237] 1k S S Rl AL
i {b

5 i

XII1.1 | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: [UF.CINA DE CONSTRUCCION Y VIALIDAD

I INGERIENRT sop | 208 | 63015 | pps | oo0s| 3004 | s.01] 254.00 75.zs| ss,zal se.o;l 39.89' )5,uul 534.571 JE.Sl z,seﬁ,nnl 34200.s7| 3;77.1?] 12 | 33,325.o4‘ sua‘onl -wcmul 4u.azs.a4| 154 | 140,480 1
; q i
X 1 2111
[SECRETARIAN st | 3aa | 4641409 | spap | o04| 2382 | so1f 19000] 6302 54.sa| u.cm‘ 73.1' ao.uol 44917] 75‘5| 2,336.00| 2,735.57[ 2.352.37| 12 l aucuml
X
q&. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: | FIINA DE ADMINISTRACION DE VILAS REGIONALES
[»)
§ Ve URALIAR ADBINISTRATIVO lsne 359 | 6415036 | oup | 004 2382 | s.01] 19000 ss.uzl as.ssl anul 73.1] ¢0.on| 43)57' ?6.5| 2,3as.ou| z,wsn;l 2.844.33" 12 | aa,uz.ul
. T 2
- ) i 3
%
! 1¢ [SECPRTARAY sre | 37 | 46416006 | cop | om4| 2382 | s01) 19000 6302| s433] 7310 7113 4000 s2045) 765 233600 285645 203285 12 35,195 40
TECNICO ADMINISTRATIVO SID | 372 | 46416006 | ooup | go3| 2367 | s01| 18so0| e217] 5310] 7270] 7063 3500 s07.31| 765 233600 z8a331| 291981 12 35,037.72

[FFGTAL] 0.40 | 266,78 | 60.12 | 2305.00] 75187 | 63508 | 667.33 | 767.47 | 540.00 [ c084.14] 01800] 2849200] 34576.14] 35494.14] 2 | 425929.68]
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DEL AREA DE
AGRICULTURA (DS. N° 002-2005-AG)

ENERO - DICIEMBRE 2018

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




ha

PLIEGO

UN!DAD EJECUTORA

FUNCION
OFICINA

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE LA EX DIRECCION REGIONAL AGRARIA

(D.S. N° 002-2005-AG)

ENERO-DICIEMBRE
ANO 2018

464 GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
001 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
04 AGRARIA

AGRICULTURA

REGIMEN LABORAL D.L. 276

1 F4 DIRECTOR SIST.ADMII | SP-EJ | 209 0.06 83.16 40.47| 105.88 501| 38000( 9881} 11462| 13296 960.97|  11531.64] 8649 1037.88|  2.866.00] 34.30200| 4696157 60000) 40000] 47.961.52
2 Fa DIRECTOR SIST. ADMII | SP-E. | 210 0.06 83.18 40.47| 105.88 501] 38000) 9881 11462] 13296 96097 1153164  8e49 1,037.88|  2666.00| 34,392.00{ 46,961.52 60000| 40000| 47.961.52
[ F2 CONTADOR IV SP-ES 211 0.06| 0.02 15.59] 36.47| 108.89 501| 36000 84.16 97 63 113.25 821.08 9852.96 7390 886.80 2666.00] 30,792.00| 4153176 600.00| 400.00] 42,531.76
ING. EN CIENCIAS
7 F2 AGROPECUARIAS IV SP-ES 212 006|002] 300] 1559 36.47| 10589 501 36000 84.16 97.63 113.25 £21.08] 9852.96 73.90 886.80 2566 00| 30,792.00] 41,531.76 600.00| 400,00| 42,531.76
ING, EN CIENCIAS
4 F2 AGROPECUARIAS IV SP-ES 213 0.06 15.59 36.47| 105.88 501 360.00 84.16 97.63 113.25 818.05 9816 60 73.62 883.44 2566.00]  30.792.00] 41.48204 60000| 40000 42,492.04
ING. EN CIENCIAS
8 sPB__ |AGROPECUARIAS IV SP-ES | 214 0.06 39.89] 2499|3004 501| 254.00] €638 75.26 89.03 10.85 595.51 7146.12| 6750 s10.00]  2566.00| 30,79200| 3874812 60000| 400.00| 39,748.12
ESPECIALISTA
K3 SPC |ADMINISTRATIVO li SP-ES | 215 0.05 46.33| e9.00| 2081 501| 23800  68.98 80.02] 9282 629.82 7557.84|  67.50 81000|  2566.00| 30,792.00| 39,159.84 600.00| 400.00]  40,159.84
ESPECIALISTA EN ;
5 F2 ESTADISTICA Il spes | 216 0.06 15.59 36.47| 105.88 5.01| 36000 84.16 97.63 113.25 B18.05 9816.60 73.62 B83.44 2566.00] 30,792.00| 4149204 600.00] 40000 42.492.04
ESP.EN ORGANIZ
3 F2 PRODCT.AGRARIOS sP-ES | 221 0.06)001] 300| 1559 go000| 36.47 s501| 38000 8384 97.25] 11281 13.86 817.90 9814.80] 7361 89332  2566.00| 30,792.00| 41,490.12 600.00] 40000| 42,490.12
14 5TD  |SECRETARIA NI SP-AP | 222 0.03 1626 3500) 2367 501| 18500 828 67.60 78.42| 39.26 568.56 682272|  €7.50 81000 2336 00| 28.03200| 35664.72 60000| 40000| 36.664.72
12 ST [TECNICO Il SP-AP | 223 0.04 6600| 4500 2395| 10889 501| 19500| 5988 69.46 80.57] 2926 683.06 8196.72|  67.50 s1000|  2336.00) 2803200) 3703872 600.00| 400.00| 38.038.72
10 5T8 CHOFER Il SP- AP | 224 0.04 66.00] 4500 2395 5.01| 19500 5360 62.17 7212 522.89 6274.68 67.50 £10.00] 2336.00] 28,032.00| 3511668 60000 40000| 36.116.68
TECNICO
(1 sTB ADMINISTRATIVO Il SP-AP | 225 0.04 66.00 45.00 23.95 501 195.00° 53.60! 62.17 7212 522,89 6274 68 67.50 810.00 233600 2803200f 3511668 600,00 400.00| _36,116.68
¥ 1 — - D
C TECNICO EN Q H m o m
8l Js1c _ |Economia SP-AP | 227 | 0.04 7113] 4000 2382 501 1sooo| sa3s|  es0z| 7310 52045 624540  &750 so000|  2336.00| 28,032.00] 350870 go| avo.00| 36108740
=1
L : O : ST
TAL 0.72| 0.0s| 6.00] 67591 393.99) aaz28| 747.19 70.14| 401200] 1,033.35| 119671 1,389.91| 68.52| 2471 10061.28| 120,735.36 1,01a13| 12,369.56|  35,374.00 424,488.00] 557;30: pagopo| s.600.00) BTLINGD
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DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION
DEL EMPLEO
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL
EMPLEO DEL CALLAO-PAP ENERO-DICIEMBRE 2018

Personal bajo el Régimen laboral del D. Leg. 728

{ I DENOMINACION DEL ORGANO: |DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DEL CALLAO
N
N°® |ORDEN CLASIFI- Cantidad | Remuneraci | Asignacion Monto Apdf1a Apoita Monto Mens. | Periodo | MONt0 P 12 Gratificaciones | Bonificacién | Escolarid | Monto Total par
ORDEN| ENEL| ~ CARGOESTRUGTURAL CACION | MY®! |do Plazas| on Mensual | Familar | Mensual | MENSUal | Mensual ( BTTTS R AR | meses inc. (iul-dic) Ley20714 | ad el Periodo
s (ESSALUD) | (SCRT) AR Aportes ¥ @
11 DENOMINACION DE LA UNIDAD [ c e cy6M DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS
ORGANICA:
1 1 12 |Defensor Laboral de Oficio SP-ES v 1 2,400.00 25.00 2,425.00 218.25 44.62 2,687.87 12 32,254.44 4,850.00 43650] 400.00 37,940.94
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 2,400.00| 25.00] 2,425.00| 218.25] 44,62 2,687.87| 12 32,254.44 4,850.00 436.50[ 400.00 37,940.94
DENOMINACION DE LA UNIDAD :
i DIRECCION DE INSPECCION DEL TRABAJO
k2 ORGANICA: FREQ
A 2 20 |Supervisor Inspector SP-EJ | 1 3,300.00 25.00 3,325.00 299.25 61.18 3,685.43 12 44,225.16 6,650.00 598.50 400.00 51,873.66
3 3 21 |Superviser Inspector SP-EJ | 1 3,300.00 25.00 3,325.00 299,25 61.18 3,685.43 12 44,225.16 6,650.00 598.50 400.00 51,873.66
4 4 22 |inspector de Trabajo SP-ES ] 1 3,000.00 25.00 3,025.00 272.25 55.66 3,352.91 12 40,234.92 6,050.00 544.50 400.00 47,229.42
sf 5 23 |inspector de Trabajo SP-ES 1l 1 3,000.00 25.00 3,025.00 272.25 55.66/ 3,352.91 12 40,234.92 6,050.00 544.50|  400.00 47,229.42
6] 6 24 linspector de Trabajo SP-ES 1l 1 3,000.00 25.00 3,025.00 272.25 55.66 3,352.91 12 40,234.92 6,050.00 544.50|  400.00 47,229.42
A7 25 fInspector de Trabajo SP-ES 1l 1 3,000.00 25.00 3,025.00 27225 55.66 3,352.91 12 40,234.92 6,050.00 544.50]  400.00 47,229.42
8| 8 26 |Inspector de Trabajo SP-ES 1l 1 3,000.00 25.00 3,025.00 272.25 55.66 3,352.91 12 40,234.92 6,050.00 544,50 400.00] 47,229.42
9 9 27 |inspector de Trabajc SP-ES 1] 1 3,000.00 25.00 3,025.00 272,35 55.66 3,352.91 12 40,234.92 6,050.00 544,50 400.00 47,22942
iy 10 28 |Inspector Auxiliar SP-ES 11 1 2,500.00 25.00 2,525.00 227.25 46.46 2,798.71 12 33,584.52 5,050.00] 454.50 400.00 39,489.02
1f 1 29 linspectar Auxiliar SP-ES [l 1 2,500.00 25.00 2,525.00 227.25 46.46 2,798.71 12 33,584.52 5,050.00 454.50)  400.00 39,489.02
) 12 30 lInspector Auxiliar SP-ES i} 1 2,500.00 25.00 2,525.00 227.25 46.46 2,798.71 12 33,584.52 5,050,00 45450  400.00 39,489.02
3] 13 31 |Inspector Auxiliar SP-ES I 1 2,500.00 25.00 2,525.00 227.25 46.46 2,798.71 12 33,584.52 5,050.00 454.50  400.00 39,489.02
14| 14 32 |inspector Auxiliar SP-ES Hl 1 2,500.00 25.00 2,525.00 227.25 46.46 2,798.71 12 33,584.52 5,050,00 454.50  400.00 39,489.02
15 15 33 |inspector Auxiliar SP-ES 1} 1 2,500.00 25.00 2,525.00 227.25 46.46] 2,798.71 12 33,584.52 5,050.00 454.50 400.00 39,489.02
16 16 34 linspector Auxillar SP-ES 1] 1 2,500.00 25.00 2,525.00 227.25 46.46 2,798.71 12 33,584.52 5,050.00° 454.50 400.00! 39,489.02
17] 17 35 |Inspector Auxiliar SP-ES il 1 2,500.00 25.00 2,525.00 227.25 46.46 2,798.71 12 33,584.52 5,050.00 454.50]  400.00 39,489.02
18 18 36 |Iinspector Auxiliar SP-ES i 1 2,500.00 25.00 2,525.00 227.25 46.46 2,798.71 12 33,584.52 5,050.00 454.50 400.00 39,489.02
19 19 37 |Inspector Auxiliar SP-ES i 1 2,500.00 25.00 2,525.00 227.25 46.46 2,798.71 12 33,584.52 5,050.00 454.50)  400.00 39,489.02
TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 49,600.00| 450.00]  50,050.00 4,504.50) 920.92 55,475.42] 12 665,705.04 100,100.00 9,00936[ 7,200.00] 782,014.04
RESUMEN POR N'YELES
) 47 Aporte Aporte : Monto por 12 Aul=n Banificacion i H =
Mens, 5 )
cLASFCACON NVEL e onbanio | Fomber | oot | eroat | Monsua | Yoo | Porato | PoooSnc” | cattiaione| "1 P | excolrt oo igpor| 1
(ESSALUD) | (SCRT) i Aportes Lay @ I": 5=
1 SP-EJ ! 2 6,600.00 50.00]  6,650.00 598.50 122.36) 7,370.86 12 88,450.32 13,300.00 1,197.00]  8oo.00|5 10! .32 g__ _n
2 SP-ES 1] 6 18,000.00 150.00 18,150.00 1,633.50 333.96 20,117.46 12 241,409.52 36,300.00 3,267.00] 2,400.00| = 282:376.52 &
3 SP-ES ] 10 25,000.00 250.00] 25,250.00 2,272.50 464.60 27,987.10] 12 335,845.20 50,500.00 4,545.00] 4,000,007, 041850 20| Q- o
- m
4 SP-ES 1\ 1 2,400.00 25.00 2,425.00 218.25 44.62 2,687.87 12 32,254.44 4,850.00 436.50 400.00} < s.-« i —o S
TOTAL 19 ©52,000.00] 475.00] ~ 52,475.00 4,722.75| 965.54 "58,163.29] 12 697,959.48) 104,950.00 9.445.50] 7,600.00 - J>813,95% 9| N om :_k
_— \\ x> M T
= r
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL
EMPLEO DEL CALLAO-PAP ENERO-DICIEMBRE 2018
Personal bajo el Régimen laboral del D. Leg. 276
Ne Aports Monto por 12 Bonificaci | Escolarid
” g 3 A ) .
Wi Pk CARGO ESTRUCTURAL GLASIFICACION | Nivel | Remuneracion |y i | INCENTIVO | Monto Mens. | Periodo | T 0 % | Aguinaida | 6n Monto ol
ORCEN) EN EL Mensual CAFAE Inc. Aportes Meses (jul-dic) por el Periodo
i (ESSALUD) Aportes
CAP Ley 20714
1 1 |DIRECTOR REGIONAL EC F-5 1,004.91 90.44 5,103.00 6,198.35| 12 74,380.20 600.00 54.00(  400.00 75,434.20
2 2 |CONSERIE Il SP-AP SAC 506.37 67.50 3,451.00 4,024.87| 12 48,298.44 600.00 54,00 400.00 49,352.44
TCYAL UNIDAD ORGANICA 1,511.28 157.94 8,554.00] 10,223.22[ 12 122,678.64 1,200.00( 108.00| 800.00| 124,786.64
3 4 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 5P-AP STC 515.10 67.50 3,475.00 4,057.60| 12 48,691.20 600.00 54.00| 400.00 49,745.20
TOTAL UNIDAD ORGANICA 515.10 67.50 3,475.00 4,057.60) 12 48,691.20 600.00 54.00( 400.00 49,745.20
] 5  |SUBDIRECTOR SP-EJ F-2 796.06 71.65 4,311.00 517871 12 62,144.52 600.00]  54.00| 400.00 63,198.52
5 6 |SUPERVISOR SECTORIAL SP-EJ F-1 780.45 70.24 4,010.00 4,860.69| 12 58,328.28 600.00|  54.00] 400.00 59,382.28
6 7 |ABOGADO IV SP-ES SPA 655.57 67.50 3,733.00 4,456.07 12 53,472.84 600.00 54,00  400.00 54,526.84
7 16 [TECNICO ADMINISTRATIVO Ili SP-AP STA 549.75 67.50 3,478.00 4,095.25) 12 49,143.00 600.00]  54.00] 400.00 50,197.00
3 8  |TECNICO ADMINISTRA VO I SP-AP STC 530.05 67.50 3,475.00 4,07255| 12 48,870.60 600.00|  54.00| 400.00 49,924.60
9 9 |CONSERIE Il SP-AP SAC 506.37 67.50 3,451.00 4,02487| 12 48,298.44 600.00]  54.00] 400.00 49,352.44
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3,818.25 411.89| 22,458.00| 26,688.14] 12 320,257.68|  3,600.00] 324.00| 2,400.00] 326,581.68
10 17 |SUB DIRECTOR SP-EJ F-2 1,096.06 98.65 4,311.00 5505.71] 12 66,068.52 600.00]  54.00] 400.00 67,122.52
1 38 |TECNICO EN ABOGACIA It SP-AP STA 845.65 76.11 3,478.00 4,399.76| 12 52,797.12 600.00 54.00|  400.00 53,851.12
12 18  [TECNICO ADMINISTRATIVO | SP-AP STC 530.10 67.50 3,475.00 4,072.60] 12 48,871.20 600.00|  54.00| 400.00{- 49,925.20
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2,471.81 242.26( 11,264.00) 13,978.07|] 12 167,736.84]  1,800.00| 162.00( 1,200.00] " 170,898:84
i
D =
G )
13 41  [ABOGADO IV SP-ES SPA 655.57 67.50 3,733.00 4,456.07| 12 53,472.84 600.00|  54.00| 400.00| 54506
K™ TOTAL UNIDAD ORGANICA 655.57 67.50 3,733.00 4,447.57] 12 53,370.86 600.00]  54.00| 400.00 4
XD
u}\\ @0
SX @)
o 42 IDIRECTORA EC F3 1,206.26 108.56 4,822.00 6136.82| 12 73,641.84 600.00|  54.00] 400.00].. 3426,9@4;
% . 43 |ASISTENTE EN SERVICIQ SOCIAL I SP-ES $PD 880.66 79.26] 371800  4677.92] 12 56,135.04 600.00{ 5400 a00.00) S71shan
% \ 44 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I SP-ES SPD 596.53 6750  3,718.00 438203 12 52,584.36 600.00]  54.00| 400.00] 363834
99 _|oN¥ | a5 |TECNICO EN RECURSOS HHUMANGS | SP-AP STB 537.85 67.50 3,476.00 4,081.35] 12 48,976.20 600.00 54.00| 400.00| TEOHBOD
e— ] TOTAL UNIDAD ORGANICA 3,221.30 322.82 15,734.00 19,278.12 12 231,337.44 2,400.00 216.00( 1,600.00 33335
—l H
| TOTAL GENERAL 1219331] 126991 6521800  78672.72] 12 | 944,072.66]  10,200.00] " 918.00] 6,800.0 61,99048

J .

d!

“OYTI¥3 730 WNOIO™

809 730 WNIQIHO 130 1313 VI

H31

“IN

it

CIAINA T

000 LMD

SR STEY



