“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuesitra
Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho™

N° O/2 2024-0EA-INSN
RESOLUCION ADMINISTRATIVA
Lima,24. de .ENED  del 2024

VISTO:

El Recurso de Apelacién de fecha 01 de diciembre del 2021, presentado por MARIA
ANTONIETA VIDAURRE RAVELIO, identificada con DNI N°07231567, servidora del
Instituto Nacional de Salud del Nifio, cargo Enfermera, Nivel 14 contra la denegatoria
ficta por haber transcurrido mas de 30 dias sin que la autoridad haya resuelto su solicitud
jmigenia de reajuste y recalculo de su bonificacién personal, mas el pago de
vengados e intereses legales presentada el 04 de diciembre del 2020, y el Informe
4166-OAJ-INSN-2023 remitido por la Oficina de Asesoria Juridica con el Proveido
:1403-OAJ-INSN-2023 el 29 de diciembre del 2023, y;

€ ONSIDERANDO:

Que, de la documentacién, se verifica que con fecha 01 de diciembre del 2021, Ia
servidora MARIA ANTONIETA VIDAURRE RAVELIO, presenté su Recurso de
i ER Eliggelacién contra la resolucién ficta por haber transcurrido mas de 30 dias sin que la

“'av‘ﬁridad haya resuelto su solicitud primigenia de reajuste y recalculo de su bonificacién

fpgﬁgﬁnal, mas el pago de devengados e intereses legales presentada el 04 de diciembre
- del 2020.

=

> ==,
5/ e ..a\ﬁgi‘?f;ticulo 153 del T.U.O. de la Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado
~=“"con el D.S. 004-2019-JUS establece que el plazo que transcurra desde el inicio de un
procedimiento administrativo de evaluacién previa hasta que sea dictada la resolucion
respectiva, no puede exceder de treinta (30) dias habiles, salvo que por ley o decreto
legislativo se establezcan procedimientos cuyo cumplimiento requiera una duracién
mayor. El numeral 38.1 establece que excepcionalmente el silencio negativo es
aplicable en aquellos casos en los que la peticién del administrado genere obligacion de
dar o hacer por parte del estado. El numeral 199.3 establece que el silencio
administrativo negativo tiene por efecto habilitar al administrado la interposicién de los
recursos administrativos y acciones judiciales pertinentes.

Se tiene que tener presente que dofia MARIA ANTONIETA VIDAURRE RAVELIO,
invoca la norma que fue derogada con el Decreto Legislativo N°1153, cuanto a partir de
la vigencia de la presente norma, la que regula la politica integral de compensaciones y
entregas econdmicas del personal de la Salud al Servicio del Estado, publicado el 12 de
setiembre de 2013, en su Unica Disposicién Complementaria Derogatoria dispone que
en la medida que se implemente efectivamente la politica integral a que se refiere la
presente norma, conforme lo establece la Primera y Tercera Disposicion
Complementaria Transitoria, Deréguese o déjese sin efecto, seglin corresponda,
solamente las disposiciones relativas a las remuneraciones, bonificaciones, servicio de
guardia y otros beneficios del personal de la salud a que se refiere el ambito de
aplicacion del presente Decreto Legislativo, contenidas entre otro en el Decreto de
Urgencia 105-2001.
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Asimismo, el articulo 4 del Decreto Supremo N°196-2001-EF, establece que: “Precisase
que la Remuneracion Basica fijada en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 reajusta
Unicamente la Remuneracion Principal a la que se refiere el Decreto Supremo N° 057-
86-PCM. Las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda
otra retribucién que se otorgue en funcién a la remuneracion basica, remuneracion
principal o remuneracion total permanente, continuaran percibiéndose en los mismos
montos, sin reajustarse, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 847"

Que, el Informe N°166-OAJ-INSN-2023 remitido por la Oficina de Asesoria Juridica con
el Proveido N°403-OAJ-INSN-2023 el 29 de diciembre del 2023, concluye que,
“Considerando, que la legislaciéon sefiala y precisa que las remuneraciones,
bonificaciones, beneficios, pensiones en general toda otra retribucién que se otorgue en
. funcion a la remuneracion basica, remuneracién principal o remuneracion total
\jg‘ermanente continuarén percibiéndose en los montos, sin reajuste, de conformidad con
*_ehDecreto Legislativo N°847. (...) De acuerdo a la evaluacion y analisis efectuados de
v e
“inft

¥s\informes obrantes en el expediente y de los argumentos expuestos en el presente

rme, esta Oficina de Asesoria Juridica opina declarar IMPROCEDENTE lo solicitado
iﬁér la apelante dofia MARIA ANTONIETA VIDAURRE RAVELIO, servidora del Instituto
" Nacional de Salud del Nifio”.

Con la visacién de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Salud del
Nifio;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelaciéon de fecha 01 de
diciembre del 2021, presentado por MARIA ANTONIETA VIDAURRE RAVELIO,
identificada con DNI N°07231567, servidora del Instituto Nacional de Salud del Nifio,
cargo Enfermera, Nivel 14 contra la denegatoria ficta por haber transcurrido mas de 30
dias sin que la autoridad haya resuelto su solicitud primigenia de Pagos de Reintegros
a su solicitud por las razones antes expuestas.

Articulo 2°. — Declarar AGOTADA la via administrativa.

Articulo 3°. - Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica publique la presente
Resolucion en la pagina web del Instituto Nacional de Salud del Nifio, conforme a las
normas de transparencia y acceso a la informacion publica.

Registrese y comuniquese;

GDRC

ipectar Ejecutivo

Distribucion: ofiina Eideutive de Administraghén
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