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N° 0035-2024-UNJFSC
Huacho, 12 de enero de 2024

VISTO:

El expediente N° 2024-001628, de fecha 08 enero de 2024, que contiene el Oficio
N°® 1192-2023-VRI-UNJFSC, suscrito por el Vicerrector de Investigacidn, sobre Ratificacién de
la Resolucién Vicerrectoral N° 0177-2023-VRI-UNJFSC, que resuelve RECONOCER, como
Docente Investigador de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién, calificado en
Ciencia y Tecnologia del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica
(SINACYT) y registrado en el Registro Nacional Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacion
Tecnoldgica (RENACYT) a dofia FLOR DE MARIA LIOO JORDAN; que corre mediante SISTRAD
2.0; Informe N2 0024-2024-OAJ-UNJFSC, suscrito por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
; ¥, el Decreto de Rectorado N° 00216-2024-R-UNJFSC.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N2012-2020-SUNEDU/CD, de
fecha 27 de enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a la
Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrion, para ofrecer el servicio educativo superior
universitarlo, (...) con una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la notificacidn de
la presente resolucién”.

Que, el Artlculo 18° de la Constitucién Politica del Estado Peruano, establece: “La
educacion universitaria tiene como fines la formacién profesional, la difusion cultural, la
creacidn intelectual y artistica y la investigacién cientifica y tecnoldgica. El Estado garantiza la
libertad de cdtedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son promovidas por entidades
privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su funcionamiento. La universidad
es la comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en ella los representantes de
los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de
goblerno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus proplos
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”.

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220, respecto a la

Autonomia universitaria, sefiala que: “E/ Estado reconoce la autonomia universitaria. La
autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en
los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la
creacién de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucién
universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar,
organizar y conducir la institucién universitaria, con atencién a su naturaleza, caracteristicas
esesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo. 8.3 Académico, implica la
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principios, técnicas y prdcticas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de
los fines de la institucién universitaria, incluyendo la organizacion y administracién del
escalafén de su personal docente y administrativo. 8.5 Econdmico, implica la potestad
autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para
fijer los criterios de generacion y aplicacidn de los recursos”,

Que, |a Ley Universitaria N°® 30220, en su articulo 3° define a la Universidad como
una comunidad académica orlentada a la Investigacién y a la docencia, que brinda una
formacién humanista, clentifica y tecnolégica con una clara conciencia de nuestro pals como
realidad multicultural; asimismo, el numeral 6.5 del articulo 6° de |a citada Ley establece como
uno de los fines de la Universidad, realizar y promover la investigacién cientifica. Por su parte,
el articulo 48° de la precitada Ley N° 30220, sefiala que la investigacién constituye una funcién
esenclal y obligatoria de la Universidad, que la fomenta y realiza, respondiendo a través de la
produccién de conocimiento y desarrollo de tecnologlas a las necesidades de la sociedad, con
especial énfasis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes y graduados participan en
la actividad investigadora en su propia Institucién o en redes de investigacién naclonal o
Internacional, creadas por las instituclones universitarias plblicas o privadas. Ademads, es de
considerar que el articulo 50° de dicha Ley sefiala que el Vicerrectorado de Investigacidn, es
el organismo de mds alto nivel en la Universidad en el ambito de la investigacién. Finalmente,
el articulo 86° de dicho cuerpo normativo, establece que “El docente investigador es aquel
que se dedica a la generacién de conocimiento e innovacion, a través de la investigacion. Es
designado en razén de su excelencia académica. Su carga lectiva serd de un (01) curso por
afio. Tiene una bonificacién especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales.
Estd sujeto al régimen especial que la universidad determine en cada caso. El Vicerrectorado
de Investigacion o la autoridad competente evalia cada dos afios, la produccion de los
docentes, para su permanencia como investigador, en el marco de los estdndares del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacioén Tecnolégica (SINACYT)”. (La negrita es
agregado)

Que, el Estatuto vigente de esta Casa Superior de Estudios, aprobado mediante
Resolucién de Asamblea Universitaria N°025-2019-AU-UNJFSC, de fecha 09 de diclembre de
20189, en su articulo 63°, sefiala que: *Todas las universidades cuentan obligatoriamente con
un Vicerrector Académico y pueden contar con un Vicerrector de Investigacion. Sus
atribuciones y funciones se establecen en el Estatuto de la Universidad”.

Que, mediante el expediente de visto y el oficio que contiene, que corre inserto
mediante SISTRAD 2.0, el Vicerrector Académico, remite “la Resolucion Vicerrectoral N® 0177-
Q23-VRI-UNJFSC, donde se reconoce como Docente Investigadora de la Universidad Nacional
3¢ Faustino Sdanchez Carrion, calificado en Ciencia y Tecnologia del Sistema Nacional de
ancia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica (SINACYT) y registrado en el Registro Nacional
Bntifico, Tecnoldgico y de Innovacion Tecnolégica (RENACYT) a la Dra. Flor De Marifa Lioo
rdan; para su respectiva refrendacion con Resolucion Rectoral, en el sentido que se
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Que, en ese sentido, mediante la Resolucién Vicerrectoral N° 0177-2023-VRI-
UNJFSC, de fecha 28 de diciembre de 2023; en ejercicio de sus competencias, se dispuso:
“Articulo 19.- RECONOCER, como Docente Investigador de la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion, calificado en Ciencia y Tecnologia del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica (SINACYT) y registrado en el Registro Nacional Cientifico,
Tecnoldgico y de Innovacion Tecnoldgica (RENACYT) a:

DOCENTE INVESTIGADOR _ CODIGO DE REGISTRO | NIVEL _
FLOR DE MARIA LIOO JORDAN P0026719 v

Articulo 2°. - PRECISAR, que el reconocimiento aprobado en el articulo que precede, serd hasta
el periodo de vigencia que registre la investigadora en el RENACYT. Articulo 3%. - DISPONER,
que la presente Resolucidn se incluya en el file personal del docente investigador mencionada
en el articulo que precede, en la Unidad de Escalafdn de la Oficina de Recursos Humanos de la
Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carridn”,

Que, al traslado, mediante Informe N° 0024-2023-OAJ-UNJFSC, el Jefe de la
Oficina de Asesorfa Juridica, sefiala: “{...) el reconocimiento como docente investigador ha sido
aprobado con Resolucion de Vicerrectorado; dicho reconocimiento conlleva al reconocimiento
de otros derechos y beneficios como la reduccion de la carga académica al docente
investigador conforme establece la Ley Universitaria N° 30220 y nuestro Estatuto,
vinculéndose dicha accién con actividades de control y monitoreo por parte del Area de
Recursos Humanos, quien depende de la Direccidn General de Administracion y a su vez del
Rectorado; asimismo, existe a favor de los docentes investigadores, el beneficio de la
bonificacién especial del 50% de sus haberes totales y otros; por lo cual es PROCEDENTE el
refrendamiento de la Resolucion Vicerrectoral N® 0177-2023-VRI-UNJFSC, concordante a lo
recomendado por el Vicerrectorado de Investigacién de la UNJFSC, en base a sus competencias
estipuladas en nuestra normatividad interna. En consecuencia, este despacho del andlisis
sobre el presente caso, en aplicacion irrestricta de las normas estatutarias, sugiere declarar
PROCEDENTE el refrendamiento de la Resolucicn Vicerrectoral N° 0177-2023-VRI-UNJFSC, de
fecha 28 de diciembre de 2023, toda vez que su procedencia se encuentra contemplada en los
gctos que se encuentren reguladas por norma administrativa o ley (..)”; opinando que:
“PRIMERQ: Se sugiere declarar PROCEDENTE el Refrendamiento de la Resolucion Vicerrectoral
N°0177-2023-VRI-UNIFSC, de fecha 28 de diciembre de 2023; {...)".

Que, de acuerdo a la Resolucidn de Consejo Universitario N° 0478-2022-CU-
UNJFSC, de fecha 17 de mayo de 2022, se resuelve “Articulo 1°- Exonerar, del marcado del
control diario de asistencia y permanencia en la Universidad a los docentes investigadores,
cah[ﬂcados como RENACYT que se encuentran vigentes, a fin de posibilitar el desarrollo de sus

kculo 2°.- Disponer, al Vlcerrectorado de Investigacién para que en coordinacién con !as
lones a su cargo supervisen y realicen las acciones respectivas. Articulo 3°.- Encargar, al
iEHifrectorado de Investigacion remitan a la Oficina de Recursos Humanos, en forma periddica
!acldn de docentes vigentes callficados como RENACYT; as/ come a los docentes que dejan
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Que, estando a lo establecido en el articulo 253°, en concordancia con el articulo
256 del Estatuto de la UNJFSC, el sefior Rector de esta casa superior de estudios, mediante
Decreto de Rectorado N° 00216-2024-R-UNJFSC, determina, “para la emisidn de la Resolucién
Rectoral”,

Estando a lo expuesto en los considerandos precedentes, y en uso de las
atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N°30220 y Estatuto Vigente de la Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RATIFICAR, la Resolucidn Vicerrectoral N° 0177-2023-VRI-UNJFSC, de fecha
28 de diciembre de 2023, emitido por el Vicerrector de Investigacién, que
resuelve:

Articulo 1°.- RECONOCER, como Docente Investigador de la
Universidad Nacional José Faustine Sanchez Carridn, calificado
en Clencia y Tecnologia del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn Tecnoldgica (SINACYT) y registrado en
el Registro Nacional Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacidn
Tecnoldgica (RENACYT) a:

DOCENTE INVESTIGADOR CODIGO DE REGISTRO | NIVEL
FLOR DE MARIA LIOO JORDAN P0026719 \

Articulo 2°.- PRECISAR, que el reconocimiento aprobado en el
articulo que precede, seréd hasta el periodo de vigencia que
registre el investigador en el RENACYT,

Articulo 3°.- DISPONER, que la presente Resolucién se incluya
en el file personal del docente investigador mencionado en el
articulo que precede, en la Unidad de Escalafdn de la Oficina de
Recursos Humanos de la Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrion.

Articulo 2°.- DISPONER, al Vicerrectorado de Investigacion; y demas Oficinas
competentes el cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion de Consejo
Universitario N°0478-2022-CU-UNJFSC, de fecha 17 de mayo de 2022.

- ENCARGAR, al Vicerrectorado de Investigacion, notifique bajo cargo, la
presente resolucién, al Docente Investigador, via electrénica (correo
electrénico), o en forma fisica, cuidando siempre que quede evidencia de
dicha notificacidn; notificacién (es) que debe ser conservada en el archivo
correspondiente de la respectiva dependencia.
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Articulo 4°.- DISPONER, que la Oficina de Servicios Informaticos efectie la publicacién del
presente acto administrativo, en el Portal Institucional Web, de la
Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrién que corresponda
(www.unijfsc.edu.pe).

Articulo 5°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a las instancias y dependencias
respectivas de la Universidad para su conocimiento y demas fines.

Dr. CESAR ARMANDO DIAZ VALLADARES
RECTOR
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Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.
Serior(a)(ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines
consiguientes copia de la RESOLUCION RECTORAL N
° 0035-2024-UNJFSC que es la transcripcion oficial del
original de la Resolucion respectiva.

Huacho, 17 de Enero del 2024

Atentamente,

Dr. LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO
SECRETARIO GENERAL
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