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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Igualdzd de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afo del Bicentenario, de la corsolidaciéon de nuestra Independencia, y de la connieémoracioén de las
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RESOLUCION AGDMINISTRATIVA N° 000205-2024-P-CSJAN-PJ OO0

VISTO: ei formulario Unico de tramites administra tl\«OS de Poder Judicial de fecha 30 de
enero del 2024; el Informe N° 000198-2024-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 1 de
febrero del 2024 y N° 000224-2024-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 6 de febrero del
2024, emitidos por la coordinadora de personal de la Corte Superior de Justicia de
Ancash; el Proveido N° 000046-2024-Al.. L,SJAN PJ de fecha 2 de febrero dei 2024; la
Resolucion Administrativa N° 000124-2024-P-CSJAN-PJ de fecha 25 de enaro del 2024;

Y,
CONSIDERANDO:

De la atribucion del presidente de la Corte Superior de Justicia

Primero.- El articulc 143 de la Constitucion Politica de!l Peru, precisa que el Poder
Judicial esta conformado por 6rganos jurisdiccionaies que administran justicia en
nombre de la Nacidn, y por drganos que ejercen st gobierno y administracién. En virtud
al precepts constitucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al Poder Judicial y dirige su politica institucional en el ambito del disiiito
judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90 del Texto Unico
Qrdenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

De los fundamentos que motivar !a 2xtincion de contrato

Segundo.- Mediante el formulario Unico de tramites administrativos de Poder Judicial
del visto, se puso a conocimigito el fallecimiento del ex servidor Oloriegui Espinoza Riky
Jampol, adjuntando el cettificado de defuncion general, suscrito por el doctor Santijesus
Pefa Torres con CMP-N° 079138, quien avala que la fecha de fallecimiento fue el dia 20
de enero del 2024 en ia ciudad de Lima.

Tercero.- A razdn de lo expuesto, la coordinadora de personal de esta Corte emite el
Informe N° 000198-2024-CP-UAF-GAD-CSJAN-P.! de fecha 1 de febrero del 2024 a fin
de informai que el ex trabajador desempenabea el cargo de auxiliar judicial, con
escalafén N° 14575 y plaza N° 087898. Sumadc a ello, y en respuesta al Proveida N¢
000046-2024-AL-CSJAN-PJ de fecha 2 de febrero del 2024, a través del Informe N°
0G0224-2024-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 6 de febrero del 2024, precisa que el
ex servidor Olortegui Espinoza Riky .Jampol laboré bajo el régimen dei Decreto
Legislativo N° 728 a plazo fijo con contrato de suplencia en la plaza N° 087898 como
auxiliar judicial del Juzgado de Paz Letrado de San Marcos. Estando a eiio, solicita la
extincion del contrato del referido ex servidor.

Cuarto.- Ahora bien, en‘méiito al caso de autos resulta pertineritie traer a colacion la
Resolucion Administrativa N° 000124-2024-P-CSJAN-PJ de feciia 25 de enero del 2024,
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

mediante la cual se autoriza ery via de regularizacion la prérroga del contrato por
suplencia del ex servidor Olaitegui Espinoza Riky Jampol en la plaza N° 087898, como
auxiliar judicial, del 10 al 31 de enero del 2024.

De la norma legal aglicable al caso en concreto

Quinto.- Ante tal eventualidad, es de precisar que €! régimen laboral de la actividad
privada reguladz por el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 — Ley de
Productividad'y Competitividad Laboral, aprobada ror el Decreto Supremo N° 003-97-
TR, en su articulo 16° establece que: “Son causas de extincion del contrato de trabajo:
a) El faliecimiento del trabajador (...)".

Sexto.- En esa linea, este despacho considera necesario sefialar que el articulo 82° del
Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial” - Version 002, aprobada mediante la
Resolucion Administrativa N° 000481-2023-CE-PJ de fecha 17 de noviembre del 2023,
estipula que el término de la relacion laboral es la ruptura definitiva de! vinculo laboral,
que conlleva a que cese la obligacion del servidor de continuar prestando sus servicios y
del Poder Judicial de abcnar la remuneracion. El término de la retaciéon laboral es por:
“a) Fallecimiento, (...)".

Séptimo.- Como s& puede advertir de las normas glosadas la extincién del contrato de
trabajo conlleva a ia finalizacion definitiva de la relacién laboral y por consiguiente el
cese de las chbligaciones del trabajador y el emplezador, disolviéndose el vinculo laboral,
siendo una de las causales de extincion del contrato el fallecimiento del trabajador,
situacién que acontecié en el caso de autos. Eir ese sentido, de la documentacién del
visto 'se iiene que el ex servidor Olortegui Espinoza Riky Jampol fallecié el dia 20 de
enero del 2024 en la ciudad de Lima, y e! plazo de vigencia de su contrato por suplencia
fue hasta el dia 31 de diciembre del 2023, motivo por el cual, el vinculo laboral debe
extinguirse a la fecha de defuncion del ex servidor antes mencionado, quien labord bajo
el régimen del Decreto Legislativo N° 728 a plazo fijo, en la plaza N° 057898, como
auxiliar judicial del Juzgado de Pzz Letrado de San Marcos de esta Coirte Superior de
Justicia.

Por estas consideracionzs y en uso de las atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9)
del articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Grgznica del Poder Judicial,
concordante con los incisos 3 y 12 del Reglamento de Orgaiizacion y Funciones de las
Cortes supericres de Justicia que operan como unidades ejecutoras, aprobado por
Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ;

SE RESUELVE:

Articilio Primero.- Declarar en via de reguiarizacion a partir del 20 de enero dei 2024,
ia extinciéon del vinculo laboral, por ialtecimiento del ex servidor Olortegui Espinoza
Riky Jampol, quien se desempefiaba en el cargo de auxiliar judicial del Juzgado de Paz
Letrado de San Marcos de esta Corte Superior de Justicia, en la plaza N° 687898, bajo
el régimen laboral del Decreto L.egislativo N° 728 a plazo fijo; teniénciose por culminado
su relacion laboral con esta Corte Superior de Justicia de Ancash.
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Articulo Segundo.- Disponer a 'a que la oficina de Coordinacién de Fersonal realice
las acciones pertinentes en mérito a la presente resolucion.

Articulo Tercero.- Ponéi ia presente resolucién en conocimiento de la Presidencia del
Poder Judicial, Gerenciz de Recursos Humanos y Bienestar del Poder Judicial, Gerencia
de Administracion Distrital de esta Corte, Oficina Descentralizada de la Autoridad
Nacional de Cenirol del Poder Judicial - Ancash, Cocrdinacion de Personal de esta
Corte, y demas interesados para los fines pertinentes.

Registrese, comuniguese y camplase.

Docurriento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia d2 Ancash
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