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H 0 s P I T A L
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

Puente Piedra, 1q de Agosto de 2021.

VISTO:

El Expediente N° 3266, que contiene Ia Nota Informativa N° 069-08-2021-OPE-HCLLH, mediante el
cual, el Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico, solicita la aprobaciéon con Resolucion Directoral
“Plan Operativo Institucional Anual 2021 — Modificado V.01. Del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, de
conformidad con la Resolucion Secretarial N© 189-2021-/MINSA, que aprueba el Plan Operativo
Institucional Anual 2021 Modificado V.01 del Pliego 011: Ministerio de la Salud; y el Informe Legal N°
200-2021-AL-HCLLH-MINSA; y

CONSIDERANDO:

-1Que, en el marco del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
1117 € | Presupuesto Publico, y de la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021, se expidid
5 / la Resolucién Ministerial N° 1075-2020/MINSA de fecha 28 de diciembre de 2020, que aprob¢ el
: Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) para el Afo Fiscal 2021 del Pliego 011: Ministerio de Salud;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 13.3 del articulo 13° del Decreto Legislativo N°
1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, el Presupuesto del Sector
Publico tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi como
mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la
normatividad vigente, y se articula con los instrumentos del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico- SINAPLAN;

Que, con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD se aprob¢ la
Guia para el Planeamiento Institucional y sus modificatorias, instrumento normativo que establece las
pautas para el Planeamiento Institucional y sus modificatorias, instrumento normativo que establece las
pautas para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permiten la
elaboracién o modificacion del Plan Estratégico Institucional — POI, en el marco del Ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua;

Que, con Resolucion Ministerial N° 1111-2020/MINSA de fecha 31 de Diciembre del 2020, se aprobo
el Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2021 consistente con el Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) del Pliego 011: Ministerio de Salud; disponiéndose en su articulo 2°, que el POl Anual
2021 del Ministerio de Salud, podra ser modificado durante su proceso de ejecucion fisica y
presupuestal, a propuesta de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion del
Ministerio de Salud, de conformidad a la normativa vigente;
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Que, mediante Resolucién Ministerial N° 343-2019/MINSA, se aprobd la Directiva Administrativa N°
262-2019-MINSA/OGPPM, “Directiva Administrativa para la Elaboracién, Aprobacién, Seguimiento,
Evaluacion y Modificacién del Plan Operativo Institucional del Pliego 011: MINSA”;

Que, de conformidad con el numeral 6.3.de la Guia para el Planeamiento Institucional y el numeral
7.5.3. de acapite 7 de la Directiva Administrativa N° 262-2019-MINSA/OGPPM, la modificacién del POI
Anual en ejecucion se realiza por: a) Cambios en la programacion de metas fisicas de las Actividades
Operativas e Inversiones, que esten relacionados al mejoramiento continuo de los procesos y/o su
priorizacién, b) Incorporaciéon de nuevas Actividades Operativas e Inversiones por cambios en el
entorno, cumplimiento de nuevas disposiciones normativas dictadas por el Ejecutivo o el Legislativo,
entre otros que contribuyan con la implementacion y cumplimiento de las estrategias del PEI;

Que, mediante Resolucion Secretarial N° 189-2021-MINSA, se aprobd el Plan Operativo Institucional
Anual 2021 Modificado V.01 del Pliego 011: Ministerio de Salud, el mismo como Anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion Secretarial;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 221-12/2020-/HCLLH/SA, de fecha 31 de diciembre del 2020,\ ‘
se aprueba el “Plan Operativo Institucional Anual 2021 del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz; & ¥ ‘

Que, mediante Informe N° 062-08-2021-EP-OPE-HCLLH, de fecha 06 de agosto de 2021, el
Coordinador de Equipo de Planeamiento de la Oficina de Planeamiento Estrategico, solicita la.
aprobacién mediante Resolucion Directoral del Plan Operativo Institucional Anual — 2021 Modificado
V.01 del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz; o
Que, resulta necesario aprobar el Plan Operativo Institucional Anual 2021 — Modificado V.01 del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, ya que tiene como fines mejorar la accesibilidad y la atencion de
salud en el Hospital, a fin de brindar una atencion con calidad a través de los servicios de salud
especializados de manera oportuna, eficiente y eficaz; la cual demande la poblacion referencial,
asegurada en el Seguro Integral de Salud y pacientes a la demanda y lograr la recuperacion de la salud

y la rehabilitacién en las capacidades de los pacientes en condiciones de oportunidad, equidad, calidad
' y plena accesibilidad en consulta externa, Hospitalizacién y Emergencia de todas las etapas de vida,
brindando atencién integral ambulatoria y hospitalaria especializada;

Que, el inciso 17.1 del articulo 17° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS establece que “La autoridad podra disponer
en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera mas favorable
a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia
- del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién”;

Con las visaciones del Jefe de la Oficina de Administracion, Oficina de Planeamiento Estrategico y
Asesoria Legal del "Hospital Carlos Lanfranco La Hoz”;

Que, en uso de las facultades conferidas por el literal c) del articulo 8 del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 463-
2010-MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR Plan Operativo Institucional Anual 2021 Modificado V.01 del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, con eficacia y vigencia anticipada al 01 de agosto del presente afno; que
consta de 61 folios; el mismo que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, a la Oficina de Planeamiento Estratégico el seguimiento para su
evaluacion y cumplimiento.
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ARTICULO 3°- ENCARGAR al Responsable de la Administracion y actualizacion del Portal de

Transparencia Estandar efectuar la publicacion de la presente Resolucion en la Pagina Web del * -
Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz".

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JFRT/JMLC/MMRV/EPM.

Cc. a:

¢ Oficina de Administracién

« Oficina de Planeamiento Estratégico
s Asesoria Legal

e Archivo



