GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

Resolucion Ejecutiva Regional
"N°(42 -2024-GRA/GR

Ayacucho, 2‘| ENE. 202‘!
VISTO:

/“"" La Resolucion Ejecutiva Regional N° 096-2023-GRA/GR, de fecha 23 de enero
S del 2023, que contiene la delegacion de facultades vy atribuciones a la
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oiGerencna General Regional; y;

Que, conforme se tiene de lo dispuesto por articulo 191° de la Constitucion
Politica, concordante con la Ley N° 27867, y sus modificatorias, los Gobiernos
Regionales, emanan de la voluntad popular y gozan de autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

"'organizacién interna y su presupuesto; similarmente el Articulo 20° de la Ley
precitada, establece que el Gobernador Regional es la maxima autoridad de la

jurisdiccion, representante legal y titular del Pliego Presupuestal Del Gobierno
= Regional; y acorde al Articulo 26° de la Ley acotada, el Gerente General
% ?'Regional es responsable administrativo el Gobierno Regional, para
segu:damente prever que coordina la accion de los diferentes Gerentes

AN "'"“;f;'Que, en aplicacion de lo establecido por el articulo 33° de la precitada Ley, se
precisa que, la Direccion del Gobierno Regional esta a cargo de la Gobernacion
Regional y a las funciones ejecutivas y administrativas corresponden al Gerente

General Regional y a los Gerentes Regionales, extremos concordantes con el

Reglamento de Organizacion y Funciones de la Entidad;

oL et

\%&“O Que, en tanto, el articulo 76° y siguientes del Decreto Supremo 004-2019-JUS

del 25 de Enero de 2019, TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento

Administrativo General, establece en el numeral 76.1 que el ejercicio de la

competencia es una obligacion directa del érgano administrativo que la tenga

atribuida como propia, salvo el cambio de competencia por motivos de
delegacion, segun lo previsto en la Ley; por otro articulo 78°.- Delegacién de
s89")o) competencia 78.1. Las entidades pueden delegar el ejercicio de competencia
conferida a sus organos en otras entidades cuando existan circunstancias de
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indole técnica, econdémica, social o territorial que lo hagan conveniente. Procede
también la delegacion de competencia de un érgano a otro al interior de una
misma entidad,

Que, el numeral 83.1 del mismo cuerpo normativo sefala: Los titulares de
los 6rganos administrativos pueden delegar mediante comunicacion escrita la
firma de actos v decisiones de su competencia en sus inmediatos subalternos, o
a los titulares de los 6rganos o unidades administrativas que de ellos dependan,
salvo en caso de resoluciones de procedimientos sancionadores, o aquellas
que agoten la via administrativa. En tanto el Articulo 85° sobre
Desconcentracion, numeral 85.1. La titularidad y el ejercicio de competencia
asignada a los 6rganos administrativos se desconcentran en otros érganos de
la entidad, siguiendo los criterios establecidos en la presente Ley. La
desconcentracion de competencia puede ser vertical u horizontal. La primera
es una forma organizativa de desconcentracion de la competencia que se
establece en atencion al grado y linea del 6rgano que realiza las funciones, sin
tomar en cuenta el aspecto geografico. La segunda es una forma organizativa
de desconcentracion de la competencia que se emplea con el objeto de expandir
la cobertura de las funciones o servicios administrativos de una entidad;

Que, a través de la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Decreto
Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto,
se deroga la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto;
y. enla Octava Disposicion Complementaria Final, establece que todas las
referencias legales o administrativas a la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto. Se entienden hechas al Decreto Legislativo
N° 1440. en la disposicion que corresponda; en tanto, la Novena Disposicidn
Complementaria Final del acotado, sefiala que el mismo entra en vigencia a
partir del 1° de enero de 2019 salvo los siguientes articulos que se implementan
de manera progresiva, conforme lo determine la Direccion General de
Presupuesto Publico mediante Resolucion Directoral: 16, 17, 21, 24, 25, 26,
. 27,47, 50, 51, 58,59, 60,64y 77,

Que, asimismo la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
Legislativo N° 1440, rectificada mediante Fe de Erratas publicada el 27 de
setiembre de 2018, sefiala que, en tanto se implementen los articulos
establecidos en la Novena Disposicion Complementaria Final, los articulos
respectivos de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, mantienen su vigencia, la misma que es precisada mediante
Resolucion Directora! N° 001-2019-EF/50.01, a través de la cual se dispone la
entrada en vigencia de los articulos establecidos en la novena Disposicion
Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1440, estableciéndose que el
articulo 47° entrara en vigencia a partir del 1 ° de enero de 2021:




Regional o Concejo Municipal, el Consejo Directivo u Organismo Colegiado con
que cuente la Entidad. Para el caso de las Entidades sefialadas en los incisos
6 y 7 del parrafo 3.1 del articulo 3° del presente Decreto Legislativo, y de las
empresas de los Gobiernos Regionales y locales, el Titular de la Entidad es
la mas alta autoridad ejecutiva, y el numeral 7 .2 Titular puede delegar sus
funciones en materia presupuestaria cuando o establezca expresamente
el presente Decreto Legislativo, las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector
\Publico o la norma de creacion de la Entidad. El Titular es responsable solidario
con el delegado;

Que, igualmente la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por Ley N°
30225 modificado por Decretos Legislativos N° 1341 y 1444, y su Reglamento,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, vigente a partir del 30
de enero de 2019, senalan los procedimientos que deben observar y seguir las
entidades a efectos de tramitar los procesos de contrataciones de bienes,
servicios y obras, y conforme dispone el articulo 8° de la citada Ley, el Titular
de la Entidad puede delegar mediante resolucién, la autoridad que le otorga la
mencionada Ley;

Que, de otra parte, el articulo 57° del Reglamento de las Sociedades de

Auditoria conformantes del Sistema Nacional de Control, aprobado por

Resolucién de Contraloria N° 063-2007-CG, sefala que la Entidad para el inicio
) de la auditoria, suscribira el contrato con la Sociedad designada;

v Que, conforme a lo sefialado en el articulo 50° de la Directiva de Tesoreria N°
} 001-2007-EF-77.15; aprobada por Resolucion Directoral N° 002-2007-EF-
" 77.15, los titulares y suplentes de las cuentas bancarias son designados
mediante Resolucion del Titular del Pliego o del funcionario a quien este hubiera
delegado de manera expresa esta facultad,;

Que, los Lineamientos para la Administracion de Fondo de Apoyo Gerencial al
O\ Sector Publico, emitidos en el marco del Decreto Ley N° 25650, aprobados con
Resolucion Ministerial N° 416-2014-EF/10, establecen las obligaciones que
deben cumplir los titulares de las entidades contratantes o los funcionarios que
cuenten con la delegacién de funciones correspondientes, en los temas
relativos a procesos de seleccion y contratacion de consultores;

Que, el control gubernamental o control previo, consiste en la supervision,
S Siucifongons \ vigilancia y verificacién_ c_ie Iqs aqtos .y resultados d_e la Gestion Publica, en
\\. sesoripiurisica, /- atencion al grado de eficiencia, eficacia, transparencia y economia en el uso y

J destino de los recursos y bienes del Estado. Aparece que el control interno
comprende las acciones de cautela previa, simultanea y de verificacion posterior
que realiza la entidad sujeta a control, con la finalidad que la gestién de sus
recursos, bienes y operaciones se efectuen correctamente y eficientemente.
Cabe resaltar, que el control previo y simultaneo compete exclusivamente a las
autoridades, funcionarios vy servidores publicos de las entidades como
7/ responsabilidad propia de las funciones que le son inherentes;




Que, cabe precisar que acorde al articulo 23° de la Ley N° 27867, Ley Organica
Ay de Gobiernos Regionales, y modificatorias, sefiala que el Vicegobernador
\Regional reemplazara al Gobernador Regional, entre otros en ausencia o
impedimento temporal, entre otros, con las prerrogativas y atribuciones propias
del cargo;
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Que, con la finalidad de garantizar una adecuada gestion de los recursos
asignados en materia presupuestal, en las contrataciones de bienes, servicios y
obras, asi como en la gestion de recursos humanos que permitan a la entidad
cumplir tanto con las funciones previstas en su Reglamento de Organizacion y
Funciones como con la programacion de las metas institucionales, resulta
necesario delegar funciones asignadas al Titular del Pliego, dejando sin efecto,
a partir de la publicacién de la presente, aquellos actos administrativos,
como los citados en los vistos v otros que se contrapongan, mediante las cuales
se delegaron facultades en favor de diversos funcionarios de la entidad; Estando
a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas porla Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobierno Regionales y sus modificatorias, Ley N° 27 444 Ley de
Procedimiento Administrativo General, a lo establecido en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Ayacucho, y la Resolucion
del Jurado Nacional de Elecciones N° 0005-2023-JNE;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Dejar sin efecto la Resolucién Ejecutiva Regional N°.
B\ 096-2023-GRA/GR de fecha 23 de enero del 2023, a partir de la vigencia de la
B resente resolucion y cualquier otra resolucion de delegacion en las materias
‘E- mersas en la presente resolucion, incluida las de vistos, conforme al principio
de literalidad.

ARTICULO SEGUNDO. - Delegaciones al Gerente General Regional del
Gobierno Regional de Ayacucho:

\’\6 REG/O
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(& CUR“‘ "’? Delegar en el Gerente General Regional las siguientes facultades y atribuciones:
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NS’ 2.1.- En materia de gestién de los recursos humanos:

2.1.1. Autorizar la contratacion de personal bajo el Régimen Especial de
. Contratacion Administrativa de Servicios, conforme a lo establecido por el
Decreto Legislativo N° 10567, su Reglamento y modificatorias, asi como las
' disposiciones de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR sobre Ia
/ materia.
2.1.2. Autorizar la contratacion de personal en el marco del Decreto Legislativo
N° 276 y su Reglamento.




"Terminos de Referencia del Servicio"; remision de solicitud para la prorroga y/o
renovacion de contratos; suscribir el Anexo N° 08 - "Adenda"; remision de la
solicitud para el pago correspondiente - conformidad de servicio y otros
documentos relacionados con el FAG, en el marco del Decreto Ley No 25650;
debiendo el Gerente General del Gobierno Regional de Ayacucho de manera
periddica (cada tres (03) meses), dar cuenta al Despacho de la Gobernacion
Regional, sobre la presente delegacion otorgada .

£ \
2 ascEﬁhEﬁS it 2.2.- En materia de contratacion publica:

; 2.2.1 aprobar expedientes de contratacion para procedimientos de seleccion de
e licitacion Publica, Concurso Publico y Contratacion Directa.
2.2.2. Aprobar la cancelacion total o parcial de los procedimientos de seleccion
sefalados en al articulo precedente.
2.2.3. Designar a los integrantes de los Comités de Seleccion, asi como
autorizar la participacion de expertos independientes en materia de contratacion
del Estado.
2.2.4. La facultad de resolver los recursos de apelacion interpuestos
en procedimientos de seleccion cuyo valor estimado o referencial sea igual o
menor a cincuenta (50) UIT, dentro del marco de lo dispuesto por la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento.
2.2.5. Suscribir Convenios interinstitucionales con entidades publicas
nacionales para contratar bienes y servicios en general, en forma conjunta, a
traves de un procedimiento de seleccion Unico, asi como de ser el
aso, recibir los requerimientos de las entidades participantes, consolidar
\ Y homogenizar las caracteristicas de los bienes y servicios en general, y otros
] actos establecidos en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.
2.2.6. Suscribir convenios interinstitucionales para cargar procedimientos de
seleccion a entidades publicas, aprobar el expediente de contratacion y las bases
en calidad de entidad encargante.
2.2.7. Aprobar la ejecucidbn de prestaciones adicionales o la reduccién
% de prestaciones para el caso de contratacion de obras, que deriven de los
‘procesos y procedimientos de seleccion, Licitacién Publica, Concurso Publico
= /'y Contratacion Directa, hasta el limite previsto en la normativa de
f*’"” contrataciones  de Estado, asi como aprobar y/o autorizar el pago
correspondiente por dichas prestaciones adicionales de ser el caso.
2.2.8. Autorizar al contratista la subcontratacién de determinadas prestaciones
del contrato hasta el porcentaje que establece el Reglamento.
2.2.9. Suscribir modificar y resolver los contratos derivados de los
procedimientos de seleccién de Licitacion Publica, Concurso Publico vy
Contratacion Directa que sean convocados por la entidad. Asimismo, suscribir
los documentos que comuniquen a los contratistas las decisiones emitidas por
la entidad durante la ejecucion contractual, asi como requerir el levantamiento
de observaciones o notificar cualquier incumplimiento de obligaciones
re!acionadas a la contratacién previo informe del area usuaria.
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no resulten aplicables los adicionales, reducciones y ampliacién, siempre que
las mismas deriven de hechos sobrevinientes al perfeccionamiento del contrato,
en los supuestos previstos por el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

2.2.11. Aprobar el Cuadro Multianual de Necesidades y sus modificaciones.

2.3.- En materia de gestion administrativa:

A 2.3.1. Autorizar, la elaboracion de expedientes técnicos o estudios definitivos,
(., asi como la ejecucion de los Proyectos de Inversion Publica declarados

viables pudiendo realizar ambas autorizaciones en un solo acto. Los proyectos
viables aprobados en su Presupuesto Institucional de Apertura se consideran
ya autorizados por lo tanto no requieren una autorizacién expresa, salvo para
aquellos proyectos de inversion publica que implican modificacion
presupuestaria. La autorizacion podra ser otorgada mediante cualquier medio
escrito bien sea memorando, proveido, entre otros.

2.3.3 aprobar las modificaciones presupuestaria en el Nivel Funcional
Programatico a que se refiere el numeral 40.2 del articulo 40° de la Ley N°
28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, en tanto entre en
vigencia el articulo 47, numeral 47.2 del decreto legislativo N° 1440.

2.3.4. Aprobar directivas y/o manuales, documentos normativos que regule
los actos de administracion interna, elaboracion de documentos de gestion,
tramites internos, lineamientos técnicos-normativos y metodoldgicos orientados
a optimizar los procedimientos administrativos de caracter interno a cargo de
\ los 6rganos de apoyo de la entidad.

%12 3.5 Contratar, renovar o cesar Supervisores, Residentes y Asistentes
Técnicos a propuesta y evaluacion de la Gerencia Regional de Infraestructura
(Sub Gerencia de Obras y Sub Gerencia de Supervisién y Liquidacion de Obras)
y la Oficina Regional de Estudios e Investigacion; y a los Asistentes
Administrativos de Obras a propuesta de la Direccion Regional de administracion
.0 REG, y la Gerencia Generall.

! 2.3.6 Autorizar mediante Acto Resolutivo la delegacion de facultades suficientes
de representacion y suscripcion de acuerdos en los procedimientos de
Conciliacion Extrajudicial.
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ARTICULO TERCERO.- Delegaciones al Director Regional de
Administracion:

| Delegar en el Director Regional de Administracién del Gobierno Regional
de Ayacucho, las siguientes facultades y atribuciones:

3.1.- En materia de gestion de los recursos humanos:

3.1.1. Conformar el Comité Electoral para la eleccion de los representantes de
s~trabajadores ante el Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y
stlmulo CAFAE.



3.1.2. Autorizar y resolver las acciones de personal respecto a las
asignaciones, ceses, suplencias, asi como aquellas que sean necesarias
para una adecuada conduccion y direccion del personal comprometido bajo el
régimen del Decreto N° 1057, reglamento y modificatorias, cuidando se respete
el debido proceso, como derecho de relevancia constitucional, en lo que
corresponda.

3.2.- En materia de contratacion publica:

It oscomm N Z82.1. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones.
\*& ,3 2.2. Supervisar y ejecutarel seguimiento al procesode planificacion,
N f—‘"ff‘\ formulacién, aprobacién y ejecucion oportuna del Plan Anual de Contrataciones.

3.2.3. Aprobar las Bases y otros documentos de todos los procedimientos

de seleccion.
3.2.4. Aprobar los expedientes de contratacion para procedimientos de
seleccion de Adjudicacion Directa  Simplificada, @ Subasta Inversa

Electronica, Seleccion de Consultores Individuales y Comparacion de Precios.
3.2.5. Aprobar la cancelacion total o parcial de los procedimientos de
seleccion sefalados en al articulo precedente.

3.2.6. Aceptar, en los procedimientos de seleccion de ejecucion de contratacion
de bienes y servicios, las ofertas econoémicas que superen el valor referencial y
el valor estimado de la convocatoria, respectivamente, hasta los limites maximos
permitidos.

e /o;--,_e 3.2.7. Aprobar la ejecucion de prestaciones adicionales o la reduccién
]} de prestaciones para el caso de procedimientos de seleccién de Adjudicacion
aeeneral /' Directa Simplificada, Subasta Inversa Electronica, Seleccion de Consultores
~ Individuales y Comparacion de precios, asi como aprobar y/o autorizar el pago
correspondiente por dichas prestaciones adicionales de ser el caso.

3.2.8. Autorizar al contratista la subcontratacion de determinadas prestaciones

del contrato hasta el porcentaje que establece el Reglamento de la Ley de

/’\f\fﬁ??j:\ Contrataciones del Estado.
! 1&’“\;329 Suscribir, modificar y resolver los contratos derivados de los

'e"” procedrmlentos de seleccion de Adjudicacion Directa Simplificada, Subasta

Diraccich-Regiona |

: j?““ e A ‘Inversa Electronica, Seleccion de Consultores individuales y Comparacién de
SAAcUTRY

Precios que sean convocados por la entidad. Asimismo, suscribir los
documentos que comuniquen a los contratistas las decisiones emitidas por la
entidad durante la ejecucion contractual, asi como requerir el levantamiento de
observaciones o notificar cualquier incumplimiento de obligaciones relacionadas
ala contratacion, previo informe del area usuaria.

3.2.10. Resolver las solicitudes de ampliacion de plazo contractual de
bienes y servicios.

3.3.- En materia de gestion administrativa:

\3:3.1 Delegar en el Director Regional de Administracion la representacion legal
del Gobierno Regional de Ayacucho, ante cualquier tipo de autoridad
administrativa, asi como suscribir acuerdos, memorandos de entendimiento,




contratos, adendas y cualquier otro acto relacionado con los fines de la
institucién; salvo los casos en los que el Gobernador Regional decidiera
avocarse u otorgue facultades especiales a otros funcionarios.

«. 3-3.2 Delegaren el Director Regional de Administracion del Gobierno Regional
{| de Ayacucho, la suscripcion de los contratos y adendas sujetos a las
disposiciones reguladas en la Directiva N° 006-2015-CG/PROCAL, gestion
'de Sociedades de Auditoria, sus modificatorias y/o la regulacién que la
reemplace.

3.3.3. Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas
en los informes de auditoria interna y/o sociedades auditoras externas.

3.4. En materia presupuestaria y financiera:

3.4.1. Designar a los titulares y suplentes de las cuentas bancarias de las
unidades ejecutoras del pliego.

3.4.2. Suscribir los estados financieros y presupuestarios requeridos para la
elaboracion de la cuenta general de la republica y remitirla ante la Direccidn
General de Contabilidad Publica del Ministerio de economia y Finanzas,
conforme a las normas sobre la materia.

ARTICULO CUARTO.- Delegaciones a la Direccién de Abastecimiento y
Patrimonio Fiscal de la Direccion Regional de Administracion:

\_f;@ Delegar en el Director de Abastecimiento y Patrimonio Fiscal del Gobierno
PO o

z\ Regional de Ayacucho, las siguientes facultades y atribuciones:
I

Gerencra General
- "'. - - - L Ii :
LacyenS 4.1.- En materia de contratacion publica

4.1.1. Aprobar la reserva del valor estimado y del referencial en los
O Reaw, procedimientos de seleccion.
{‘;?‘:‘\\Oorfgi?‘;\ p o
S VBl =) _ _
iwDirecdﬁn@égﬁonal 4.1.2. Representar al Gobierno Regional de Ayacucho ante el Organismo
\ rndt= JSupervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE vy ante el Tribunal de

)

L TN 4 . L o y
AV Contrataciones del Estado, en los procedimientos, tramites y gestiones que se

-

realicen antes dichas instancias de acuerdo con las normas de contrataciones
del Estado

4.1.3. Aprobar las contrataciones directas en los supuestos previstos en los
literales e), g), j), k), 1) y m) del art® 27 de la Ley de Contrataciones del Estado.
4.1.4. Autorizar la contratacion de bienes y servicios de cualquier tipo, con
personas naturales o juridicas, cuyos montos sean menores o iguales a 3 UIT
y/o que se encuentren fuera del ambito de aplicacion de la Ley de Contrataciones
del Estado y su reglamento, suscribiendo o resolviendo los contratos, ordenes o
pcumentos respectivos.
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4.2.- En materia de gestion administrativa:

4.2.1. Suscribir formularios, minutas y cualquier otro tipo de documento notarial
respecto al cambio de caracteristicas de los vehiculos de propiedad del
~ Gobierno Regional de Ayacucho, tales como cambio de color, cambio de motor,
“>s~cambio de carroceria, cambio de ejes de ruedas, duplicados de placas, entre
' }otros.

14.2.2. Suscribir Declaraciones Juradas sobre vehiculos de propiedad del
>+ Gobierno Regional de Ayacucho, que se encuentran debidamente registrados en
la oficina de Registro Vehicular de Ayacucho, estando facultado para iniciar el
tramite administrativo de primera inscripcion de dominio.

4.2.3. Aprobar el alta y baja de los bienes muebles e inmuebles cuya titularidad
recaiga en el Gobiemo Regional de Ayacucho, asi como emitir los actos
resolutivos relacionados con el registro, administracion supervision y disposicion
de los bienes de propiedad de la entidad que se encuentren bajo administracion
del Gobierno Regional de Ayacucho.

ARTICULO QUINTO.- Delegaciones al Gerente Regional de Infraestructura:

Delegar en al Gerente Regional de Infraestructura del Gobierno Regional
de Ayacucho, las siguientes facultades y atribuciones:

" 5.1.- En materia de contratacion publica:

5.1.1. Resolver las solicitudes de ampliacién de plazo contractual de obras,
emitiendo el acto administrativo correspondiente.
5.1.2. Aprobar y suscribir resoluciones que aprueban expedientes técnicos de
N0 R? > obras
§’ J[ ' 5.1.3. Aprobar la liquidacion técnica y financiera de obra y consultoria de obra,

Dl;sjcmﬂ?ﬁ:"gfa' i conforme al procedimiento establecido en la Ley de Contrataciones del Estado y
Xy&mc .« su Reglamento.

b il 5.1.4. Resolver las discrepancias surgidas por las observaciones o subsanacion

de observaciones al momento de la recepcion de la obra.

\r.'
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Velgo %\\ 5.2.- En materia de gestion administrativa:

5.2.1. Designar a los Comités de Recepcion de Obra relacionados a su &mbito
de competencia.

5.2.2. Aprobar, suscribir, elaborar otra u observar las liquidaciones de los
contratos de ejecucion o consultoria de obras, asi como otros bajo
competencia de la Subgerencia de Liquidacion de Obra, contratados por el
*|*|Gobierno Regional.




|

ﬁw pireccidn
i ;
) ;\e,nﬂm‘ﬁ

ARTICULO SEXTO.- Delegaciones al Director de la Oficina de Recursos
Humanos de la Direccion Regional de Administracién.

Delegar al Director de la Oficina de Recursos Humanos de la Direccién
7| Regional de Administracion las siguientes facultades y atribuciones:

S 6.1.- En materia de gestién de los Recursos Humanos:

6.1.1. Disponer el ascenso, promocion, reingreso y reposicion del personal
del Gobierno Regional, debiendo dar cuenta ante el inmediato superior y
Gerencia General, cuidando de respetar escrupulosamente el debido

procedimiento.

6.1.2. Suscribir contratos de personal dentro de los alcances del Decreto
Legislativo N° 276 y su reglamento decreto supremo N° 005-90 PCM, conforme
dispone la segunda disposicion complementaria transitoria de la Ley N° 30057
Ley del servicio civil, y prorrogarlos por el maximo plazo permitido por ley, dando
cuenta previa ante la Gerencia General.

6.1.3. Suscribir los Contratos Administrativos de Servicios (CAS), adendas
modificatorias, de prorroga y renovacién, dando cuenta previa de manera
documental ante el inmediato superior y Gerencia General, bajo los alcances del
Decreto Legislativo N® 1057, cuidando el cumplimiento del debido proceso.

«. ARTICULO SEPTIMO.- De las actuaciones realizadas.

FlLos funcionarios a los cuales se les ha delegado las facultades vy
= \era' 1 H H H T o o Q o] e

+/ atribuciones indicadas en los articulos 3°, 4°, 5° y 6° de la presente Resolucion,
estan obligados a dar cuenta trimestral al Gerente General del Gobierno
Regional de Ayacucho, con copia al titular, respecto de las actuaciones derivadas

>N =
R 5\&%& de la delegacion otorgada.
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\3‘;3\3:3‘(-‘? ARTICULO OCTAVO.- De la observancia de requisitos legales.
h :if}f;qcuﬁ‘&“ggr . ; ,

\Tm/ La delegacion de facultades a que se refiere la presente resolucién comprende

! las atribuciones de pronunciarse y/o resolver, sin eximir de la obligacién de

: =y, cumplir con los requisitos y procedimientos legales establecidos para cada caso

g“” ° Bo @,% en concreto, considerando las responsabilidades previstas en el Articulo 5° de Ia

\.ﬂzot};i““--’emafrf ey N° 30879 del 06 de diciembre del 2018 y en el marco de los principios

”‘f’;‘a' previstos en el Art. 2° del Decreto Legislativo N° 1440, que comprende la correcta
gestion y adecuada utilizacion de los recursos y bienes del Estado.

ARTICULO NOVENO.- Precisar que la Vicegobernadora Regional del Gobierno
g,ional de Ayacucho, en ausencia o impedimento temporal, reemplaza al
J«/ltular del Pliego, con todas las prerrogativas y atribuciones propias del cargo.



ARTICULO DECIMO.- La ejecucion de lo dispuesto en la presente resolucion
no demandara recursos adicionales a los previstos en la entidad.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Disponer que todas las ampliaciones de

plazos, reducciones, adicionales de obras, requerimientos de conciliacion extra
judiciales, resolucion de contratos y los demas sefialados en las delegaciones
_conferidas, en proceso de tramite, se adecuaran al marco de Delegacion de
e\Facultades de la presente Resolucidn, en cuanto fuere de Ley.

G tid
. Gmm ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Transcribir la presente Resolucion al Gerente

General Regional, Director Regional de Administracién, Director de
~ Abastecimientos y Patrimonio Fiscal, Gerente Regional de Infraestructura y al
. Director de la Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regional de
Ayacucho

l
Administracion

"-‘f‘.’,-‘f,.écuc}\?:(?

ARTICULO DECIMO TERCERO.- Disponer la publicacién de la presente
resolucion en el Portal Electronico del Gobierno Regional de Ayacucho
\ (www.regionayacucho.gob.pe) y conforme prevea la ley.

VBoC

o
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

Wit FREDO 0SCORIMA NOREZ
NADOR




