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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia
y de la conmemoracioén de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PROCESO CAS TRANSITORIO N° 011-2024-ANIN
UN/A (01) ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

RESULTADOS DE LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DEL PERFIL DEL PUESTO Y
RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS A LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

NRO. APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 ADAMES GERMAN, CARMEN CECILIA NO APTA
2 ARIAS ANAYA, JULIA ELENA NO APTA
3 CHEPE CARHUAMACA, EMMANUEL CHARLIE APTO
4 CORDOVA REBAZA, YREIN PEGGY NO APTA
5 FAJARDO ZAMORA, MARCO ANTONIO NO APTO
6 FERRADAS MOSQUITO, LUIS ALEJANDRO NO APTO
7 GONZALEZ ANGULO, LUIS LUCAS APTO
8 GUTIERREZ LOPEZ, CINZIA MILAGROS APTA
9 MAR LATORRE, JACQUELINE NO APTA
10 MENDOZA VILCA, CARINA APTA
11 MEZA VARGAS, SONIA VICTORIA NO APTA
12 MONCADA TARAZONA, ANTHONY GIANCARLOS NO APTO
13 ROBLES GUARDOMINO, OLIVER NO APTO
14 ROJAS RODRIGUEZ, CELINA MARIA NO APTA
15 SANABRIA LOPEZ, JOSE MIGUEL NO APTO
16 SILVA TRUJILLO, LUIS ANTONIO NO APTO
17 TOLEDO SOSA, CECILIA DEL ROCIO APTA
18 TORRES MEZA, PIERINA MARIA NO APTA
19 VILCHEZ MALPARTIDA, WILLIAM RAYMUNDO NO APTO
20 VILLARROEL MINANO, JUAN VICTOR APTO

Los/as postulantes con calificacion de APTO/A segun se detalla en el cuadro anterior, estdn convocados/as
a rendir la evaluacién de conocimientos de acuerdo al siguiente detalle:

Fecha de evaluacién: miércoles, 14 de febrero de 2024
Hora de evaluacion: 16:00 horas

Medio de evaluacién: Microsoft Teams

La Oficina de Recursos Humanos remitira mediante correo electrénico (convocatoriascas@anin.gob.pe) el
enlace de acceso a la plataforma virtual Microsoft Teams en la cual se llevara a cabo la evaluacion de
conocimientos. El postulante debera verificar su cuenta de correo electrénico (inclusive bandeja de spam o
correo no deseado).

Los/las postulantes deberan presentarse en la plataforma virtual Microsoft Teams, 10 minutos antes de la
hora programada, debiendo portar su documento oficial de identificacion; asimismo, deberan indicar el
proceso CAS en el cual se encuentra participando.

El/la postulante debera ingresar desde un usuario que permita visualizar sus APELLIDOS Y NOMBRES, a
fin de identificarlo/a como postulante APTO/A para la evaluaciéon de conocimientos.

Los/as postulantes que no se presenten en la fecha y hora programada, seran considerados/as como “NO
SE PRESENTO".

Lima, 12 de febrero de 2024

Oficina de Recursos Humanos
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