H O S P I T A L
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral
Lima,...z'.?\,.. de. AbriC  ge 2020

VISTO: ¢

E! Expediente N° 1242, que contiene la Nota Informativa N° 014-02/2020-OPE-HCLLH, que adjunta
el Informe N° 014-02-2020-EP-OPE-HCLLH, de fecha 03 de enero de 2020, emitido por la Gficina
de Pianeamiento Estratégico del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz (HCI.LH), mediante el cual otorga
Opinion Favoraple al “Plan de Trabajo Anual del Programa Articulado Nutricional (001) del Fospital
Carlos lLanfrance La Hoz - 2020, remitido por la responsable del Programa Presupuestal de
Articulado Nutricional de la entidad; el Informe Legal N° 98-2020-AL-HCLLH/MINSA,; y;

CONSIDERANDO:

Que, el articule Il y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 -- Ley General de Salud y sus
modificatorias, dispone que la proteccion de la Salud es de interés publico; por tanto, es
resporsabilidad dei Estado regularla, vigilarla y premoverig, en conciciones gue garanticen una
adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién en términos sccialmente aceptabies de
seguridad, oportunidad y calidad;

Que, el articuic 10” d,’e la Ley acotada cn el parrafo precedente establece que “Toda persona tiene
derzcho a recibii una alimentacion sana y suficierte para cubrir sus necesidades biolégicas.

La alimentacicn de las personas es responsabilidad priimaria de Jla familia.

En los programas de nutricién y asistencia alimentaria, el Estado brinda atencién preferente al nifio,
a la madre gestante y lectante, al adolescente y al anciano en situacion de abandono social.”

Que, el numeral 13.6 del articulo 13° del Decreto Legislativo N° 1440, Sistema Nacional de
Presupuesto Publico. seficla que: “El Presupuesto del Sector Pablico se esiructura, se gestiona y
evalta bajo la l6gica del Presupuesto por Reswutado (PpR), la cual constituye una estrategia de
. gestion publica que vincula los recursos a productos y resultados medibles a favor de la poblacion
3 <;-.\Cada uno de las fases del proceso presupuestario es realizado bajo la ldgica del PpRR, a travis de
# = jsus instrumentos: programas presupuestales, seguimientc, evaluacion e incentivos presupuestarios.
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/’:‘?som\}ﬁ:? “ Que, meciante Resoiucion Directoral N° 024-2016-£F/50.01 se aprobd la Directiva N° 002-2016-
EF/5(G.017 “Directiva para los Programas Presupuesiales en el marco del Presupuesto por
Resuliades” la cual establece disposicicnes para la identificacion, disefic v regisiro y de los
frogramas Preguctestales, los mismos qus conforman la unidad basica de programacion del

c#/ presupJesto e sector pubtico;
g ' ' /i
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Que, el literal d) del articulo 3° de la mencionada Directiva, define al programa presupuestal como
“la categoria presupuestaria que constituye un instrumento del Presupuesto por Resultados, y que
es una Unidad de programacion de las acciones de las entidades publicas, las que integradas y
articuladas se orientan a proveer productos para lograr un Resultado Especifico en la poblacion y asi
contribuir al logro de un Resultado Final asociado a un objetivo de politica ptblica”;

Que, el Plan Bicentenario: El Pert hacia el 2021, plan estratégico de desarrollo nacional, es un plan
de largo plazo que contiene las politicas nacionales de desarrollo que debera seguir el Perl en los
proximos diez afos, que concibe el ejercicio universal de los derechos fundamentales de las
personas como la finalidad esencial de toda sociedad humana, plantea concentrar el esfuerzo publico
en reducir de manera sustantiva y de ser posible erradicar la desnutriciéon crénica y la mortalidad
infantil para el aflo 2021;

Que, en dicho contexto legal, mediante el Memorando N° 002-PAN-HCLLH-2020, de fecha 24 de
enero de 2020, la responsable del Programa Presupuestal de Articulado Nutricional del HCLLH,
remite a la Oficina de Planeamiento Estratégico del HCLLH el “Plan de Trabajo Anual del Programa
Articulado Nutricional (001) del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz - 2020", quien emite opinidén
favorable al mencionado plan mediante el Informe N° 014-02/2020-EP-OPE-HCLLH, de fecha 03 de
enero de 2020; 1

Que, considerando que el “Plan de Trabajo Anual del Programa Articulado Nutricional (001) del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz - 20207, tiene como objetivo general mejorar las meta fisicas e
indicadores programados en el PAN del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;, y como objetivos
especificos: 1) Reducir la incidencia de bajo peso al nacer. 2) Mejorar la alimentacién y nutricion del
menor de 36 meses. 3) Conduccion de la gestion de la estrategia. 4) Reducir la morbilidad por
Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), Enfermedad Diarreica Aguda (EDA), entre otras enfermedades
prevalentes. 5) Mejorar y actualizar el padron de registro de seguimiento de vacunacién de los
trabajadores de la institucién 6) Hacer seguimiento de los RN con riesgo para su atencion integral
de salud. 7) Mejorar las estrategias para evitar deserciéon en actividades como: Nifio o nifia,
suplementado, nifio o nifia controlada y nifio o nifia protegido, resulta necesario la aprobacion del
precitado plan; -

Con las visaciones de la Oficina de Administracion; Oficina de Planeamiento Estratégico; la
responsable del Programa Presupuestal de Articulado Nutricional y Asesoria Legal del Hospltal -
Carlos Lanfranco La Hoz; “ By ;‘_.-'W_..J:f
Que, en uso de las facultades conferidas por el articulc 8° literal c) del Reglamento de Organizacion

y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 463-
2010-MINSA;

SE RESUELVE:

Hosp(tal Car|os Lanfranco La Hoz - 2020", que a folios 19 (diecinueve) forma parte integrante de la
@_V/ presente resolucion, el cual se ejecutara teniendo en cuentala disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la responsable del Programa Presupuestal de Articulado Nutricional
de la entidad la responsabilidad de ejecutar y monitorear el cumplimiento de los objetivos y demas
disposiciones que contiene el plan de trabajo aprobado mediante la presente resolucién.

}( ARTICULO 3°.-‘DEJAR sin efecto todo acto que se oponga a la presente Resolucion.



H 0 S P I T A L
Carlos Lanfranco La Hoz

... ¢

ARTICULO 4°.- ENCARGAR al Responsable de la administracién y actualizacion del Portal de

Transparencia del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, publicar la presente Resolucion Directorai, en
la pagina web del hospital. W/

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MC. Jorge Femando
CMP. 34237 - RNE. 29804
DIRGCTOR BIMOITIVO HCLLM

JFRTAUMLC/DRCMBGIEPM @

Cec.

“Oficina de Administracion

*Oficina de ~ianemaiento Fstratégico

“Responsalile del rograma P. Articulado Nurricional
*Asesoria Legal
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L. INTRODUCCION

El programa Articulado Nutricional es una estrategia desarrollada en conjunto por el MEF,
el MINDES, el MINSA vy las regiones para disminuir los indices de desnutricién crénica
infantil, la cual es enfrentada bajo un enfoque de GENERACION DE RESULTADOS. Tiene
como resultado final reducir la desnutricion crénica en los nifios menores de cinco anos,
a través de productos orientados a familias saludables con conocimientos para el cuidado
infantil, lactancia materna exclusiva y la adecuada alimentacién y proteccion del menor
de 36 meses, nifios con vacuna completa y nifios con CRED completo segin edad. Siendo
la desnutricion crénica un indicador del desarrollo del Pais y su disminucion muestra la

mejora de la capacidad fisica, intelectual, emocional y social de las nifias y nifios.

Segtin el DOCUMENTO TECNICO PLAN NACIONAL PARA LA REDUCCION Y CONTROL DE
LA ANEMIA MATERNO INFANTIL Y LA DESNUTRICION CRONICA INFANTIL 2017-2021,
La anemia infantil afecta al 43.6% de los nifios y nifias de 6 a 36 meses de edad, siendo
mas prevalente entre los nifios d& 6 a 18 meses, sector en el que 6 de cada 10 nifios
presenta anemia. La desnutricion infantil se ha reducido en los Gltimos afios, sin embargo
aun afecta al 13.1% de menores de 5 afios en el 2016; en las areas rurales llega al

26.5% y 7.9% en las urbanas. En el tltimo decenio nuestro pais ha mostrado singulares

avances en la reduccion de la desnutricion crénica infantil, atn persisten inequidades a
nivel regional y en zonas de pobreza, lo que exige la continvidad de las acciones

destinadas a disminuir estas brechas.

La presencia de anemia motiva mucha preocupacion en todos los ambitos y niveles de
salud, ya que sus consecuencias repercuten negativamente en el desarrollo de ninas y
ninos a nivel cdgnitivo, motor, emocional y social. La anemia, entre los nifios peruanos,
ocurre en la etapa de mayor velocidad de crecimiento y diferenciacion de células
cerebrdles, como son los primeros 24 meses de vida y la gestacion. Estas etapas son de
elevadas necesidades nutricionales para el crecimiento del feto y del nifio pequefio. Esta
situacién ocasiona que la anemia en el Per( constituya un problema de salud publica
severo2, segin la OMS. La deficiencia nutricional es muy frecuente en el mundo,
especialmente entre nifios y mujeres en edad fértil. Sus factores determinantes son
multiples y se presentan en diferentes etapas de vida del ser humano, aunque sus
efectos permanecen en todo el ciclo de la vida. Se estima que a nivel mundial cerca del
50% de los casos de anemia puede atribuirse a la carencia de hierro3, que es el caso

del Pert.
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En nuestra institucidn de nivel 2-II se trabaja 9 actividades en el Programa Articulado

Nutricional. Sin embargo, el seguimiento de la ejecucion presupuestal a nivel de metas

no ha sido posible por la mala distribucion de especificas de gastos, sin tener acceso al

SIAF.

II. FINALIDAD

Fortalecer las actividades que involucran al cumplimiento de todas las metas e
indicadores del Programa Articulado Nutricional.

III. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS :

3.1 OBJETIVO GENERAL

Mejorar las metas fisicas e indicadores programados en el PAN del Hospital “Carlos Lan

Franco la HOZ".

3.2 OBJETIVO ESPECIFICO

v Reducir la incidencia de bajo peso al nacer.

v Mejorar la alimentacion y nutri‘cién del menor de 36 meses.

v Conduccion de la gestion de la estrategia.

v Reducir la morbilidad por Infeccidn Respiratoria Aguda (IRA), Enfermedad Diarreica
Aguda (EDA), entre otras enfermedades prevalentes

v Mejorar y actualizar el padrén de registro de seguimiento de vacunacion de los
trabajadores de la institucion

v Hacer seguimiento de los RN con riesgo para su atencién integral de
salud. '

v Mejorar las estrategias para evitar desercion en actividades como : Nino o

nina

Suplementado,:Niﬁo o nifa controlada y Nifio o nifia protegido.

IV.

BASE LEGAL

Ley N© 26842, Ley General de Salud.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

Ley 27337, Codigo de los Nifios y Adolescentes

Ley N° 29344, Ley Marco del Aseguramiento Universal en Salud.

Ley N° 28010, Ley General de Vacunas.

Decreto Supremo N° 016-2011-SA, que aprueba el Reglamento para el
Registro, Control y Vigilancia Sanitaria de Productos Farmacéuticos,
Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios.

Decreta Supremo N° 009-2006-SA, que aprueba el “Reglamento de

Alimentacion Infantil”



v Resolucion Ministerial N° 672-2009/MINSA, que aprueba la Directiva
Administrativa N° 158-MINSA/DGIESP-V01 "Directiva Administrativa de
Supervision Integral a Direcciones de Salud y Direcciones Regionales
de Salud".
v Resolucion Ministerial 780-2015-MINSA, que aprueba el Documento
Técnico denominado "Plan de Implementacion del Sistema Informatico
HIS MINSA para el registro de atenciones en la red de establecimientos
de salud a nivel nacional", asi como la "Hoja de Registro Diario de
Atencion y otras actividades del aplicativo HIS MINSA",
v Resolucion Ministerial 389-2017/MINSA, que aprueba el “Padron
Nominal distrital de nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad”,
que consta de treinta y seis (38) variables
Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2020 por decreto supremo n°
014-2019
Plan Nacional para la Reducciér}y control de la Anemia Materno Infantil y la Desnutricion
Crénica Infantil en el Pert, Periodo 2017 — 2021 R.M. — 249 — 2017/MINSA.
v NTS.137 - MINSA /2017 DGIESP: Norma Técnica de Salud para el Control de

Crecimiento y Desarrollo del nifio y nifia menor de 5 afios.

v Resolucion Directoral N° 357-12/2019-HCLLH/SA Aprobacion del Plan Operativo
Institucional 2020 del HCLLH

v Mediante Resolucién Ministerial N° 462-2015 /MINSA / Guia Técnica para la

Consejeria en Lactancia Materna.

v Mediante Resolucién Ministerial N° 959-2006/MINSA / Directiva sanitaria para la
implementacién de lactarios en establecimientos y dependencias del Ministerio de
Salud. -

v NTS N° 141 Norma Técnica de Salud que establece el Esquema Nacional de
Vacunaciéon. RM N° 719 -2018/MINSA.

v RM N° 312 -2018/ MINSA que aprueba el documento Teécnico: SEMANA DE
VACUNACION EN LAS AMERICAS.

v NTS N°146 -MINSA/2018/DGIESP: “Norma Técnica de Salud para la Prevencion,

Diagndstico y Tratamiento de la Hepatitis Viral B en el Per

NTS N° 136 — MINSA /2017/DGISP. Norma Técnica de Salud para el Manejo de la
Cadena de Frio en las Inmunizaciones con R.M N° 497-2017/MINSA.

Mediante Resolucidn Ministerial N° 054-2014 /MINSA /DGE-V1. Directiva Sanitaria
para la Vigilancia epidemioldgica de Eventos Supuestamente Atribuidos a la

vacunacion o inmunizaciones (ESAVI).



v Mediante Resolucion Ministerial. N°028 _2015 / MINSA / Guia de practica clinica para
el diagndstico y tratamiento de la anemia por deficiencia de hierro en nifias, nifios y
adolescentes.

v Mediante Resolucidon Ministerial. N° 460-2015/MINSA / Guia Técnica: Consejeria
Nutricional En El Marco De La Atencion Integral De Salud De La Gestante Y Puérpera

v Mediante Resolucion Ministerial N° 291 — 2006/MINSA / Guia de Practica clinica para
la atencidn de las patologias mas frecuentes y cuidados esenciales en la Nifia y en el
Nifio.

v" RM N° 249-2017/MINSA Plan Nacional para la Reduccion y Control de la Anemia
Materno Infantil y la Desnutricién Cronica Infantil en el Per(: 2017-2021
V.  AMBITO DE APLICACION

El Presente Plan de trabajo se desarrollara en el Hospital Carlos LAN Franco la Hoz.

Teniendo como centros de costo:

Dpto. de Pediatria
Dpto. de Enfermeria
Servicio de Nutricion

Dpto. de Farmacia

YV V V V V¥V

Dpto. de Laboratorio
VI. RECURSOS DISPONIBLES:

a. Recursos Humanos:

PRSFESICNAL NOMBRADO | DESTACADO | CAS | TERCEROS | TOTAL
Enfermeraé i ‘ 6 - 4 12
Nutricionist; 2 - - 2
Técnico en enfermer 4 - - 8
Técnico en Farmacia 2 = 1 4
Médico Pediatra 5 - 4 9
Medico Ginecdlogo 1 - - 1
Quimico farmacéutic 2 - - 2
Técnice de laborator 4 = 1 7
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b.-Recursos Informaticos y equipo inmobiliario

CRED
N° | DESCRIPCION CANTIDAD ESTADO
1 INFANTOMETRO 02 OPERATIVOS
2 COMPUTADORA 01 OPERATIVO
3 ESCRITORIOS DE METAL 03 OPERATIVOS
4 SILLAS DE METAL 05 OPERATIVOS
5 COCHE DE METAL CON DOS PUERTAS COLOR VERDE | 01 OPERATIVO
6 BALANZA DIGITAL PEDIATRICA 01 OPERATIVO
7 BALANZA DE PIE DE 130 Kgr. 01 OPERATIVO
8 ANAQUEL PLOMO 04 OPERATIVO
INMUNIZACIONES ]
1 COMPUTADORA 01 OPERATIVO
3 ESCRITORIO DE COMPUTADORA 01 OPERATIVO
4 SILLAS METALICAS 02 OPERATIVAS
5 CAMILLA DE 2 CUERPOS 01 OPERATIVO
6 COCHE DE CURACIONES DE METAL COLOR VERDE 01 OPERATIVO
REFRIGERADORAS MARCA VESTFROST MODELO MK OPERATIVOS
8 304 ( FALTA MANTENIMIENTO ) 04
CONGELADOR MARCA VESTFROST MODELO MF 214 ( OPERATIVOS
9 FALTA MANTENIMIENTO ) 02
10 |AIRE ACONVD’ICIONADO GOLDPOINT MODELO CPWSH12 | 02 OPERATIVO
REFRIGERADOR DOMESTICO MARCA COLDEX ( FALTA OPERATIVO
11 | MANTENIMIENTO) 01
12 | DATA LOGGER 01 OPERATIVO
13 | CABLE DE DESCARGA DE DATA LOGGER 01 OPERATIVO
CABLE DE DESCARGA DE DATA LOGGER 01 OPERATIVO
CAJA TRANSPORTADORA DOMESTIC 02 OPERATIVO
OPERATIVO
CAJA TRANSPORTADORA MARCA AOV MODELO COLD
BOX ACB-264SL 01
17 | TERMO PORTA VACUNAS DE VARIAS MARCAS 29 OPERATIVOS
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18 PAQUETES DE HIELO 293 OPERATIVOS
20 TERMOMETRO DIGITAL 01 OPERATIVO
21 TERMOMETRO DE ALCOHOL ORIZONTAL 01 OPERATIVO
22 TERMOMETRO DE ALCOHOL VERTICAL 45 OPERATIVO
NUTRICION
2 BALANZA DE PIE DE 130 Kgr. 02 OPERATIVO
TERMOMETRO AMBIENTAL 01 OPERATIVO
BALANZA PEDIATRICA DIGITAL 01 OPERATIVO
BALANZA DE PIE RELOJ 01 OPERATIVO
7 EQUIPO DE COMPUTO 01 OPERATIVO
8 IMPRESORA 01 OPERATIVO
Equipo inmobiliario que se necesitan‘
Equipo N Ubicacion
Impresora 01 Nutricion,
01 Etapa de vida
nino
EDA - IRA
01
Computadora 01 Etapa de Vida
‘ Nifio
01
A EDA - IRA
05 Hospitalizacion
Camas pediatricas , emergencia
articuladas pediatria
Tallimetro de madera 02 Inmunizaciones
, Nutricién
02
Infantometro 02 Nutricion
Data logger 03 Inmunizaciones




Termometro Digital 06 Etapa de Vida
Nifio
Inmunizaciones
02
EDA - IRA
01
Estetoscopio Pedidtrico 03 Etapa de Vida
Nifio
EDA - IRA
06
Linterna Pedidtrica 01 EDA - IRA
Piso microporoso 12 CRED
Colchonetas 12 CRED
Espejos 02 CRED
Estante de madera ¢ 01 CRED
Juguetes de madera 12 CRED
rodantes
Tabla de equilibrio 01 CRED
Escalera de equilibrio 01 CRED

VII. CONTENIDO
Se brinda los sigﬁientes servicios:

» Consultorio de CRED :
- Nifios y niﬁas menores de 3 afios que de acuerdo a su edad tiene controles
Completos (Prio’fizando nifios y nifias en riesgo).

> Consultorio de la ESNI:

- ‘Niﬁo o nifia menor de 5 afios que ha recibido las 17 vacunas del Esquema Nacional

de Vacunacion a través del proceso de inmunizacion. (priorizando la vacunacion

de los Recién Nacidos).

> Consultorio de Nutricion:

- Consejeria nutricional y suplementacién de micronutrientes a todos los nifios
menores de 3 afos.

- Diagndstico y tratamiento de los casos de anemia por deficiencia de hierro a todos

los nifios y nifias menores de 5 afios.




- Diagndstico y tratamiento de los casos de anemia por deficiencia de hierro a
gestantes.

> Consultorio de Pediatria:

- Consejeria nutricional y suplementacién de micronutrientes a todos los nifos
menores de 3 anos.

- Diagnstico y tratamiento de los casos de anemia por deficiencia de hierro a todos
los nifios y nifias menores de 5 afos.

- Diagndstico y tratamiento de los casos de parasitosis intestinal a todos los nifhos y
nifias menores de 5 afos.

- Diagnostico y tratamiento de los casos de EDA complicada todos los nifios y nifias
menores de 5 afios, atendidas de manera ambulatoria.

- Diagnéstico y tratamiento de los casos de IRA complicada todos los nifios y ninas

menores de 5 afios, atendidas de manera ambulatoria.

- Diagndstico y tratamiento de los casos de EDA a todos los nifios y nifias menores
de 5 afos, atendidas de nfanera ambulatoria.

- Diagndstico y tratamiento de los casos de IRA a todos los nifios y nifias menores
de 5 afios, atendidas de manera ambulatoria.

> Hospitalizacién de Pediatria:

- Diagndstico y tratamiento de los casos de EDA complicada a todos los nifios y
nifias menores de 5 afios, atendidos con internamiento.

- Diagndstico y tratamiento de los casos de IRA complicada a todos los nifios y nifias
menores de 5 afios, atendidos con internamiento.

» Hospitalizacién de Neonatologia:

- Diagnéstico y tratamiento de los casos de EDA complicada a todos los neonatos

menores, de 29 dias, atendidos con internamiento.

Diagnésfico y tratamiento de los casos de IRA complicada a todos los neonatos

menores de 29 dias, atendidos con internamiento.

ESTRATEGIAS DE TRABAJO

Reuniones técnicas programadas por la coordinadora general de los PpR,
Responsable del area de Planes y Programas.

v Reuniones Constantes con los Centros de Costo

v Capacitacion al personal de salud del servicio de CRED e Inmunizaciones

v Capacitacion a todo el personal de salud de apoyo, previo a la campafia por la

Sethana de las Américas.



v Elaborar planes de campafia y capacitacion por la Semana de las Américas y la
Semana de la lactancia materna.

v Comprometerles al servicio de Neonatologia sobre la importancia de realizar las
actividades programadas.

v Todo el equipo multidisciplinario comprometido en hacer seguimiento de los
nifos en riesgo en consultorios externos.

v Todos los nifios menores de 5 afios con condiciones normales seran referidos a
sus establecimientos de salud de su jurisdiccidn para sus controles de nifio y nifia
sano.

Coordinar con las diferentes estrategias como: Programa de TBC - VIH vy

Programa de Metaxenicas y zoonosis para realizar atenciones de manera integral.

IX. IDENTIFICACION DE INDICADORES

¢
RESULTADO | INDICADOR FORMULA DE CLACULO CALCULO | VALOR FUENTE PERIOCIDAD
’ ESPERADO
Reduccion de | % nifios con suplemento | N° de nifios suplementados <6 90*100 100% Area de | Trimestre  /
la desnutricion | de hierro en menores de | meses * 100 Estadistica semestre /
crénica y | 6 meses 90 : servicio de | Anual
anemia N° de nifios programados. nutricion.
RESULTADO | INDICADOR FORMULA DE CLACULO CALCULO | VALOR FUENTE PERIOCIDAD
‘ ESPERADO
g 3 ) Reduccion de | % de gestantes que | N ° de gestantes que recibieron | 750 *100 100% Area de | Trimestre /
{' desnutricion | recibieron suplemento suplemento hierro *100 Estadistica semestre /
\ Snica Y 750 Anual
7 N°  total de  gestantes Servicio de
programadas. Nutricion
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METAS ANUALES 2020

TAREAS OPERATIVAS PROGRAMACION ANUAL
2020
CODIGO
DEL SUB SUB PRODUCTO U.M. META ANUAL 2020
PRODUCTO
INFORMES 4
NINO PROTEGIDO 3310
VACUNACION HVB
3325404 RECIEN NACIDO NINO PROTEGIDO 3300
: VACUNACION NINO , A
3325407 DE MADRE VIH NINO PROTEGIDO 4
ATENCION DE LAS
; REACCIONES ;
3325408 ADVERSAS A LAS CASO PROTEGIDO 6
VACUNAS
3325404 VACUNAS BCG DOSIS 3340
VACUNACION NINO N
< 1 ARO NINO PROTEGIDO 460
3 RA PENTAVALENTE
(< 1 ANO) DOSIS 460
3 RA DE APO DOSIS 460
3325401
2DA
ANTINEUMOCOCCICA DOSIS 520
2DA ROTAVIRUS DOSIS 490
2DA INFLUENZA
PEDIATRICA DOSIS 190
VACUNACION NINO .
= 3 ARO NINO PROTEGIDO 420
1 SPR ( 12 MESES) DOSIS 420
3RA NEUMOCOCO DOSIS 390
APO REF ( 18 MESES) NINO PROTEGIDO 350
S DPT REF (18 MESES) NINO PROTEGIDO 362
VACUNACION NINO -
= 2 ANOS NINO PROTEGIDO 3
INFLUENZA (2 AN DOSI 3
3325405 oy KR ARSI s
VACUNACION NINO -
= 3 Afl0s NINO PROTEGIDO 1
neumococo con
conmon:_bilidad 3 DOSIS 1
3325406 ANOS
VACUNACION NINO .
= 4 AfiOS NINO PROTEGIDO 160
ol 2DO DE DPT 4 ANOS DOSIS 160




NINO PROTEGIDO 190
3325501 | NINO CRED < IANO NINO CONTROLADO 90
NINO 1 ANO CON :
3325502 CRED COMPLETO NINO CONTROLADO 70
3325503 | NINO CRED 2 ANOS NINO CONTROLADO 30
3325506 | TEST DE GRAHAM NINO EXAMINADO 190
EXAMEN SERIADO DE o
3325507 HECES NINO EXAMINADO 190
NINO SUPLEMENTADO 90
NINO MENOR DE
3325601 SEIN MESES NINO PROTEGIDO 90
SUPLEMENTADO
TAREAS PROGRAMACION
OPERATIVAS ANUAL 2020
COD DEL SUB
PRODUCTO SUB PRODUCTO u.M. META ANUAL 2020
CASO TRATADO 2018
INFECCIONES
3331101 | RESPIRATORIAS AGUDAS CASO protegido 1919
(IRA) NO COMPLICADAS
FARINGO AMIGDALITIS
3331102 AGUDA (FAPA) CASO TRATADO 83
3331103 | OVITIS '("53{3‘ AGUDA CASO TRATADO 10
3331104 SINUSITIS AGUDA CASO TRATADO 6
NEUMONIAS NO
3331105 COMPLICADAS Y OTROS CASO TRATADO 96
CASO TRATADO 1492
EDA ACUOSA NO
3331201 COMPLICADA CASO TRATADO 571
3331203 EDA DISENTERICA CASO TRATADO 25
3331204 EDA PERSISTENTE CASO TRATADO 896
CASO TRATADO 299
INFECCIONES
3331301 | RESPIRATORIAS AGUDAS CASO TRATADO 150
CON COMPLICACION
NEUMONIA Y
ENFERMEDAD MUY
3331302 GRAVE EN NINOS CASO TRATADO 9
MENORES DE 2 MESES
NEUMONIA Y
ENFERMEDAD MUY
3331305 GRAVE EN NINOS CASO TRATADO 140
MENORES DE 2 MESES A
4 ANOS
o CASO TRATADO 20




ATENCION DE EDA CON | » ;
3331402 DESHIDRATACION CON CASO TRATADO 1
; SHOCK
, ____CASO TRATADO 809
3331501 , ANEMIA ~ CASO TRATADO 320
3331306 ~ SOBA/ASMA |  CASO TRATADO 489
GESTANTE Y PUERPERA i
3331701 CON SUPLEMENTO DE sug@:mm 750
HIERRO Y ACIDO FOLICO | :
PARASITOSIS ATA
3341401 INTESTINAL CASO TRATADO 84

X RESPONSABILIDADES

v Direccion Ejecutivo

v" Director Adjunta

¢
v Jefe de la Oficina de Administracion

v Jefe de la Oficina Planeamiento Estratégico

v Equipo de Presupuesto

v Equipo de Planes y Programas
v Coordinadora de Programa Presupuestal Articulado Nutricional: Licenciada en

Enfermeria Margot Barnett Guillen.

XII BIBLIOGRAFIA

v Norma Técnica de Salud para el Control de Crecimiento y Desarrollo de la Nifia y el
Nifio Menor de Cinco Afios: Ministerio de Salud. Direccion General de salud de las
Personas — Lima: Ministerio de Salud; 2011. 148 paginas.

v Norma Técnica de Salud que establece el Esquema Nacional de Vacunacion NTS
N°080-MINSA/DGIESP V.04

v Directiva sanitaria que establece la suplementacién con multimicronutrientes y hierro

para la prevencion de anemia en nifias y niflos menores de 36 meses DIRECTIVA
SANITARIA N° 056 -MINSA/DGSP. V.01
v Documento Técnico, Plan Nacional para la Reduccion de la Desnutricion Cronica

Infanti#y la Prevencion de la Anemia en el pais 2014 — 2016




Norma Técnica n°® 027- MINSA/DGSP-V .01 * Norma Técnica para la elaboracién de
guias de practica Clinica”

Norma Técnica de Salud para el manejo de Cadena de Frio en las Inmunizaciones N°
058- MINSA/DGSP V.01

Directiva Sanitaria para la prevencion de la Anemia mediante la Suplementacién con
micronutrientes y hierro en nifas y ninos de 36 meses. Directiva Sanitaria N°® 068 —
MINSA/DGSP. V.01 RESOLUCION MINISTERIAL 055-2016-MINSA.

Directiva Sanitaria para el Plan de Prevencion y control de la Anemia por deficiencia
de Hierro en Gestantes y Puérperas. DIRECTIVA SANITARIA N° 069-
MINSA/DGSPV.01. RESOLUCION MINISTERIAL 069-2016-MINSA.

Resolucién Ministerial N° 249-2017/MINSA DOCUMENTO TECNICO PLAN NACIONAL
PARA LA REDUCCION Y CONTROL DE LA ANEMIA MATERNO INFANTIL Y LA
DESNUTRICION CRONICA INFANTIL 2017-2021
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