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Vista, la propuesta presentada per la directora general de la Sub. Region de Salud Luciano Castillo Colonna
del 2024 emitido par la directora general en la cual solicita se proyecte el acto resolutivo de rotaci6n por
estricta necesidad del servicio a la servidora profesional Obstetra  Nombrada SILVIA TERESA CORONADO

ORALES del Centro de Tambogrande a la Estrategia Sanitaria de Cancer de [a Direcci6n de lntervenciones
nitarias de la Direcci6n Sub Regional de Salud ``Luciano Castillo Colonna" -Sullana y;

Que con la propuesta presentada par la Directora General solicita se proyecte el acto resolLftivo de rotaci6n
ppor  estricta   necesidad   del   servicio   a   la   servidora   profesional   Obstetriz   SILVIA  TERESA  CORONADO
MMORALESdelCentrodeTambograndealaEstrategiaSanitariadecancerdelaDirecci6ndelntervenciones
Sanitarlas de le Direcci6n Sub Regional de Salud "Luciano Castillo Colonna" -Sullana;

Que, el artfculo 76° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado mediante ct Decreto Supremo
N° 005-90LPCM, reconoce ocho (8) acciones de desplazamiento aplicables a los servidores que integran la
Carrera  Administrativa.   Estas  son:   desiF!naci6n.  rotaci6n.   reasiEnaci6n.   destaaue.   Dermuta.   encarEo.
comisi6n  de  servicios  v  transferencia.  Cada  LJna  de  estas  acciones  de  desplazamiento  se  encuentran
definidas en los articulos 77° al 84° del dispositivo antes acotado. Las particularidades de su aplicaci6n y la

ecanica operative de las mismas fueron establecidas per el Manual Normativo de Personal N° 002-92-
NP "Desplazamiento de Personal", aprobado par Resoluci6n N° 013-92-INAP-DNP;

Que, de conformidad con el articulo 78® del Decreto Supremo N.005-90-PCM, Reglamento del D.L. 276 Ley
de  Bases  de  la  Carrera Administrativa y de  Remuneraciones  del  Sector  Pdblico  Nacional,  en  donde  se
ESTABLECE  LAS CONDICIONES  PARA  LA ROTACION  DEL PERSONAL EN  LA ADMINISTRACION  P0BLICA.  As}

mismo el Ahiculo 82 del mismo cuerpo normativo establece las condiciones para el encargo de Funciones
al Personal de la Administraci6n Ptlbllca;

QLie,  uno de  los objetivos de  la  Direcci6n Subregional de Sa[ud  ~L.C.C." -Sullana  es la  de  implementar y

=?7raci.onalizarlosrecursoshumanosdentrodelaestructuraorganizacional;yquecomounamanerasanade
aptimizar los recursos, se ha creido par conveniente disponer la rotaci6n por estricta necesidad del servicio
a  la Obstetra   SILVIA TERESA CORONADO MORALES del Centro de Tambogrande a  la  Estrategia Sanitaria
de  Cancer  de  fa  Direcci6n  de  lntervenciones  Sanitarias  de  la  Direcci6n  Sub  Regional  de  Salud  "Luciano
Castillo Colonna" - Sullana;

En  uso de las atribuciones conferidas sabre acciones de personal, mediante la Resoluci6n Ministerial N9
9963/2017-MINSA, de fecha 31 de octubre del 2017; Ley N9 27867 "Ley Org5nica de Gobiernos Regionales"

y  Resoluci6n  Ejecutiva  Regional  Ne723-2023/G0BIERl\lo.REGIONAL.PIURA{R,  de fecha  01  de  setiembre
del 2023, mediante la cual se designa a la Directora General de la Direcci6n Sub Regional de Salnd "LC.C."
-Sullana;

Estando a lo informado par la Direcci6n General y Vista Bueno de le Direcci6n de Gesti6n y Desarrollo de
Recursos Humanos, Direcci6n de Administraci6n y Direcci6n Asesoria Jurfdica;

SE RESUEIVE:

ARTICuro  PRIMERO.-  ROTAR  par estricta  necesidad  del  sewicio  a  partir de  la  fecha  a  la TAP.   SIL\/IA
TERESA CORol\lADO MORALES con  el  Cargo  de Obstetriz   P\lombrada  del  Centro  de Tambogrande a  la
Estrategia Sanitaria de Cf ncer de la Direcci6n de lntervenclones Sanitarias de la Direcci6n Sub Regional de
Salud  "Luciano  Castillo  Colonna" -Sullama,  debiendo  realizar  la  entrega  formal  del  cargo  conforme  a  la
Directiva Adm in istrativa l\1°002-2016-DSRsl£C.

iEn la Regi6n Piura, todos juntos contra el Dengue!

G



£ffl_:-¥
®

E=E= GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECC]6N REGIONAL DE SALUD PluRA

DIREca6N sue REGi6NAI. DE SALUD "LuciANo cASTiLLo COLONNA"

=luFIA
"AN0 DEI, BICENTENARIO, I)E IA CONSOLII}ACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA

coNMEMORAC16N DE IAs HERdlcAs BATAI.IAs DE Tuwhr AVAcucHo*

-OECD

aeso[ndmourectondfafi        rty/

®   ,rtyj   FE8.    aozlSullana,

ARTicuLO SEGUNDO.-ENCARGAR a partir del dla siguiente de la notificaci6n del presente acto resolutivo
Ia  servidora  SllvIA TERESA CORONADO  IVIORALES con  el  Cargo  de  Obstetriz   Nombrada  la  Estrategia

ria  de  Cancer  de  la  Direcci6n  de  lntervenciones  Sanitarias  de  la  Direcci6n  Sub  Regional  de  Salud

i.t",lucianocastillocolonna"-Sullana.

#RncuLOTERFERO.-NotificarelpTesenteactoadministrativoalosinteresados,Sanitarias,Oficlnade
Remuneraclones,  Area  de  Coritrol  de  Aslstencia  y  Permanencia,  Area  de  Seleccl6n  y a  los  6rganos
correspondientes de acuerdo a Ley.
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