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RESOLUCION JEFATURAL N° 000255-2024-GR.LAMB/GERESA-OFRH [215229183 - 3]

Visto el INFORME TECNICO N° 000027-2024-GR.LAMB/GERESA.LAMB/OFRH (215229183-2 )
CONSIDERANDO :

Que, de acuerdo al Decreto Legislativo 276 y el Articulo 80° del Decreto Supremo 005-90-PCM,
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
establece las condiciones para el Destaque de Personal del Sector Publico Nacional y D.S. N.°
075-2016-PCM,;

Que, segun documento del Visto, que contien el Expediente N°215229183-0 el profesional de la salud
mencionado en el parrafo precente peticiona renovacion de desatque por encontarse realizando su
Residentado Médico en la SUB ESPECIALIDAD DE NEONATOLOGIA, en el INSTITUTO NACIONAL
PERINATAL -LIMA, el mismo que cuenta con la aceptacion favorable de Origen y Destino, debiendo
para el efecto adoptarse el acto administrativo correspondiente;

De conformidad con lo dispuesto en el D.L.N° 276 y su Reglamento D.S. N° 005-90-PCM, al D.S. N.°
075-2016-PCM, a la Ordenanza Regional N° 009-2011-GR.LAMB/CR, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Gerencia Regional de Salud Lambayeque, modificada por la
Ordenanza Regional N.° 024-2015-GR.LAMB/CR, Ordenanza Regional N° 009 vy
010-2017-GR.LAMB/CR y R.G.R.N° 000108-2024-GR.LAMB/GR.

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- RENOVAR EL DESTAQUE con eficacia anticipada a partir del 01 de Enero
del 2024 al 31 de diciembre del 2014, a don: RAUL MARTIN DIAZ LLEGADO, cargo Meédico |
N-1, Nombrado del C.S. Toribia Castro Red de Salud Lambayeque de la Gerencia Regional de
Salud Lambayeque al INSTITUTO NACIONAL PERINATAL -LIMA, para realizar su Residentado Médico
en la SUB ESPECIALIDAD DE NEONATOLOGIA. Este destaque no excedera de la fecha establecida.

ARTICULO SEGUNDO.- La Oficina de Recursos Humanos de Destino remitirdA mensualmente a su similar
de origen, bajo responsabilidad los informes sobre asistencia, permanencia y desempefio efectivo del
servidor destacado.

ARTICULO TERCERO.- Notificar al interesado y al INSTITUTO NACIONAL PERINATAL -LIMA.

ARTICULO CUARTO.-Disponer que se publique la presente Resolucidn, en la Portal de la Institucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

c.c.: Red Lambayeque
Reg.Esalafon
INFORHUS
Remunerac.
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