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Resolucion Gerencial General
Regional
N® 032-2024-GRL/GGR,

Huacho, 14 de febrero de 2024

VISTO: La Resolucién Ejecutiva Regional N° 082-2023-GOB, del 03 de febrero de 2023;
la Resolucién Gerencial General Regional N° 317-2023-GRL/GGR, de fecha 15 de
diciembre de 2023; la Carta N° 001-2024-MVCC, de fecha 31 de enero de 2024, el Oficio
N°® 0323-2024-GRL/DRELP/UGEL N° 10-EPE-ESP.RRHH.DIR, de fecha 02 de febrero de
2024; el Oficio N° 0390/GRL/DRELP-D/2024, recibido el 06 de febrero de 2024; el Informe
N°® 032-2024-GRL/GRDS, de fecha 07 de febrero de 2024; el Memorando N° 443-2024-
GRL/GGR, de fecha 12 de enero de 2024, el Informe Legal N° 259-2023-GRL-SGRAJ, de
fecha 13 de febrero de 2024; la Hoja de Envio N° 1004-2024-GRL-GGR, recibido el 14 de
febrero de 20224, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucion Politica del Peru,
concordado con los articulos 2 y 4 de la Ley Organica de Gobiernos Regionales-Ley N°
27867, sefala que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico
con autonomia politica, econédmica y administrativa en asuntos de su competencia, teniendo
como finalidad esencial fomentar el desarrollo integral sostenible;

Que, conforme a lo previsto en el articulo 5 de la Ley N° 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales, la misién de los Gobiernos Regionales es organizar y conducir la
gestion publica de acuerdo a sus competencias determinadas desde la Constitucion, sus
leyes organicas y disposiciones juridicas conexas de manera exclusiva, compartida y
delegada siempre en el marco de las politicas nacionales y sectoriales destinadas a
contribuir al desarrollo integral y sostenible de la regién;

Que, en tal orden de ideas, a través del articulo 8inciso 3) de la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales, se ha establecido que la gestién de los Gobiernos
Regionales se rige por el principio de gestiéon moderna, en la que la Administracion Publica
Regional esta orientada bajo un sistema moderno de gestiéon y sometida a una evaluacion
de desempenio;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 082-2023-GOB, de fecha 03 de
febrero de 2023, el Gerente General Regional ejerce, entre otras, la funcién de designar y

Paginalde3



La Pragriie es cap
que se encuciti ae

Abg. TATIANA ALEXPN
F’:"’dlj’!fld Inpyfiu

sional Alterna

5. 3 0z0-GOB

cesar a los gerentes regionales, asi como a los funcionarios de confianza de las unidades
ejecutoras, asi como encargar a las gerencias regionales, direcciones regionales,
subgerencias y oficinas del Gobierno Regional de Lima;

Que, con Resoluciéon Gerencial General Regional N° 317-2023-GRL/GGR, de
fecha 15 de diciembre de 2023; se resolvié designar al C.P.C. Melvin Vlemer Claros
Cuadros como Director del Sistema Administrativo Ill de la UGEL 10 — Huaral, de Ia
Direcciéon Regional de Educacién de Lima Provincias, de la Gerencia de Desarrollo Social
del Gobierno Regional de Lima;

Que, a través de la Carta N° 001-2024-MVCC, de fecha 31 de enero de 2024, el
C.P.C. Melvin Vlemer Claros Cuadros, renuncia al cargo de Director del Sistema
Administrativo Il de la UGEL 10 — Huaral, de la Direccién Regional de Educacién de Lima
Provincias, de la Gerencia de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Lima, por motivos
de indole personal;

Que, mediante Oficio N° 0323-2024-GRL/DRELP/UGEL N° 10-EPE-
ESP.RRHH.DIR, de fecha 02 de febrero de 2024, |a Directora del Programa Sectorial |ll de
la UGEL 10 — Huaral, pone en conocimiento de la Directora Regional de Educacion Lima
Provincias, la renuncia del Director del Sistema Administrativo 11l — AGA, con el fin de que
gestiones ante el Gobierno Regional de Lima resolucion de cese, con eficacia a partir del
12 de febrero de 2024;

Que, con Oficio N° 0390/GRL/DRELP-D/2024, recibido el 06 de febrero de 2024,
la Directora Regional de Educacion de Lima Provincias, traslada a la Gerencia Regional de
Desarrollo Social, la renuncia del C.P.C. Melvin Vlemer Claros Cuadros como Director del
Sistema Administrativo Ill de la UGEL 10 — Huaral, con la finalidad de que gestione ante la
Gerencia General Regional del Gobierno Regional de Lima, la emisién del acto resolutivo
de cese, a partir del 12 de febrero de 2024;

Que, a través del Informe N° 032-2024-GRL/GRDS, de fecha 07 de febrero de
2024, |la Gerencia Regional de Desarrollo Social, comunica a la Gerencia General Regional,
la renuncia del C.P.C. Melvin Viemer Claros Cuadros como Director del Sistema
Administrativo Ill de la UGEL 10 — Huaral, a fin de que emita el acto resolutivo de cese, a
partir del 12 de febrero de 2024;

Que, mediante Memorando N° 449-2024-GRL/GGR, de fecha 12 de febrero de
2024; la Gerencia General Regional comunica a la Sub Gerencia Regional de Asesoria
Juridica, que ha aceptado la renuncia del C.P.C. Melvin Viemer Claros Cuadros como
Director del Sistema Administrativo |l de la UGEL 10 — Huaral; por lo que, solicita emita
informe legal y proyecte el acto resolutivo de cese aceptando su renuncia a partir del 12 de
febrero de 2024;
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Que, con Informe Legal N° 259-2023-GRL-SGRAJ, de fecha 13 de febrero de
2024, la Sub Gerencia Regional de Asesoria Juridica, emite opinién declarando la
fundabilidad de la peticién, debiendo tener por aceptada la renuncia con eficacia anticipada
al 12 de febrero de 2024, del C.P.C. Melvin Vlemer Claros Cuadros como Director del
Sistema Administrativo |1l de la UGEL 10 — Huaral;

Que, mediante Hoja de Envio N° 1004-2024-GRL-GGR, recibido el 14 de febrero
de 20224, la Gerencia General Regional, solicita a la Secretaria General Regional continuar
con el tramite correspondiente para la emisién del acto resolutivo peticionado;

Que, la Secretaria General Regional en atencién a los incisos 6.1.2, 6.2y 6.3 de la
Directiva N° 006-2021-GRL-GGR “Procedimiento para la formulacion, tramite, aprobacién
y custodia de las Resoluciones Regionales, Resoluciones Sub Gerencial, Resolucién
Directoral Regional y Decreto Regional emitidas por el Gobierno Regional de Lima’,
aprobada por Resolucién Gerencial General Regional N° 050-2021-GRL/GGR, ha
procedido a darle numeracion y tramitacion respectiva;

Con el visto de la Sub Gerencia Regional de Asesoria Juridica, de la Gerencia
Regional de Desarrollo Social y de la Secretaria General Regional del Gobierno Regional
de Lima;

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 2 y 4 de la Constitucién
Politica del Perq, concordante con el articulo 5 y el inciso 3) de la Ley N° 27867, Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 082-2023-GOB,
del 03 de febrero de 2023 y demas disposiciones juridicas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR LA RENUNCIA, con eficacia anticipada al 12 de
febrero de 2024, del C.P.C. Melvin Vlemer Claros Cuadros como Director del Sistema
Administrativo Il de la UGEL 10 — Huaral, de la Direccion Regional de Educacién de Lima
Provincias, de la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Lima;

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucién Gerencial General Regional
al interesado y a los Organos Estructurados del Gobierno Regional de Lima. Disponiendo
_———_ Su publicacién en el Portal Electrénico del Gobierno Regional de Lima.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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