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Resolucion Directoral
N.° 043-2024/GOB.REG.PIURA—430020-13201

VISTO. - El Memorando N.° 070-2024-GRP-430020-13201, de fecha 31 de enero del 2024, emitido por la
ireccién del E.S.II-1 Hospital Chulucanas, mediante el cual se dispone la proyeccién de la resolucion que ap n.nebe
R TELLO la tra‘nsferenma financiera a favor del Sub Comité de Administracién de Fondo de Asistencia y Estimulo Dicho

A. hospital (SUBCAFAE-HAICH) por el importe de S/. 401.400 (Cuatrocientos un mil cuatrocientos con 00/100
soles), y;

A
o, “\  CONSIDERANDO:

ué- ./ Que, el Decreto Supremo N.° 006-75-INAP, establece las normas generales que deben cumplir las
'psqﬁ,zafgﬁ%ntidades Pablicas, aplicables para los Fondos de Asistencia y Estimulo; disponiendo en su artif;ulo 8°, que el
’ ~="Fondo de Asistencia y Estimulo podra ser aumentado mediante transferencias presupuestales, donaciones, aportes 0

[ : erogaciones. Estos recursos extraordinarios se mantendrdn a una cuenta {inica, y su aplicacién se sujetara igualmente
» a las normas que sefiale el mencionado Decreto Supremo;

Que, mediante DECRETO DE URGENCIA N.° 088-2001 — Establecen Disposiciones Aplicables a los
Comités de Administracién de los Fondos de Asistencia y Estimulo de las Fritidades Pablicas, Articulo 3, de los
Recursos del Fondo, Constituyen Recursos del Fondo de Asistencia y Estimulo, Inciso C), las Transferencias de
recursos que por cualquier fuente reciban de la propia entidad, autorizadas por su titular;

Que, mediante Ley N.° 29874 - Ley que complementa medidas destinadas a fijar una escala base para el
otorgamiento del Incentivo laboral que se otorga a través de los CAFAE, se establecié medidas orientadas a fijar una
escala base para el otorgamiento de los mencionados incentivos por las Entidades, comprendidas bajo su ambito,
gobierno nacional, gobiernos regionales con personal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 276 - Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y personal destacado bajo el mismo régimen laboral; estableciendo en dicha ley

el concepto de Incentivo Unico;

Que, asimismo, indicado en la Carta N°050-2024/GRP-430020-132003, de fecha 30 de enero del 2024,
emitido por la Jefatura de 1a Unidad de Planeamiento del E.S II-1 Hospital Chulucanas, dirigido a la Unidad de
Administracién del E.S TI-1 Hospital Chulucanas, se manifiesta que en el Presupuesto Institucional de Apertura
(PIA) para el afio 2024, en la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, Especifica de Gasto 21.11.21
Asignacion a Fondos para el Personal (CAFAE) se asigné un monto de S/ 401,400.00 soles, por lo tanto la Unidad
de Planeamiento Estratégico, certifica la Disponibilidad Presupuestal para el afio 2021 especifica de gasto 21.11.21
Asignacion a fondos para el personal (CAFAE) por un monto de S/ 401,400.00 soles;

Que, la Carta N°013-2024/GRP-430020-132005, de fecha 31 de encro del 2024, emitido por la Jefatura de

.l-—\?CHL.)?:‘\_ . .. ., . ) . ’ .
o2 - u;,,}- 2 1\‘-\1 Ur;ndzlei dz A:mmxstraclol;l, cme:;-ldo ala Dxrecclox? del E.S. II-1 Hqspxtal Chulucanas solicita la proyeccion de la
¢ PP \ﬂg{ﬁso ucién donde se apruebe mediante acto resolutivo la transferencia al CAFAE por ¢l monto de S/ 401,400.00

I

B Que, la Resolucién Ejecutiva Regional N°1058-2023/GOBIERNQO REGIONAL PIURA - GR, de fecha 29
de diciembre del afio 2023, que aprueba el Presuiuqsgp(lnsti‘quim@\vmmmqm\c}e( Jastos (PIA) correspondiente al
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Resolucién Directoral

N.° 043-2024/GOB.REG.PIURA-430020-]320]

e considera TRANSFERENCIA AL

la Unid i
SUBC A;(;EEjecut;)gr:o‘; - ES 11-1 Hospital Chulucanas, en el cual s
»ene po Genérico 2.1 Personal y Obligaciones Sociales;

Administracion, Unidad de

ad de
ho de Direccion

Pla 'Estando a ]'°_3°1i°if8d0 por la Direccién, con la visacion de la Unid
neamiento Estratégico, Asesoria Legal, Equipo de Personal, la visacién y aprobacion del despac
del E.S. II-1 Hospital Chulucanas, y;

En uso de las atribuciones conferidas mediante en cl Reglamento de Organizacion ¥ Funciones fje]
Hospital Chulucanas, aprobado con Ordenanza Regional N.° 330.2015/ GRP.CR, ¥ la Resolucién Ejecutiva
Regional N.°042-2023/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GP de focha 4 de enero del 2023, en la cual se Encarga
el Puesto de DIRECTOR del Establecimiento de Salud I1-1 Hospital Chulucanas; €n el cargo estructural de Director
de Hospital I, de Conformidad con la Ordenanza Regional 429-2018/GRP- CR, Publicada en el Diario Oficial “El
Peruano”, con fecha 02 de noviembre del 201 8, Cargo Considerado de Confianza en el Gobiemo Regional Piura;

SE RESUELVE:
la TRANSFERENCIA FINANCIERA POR EL IMPORTE DE
ientos con 00/100 soles), con cargo a la especialidad de gasto
| (CAFAE), con cargo 2 la fuente de financiamiento Recursos

ON DEL FONDO DE ASISTENCIA Y

HOSPITAL DE APOYO I CHULUCANAS, para atender la escala base de
del personal administrativo del Decreto Legislativo 276; segun los

ARTICULO 1°. APROBAR,

S/ 401,400.00 (Cuatrocientos un Mil Cuatroc

2.1.1.1.2.1 Asignacién a fondos para persona
Ordinarios, con destino al SUB COMITE DE ADMINISTRACT

ESTIMULO (SUBCAFAE) DEL
incentivo tnico para el afio 2024, a favor
considerados expuestos en esta resolucion.

Gobiemno Regional Piura, Direccién Regional de Salud,
S. II-1 Hospital Chulucanas,

1 Hospital

ARTICULO 2°. HAGASE de conocimiento al
Hospital Chulucanas, archive de Direccion del E.

nidades Orgénicas del ES. II-1
Estadistica E Informética para la publicacion en el portal del ES.II-

“3UB CAFAE Hospital Chulucanas,

Registrese, Comuniquese y Ejeciitese,

GIONAL PIURA
AL CHULUCANAS
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CMP 33132
DIRECTOR

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL Qf'
HE TEMID (S LA VISTA

pegne _ AL

Pigina 2 de 2

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

