GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD o ™ %,
GERENCIA REGIONAL DE SALUD*
RED DE SALUD SANCHEZ CARRION

HUAMACHUCO

RESOLUCION DIRECTORAL N°051-2024- GR-LL.-GRDS-DRS-RED-SC/DE.

Huamachuco, 16 de enero del 2024.

VISTO: El Memorandum N° 112-2024-GRLL-GGR-GRS-RSC-D.E., de fecha 16 de enero det 2024,
en ia cual la Direccidon Ejecutiva de la Red de Saiud de Sanchez Carrién, autoriza emitir el acto
resolutivo de asignacién de funciones como Jefe de la Oficina de Estad(stica e Informatica, de la Red
de Salud de Sanchez Carrién, al LIC. ADM. MOISES VARGAS RODRIGUEZ, v,

/ CONSIDERANDO: .

Que, el articulo 39° de Ia Constitucion Politica del Peri, prescribe que todos los funcionarios y
rabajadores Plblicos estan al servicio de la Nacidn;

Que, asl mismo el Articuto 74° del Decreto Supremo N° 005-80-PCM, Reglamento del Decreto

Legislativo N°® 276-Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector

o Piiblico, establece las condiciones para la Asignacién de funciones al Personal de la Administracién
<..Publica;

i) ?)Lue el articulo 25° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera

& " Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM; prescribe que la asignacion a un

is>"  cargo siempre es temporal, determinada por estricta necesidad del servicio y respeta el nivel de
carrera, qrupo ccupacional v especialidad alcanzados.

Nz

Lo S i sen %;_\ Que, el articulo 23° del mismo cuerpe legal citado precedentemente concordante con e! Art.74°del
& iy 1 acotado texto legal, establece que los cargos son puestos de trabajo a través de los cuales los

\%EQ’“ (v funcionarios y servidores desempefian las funciones asignadas y que la asignacién permite precisar
P

5(" las funciones que deben desempefiar un servidor dentro de una entidad,

&

Que, al trabajador sujeto a Contrato Administrativo de Servicios (CAS), del Régimen Especial
1057, le son aplicables, en o que resulte pertinente, la Ley N°28175, Ley Marco del Empleo

uiblico (LMEP); la Ley N°27815, Ley del Cédigo de ética de !a Funcién Piblica y las demas
normas de carécter general que regulen el servicio civil, los topes de ingresos mensuales, 1a
 responsabilidad administrativa_funcional y/o que establezcan los principios, deberes,
obligaciones, incompatibilidades, prohlbiciones, infracciones y sanciones aplicables al
serviclo, funcién o.carge-pars eiglia fue contiatado; quedando sujeto a las estipulaciones del contrato
y a las normas infBEhésa Toientigad giripteatiars;

Que, es necesario.garantizar e| fungioriaiiiento de las unidades orgénicas para el cumplimiento
de los objetivos irioRalas 8. 14 Red de Salud de Sanchez Carrién, y teniendo en cuenta la
propuesta formula ahor ia Direccion Ejecutiva de la Red, por [o que resulta conveniente Asignar
las funciones al LIC. Propuesto como Jefe de la Oficina de Estadistica e Informética, de acuerdo a la
nueva estructura organica de la Oficina de Estadistica e Informéatica, de la Red de Salud de Sanchez

Carrién, en el presente ejercicio presupuestal;

Que, considerando el D.S. N° 004-2013-PCM, que aprueba la POLITICA DE MODERNIZACION DE
LA GESTION PUBLICA, que establece como unos de los pilares al SERVICIO CIVIL
MERITOCRATICO; referido a |a Gestion de Recurso Humanos, que [a tendencia actual se dirige
a buscar un mayor mérito y flexibilidad. Un_mayor mérito significa PROFESIONALIZACION Y
CAPACIDAD TElCNICA DEL SERVICIO PUBLICO, y 12 mayor flexibilidad se relaciona con un
servicio mas adaptable al entorno. POR LO TANTO, con mayor Capacidad de Responder a los
Cambios Estratégicos de Gobierno, asi como a las Demandas y Expectativas de los
Ciudadanos. Teniendo como lineamiento especifico de; promocionar e implementar politicas
institucionales de mejora dei desempefio de los servidores publicos;




Que, el articulo 17° de la Ley N°27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, establece
la Eficacia anticipada del acto administrativo y el numeral 17.1 vy 17.2, sefiala: “La auvtoridad podré
dispener en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas
favorable a fos administrados, v siempre gue no lesione derechos fundamentales intersse buena
fe leqalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a ia que pretends retraerse fa eficacia
del acto ef supuesto de hecho justificativo para su adopcion”. “También tienen eficacia anlicipada la
\\Jdeclaratoria de nulidad y los actos que se dicten en enmienda™

ue, en ese orden de ideas y siendo necesario darles continuidad a dichas funciones se le ASIGNA
s LIC. MOISES VARGAS RODRIGUEZ, las funciones como JEFE DE LA OFICINA DE
.y ESTADISTICA E INFORMATICA de la Red de Salud de S&nchez Carrién, dada la necesidad de
delegar estas funciones a una persona idénea, es que resulta pertinente se asigne al profesiona
propuesto para ese fin;

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N°27783- Ley de Bases de la Descentralizacion,

7\ Ley N927867- Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Constitucion Politica del Pert, Decreto
oy iy Legisiativo N°276-Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico

24y su Reglamento aprobado por D.S. N°005-90-PCM, Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento
aprobado por D.§. N°075-2008-PCM y modificatorias D.S. N°065-2011-PCM, Ley N°27444-Ley de
Procedimiento Administrativo General, Resolucién Gerenciai Regional N%1724-2010-GR-LL-
GGR/GRSS que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Red de Salud Sénchez
§ Carrion, Resolucion  Ejecutiva Regional N°000677-2023-GR-LL/GOB y con las visaciones

Articulo 1°. - ASIGNAR, 2 partir del 16 de enero del 2024, al LIC. MOISES VARGAS RODRIGUEZ,
servidor par Contrato Administrativo de Servicios (CAS) bajo el régimen especial 1057, las funciones
como JEFE DE LA OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA DE LA RED DE SALUD DE
SANCHEZ CARRION, por ios fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
Resolucién,

Articulo 2°. - LA PRESENTE RESOLUCION no irrogara gastos adicionales de naturaleza
remunerativa al Tesorg Pablico.

Articulo 3°, - NOTIFICAR la presente Resolucién Directoral a quienes corresponda en modo y forma
de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

AWSS/OCM/mjtv
C.C. Archivo




